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ស្រកុម្ស្របឹកាទស្សនាវដ្តី

I. ស្រកុម្ស្របឹកាពិគស្ររោះគោបល ់
១. ឯក្សឧរតមបណឌិ រសភាចារយ ហង់ ួន  ណារ ៉ាុន ឧបនាយក្សរដ្ាមស្រនតី រដ្ាមស្រនតីគ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា 
២. ឯក្សឧរតមបណឌិ រ េ ុម រមយណី រដ្ានលខាយិការគ្ក្សសងួេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា 
៣. ឯក្សឧរតមបណឌិ រ ាន វឌ្ឍនា រដ្ានលខាយិការគ្ក្សសងួេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា 
៤. ឯក្សឧរតមបណឌិ រ នាម ររនា េនុរដ្ានលខាយិការគ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា
៥. នលាក្ស ំទាវាស្រាត ចារយបណឌិ រ បូ ច័នទរុលិកា េនុរដ្ានលខាយិការគ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា
៦. ឯក្សឧរតម ម៉ាក់្ស  ងយ េរែនាយក្ស ននេរែនាយក្សោា នឧរតមសិក្សា 
៧. នលាក្សបណឌិ រ និរ ប ុនន  េរែនាយក្សរង ននេរែនាយក្សោា នឧរតមសិក្សា 
៨. ឯក្សឧរតមបណឌិ រ ឌី្ ខាបូំល ី េរែនាយក្សរង ននេរែនាយក្សោា នផ្ននការ និង 

នគ្មលននយបាយ 
៩. ឯក្សឧរតមាស្រាត ចារយបណឌិ រ ន រ ាល ី ាក្សលវទិ្ោយិការ ាក្សលវទិ្ោល័យភូមិនទភែំនពញ 
១០. ឯក្សឧរតមាស្រាត ចារយបណឌិ រ ប៉ាូ រឹមថូ នាយក្សវទិ្ោាា នបនចេក្សវទិ្ោក្សមពុា 
១១. នលាក្សគ្សាីស្រាត ចារយបណឌិ រ នសង មំុ ាក្សលវទិ្ោយិការរង ាក្សលវទិ្ោលយ័ភូមិនទក្សសិក្សមា 
១២. ឯក្សឧរតមបណឌិ រ នន រង្គែ គ្ពឹទ្ធបុរស ាក្សលវទិ្ោល័យេនតរារិ 
១៣. នលាក្សបណឌិ រ គ្ា ន នៅ ាក្សលវទិ្ោយិការរង ាក្សលវទិ្ោលយ័ារិបារ់ដំ្បង 

II. និពនធនាយក
១. ាស្រាត ចារយបណឌិ រ នហង នគ្រង គ្បធានរណៈគ្រប់គ្រងនាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 
២. នលាក្សបណឌិ រ សុក្ស ាយ ទី្គ្បឹក្សាបនចេក្សនទ្សរនគ្មាងផ្ក្សលមអការេប់រឧំរតមសកិ្សាទី្២ 
៣. ាស្រាត ចារយរងបណឌិ រ នហង រីមរង់ េែក្សគ្ាវគ្ាវេប់រ ំ

III. និពនធនាយករង
១. ាស្រាត ចារយរងបណឌិ រ ន ឿរ ឃុនលាភ េនុគ្បធាននាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 
២. ាស្រាត ចារយរងបណឌិ រ នអា ច័នទម៉ាូល ី គ្បធានម ឈមណឌ លគ្ាវគ្ាវ និងនវានុវរតន៍ 

វទិ្ោាា នបនចេក្សវទិ្ោក្សមពុា 
៣. ាស្រាត ចារយរងបណឌិ រ សិរ ី មា៉ា រឌី្ មស្រនតីទ្ទួ្លបនទុក្សកិ្សចេការទំ្នាក់្សទំ្នងេនតរារិ 

ាក្សលវទិ្ោល័យាា យនរៀង 
៤. នលាក្សបណឌិ រ នៅ  សុវណណសុនល គ្បធានការយិល័យសាិរិនិងព័រ៌មាន 

នាយក្សោា នគ្រប់គ្រងឧរតមសិក្សា 
៥. ាស្រាត ចារយ ំនួយបណឌិ រ ស ុ៊ុំ វាសនា េែក្សគ្ាវគ្ាវ ាក្សលវទិ្ោលយ័ភូមិនទភែំនពញ 
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៦. ាស្រាត ចារយរងបណឌិ រ ា  សុីណារ េនុគ្បធានការយិល័យគ្រប់គ្រងការបណុ្េះបណ្ាលថាែ ក់្ស 
នគ្កាយបរញិ្ញា បគ្រ នាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 

៧. នលាក្សគ្ស ី មាស  សុទ្ធ េនុគ្បធានការយិល័យគ្រប់គ្រងគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 
នាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 

IV. ស្រកមុ្បគចេកគទស្
១. នលាក្ស សូ សុខុន គ្បធានការយិល័យគ្រប់គ្រងការបណុ្េះបណ្ាលថាែ ក្ស់-

នគ្កាយបរញិ្ញា បគ្រ នាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 
២. នលាក្សគ្ស ី ារ  យីតា គ្បធានការយិល័យកិ្សចេការទូ្នៅ នាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវ

និងនវានុវរតន៍ 
៣. នលាក្ស ន ឿន ហ ុយ េនុគ្បធានការយិលយ័គ្រប់គ្រងគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 

នាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 
៤. ាស្រាត ចារយរងបណឌិ រ ា  សុីណារ េនុគ្បធានការយិល័យគ្រប់គ្រងការបណុ្េះបណ្ាលថាែ ក់្ស

នគ្កាយបរញិ្ញា បគ្រ នាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 
៥. នលាក្សគ្ស ី មាស  សុទ្ធ េនុគ្បធានការយិលយ័គ្រប់គ្រងគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 

នាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 
៦. នលាក្ស វា៉ា   មុនីសរោ េនុគ្បធានការយិល័យគ្រប់គ្រងការបណុ្េះបណ្ាលថាែ ក់្ស

នគ្កាយបរញិ្ញា បគ្រ នាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 
៧.     នលាក្សគ្ស ី វងស ពិស ី េនុគ្បធានការយិលយ័កិ្សចេការទូ្នៅ  

នាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 
៨. នលាក្ស  យ  វ ិជរ៉ា  មស្រនតីការយិលយ័កិ្សចេការទូ្នៅ 

នាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 
៩. នលាក្ស នសៀង ថាវ ី មស្រនតីការយិលយ័គ្រប់គ្រងគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍

នាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ 
១០. នលាក្ស ហ ន សុនល មស្រនតីការយិល័យគ្រប់គ្រងការបណុ្េះបណ្ាលថាែ ក់្សនគ្កាយ
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ទ្សសនាវដ្តីគ្ាវគ្ាវក្សមពុាសគ្មាប់ការេប់រ ំនិងផ្សទម (ទ្.ក្ស.េ.ស.) ឬាភាាេង់នរលស Cambodian 
Journal of Education and STEM (CJES) ាទ្សសនាវដ្តីគ្ាវគ្ាវក្សគ្មិរារិ ផ្ដ្លទ្ទួ្លាែ ល់នោយ
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(peer review)។ 
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សេចក្តីថ្លែងអំណរគុណ 
សូមាា រមន៍ចំន េះការនបាេះពុមពនាយ ក្សែុងឆ្ែ ទីំ្៣ នលខទី្២ (Volume 3, Issue 2) ននទ្សសនាវដី្្គ្ាវគ្ាវក្សមពុា

សគ្មាប់ការេប់រ ំនិងផ្សទម (Cambodian Journal of Education and STEM) របស់គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា។ ក្សែុងនាមា 
សហនិពនធនាយក្សននទ្សសនាវដី្្គ្ាវគ្ាវក្សមពុាសគ្មាប់ការេប់រ ំនិងផ្សទម និងាគ្បធានរណៈគ្រប់គ្រងនាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវ
និងនវានុវរតន៍ ខំុ្សូមនគ្មរពផ្ថលងេំណររុណយ៉ា ងគ្ាលនគ្ៅចំន េះ ឯក្សឧរតមបណឌិ រសភាចារយ ហង់ជួន ណារ  នុ ឧបនាយក្ស-
រដ្ាមស្រនតី រដ្ាមស្រនតីគ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា ចំន េះការដឹ្ក្សនាដ៏ំ្ឈ្លល សនវ និងគ្បក្សបនោយចក្សខុវសិ័យ គ្ពមទាងំការនួ្ចននី្មរនិរ 
 ំការ ំរុញនលីក្សទឹ្ក្សចិរត និងការន្ល់ការគ្មគំ្ទ្ ក្សែុងការបនងកីរ និងការេភិវឌ្ឍទ្សសនាវដ្តីគ្ាវគ្ាវវទិ្ោាស្រសត ផ្ដ្លនបាេះពុមពា
ភាាផ្ខារ ដ៏្មានារៈសំខាន់មួយននេះ។ 

ខំុ្ក៏្សសូមផ្ថលងេំណររុណយ៉ា ងគ្ាលនគ្ៅដ្ល់ ឯក្សឧរតមបណឌិ រ ាន វឌ្ឍនា រដ្ានលខាយិការគ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន 
និងកី្សឡា និង ឯក្សឧរតម ម្ ក់ ងយ េរែនាយក្ស ននេរែនាយក្សោា នឧរតមសិក្សា ផ្ដ្លផ្រងផ្រនតល់ការរគ្មង់ទិ្ស ការនលីក្សទឹ្ក្សចិរត 
និងការគ្មគំ្ទ្ដ្ល់នាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ ក្សែុងកិ្សចេខិរខំគ្បឹងផ្គ្បងេនុវរតឱ្យសនគ្មចបាននារ ័យនូវចក្សខុវស័ិយ 
នបសក្សក្សមា នគ្មលបំណង រនមលសែូល យុទ្ធាស្រសត និងផ្ននការសក្សមាភាព របស់នាយក្សោា ន សំនៅនលីក្សក្សមពស់ការគ្ាវគ្ាវ និង
នវានុវរតន៍ នៅឧរតមសិក្សាក្សមពុា។ 

តាងនាមគ្កុ្សមគ្បឹក្សាទ្សសនាវដ្តីគ្ាវគ្ាវក្សមពុាសគ្មាប់ការេប់រ ំនិងផ្សទម ខំុ្ក៏្សសូមផ្ថលងេំណររុណយ៉ា ងគ្ាលនគ្ៅដ្ល់
សមា ិក្សទាងំេស ់ននគ្កុ្សមគ្បឹក្សាទ្សសនាវដ្តី ផ្ដ្លក្សែុងននាេះមាន គ្កុ្សមគ្បឹក្សាពិនគ្គ្មេះនយបល់, និពនធនាយក្ស, និពនធនាយក្សរង និង
គ្ក្សុមបនចេក្សនទ្ស គ្ពមទាងំគ្កុ្សមេែក្សគ្រួរពិនិរយ ំនាញ ចំន េះការបនតនលល់ការគ្មគំ្ទ្ និងការ ួយនគ្ាមផ្គ្ ង ក្សែុងកិ្សចេការពិនិរយ 
និងផ្ក្សផ្គ្បសំនៅេរាបទ្គ្ាវគ្ាវ នដី្មបនីរៀបចំនបាេះពុមពនាយ ឱ្យបានតាមកាលក្សំណរ់។ ការចូលរមួចំផ្ណក្សយ៉ា ងសក្សមា និង
នោយការសា័គ្រចិរត របស់គ្រប់ភារី ក់្សព័នធទាងំេស់ ាពិនសសគ្កុ្សមនិពនធនាយក្ស គ្កុ្សមនិពនធនាយក្សរង  និងគ្កុ្សមបនចេក្សនទ្ស 
ពិរាមានមានារៈសំខាន់ណាស់ សគ្មាប់កិ្សចេដំ្នណីរការ ននការនបាេះពុមពនាយ ាគ្បចា ំតាមគ្គ្ម របស់ទ្សសនាវដ្តីគ្ាវគ្ាវ
ក្សមពុាសគ្មាប់ការេប់រ ំនិងផ្សទម។ 

ាទី្បញ្េ ប់ ខំុ្សូមសផ្ម្ងនូវការនការសរនសីរ និងការេបេរាទ្រ ដ្ល់េែក្សនិពនធទាងំេស់ ាពិនសសេែក្សនិពនធថាីៗ 
(Emerging/Novice authors) ផ្ដ្លបានខិរខំនរៀបចំនិងចូលរមួផ្ក្សលមអាែ នដ្គ្ាវគ្ាវរបស់ខលួន តាមមរិនយបល់គ្រួរពិនិរយ- 
 ំនាញ ានគ្ចីនដ្ង រហូរដ្ល់ មានរុណភាពអាចទ្ទួ្លយក្សបាន និងគ្រូវបានទ្ទួ្លឱ្យនបាេះពុមពនាយក្សែុងទ្សសនាវដី្្គ្ាវគ្ាវ
របស់នាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិង នវានុវរតន៍។ ខំុ្សងឃមឹ និងន ឿាក្ស់ថា ាស្រាត ចារយគ្រប់ឋានៈ េែក្សគ្ាវគ្ាវ គ្រូបនគ្ងៀន និងនិសសរិ 
ទាងំក្សែុង និងនគ្ៅ នឹងបនតគ្មគំ្ទ្ និងចូលរមួចំផ្ណក្សយ៉ា ងសក្សមា ដ្ល់ការនបាេះពុមពនាយរបស់ទ្សសនាវដី្្គ្ាវគ្ាវក្សមពុាសគ្មាប់
ការេប់រ ំនិងផ្សទម ផ្ដ្លាទ្សសនាវដី្្គ្ាវគ្ាវដ៏្មានរុណភាពមួយ នៅក្សមពុា។ 

 
 

ជ. ម្កុ្រម្បឹក្សាទេសសនាវដ្តី 
សហនិពនធនាយក្ស និងាគ្បធានរណៈគ្រប់គ្រង 

នាយក្សោា នគ្ាវគ្ាវនិងនវានុវរតន៍ គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា
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បុពវកថា 
ខំុ្សូមាា រមន៍ និងេបេរាទ្រ នោយនាមនសសរកី្សរយ ចំន េះការនបាេះពុមពនាយឆ្ែ ទីំ្៣ នលខ២ របស់ «ទ្សសនាវដី្្ 

គ្ាវគ្ាវក្សមពុាសគ្មាប់ការេប់រ ំនិងផ្សទម “ទ្.ក្ស.េ.ស.” (CJES: Cambodian Journal of Education and STEM)» ផ្ដ្ល
ាការនបាេះពុមពនាយនលីក្សទី្៦ និងមានេរាបទ្គ្ាវគ្ាវចំនួន៧ ក្សែុងននាេះមានេរាបទ្គ្ាវគ្ាវផ្នែក្សេប់រ ំចំនួន៤ និងេរាបទ្
គ្ាវគ្ាវផ្នែក្សក្សសិក្សមា ចំនួន៣។ រិរចាប់តាងំពីឆ្ែ ២ំ០២៣ រហូរមក្សដ្ល់បចេុបបនែ ទ្សសនាវដី្្គ្ាវគ្ាវក្សមពុាសគ្មាប់ការេប់រ ំ
និងផ្សទម បាននបាេះពុមពនាយ បានចំនួន ៦នលីក្សនហយី នោយមានេរាបទ្សរុប ចំនួន៤៦ ក្សែុងននាេះរមួមាន៖ េរាបទ្ផ្នែក្សេប់រ ំ
ចំនួន៣០, េរាបទ្ផ្នែក្សក្សសិក្សមា ចំនួន១១, និងេរាបទ្ផ្នែក្សផ្សទម ចំនួន៥។ ការនបាេះពុមពនាយននេះ រឺាសក្សខីភាព ននកិ្សចេខិរខំ
គ្បឹងផ្គ្បងរបស់ គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា ក្សែុងការនលីក្សក្សមពស់ការគ្ាវគ្ាវ និងការនបាេះពុមពនាយ ាភាាផ្ខារ ទាងំបរមិាណ 
ទាងំរុណភាព គ្ពមទាងំការបនងកីនយនធានសិក្សាគ្ាវគ្ាវាភាាារិ សគ្មាប់បនគ្មីដ្ល់ការនរៀន ការបនគ្ងៀន ការគ្ាវគ្ាវ
និងនវានុវរតន៍ និងការនរៀបចំនគ្មលននយបាយដ៏្មានគ្បសិទ្ធភាព នោយផ្នអក្សនលីការគ្ាវគ្ាវនិងភស្ុតាង ក្សែុងវសិ័យេប់រ ំគ្រប់
ភូមិសិក្សា និងក្សែុងវសិ័យ ក់្សព័នធនានា នៅក្សមពុា ក្ស៏ដូ្ចាា ំនួយដ្ល់ការននទរចំនណេះដឹ្ង និងបនចេក្សវទិ្ោ សគ្មាបចូ់លរមួចំផ្ណក្ស
េភិវឌ្ឍសងែម-នសដ្ាកិ្សចេក្សមពុា គ្បក្សបនោយភាពរងឹមា ំភាពយន់ គ្បសិទ្ធភាព វបុិលភាព ចីរភាព និងបរយិបនែ។  

ចាប់តាងំពីឆ្ែ ២ំ០១៤មក្ស គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា បាន ំរុញការគ្ាវគ្ាវ និងនវានុវរតន៍ នៅក្សគ្មិរឧរតមសិក្សា 
នោយនតត រនលីសក្សមាភាពអាទិ្ភាពរនលឹេះ រមួមាន៖ ការក្សាងគ្ក្សបខ័ណឌ គ្រប់គ្រងការគ្ាវគ្ាវ និងនគ្មលការណ៍គ្បរិបរតិការ
គ្ាវគ្ាវ តាមរយៈការនរៀបចំនិងឱ្យនគ្បីគ្បាសនូ់វ នសៀវនៅផ្ណនាសំតីពីការគ្រប់គ្រងការគ្ាវគ្ាវនៅតាមគ្រឹេះាា នឧរតមសកិ្សា, 
នសៀវនៅផ្ណនាគំ្បរិបរតិការគ្ាវគ្ាវ សគ្មាប់រនគ្មាងមូលនិយិគ្ាវគ្ាវ ននរនគ្មាងផ្ក្សលមអការេប់រឧំរតមសិក្សា, នសៀវនៅផ្ណនាំ
ស្ីពីការបនងកីរ គ្រប់គ្រង និងេភិវឌ្ឍទ្សសនាវដី្្គ្ាវគ្ាវវទិ្ោាស្រសត, និងនសៀវនៅព័រ៌មានស្ពីីទ្សសនាវដី្្គ្ាវគ្ាវក្សមពុាសគ្មាប់
ការេប់រ ំនិងផ្សទម; ការវនិិនយរនលីនហោា រចនាសមព័នធ នោយនតល់ថវកិានលីរនគ្មាងគ្ាវគ្ាវផ្ដ្លនារភាជ ប់នឹងឧសាហក្សមា; 
និងការក្សាងសមាា រៈរូបវនតបនគ្មីឱ្យការគ្ាវគ្ាវ។ បផ្នាមនលីននេះ គ្ក្សសួង ក៏្សបាននតត រនលីការនលីក្សក្សមពស់រុណភាពននការគ្ាវគ្ាវ 
និងការបណុ្េះបណ្ាលថាែ ក់្សនគ្កាយបរញិ្ញា បគ្រ តាមរយៈការពគ្ងឹងរុណភាពទ្សសនាវដី្្គ្ាវគ្ាវក្សែុងគ្សុក្ស និងេរាបទ្នបាេះពុមព
នាយនោយេែក្សគ្ាវគ្ាវក្សមពុា ឱ្យអាចឈ្លនចូលដ្ល់រុណភាពក្សគ្មិរអាា ន (ACI: ASEAN Citation Index) និងក្សគ្មិរ
េនតរារិ (Scopus), ការនតល់ឋានៈាស្រាត ចារយ, ការបនងកីរម ឈមណឌ លឧរតមភាព, ការេភិវឌ្ឍយនធាននិងបនចេក្សវទិ្ោ តាមរយៈ
ការបណតុ េះបណាត លសមរាភាពេែក្សគ្ាវគ្ាវ, ការនរៀបចំនវទិ្កានសពានាយលទ្ធនល/ាែ នដ្គ្ាវគ្ាវ, ការររឹបនឹ្ងនិងការពគ្ងឹង
ការបណុ្េះបណ្ាលថាែ ក់្សបណឌិ រ ឱ្យកាន់ផ្រគ្បក្សបនោយរុណភាពនិងភាពនឆ្លីយរប, និងការបនងកីរថាែ លឌី្ ីថល សគ្មាប់រមកល់
និនក្សខបបទ្/ារណារបស់និសសរិថាែ ក់្សនគ្កាយបរញិ្ញា បគ្រ ានដី្ម។ 

ទ្សសនាវដី្្គ្ាវគ្ាវក្សមពុាសគ្មាប់ការេប់រ ំនិងផ្សទម រឺាទ្សសនាវដ្តីគ្ាវគ្ាវមួយ របស់គ្ក្សសួង ផ្ដ្លគ្រូវបានបនងកីរ
ន ងីនិងគ្បកាសោក់្សឱ្យដំ្នណីរការ នានថៃទី្០៩ ផ្ខសីហា ឆ្ែ ២ំ០២២ ក្សែុងនគ្មលបំណងនលីក្សក្សមពស់ការគ្ាវគ្ាវនៅក្សមពុា 
តាមរយៈការ ំរុញការនបាេះពុមពនាយេរាបទ្គ្ាវគ្ាវាភាាផ្ខារ នលីផ្នែក្សេប់រ ំផ្សទម (វទិ្ោាស្រសត បនចេក្សវទិ្ោ  វសិាក្សមា និង
រណិរវទិ្ោ) និងក្សសិក្សមា និងបនងកីនឯក្សារគ្ាវគ្ាវ ឱ្យកាន់ផ្រសមបូរផ្បប សគ្មាប់នលាក្សគ្រូ េែក្សគ្រូ ាស្រាត ចារយ សិសស-និសសរិ 
និងេែក្សគ្ាវគ្ាវផ្ខារ ទាងំឡាយ។ ាែ នដ្ផ្ដ្លបាននបាេះពុមពនាយទាងំេស់ សុទ្ធផ្រគ្រូវបាននគ្ ីសនរសីយ៉ា ងហារ់ចរ់ និងឆ្លងការ់
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Abstract 
 

School accountability is a critical mechanism in global education reform, strongly shaped by the New 
Public Management (NPM) paradigm, which emphasizes efficiency, performance, and evidence-based 
governance. In Cambodia, school accountability has been incorporated into national education policy 
through the Social Accountability Framework, focusing on transparency, responsibility, and community 
participation. Despite these efforts, a comprehensive conceptual framework tailored to Cambodia's specific 
socio-political and cultural context remains limited. This study aims to develop a conceptual framework 
for examining and measuring the implementation of school accountability at the primary education level 
in Cambodia. Employing a document analysis approach, the study reviews and synthesizes national 
policies, theoretical models, academic research, and official reports. The analysis identifies five core 
dimensions of school accountability: decentralization, responsibility, transparency, participation, and 
monitoring and evaluation. Findings indicate that: (1) decentralization strengthens school autonomy in 
decision-making related to management, finance, personnel, instruction, and administration; (2) 
responsibility promotes continuous professional development, effective leadership, and shared accountability 
for student learning outcomes; (3) transparency fosters trust through open information-sharing and 
reporting of academic and operational performance; (4) participation from teachers, parents, students, 
and the community enhances responsiveness and inclusiveness; and (5) monitoring and evaluation 
both internal and external-ensure continuous improvement and evidence-based decision-making. This 
study proposes a holistic conceptual framework comprising five components and 22 sub-components 
appropriate for the Cambodian context. The framework provides policymakers and researchers with a 
practical tool to assess, analyze, and strengthen school accountability, ultimately contributing to improved 
quality, equity, and sustainability in primary education. 
 

Keywords: School Accountability; decentralization; responsibility; transparency; participation 
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សេចក្តសី ត្ើរ 

រណននយយភាពាលានរៀន បាននកី្សរន ងីក្សែុងបរបិទ្ននកំ្សផ្ណទ្គ្មង់រដ្ាបាលាធារណៈដ៏្ទូ្លំទូ្លាយ នៅទ្សវរសរ ៍
ឆ្ែ  ំ1980 និង 1990 នោយផ្នអក្សនលីនគ្មលននយបាយេភិវឌ្ឍន៍ការគ្រប់គ្រងាធារណៈទំ្ននីប (New Public Management – 
NPM) ផ្ដ្លនតត រនលីលទ្ធនល និងសមរាភាពននការេនុវរត (Benavot, 2022; Cochran-Smith et al., 2018; Salvioni & 
Cassano, 2017)។ ក្សែុងវសិ័យេប់រ ំនគ្មលននយបាយននេះបាន ំរុញឱ្យមានការនគ្បីគ្បាស់សូចនាក្សរសគ្មាប់ការេនុវរតការ
វាយរនមលតាមនរសតសតង់ោ និងការនគ្បីទិ្នែន័យាឧបក្សរណ៍សំខាន់សគ្មាប់ការគ្រប់គ្រង (Koretz, 2022; Neal & Schanzenbach, 
2010; Torres, 2021)។ សក្សមាភាពទាងំននេះគ្រូវបានទ្ទួ្លាែ ល់ថាារនលឹេះដ៏្សំខាន់ក្សែុងការបនងកីនរុណភាពេប់រ ំនិង ំរុញ
ភាពន ឿាក់្សរបស់ាធារណ ន (Arcia et al., 2015; Ladd, 2017; Ladd & Sorensen, 2017)។ 

តាមរយៈការេនុវរតាក់្សផ្សតង ការគ្ាវគ្ាវានគ្ចីនបានបង្គា ញថា រណននយយភាពមានឥទ្ធិពលសំខាន់នលីលទ្ធនល
សិក្សារបស់សិសស។ Eddy-Spicer et al. (2016) Westhorp et al. (2017) និង Yi (2015) បានរក្សនឃញីថា ាលានរៀន
ផ្ដ្លេនុវរតនគ្មលននយបាយរណននយយភាពយ៉ា ងរងឹមា ំសិសសទ្ទួ្លបានលទ្ធនលលអាងាលានរៀនផ្ដ្លខាេះនគ្មលននយបាយ
ននេះ។ ាងននេះនៅនទ្ៀរ ការសិក្សារបស់ Jean-Francois et al. (2023) Patrinos et al. (2015) និង Verger et al. (2024) 
ក៏្សបានបញ្ញជ ក់្សផ្ដ្រថា ការរមួបញ្េូ លគ្មែ រវាងសា័យភាពាលានរៀន និងរណននយយភាព រឺាក្សតាត សំខាន់ក្សែុងការផ្ក្សលមអរុណភាព
េប់រ។ំ រណននយយភាពក៏្សបាននតល់ឱ្កាសក្សែុងការេភិវឌ្ឍវាិជ  ីវៈគ្រូបនគ្ងៀន នោយ ួយឱ្យគ្រូបឃ្ងៀនអាចេភិវឌ្ឍ ំនាញក្សគ្មិរ
ខពស់នោយផ្នអក្សនលីទិ្នែន័យេនុវរតាក់្សផ្សតង (Darling-Hammond & Snyder, 2015; Dee & Wyckoff, 2015)។ មួយវញិ
នទ្ៀរ ក្សែុងផ្នែក្សរមាល ភាព និងការចូលរមួពីសហរមន៍ ការេនុវរតរណននយយភាពបាន ំរុញការចូលរមួយ៉ា ងសក្សមាពីភារី ក់្សព័នធ 
តាមរយៈការរយការណ៍ាាធារណៈ ផ្ដ្ល ួយបនងកីនភាពនាា េះគ្រង់ និងការទ្ទួ្លខុសគ្រូវរបស់ាលានរៀន (Kraft & 
Dougherty, 2013; Sutherland, 2022; Xie, 2022)។ នទាេះបីាយ៉ា ងននេះក្សតី ការេនុវរតរណននយយភាពាលានរៀន 
ទាងំក្សគ្មិរពិភពនលាក្ស និងក្សគ្មិររំបន់ ផ្រងផ្រ ួបគ្បទ្េះនូវបញ្ញា គ្ប មានគ្ចីនផ្ដ្លទាមទារឱ្យមានការវភិារសុី នគ្ៅ 
(Ladd, 2017)។ បញ្ញា ទាងំននេះរមួមាន ហានិភ័យននការបនគ្ងៀននិងនរៀននោយនតត រផ្រនលីការគ្ប ង (Teaching to the 
test) នោយពំុបាននគ្បីគ្បាស់លទ្ធនលនដី្មបផី្ក្សលមអការបនគ្ងៀននិងនរៀន ការបគ្ងួមក្សមាវយីិសិក្សា និងការបនងកីនរមាល រសមយម៌
រវាងាលានរៀនផ្ដ្លមានយនធានខុសគ្មែ  (Koretz, 2022)។ នហរុដូ្ចននេះ គ្បព័នធរណននយយភាពចាបំាច់គ្រូវផ្ររចនាន ងី
នោយមានរុលយភាព នដី្មបធីានាថាសក្សមាភាពេសក្សមានានា ផ្ដ្លបគ្មុងនឹងនកី្សរន ងីគ្រូវបានទ្ប់ាក រ់។ 

ក្នុងបរបិទគ្បនទ្សក្សមពុា រណននយយភាពាលានរៀនគ្រូវបានោក់្សបញ្េូ លាផ្នែក្សមួយននយុទ្ធាស្រសតារិ នោយផ្នអក្សនលី
នគ្មលននយបាយរណននយយភាពសងែម ផ្ដ្លនតត រនលីការចូលរមួរបស់សហរមន៍ និងការពគ្ងឹងសមរាភាពរដ្ាបាលាលានរៀន 
(Netra et al., 2015)។  គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡាក៏្សបានោក់្សនចញនូវសតង់ោាលានរៀនបឋមសិក្ារំរូផ្ដ្លមានសតង់ដា 
ចំនួន៥ មានទំ្នាក់្សទំ្នងនៅនឹងការេនុវរតរណននយយាលានរៀនបឋមសិក្សាដូ្ចា៖ (១) លទ្ធនលសិក្សារបស់សិសស, (២) 
ការបនគ្ងៀននិងនរៀន, (៣) ការចូលរមួរបស់សហរមន៍, (៤) ដំ្នណីរការបនគ្ងៀននិងរដ្ាបាលថាែ ក់្សនរៀន, និង (៥) រណននយយភាព
ាលានរៀន។ ជាពិឃសស នតត រនលីរណននយយភាព រមាល ភាព និងការចូលរមួពីភារី ក់្សព័នធ នដី្មបធីានារុណភាពេប់រគំ្បក្សប 
នោយសមយម៌ និងចីរភាព (MoEYS, 2023a)។ រណននយយភាពាលានរៀនមានគ្ទ្ង់គ្ទាយទូ្លំទូ្លាយ ដូ្ចា៖ ការវាស់
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ផ្វងលទ្ធនលសិក្សា ការគ្រួរពិនិរយការេនុវរតរបស់ាលានរៀន ការចូលរមួរបស់សហរមន៍ និងការនសពានាយាាធារណៈ។ 
សក្សមាភាពទាងំននេះគ្រូវបានទទួលាែ ល់ថាាឧបក្សរណ៍សំខាន់ក្សែុងការបនងកីនភាពន ឿាក់្ស ភាពទុ្ក្សចិរត និង ំរុញការេភិវឌ្ឍ
រុណភាពេប់រ ំ(Arcia et al., 2011; Ladd, 2017)។ ក្សែុងគ្បនទ្សកំ្សពុងេភិវឌ្ឍដូ្ចាក្សមពុា រណននយយភាពគ្រូវបានចារ់
ទុ្ក្សថាារនលងសំខាន់មួយសគ្មាប់ធានាថា សិសសទាងំេស់ទ្ទួ្លបានសិទិ្ធក្សែុងការេប់រ ំនោយគ្មា នការនរសីនេីង (Benavot, 
2022; Gottschalk & Weise, 2023; Mbiti, 2016)។ សរុបឃសចក្តើមក្ស រណននយយភាពាលានរៀនមិនគ្រឹមផ្រាឧបក្សរណ៍
គ្រប់គ្រងនិងវាស់ផ្វងប៉ាុឃ ណ្ ោះនទ្ ប៉ាុផ្នតាគ្រឹេះសំខាន់សគ្មាប់ការវាយរនមលផ្នអក្សនលីទិ្នែន័យ ការនលីក្សក្សមពស់សមរាភាពគ្រូបនគ្ងៀន 
ការចូលរមួរបស់សហរមន៍ និងការបនងកីនរុណភាពេប់រ។ំ វាាឧបក្សរណ៍សំខាន់មួយផ្ដ្ល ំរុញឱ្យគ្បព័នធេប់រកំាន់ផ្រមាន
ភាពនសាីគ្មែ  មានរុណភាព និងទ្ទួ្លបានភាពន ឿាក់្សពីាធារណៈ។ 

នទាេះបីាមានការនបតា្ចិរតដ៏្រងឹមាដំបបននេះក្ស៏នោយ ក្សងាល់េំពីគ្បសិទ្ធភាពននការេនុវរតរណននយយភាពនៅផ្រមាន 
នោយារបរបិទ្ននការនយាីវមិ ឈការនៅក្សមពុាទាមទារនូវការគ្មគំ្ទ្ានគ្ចីនពីគ្រប់ាា ប័ន ក់្សព័នធ។ ាក្ស់ផ្សតង បញ្ញា គ្ប ម
ននការេនុវរតរណននយយភាពនៅក្សគ្មិរាលានរៀនគ្រូវបាន ួបគ្បទ្េះ ទាងំគ្បព័នធនសពានាយពីការនតល់ និងទ្ទួ្លនសវាេប់រ ំ
គ្បព័នធធានារុណភាពននឃសវាេប់រ ំការេនុវរតក្សមាវយីិសិក្សា ការចូលរមួនិងគ្មគំ្ទ្ពីមាតាបិតា សហរមន៍ និងគ្បព័នធពិនិរយតាម
ោននិងវាយរនមល។ ក្តាត ទងំឃនោះនោយារការអនុវត្តជួប្បឃទោះនូវក្សងាេះខារនូវគ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទានចាស់លាស់ ផ្ដ្ល
អាចនគ្បីាឧបក្សរណ៍វាស់ផ្វង និងនយាីការវភិារយ៉ា ងទូ្លំទូ្លាយនូវគ្រប់សមាសធារុរបស់រណននយយភាពាលានរៀន ក្សែុងបរបិទ្
សងែមននយបាយ និងវបបយម៌នៅក្សមពុា (Benveniste et al., 2018; Bredenberg, 2018; MoEYS, 2019; MoP, 2023; 
No & Heng, 2015; OECD, 2016; Takeda et al., 2014; World Bank, 2019)។ ក្សងាេះសមាសធារុនសនំនគ្ក្សបខ័ណឌ រមួ
ននេះ ផ្ដ្លនយាីឱ្យការេនុវរត និងការវាយរនមលរណននយយភាពនៅក្សគ្មិរាលានរៀននៅមានក្សគ្មិរ និងមិនទាន់មានការឯក្សភាព
នលីទ្សសនាទានលក្សខណៈវទិ្ោាស្រសតនពញនលញ។  
នគ្មលបណំងននការគ្ាវគ្ាវ 

នទាេះបីាគ្បធានបទ្រណននយយភាពាលានរៀន គ្រូវបាននលីក្សយក្សមក្សពិភាក្សាក្សែុងរនបៀបវារៈកំ្សផ្ណទ្គ្មង់េប់រនំៅ
ក្សមពុាក៏្សនោយ ប៉ាុផ្នតការពិនិរយន ីងវញិនលីឯក្សារបចេុបបនែបង្គា ញឱ្យនឃីញនូវ ចននាល េះគ្បនហាងសំខាន់ៗ ែូចជាក្សងាេះការ
សំនយររវាងគ្ទឹ្សតីសក្សល និងបរបិទ្ក្សែុងគ្សុក្ស៖ ការសិក្សាភារនគ្ចីនក្សនលងមក្សផ្នអក្សនលីរំរូរណននយយភាពផ្បបបសេិមគ្បនទ្ស 
ផ្ដ្លសនារថាាា ប័នរដ្ាមានភាពរងឹមា ំនិងមានវបបយម៌រេិះរន់ក្សែុងន័យាា បនាក្សែុងក្សគ្មិរខពស់។ ប៉ាុផ្នតក្សែុងបរបិទ្ក្សមពុាផ្ដ្ល
មានវបបយម៌េនុវរតការង្គរតាមឋានានុគ្ក្សម និងការនតល់រនមលនលីទំ្នាក់្សទំ្នង យនតការរណននយយភាពផ្បប NPM អាច ួប
គ្បទ្េះនឹងបញ្ញា ននការេនុវរត (Cheng, 2022; MoEYS, 2014, 2019; Pollitt & Bouckaert, 2017)។ ការគ្ាវគ្ាវននេះ
នឹងបំនពញចននាល េះគ្បនហាងទងំននេះ នោយការសំនយរគ្ទឹ្សតីឱ្យសុីគ្មែ ាមួយរថភាពសងែម-វបបយម៌ក្សមពុា។ ក្សងាេះគ្ក្សបខ័ណឌ
រមួននរណននយយភាពាលានរៀន៖ ឯក្សារផ្ដ្លមានគ្ាប់នគ្ចីនផ្រនត្រោច់នោយផ្ ក្សពីគ្មែ  ឧទាហរណ៍៖ សិក្សាផ្រនលី 
"រណននយយភាពហរិញ្ាវរាុ" ឬ "រណននយយភាពសងែមផ្រមួយមុខ (Auld et al., 2019)។ វានៅខាេះការសិក្សាផ្ដ្លរមួបញ្េូ លគ្មែ  
រវាងវមិ ឈការ ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវ រមាល ភាព និងការចូលរមួ ផ្ដ្លាសមាសភារសែូលសគ្មាប់ាលានរៀន។ ក្សងាេះឧបក្សរណ៍
វាស់ផ្វងាក់្សលាក់្ស៖ នបីនទាេះបីាមាននគ្មលននយបាយស្ីពី "ការគ្រប់គ្រងាលានរៀនគ្បក្សបនោយគ្បសិទ្ធភាព" ក៏្សនោយ ប៉ាុផ្នត
សូចនាក្សរលមអិរនដី្មបវីាស់ផ្វង "ក្សគ្មិរននរណននយយភាព" នៅាលានរៀននៅមានក្សគ្មិរ និងមិនទាន់មានលក្សខណៈដបបវទិ្ោាស្រសត
គ្រប់គ្គ្មន់ សគ្មាប់យក្សនៅនគ្បីគ្បាស់ាឧបក្សរណ៍វភិារនៅន ីយ (Tandon & Fukao, 2015)។ ាងននេះនៅនទ្ៀរការ
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គ្ាវគ្ាវននេះន្ល់នូវារៈសំខាន់ចាបំាច់សគ្មាប់េែក្ស ក្ស់ព័នធដូ្ចា៖ សគ្មាប់េែក្សនរៀបចំនគ្មលននយបាយ៖ ន្ល់ាមូលោា ន
គ្រឹេះក្សែុងការនរៀបចំយុទ្ធាស្រសតពគ្ងឹងការគ្រប់គ្រងតាមាលានរៀន (School-Based Management) និងការេនុវរតគ្ក្សបខ័ណឌ
រណននយយភាពសងែម ឱ្យកាន់ផ្រមានគ្បសិទ្ធភាព។ សគ្មាប់រណៈគ្រប់គ្រងាលានរៀន៖ នតល់នូវឧបក្សរណ៍វាស់ផ្វង (សមាសភារ
រងទាងំ ២២) នដី្មបឱី្យពួក្សគ្មរ់អាចនយាីការវាយរនមលនោយខលួនឯង (Self-Assessment) និងផ្ក្សលមអការដឹ្ក្សនា ំឱ្យគ្សបតាម
សតង់ោាលានរៀនរំរូ។ សគ្មាប់េែក្សសិក្សាគ្ាវគ្ាវ៖ ាឯក្សារនយងដ្៏សំខាន់ក្សែុងការសិក្សាបនតេំពីទ្ំនាក្ស់ទ្ំនងរវាង
រណននយយភាព និងលទ្ធនលសិក្សារបស់សិសសក្សែុងបរបិទ្គ្បនទ្សកំ្សពុងេភិវឌ្ឍន៍។  

សរុបមក្ស ការសិក្សាននេះមាននគ្មលបំណងចមបង ក្សែុងការេភិវឌ្ឍគ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទានសតីពីរណននយយភាពាលានរៀន 
នៅក្សគ្មិរបឋមសិក្សាក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុា តាមរយៈការសំនយរគ្ទឹ្សតី និងឯក្សារ ក់្សព័នធ។ ការគ្ាវគ្ាវននេះគ្រូវបាននរៀបចំ
ន ងីនដី្មបនីឆ្លីយរបនៅនឹង ចននាល េះគ្បនហាងននការសិក្សាក្សនលងមក្ស ផ្ដ្លខាេះនូវរចនាសមព័នធរណននយយភាពគ្រប់គ្ ុងនគ្ាយ និង
សមគ្សបនៅនឹងបរបិទ្វបបយម៌ក្សែុង្បឃទសក្មពុជា។ ារៈសំខាន់ននការគ្ាវគ្ាវននេះ នឹងកាល យាផ្ននទ្ីបង្គា ញនលូវសគ្មាប់
េែក្សនរៀបចំនគ្មលននយបាយ និងរណៈគ្រប់គ្រងាលានរៀន ក្សែុងការបនងកីនរមាល ភាព ការចូលរមួ និងការទ្ទួ្លខុសគ្រូវ ផ្ដ្ល
ាកាតាលីក្សរមិនអាចខាេះបានក្សែុងការនលីក្សក្សមពស់រុណភាពេប់រ ំនិងសមយម៌នៅក្សមពុា។ 

រំលឹក្ម្ទឹេត ី

មូលោា នគ្រឹេះគ្ទឹ្ស្ីរំនិរននទ្សសនាទាន 
រំនិរននរណននយយភាពាលានរៀន ាញឹក្សញាប់គ្រូវបានចងភាជ ប់នៅនឹងទ្សសនាទានគ្ទឹ្ស្ី ននការគ្បកួ្សរគ្បផ្ ងពីររឺ៖ 

រណននយយភាពផ្បបគ្រប់គ្រង (Managerial Accountability) (ផ្ដ្លមានឫសរល់នៅក្សែុងវយីិាស្រសតដូ្ចាការគ្រប់គ្រង
ាធារណៈថាី ឬ NPM) និង រណននយយភាពផ្បបគ្បាយិបនរយយ/សងែម (Democratic/Social Accountability)។ គ្ក្សបខ័ណឌ
ដ៏្រងឹមាមួំយ ាពិនសសនៅក្សែុងបរបិទ្ននការនយាីវមិ ឈការដូ្ចាគ្បនទ្សក្សមពុា គ្រូវផ្រនយាីការសំនយរនូវរគ្មូវការគ្បកួ្សរគ្បផ្ ង
ទាងំននេះ (Møller, 2009; Ranson, 2007)។ 

ខណៈផ្ដ្លទិ្ដ្ាភាពមួយចំនួនននគ្ក្សបខ័ណឌ  ដូ្ចារួនាទី្ផ្ដ្លបានកំ្សណរ់ ទំ្នួលខុសគ្រូវនលីលទ្ធនល និងការគ្រួរពិនិរយ
ខាងនគ្ៅ គ្សបាមួយនឹងនគ្មលនៅននរណននយយភាពផ្បបគ្របគ់្រង សគ្មាប់គ្បសិទ្ធភាព និងការេនុវរតផ្ដ្លអាចវាស់ផ្វងបាន។  

គ្ទឹ្សតីរណននយយភាពសងែម របស់េែក្សគ្ាវគ្ាវមួយចំនួនដូ្ចា Ishimaru (2019) និង Landemore (2020) 
នត្រនលីការពគ្ងឹងេំណាចដ្ល់រួេងែមិនផ្មនរដ្ា (គ្បាពលរដ្ា មាតាបិតា េងែការសងែមសុីវលិ) នដី្មបទីាមទារឱ្យេែក្សនតល់
នសវា (ាលានរៀន) ទ្ទួ្លខុសគ្រូវ។ រំរូទាងំននេះមានមូលោា នគ្រឹេះាសំខាន់នៅក្សែុងនគ្មលការណ៍រណននយយភាពសងែម។ 

 គ្ក្សបខ័ណឌ របស់នយងីគ្សបគ្មែ យ៉ា ងចាស់ាមួយនឹងរណននយយភាពសងែម នោយពិចារណានលី ការចូលរមួ និងរមាល ភាព 
ាយនតការេនុវរតចមបងសគ្មាប់រណននយយភាពពីនលីចុេះនគ្កាម៖ (១) វមិ ឈការាក្សតាត  ំរុញ៖ ការននទរសិទ្ធិេំណាច (វមិ ឈការ) 
រឺចាបំាច់ នោយារផ្រវាតល ស់បូ្រការសនគ្មចចិរតឱ្យកាន់ផ្រនក្សៀក្សកិ្សរនៅនឹងក្សគ្មិរមូលោា ន បនងកីរលំហសគ្មាប់ការចូលរមួ 
និងនយាីឱ្យាលានរៀនពិរាគ្រូវនឆ្លីយរបនៅនឹងភារី ក់្សព័នធក្សែុងមូលោា ន (Patrinos & Fasih, 2009), (២) រមាល ភាព 
និងការចូលរួមាសមាសភារសែូលននរណននយយភាពសងែម៖ វមិាគ្រននរមាល ភាពនៅក្សគ្មិរាលានរៀន (ការផ្ចក្សរផំ្លក្ស
ទិ្នែន័យ សមិទ្ធនល និងហិរញ្ាវរាុ) និងការចូលរួមរបស់ភារី ក់្សព័នធ រឺាការបង្គា ញាក់្សផ្ស្ងននរណននយយភាពសងែម 
នោយធានាថាការនគ្បីគ្បាស់ នសរភីាពរបស់ាលានរៀនគ្រូវបានគ្រួរពិនិរយនោយសហរមន៍របស់ខលួន (Gaventa & 
McGee, 2013; Read & Atinc, 2018)។ 
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ការវភិារតាមទ្គ្មង់ទ្សសនាទាន 
ការបនងកីរគ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទានសគ្មាប់ការេនុវរតរណននយយភាពាលានរៀន មិនផ្មនាការនគ្ ីសនរសីយក្សយនតការ

ណាមួយមក្សេនុវរតោច់នោយផ្ ក្សននាេះនទ្ ប៉ាុផ្នតវារឺាការសំនយរ និងការនយាីសមាហរណក្សមានូវទ្គ្មង់ននសងៗគ្មែ  នដី្មបបីនងកីរ
ឱ្យមានរុលយភាពក្សែុងការគ្រប់គ្រង។ ផ្នអក្សនលីលទ្ធនលននការវភិារឯក្សារ (តារង ១)សមាសភារសំខាន់ៗននរណននយយភាព
គ្រូវ រនលីរុលយភាពននវមិាគ្រចំនួន ៣ ដូ្ចខាងនគ្កាម៖ (១) រុលយភាពរវាងការគ្រប់គ្រង "ពីនលីចុេះនគ្កាម" និង "ពីនគ្កាម
ន ងីនលី" នៅក្សែុងគ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទានននេះ ការនយាីសមាហរណក្សមាការគ្រួរពិនិរយពីនលីចុេះនគ្កាម គ្រូវបានេនុវរតតាមរយៈ
ការកំ្សណរ់សតង់ោ និងទំ្នួលខុសគ្រូវឱ្យបានចាសល់ាស ់រមួាមួយយនតការគ្រួរពិនិរយពីខាងនគ្ៅ។ ទ្នទឹមនឹងននេះ ឥទ្ធិពលពី
នគ្កាមន ីងនលី ក៏្សគ្រូវបានរួមបញ្េូ លតាមរយៈការ ំរុញឱ្យមានការចូលរួមយ៉ា ងសក្សមាពីសំណាក់្សគ្រួារ និងសហរមន៍។ 
មូលនហរុននការសគ្មបសគ្មួលននេះ រឺនោយារផ្រយនតការពីនលចុីេះនគ្កាមនដី្ររួនាទី្យ៉ា ងសខំាន់ក្សែុងការកំ្សណរ់ "េាីផ្ដ្លគ្រូវ
សនគ្មចបាន" ឬាសតង់ោារិ។ ចំផ្ណក្សឯយនតការពីនគ្កាមន ងីនលីវញិ រឺាេែក្សធានាថា "រនបៀបផ្ដ្លសនគ្មចបាន" នូវនគ្មលនៅ
ទាងំននាេះ រឺមានភាពគ្សបនៅនឹងបរបិទ្ាក់្សផ្សតងនៅមូលោា ន និងធានាបាននូវនិរនតរភាពននការេនុវរត។ (២) រុលយភាព
រវាងគ្បសិទ្ធភាព "ផ្បបគ្រប់គ្រង" និង "ផ្បបគ្បាយិបនរយយ" ការវភិារបានបង្គា ញពីការនយាីរុលយភាពរវាងគ្បសិទ្ធភាពផ្បប
គ្រប់គ្រង ផ្ដ្លនត្រនលីរួនាទី្ចាស់លាស់ និងរមាល ភាពននលំហូរហរិញ្ាវរាុ ាមួយនឹងភាពគ្សបចាប់ផ្បបគ្បាយិបនរយយ 
ផ្ដ្លសងករ់យៃន់នលីការសនគ្មចចិរតរមួគ្មែ  និងការទ្ទ្ួលខុសគ្រូវរមួ។ ាការពិរណាស់ រណននយយភាពក្សែុងវសិ័យេប់រមំិន
អាចខាេះទិ្ដ្ាភាពណាមួយបានន យី។ គ្បព័នធគ្រប់គ្រងរឺចាបំាច់សគ្មាប់ការនគ្បីគ្បាស់យនធានឱ្យចំនគ្មលនៅ និងគ្បក្សបនោយ
គ្បសិទ្ធភាព ខណៈផ្ដ្លដំ្នណីរការផ្បបគ្បាយិបនរយយ រឺាមូលោា នគ្រឹេះក្សែុងការបនងកីរឱ្យមានភាពគ្សបចាប់ និងសមយម៌
នៅក្សែុងាលានរៀន។ (៣) រុលយភាពរវាង "ហានិភ័យខពស់" និង "ការបនងកីនសមរាភាព" ាចុងនគ្កាយ គ្ក្សបខ័ណឌ ននេះបានរមួ
បញ្េូ លធារុននហានិភ័យខពស់ តាមរយៈការនសពានាយលទ្ធនលសិក្សារបស់ាលានរៀនាាធារណៈ នដី្មបបីនងកីនការទ្ទួ្ល
ខុសគ្រូវ។ នទាេះាយ៉ា ងណា យនតការននេះគ្រូវនដី្រទ្នទឹមគ្មែ ាមួយនឹងការបនងកីនសមរាភាព តាមរយៈការគ្រួរពិនិរយននទក្សែុង និង
គ្បព័នធនតល់មរិនយបល់នដី្មបផី្ក្សលមអាបនតបនាទ ប់។ រណននយយភាពនឹងមានគ្បសិទ្ធភាពបំនុរ នៅនពលផ្ដ្លវាគ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់
សគ្មាប់ទាងំការវនិិចឆ័យពីខាងនគ្ៅ និងាឧបក្សរណ៍សគ្មាប់ការក្សាងសមរាភាពននទក្សែុង នដី្មបី ំរុញការេភិវឌ្ឍរុណភាព
បនគ្ងៀន និងនរៀនឱ្យកាន់ផ្រគ្បនសីរន ងី។ 

 

តារង ១៖ ការវភិារតាមទ្គ្មងទ់្សសនាទាន 
ការវភិារតាមទ្គ្មង់ 
ទ្សសនាទាន 

ការរភាជ ប់នៅក្សែុងគ្ក្សបខ័ណឌ  នហរុនលសគ្មាប់ការសគ្មបសគ្មួល 

ពីនលីចុេះនគ្កាម vs. ពីនគ្កាមន ងីនល ី គ្ក្សបខ័ណឌ ននេះនយាសីមាហរណក្សមាការ
គ្រួរពិនិរយ ពីនលចុីេះនគ្កាម តាមរយៈ
សតង់ោ ទ្នំួលខុសគ្រវូ ចាសល់ាស ់
និង ការគ្រួរពិនិរយខាងនគ្ៅ (Hevia & 
Vergara-Lope, 2019) ាមួយនឹង
ឥទ្ធិពល ពីនគ្កាមន ងីនលី តាមរយៈ 
ការចូលរមួ (Ishimaru, 2019)។ 

ពីនលីចុេះនគ្កាមកំ្សណរ់ េាីផ្ដ្លគ្រូវ
សនគ្មចបាន (សតង់ោារិ)  
ខណៈផ្ដ្លពីនគ្កាមន ងីនលធីានា 
រនបៀបផ្ដ្លសនគ្មចបានរឺ ក់្សព័នធនឹង
មូលោា ន និងមាននិរនតរភាព (Fung, 
2003, 2015)។ 
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ការវភិារតាមទ្គ្មង់ 
ទ្សសនាទាន 

ការរភាជ ប់នៅក្សែុងគ្ក្សបខ័ណឌ  នហរុនលសគ្មាប់ការសគ្មបសគ្មួល 

ផ្បបគ្រប់គ្រង vs.  
ផ្បបគ្បាយិបនរយយ 

វានយាីឱ្យមានរុលយភាពរវាងគ្បសទិ្ធភាព
ផ្បបគ្រប់គ្រង (រួនាទី្ចាសល់ាស ់
រមាល ភាពហរិញ្ាវរាុ) ាមួយនឹងភាព
គ្សបចាប ់ផ្បបគ្បាយិបនរយយ  
(ការសនគ្មចចិរតរមួតាមរយៈការចូល
រមួ ទ្ំនួលខុសគ្រូវរមួ) (Bovens, 
2018)។ 

រណននយយភាពក្សែុងវសិយ័េប់រ ំ
ទាមទារទាងំពីរ៖ គ្បព័នធគ្រប់គ្រង
សគ្មាប់ការនគ្បីគ្បាស់យនធាន
គ្បក្សបនោយគ្បសិទ្ធភាព និងដំ្នណីរការ
គ្បាយិបនរយយសគ្មាប់ភាពគ្សបចាប់ 
និងសមយម៌ (Bovens, 2007)។ 

ហានិភ័យខពស់ vs. ផ្បបបនងកីន 
សមរាភាព 

រមួបញ្េូ លធារុ ហានិភ័យខពស ់(ការ
នសពានាយលទ្ធនលាធារណៈ) 
ាមួយនឹងយនតការបនងកីនសមរាភាព 
(ការគ្រួរពិនិរយននទក្សែុង និងគ្បព័នធនតល់
មរិនយបល់បនត) (Earl & Katz, 
2006)។ 

រណននយយភាពមានគ្បសិទ្ធភាពបំនុរ
នៅនពលផ្ដ្លវាគ្រូវបាននគ្បីសគ្មាប់ការ 
វនិិចឆ័យខាងនគ្ៅ និង ការក្សាង
សមរាភាពននទក្សែុង និងការផ្ក្សលមអ 
ាបនតបនាទ ប ់(Darling-Hammond, 
2015)។ 

នគ្មលរំនិរទូ្នៅននរណននយយភាពាលានរៀន 
រណននយយភាពាលានរៀន ារំនិរសំខាន់មួយផ្ដ្លសំនៅនៅនលីនគ្មលននយបាយ និងការេនុវរតនានា នដី្មបធីានា

ថាាា ប័នេប់រអំាចបំនពញតាមសតង់ោកំ្សណរ់ននការេនុវរត និងការទ្ទួ្លខុសគ្រូវចំន េះលទ្ធនលសកិ្សា នោយរមួបញ្េូ លយនតការ
ដូ្ចា ការវាយរនមលសតង់ោ ការនសពានាយាាធារណៈននទិ្នែន័យេនុវរត និងការេនុវរតននវធិានការផ្នអក្សនលីលទ្ធនលរបស់
ាលានរៀន (Darling-Hammond & Snyder, 2015; Ladd, 2017; Netra et al., 2015)។ ផ្នអក្សតាម Benavot (2022) និង 
Fullan & Quinn (2015) គ្បព័នធរណននយយភាពគ្រូវបានរចនាន ងី នដី្មបបីនងកីរការរពឹំងទុ្ក្សចាស់លាស់ សគ្មាប់ាលានរៀន 
និងគ្រូបនគ្ងៀន តាមោនវឌ្ឍនភាពតាមសូចនាក្សរផ្ដ្លអាចវាស់ផ្វងបាន និងនតល់ការគ្មគំ្ទ្នដី្មប ួីយផ្ក្សលមអនៅនពលចាបំាច់។ 

នយងតាម Benavot (2022) OECD (2015) និង Sutherland (2022) រណននយយភាពាលានរៀន គ្រូវបាននរ
សងករ់យៃន់ថាាគ្ក្សបខ័ណឌ គ្រប់គ្រងាា ប័នេប់រ ំផ្ដ្លទ្ទួ្លខុសគ្រូវចំន េះលទ្ធនលសិក្សារបស់សិសស និងរុណភាពក្សែុងការនតល់
នសវាេប់រនំោយផ្នអក្សនលីរនលឹេះននរមាល ភាព យុរតិយម៌ និងការផ្ក្សលមអាបនតបនាទ ប់។ ក្សែុងលំនាដូំ្ចគ្មែ  Darling-Hammond et al. 
(2022) និង Eren et al. (2025) ក៏្សបានបញ្ញជ ក់្សថា គ្បព័នធរណននយយភាពគ្បក្សបនោយគ្បសិទ្ធភាព មិនគ្រឹមផ្រផ្នអក្សនលីការ
វាស់ផ្វងសមិទ្ធិនលរបស់សិសសននាេះនទ្ ប៉ាុផ្នតផ្ថមទាងំទាមទារការន្ល់យនធាន និងការគ្មគំ្ទ្ផ្ដ្លសមគ្សបសគ្មាប់ាលានរៀន 
នដី្មបអីាចសនគ្មចបានសតង់ោផ្ដ្លបានកំ្សណរ់។ 

តាមរយៈននេះ នយងីអាចឆ្លុេះបញ្ញជ ងំបផ្នាមនូវទ្សសនៈខាងនៅនលី គ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទានសគ្មាប់ការនលីក្សក្សមពសរុ់ណភាព
េប់រតំាមរយៈរណននយយភាព មានមូលោា ននលីសមាសភារសំខាន់ៗាចមបង ផ្ដ្លមានេនតរក្សមាគ្មែ រវាងគ្នន និងគ្នន  នដី្មបបីនងកីរ
គ្បព័នធរណននយយភាពរងឹមា ំនិងមានគ្បសិទ្ធភាព។ សែូលននគ្ក្សបខ័ណឌ ននេះរឺការកំ្សណរ់សតង់ោផ្ដ្លចាស់លាស់ និងអាចវាស់
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ផ្វងបានសគ្មាប់ទាងំលទ្ធនលសិក្សារបស់សិសស និងការេនុវរតរបស់ាលានរៀន (Fullan & Quinn, 2015; You, 2017)។ 
សតង់ោននេះ បនគ្មីាមូលោា នសគ្មាប់ការគ្រួរពិនិរយ និងការវាយរនមលការេប់រនំៅគ្រប់ក្សគ្មិរ។ វានយាីឱ្យយនតការរណននយយភាព
មិនគ្រឹមផ្រធានាពីសតង់ោខពស់ និងសមយម៌ននាេះនទ្ ប៉ាុផ្នតផ្ថមទាងំនលីក្សក្សមពស់ភាពនចែគ្បឌិ្រក្សែុងការបនគ្ងៀន និងការនរៀននងផ្ដ្រ 
(Bryk & Schneider, 2002; Darling-Hammond & Snyder, 2015)។ 

ទាងំននេះេែក្សនិពនធអាចនយាីការសំនយរនិងឆ្លុេះបញ្ញេ ងំ នឃញីថាសក្សមាភាពផ្ដ្លគ្មគំ្ទ្សំខាន់នឹងចាបំាច់ដ្ល់ការង្គរេនុវរត
រណននយយភាពតាមាលានរៀននៅក្សែុងវសិ័យេប់រមំានភាពរងឹមុា ំនិងមានគ្បសិទ្ធភាព មានដូ្ចខាងនគ្កាម៖ 

ការេនុវរតការង្គរវមិ ឈការេប់រនំៅក្សគ្មិរាលានរៀន 
វមិ ឈការ (Decentralization) សំនៅដ្ល់ការននទរសិទ្ធិេំណាច មុខង្គរ យនធាន និងការទ្ទួ្លខុសគ្រូវពីរ រោា ភិបាល

នៅឱ្យរដ្ាបាលថាែ ក់្សនគ្កាមារិ ឬេងែភាពមូលោា ន នដី្មបេីនុវរតកិ្សចេការនោយឯក្សរ យ និងមានគ្បសិទ្ធភាព។ នគ្មលនៅសែូលនន
វមិ ឈការ រឺនដី្មបនីាយំក្សការសនគ្មចចិរតឱ្យកាន់ផ្រ ិរសែិទ្ធនឹងរគ្មូវការគ្បា ន និងធានាបាននូវរណននយយភាពក្សែុងការនតល់
នសវាាធារណៈ (Brinkerhoff & Wetterberg, 2016; Jean-Francois et al., 2023; RGC, 2013)។ វមិ ឈការក្សែុងវសិ័យ 
េប់រ ំរឺនតត រនលីការននទរសិទ្ធិសនគ្មចចិរតពីរ រោា ភិបាល ឬគ្ក្សសួង នៅកាន់ក្សគ្មិរាលានរៀន ឬភាែ ក់្សង្គរមូលោា ន។ រំនិរមួយ
ចំនួនផ្ដ្លនលីក្សន ងី របស់សិក្សាគ្ាវគ្ាវក្សែុងការេនុវរតការង្គរវមិ ឈការេប់រ ំបង្គា ញេំពីសមាសភាររងមួយចំនួនដូ្ចខាង
នគ្កាម៖ 

 ការសនគ្មចចិរតននទក្សែុ ងនលីការគ្រប់គ្រងាលានរៀន៖ ននទរេំណាចននេះអាចនាឱំ្យមានគ្បសិទ្ធភាពនកី្សនន ងី ការនឆ្លីយរប
នៅនឹងរគ្មូវការមូលោា ន និងការនចែគ្បឌិ្រនៅក្សគ្មិរាលានរៀនកាន់ផ្រគ្បនសីរ ផ្ដ្ល ួយសគ្មួលដ្ល់ការគ្រប់គ្រងេប់រនំៅ
 ិរសហរមន៍ និងបនងកីនការចូលរមួរបស់សហរមន៍ក្សែុងដំ្នណីរការសិក្សា (Caldwell & Spinks, 2013; Hanushek et al., 
2016)។ ការននទរេំណាចនៅកាន់ាលានរៀន ឬអាា្យរមូលោា ន អាច ំរុញឱ្យមានការនឆ្លីយរបនលឿនាងមុនចំន េះរគ្មូវការ
របស់សិសស និងសហរមន៍ (Caldwell & Spinks, 2013; Mukhopadhyay, 2023)។ ាក់្សផ្សតង ក្សែុងបរបិទ្ក្សមពុា វមិ ឈការ
គ្រូវបាននគ្បីាយុទ្ធាស្រសតសែូលក្សែុងការបនងកីនភាពគ្បាយិបនរយយ និងគ្បសិទ្ធភាពនសវាាធារណៈ នោយផ្នអក្សនលីនគ្មល-
ននយបាយយុទ្ធាស្រសត និងសតង់ោតទ ល់ពីថាែ ក់្សារិ។ នទាេះបីមានការននទរសិទ្ធិេំណាចក៏្សនោយ គ្ក្សសួងនៅផ្ររក្សារួនាទី្សំខាន់
ក្សែុងការគ្រួរពិនិរយ និងកំ្សណរ់បទ្ោា នបនចេក្សនទ្សក្សែុងការេនុវរត (RGC, 2013)។  

ការសនគ្មចចិរតផ្នែក្សគ្រប់គ្រងហិរញ្ាវរាុ ៖ រំរូននការេនុវរតវមិ ឈការេប់រាំនលូវការដំ្បូងនៅក្សមពុា រឺតាមរយៈគ្បព័នធសតង់ោ
ាលានរៀនរំរូ ផ្ដ្លន្ល់សិទ្ធិេំណាចសនគ្មចចិរតនោយតទ លដ់្ល់ាលានរៀនក្សែុងការគ្រប់គ្រងថវកិា បុរែលិក្ស និងក្សមាវយីិសិក្សា 
(MoEYS, 2023a)។ ការតល ស់បូ្រននេះបាននយាីឱ្យការទ្ទួ្លខុសគ្រូវរបស់ាលានរៀននកី្សនន ងី នោយារាលានរៀនគ្រូវមាន
ការពាកិ្សចេបង្គា ញលទ្ធនលេប់រគំ្បក្សបនោយរុណភាព និងនគ្បីគ្បាស់ថវកិានោយមានរមាល ភាព។ នលីសពីននេះ ាលានរៀន ផ្ដ្ល
បានេនុវរតវមិ ឈការបានន្លឱ់្កាសដ្លស់ហរមន៍ក្សែុងការចូលរមួសនគ្មចចិរត និងតាមោនសក្សមាភាពរបសា់លាឃរៀន តាមរយៈ
យនតការដូ្ចាគ្កុ្សមគ្បឹក្សាាលា ឬសមារម មាតាបិតា (Bruns et al., 2018; Nishimura, 2020)។ ការចូលរមួននេះបាន
 ួយបនងកីនរណននយយភាពផ្បប "ពីនគ្កាមនៅនលី" (Downward accountability) នោយារាលានរៀនគ្រូវនឆ្លីយរបនៅ
នឹងរគ្មូវការ និងការរពឹំងទុ្ក្សរបស់សហរមន៍ (Trommel, 2023)។ ាលានរៀនផ្ដ្លមាននសរភីាពខពស់ក្សែុងការនយាីនគ្មល-
ននយបាយននទក្សែុង ការនយាីផ្ននការ និងការនរៀបចំក្សមាវយីិសិក្សា ផ្រងផ្រអាចសគ្មបសគ្មួលការសនគ្មចចិរត ឱ្យសមគ្សបនៅ
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តាមរគ្មូវការពិនសសរបស់សិសស និងសហរមន៍។ នយងតាមនលាក្ស Caldwell & Spinks (2013) ការន្ល់េំណាចក្សែុងការ
សនគ្មចចិរតដ្ល់ាលានរៀនអាច ួយឱ្យាលានរៀន នោេះគ្ាយបញ្ញា ាក់្សលាក់្សនៅមូលោា ន តាមរយៈដំ្នណាេះគ្ាយផ្ដ្ល
សមគ្សប។ គ្សបគ្មែ ននេះផ្ដ្រ Hanushek et al. (2016) ក្ស៏បានបញ្ញជ ក្ស់ថា នៅនពលផ្ដ្លគ្រូបនគ្ងៀន និងនាយក្ដែលជាេែក្ស
ដឹ្ក្សនាាំលានរៀនមានការចូលរមួក្សែុងការកំ្សណរ់នគ្មលននយបាយ និងនគ្មលនៅាលា  ួយបនងកីនទាងំការនឆ្លីយរប និងការ
ទ្ទួ្លខុសគ្រូវនងផ្ដ្រ។ ទ្នទឹមនឹងនសរភីាពខាងនគ្មលននយបាយ នសរភីាពផ្នែក្សហរិញ្ាវរាុមានន័យថា ាលានរៀនអាចគ្រប់គ្រង
ថវកិារបស់ខលួនបាន នោយនយាីឱ្យការសនគ្មចចិរតផ្នែក្សហរិញ្ាវរាុសគ្មបសគ្មួលនៅនឹងរគ្មូវការអាទិ្ភាពរបស់ាលានរៀនបាន
លអាងមុន។ តាម Jackson (2023) និង Verger et al. (2024) បានឱ្យដ្ឹងថា ាលានរៀនផ្ដ្លអាចគ្រួរពិនិរយថវកិា
បានខលួនឯង អាចចំណាយ យនធានបានគ្បនសីរាងមុន ខណៈផ្ដ្លាលានរៀនអាចចំណាយនៅនលីរគ្មូវការគ្រូបនគ្ងៀន 
សិសស និងនគ្មលនៅេភិវឌ្ឍន៍បានាក់្សលាក់្ស។ នសរភីាពននេះក៏្សអាច ួយបនងកីនរមាល ភាព និងការន ឿាក់្សពីភារី ក់្សព័នធនងផ្ដ្រ។  

ការសនគ្មចចិរតក្សែុ ងការគ្រប់គ្រងបុរែលិក្ស៖ នសរភីាពផ្នែក្សបុរែលិក្ស មានន័យថា ាលានរៀនអាចចូលរមួក្សែុងការនគ្ ីសនរសី 
ផ្បងផ្ចក្ស និងវាយរនមលបុរែលិក្សបាន។ តាម Kraft & Papay (2014) LaBoard (2023) និង Steinberg & Sartain (2015) 
បានបង្គា ញថា នៅនពលផ្ដ្លាលានរៀនអាចនគ្ ីសនរសី និងផ្បងផ្ចក្សគ្រូបនគ្ងៀនអាគ្ស័យនលីរគ្មូវការគ្បក្សបនោយរុលយភាព 
ននាេះនឹងអាច បនងកីនរុណភាពបនគ្ងៀន និងការសគ្មបសគ្មួលរចនាសមព័នធរបស់េងែភាពបានលអ្ បឃសើរ។ នលីសពីននេះ ការនតល់
ឱ្កាសឱ្យគ្រូបនគ្ងៀនមាន សិទ្ធិចូលរមួក្សែុងការនយាីផ្ននការេភិវឌ្ឍន៍វាិជ  ីវៈ ក្ស៏ ួយបនងកីនទ្ំនុក្សចិរតរបស់ខលួន និង ំរុញការរកី្ស
ចនគ្មីននូវ ំនាញវាិជ  ីវៈ។  

ការសនគ្មចចិរតក្សែុ ងការបនគ្ងៀន៖ នសរភីាពទាក់្សទ្ងនឹងការបនគ្ងៀន រឺាសិទ្ធិរបស់គ្រូបនគ្ងៀនក្សែុងការបរ់ផ្បនក្សមាវយីិសិក្សា 
និងការនគ្ ីសនរសីវយីិាស្រសតបនគ្ងៀនឱ្យសមគ្សបនៅនឹងរនបៀបសិក្សារបស់សិសស និងបរបិទ្ក្សែុងមូលោា ន។ តាម Fullan (2016) 
នសរភីាពននេះ ួយ ំរុញឱ្យមានភាពនចែគ្បឌិ្រ និងការនឆ្លីយរបក្សែុងការបនគ្ងៀន ផ្ដ្លនាឱំ្យលទ្ធនលសិសសកាន់ផ្រគ្បនសីរឃ ើង។ 
ឃលើសពើឃនោះឃទៀត្ ក៏្សផ្តល់ឱ្កាសឱ្យគ្រូបនគ្ងៀនអាចផ្ក្សសគ្មួលការបនគ្ងៀនតាមនពលនវលាចាបំាច់ នោយផ្នអក្សនលីទិ្នែន័យនន
លទ្ធនលសិក្សារបស់សិសសនងផ្ដ្រ។ 

ការសនគ្មចចិរតនលីកិ្សចេការរដ្ាបាល៖ នសរភីាពផ្នែក្សកិ្សចេការរដ្ាបាល ាសិទ្ធិរបស់ាលានរៀន ក្សែុងការគ្រប់គ្រងកិ្សចេដំ្នណីរការ
ការង្គរគ្បចានំថៃ ដូ្ចា ការនរៀបចំកាលវភិារបនគ្ងៀនរបស់គ្រូ-សិសស ការកំ្សណរ់នគ្មលននយបាយ ចក្សខុវសិ័យ បទបញ្ជា ផ្ផ្ៃក្នុង 
និងការនរៀបចំគ្ពឹរតិការណ៍ននសងៗ។ តាម Maslowski et al. (2016) នសរភីាពនលីកិ្សចេការរដ្ាបាល  ួយឱ្យាលានរៀន អាច
ដំ្នណីរការបាននោយ គ្បសិទ្ធភាព និងនយាីនសចក្សតីសនគ្មចបានទាន់នពលនវលា។ ភាពបរ់ផ្បនននេះក៏្សគ្មគំ្ទ្ែល់ការេនុវរតនគ្មល-
ននយបាយ ចក្សខុវសិ័យ និង នគ្មលនៅរបស់ាលានរៀនបានយ៉ា ងរលូននងផ្ដ្រ។ 

ការទ្ទួ្លខុសគ្រវូរបសា់លានរៀន 
ក្សែុងបរបិទ្ននរណននយយភាពាលានរៀន គ្ទឹ្ស្ីផ្ដ្លនាឱំ្យមានទំ្នួលខុសគ្រូវានគ្ចីនមានរួនាទី្សំខាន់ក្សែុងការបង្គា ញ

ពីរនបៀបផ្ដ្លវធិាន ការរណននយយភាពគ្រូវបានរចនា េនុវរត និងយល់ដឹ្ង (Fullan, 2014; Sockett, 1993)។ ក្សែុងបរបិទ្
គ្បនទ្សក្សមពុាផ្ននការេប់រនំលូវការ និងកំ្សផ្ណទ្គ្មង់ថាីៗបានកំ្សណរ់ាលានរៀនថាាេែក្សទ្ទួ្លខុសគ្រូវ មិនគ្រឹមផ្រក្សែុងការនតល់
ការនរៀនសូគ្រប៉ាុនណាណ េះនទ្ ប៉ាុផ្នតក៏្សក្សែុងការេនុវរត េភិបាលកិ្សចេលអ រមាល ភាព និងការនឆ្លីយរប ចំន េះសហរមន៍នងផ្ដ្រ (MoEYS, 
2024; Soeun, 2020)។ ផ្ននការយុទ្ធាស្រសតវសិ័យេប់រ ំ(ESP 2014–2018) បានរូសបញ្ញជ ក់្សេំពី សមិទ្ធនលរបស់ាលានរៀន 
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ការគ្រួរពិនិរយលទ្ធនលសិក្សារបស់សិសស និងគ្បព័នធគ្មគំ្ទ្ផ្ដ្លនយាីឱ្យាលានរៀនមានទំ្នួលខុសគ្រូវចំន េះលទ្ធនលននការ
នរៀនសូគ្រ និងការនតល់នសវាេប់រ ំ(MoEYS, 2014, 2019)។ ថាីៗននេះ នគ្មលននយបាយាលានរៀន ំនាន់ថាី (NGS) បាននយាី
សា័យភាពរបស់ាលានរៀន ឱ្យកាន់ផ្រមានលក្សខណៈនលូ វការ រួបនសំាមួយនឹងការរពឹំងទុ្ក្សនលីការទ្ទួ្លខុសគ្រូវខពស់របស់
ាលានរៀន ការធានារណននយយភាព និងេភិបាលកិ្សចេកាន់ផ្រគ្បនសី (MoEYS, 2016a, 2023b)។ នយងតាម Campbell 
(2008)  េែក្សេប់រមំានការពាក្សិចេសីលយម៌វាិជ  ីវៈក្សែុងការនយាីការន ឿាក្ស់ និងនោយនាា េះគ្រង់ នដ្ីមបន្ីល់ការេប់រផំ្ដ្លមាន
រុណភាព។ នដី្មបគី្មគំ្ទ្ដ្ល់ដំ្នណីរការននការទ្ទួ្លខុសគ្រូវរបសា់លានរៀន មានសមាសភាររងមួយចំនួនផ្ដ្លបានបង្គា ញ
ដូ្ចខាងនគ្កាម៖ 

ការេភិវឌ្ឍវាិជ  ីវៈ និងការគ្មគំ្ទ្គ្របូនគ្ងៀន៖ វធិានការ រណននយយភាពនៅនគ្កាមគ្ទឹ្ស្ីននេះ រួរផ្រគ្មគំ្ទ្ការេភិវឌ្ឍវាិជ  ីវៈ 
និងនលីក្សក្សមពស់សតង់ោបនគ្ងៀន នោយផ្នអក្សនលីសតង់ោសីលយម៌ និងការវាស់ផ្វងផ្នអក្សនលីការគ្រួរពិនិរយ និងការឆ្លុេះបញ្ញេ ងំនលី
ការេនុវរត (Barry et al., 2020; Darling-Hammond, 2015; Glickman et al., 2011)។ ទាក់្សទ្ងនឹងទំ្នួលខុសគ្រូវបុរែល 
ការពាកិ្សចេវាិជ  ីវៈ រឺការនបតា្របស់គ្រូបនគ្ងៀនក្សែុងរួនាទី្វាិជ  ីវៈ ផ្ដ្លរមួមានការនយាីផ្ននការបនគ្ងៀន សមាា របនគ្ងៀន រុណភាព
បនគ្ងៀន និងការផ្ក្សលមអាបនតបនាទ ប់។ តាម Darling-Hammond et al. (2017) គ្រូបឃ្ងៀនផ្ដ្លយល់នឃញីថា រួនាទី្វាិជ  ីវៈ
រឺាការទ្ទួ្លខុសគ្រូវរបស់ខលួន អាចចូលរួមដ៏្មានគ្បសិទ្ធភាពក្សែុងការផ្ក្សលមអលទ្ធភាពសិក្សារបស់សិសស និងការេភិវឌ្ឍ
ាលានរៀន។ ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវននេះ ក៏្សរមួបញ្េូ លការចូលរមួយ៉ា ងសក្សមាក្សែុងសក្សមាភាពេភិវឌ្ឍាលានរៀន និងការផ្សាងយល់
បនតនងផ្ដ្រ។ បផ្នាមពីនលីទំ្នួលខុសគ្រូវរបស់គ្រូបនគ្ងៀន ការពាកិ្សចេក្សែុងការដឹ្ក្សនា ំរឺសំនៅនលីរួនាទី្របស់នាយក្សាលា ក្សែុងការ
កំ្សណរ់នគ្មលនៅ ដឹ្ក្សនាបុំរែលិក្ស និងធានាឱ្យមានការេនុវរតនគ្មលននយបាយបានគ្បនសីរ។  

ការដឹ្ក្សនាគំ្រប់គ្រង៖ ចំន េះ Leithwood et al. (2020) នលីក្សន ងីថា ទំ្នួលខុសគ្រូវរួរគ្រូវបានពិចារណាាសក្សមាភាព
រមួរបស់ាលានរៀន ាពិនសសរួនាទី្របស់េែក្សដឹ្ក្សនាកំ្សែុងការកំ្សណរ់នគ្មលនៅ ការបនងកីរទំ្នាក់្សទំ្នង និងការនគ្បីគ្បាស់ទិ្នែន័យ
នដី្មបបីនងកីនរុណភាព។  

ការចូលរមួពីភារី ក់្សព័នធ៖ ការកំ្សណរ់វធិានការចំបាច់នលីការចូលរមួរបស់សមា ិក្សទាងំេស់ក្សែុងាលានរៀន និងការ
សហការនដី្មបធីានាបាននូវការផ្ក្សលមអាបនតបនាទ ប់។ ចំផ្ណក្សឯ Ishimaru (2019) និង Maier et al. (2017) បង្គា ញថា 
ាលានរៀនរួរផ្រមានទំ្នួលខុសគ្រូវមិនគ្រឹមផ្រចំន េះសិសសនទ្ ប៉ាុផ្នតផ្ថមទាងំសហរមន៍ផ្ដ្លាភារី ក់្សព័នធាមួយនឹងេងែភាព 
នដី្មបបីនងកីនរមាល ភាព ការចូលរមួាាធារណៈ និងសមយម៌ក្សែុងការនតល់នសវាេប់រ។ំ 

ការផ្បងផ្ចក្សរួនាទី្ភារកិ្សចេ៖ នដី្មបធីានាបាននូវគ្បសិទ្ធភាពការង្គរ ភាពចាស់លាស់ននរួនាទី្  ួយធានាថា បុរែលិក្ស
ាែ ល់ និងយល់ចាស់េំពីការទ្ទួ្លខុសគ្រូវរបស់ខលួន។ ដូ្នចែេះការអនុវត្តតួ្នាទើបានលអ ឃនាោះនឹងឃ វ្ើឱ្យ មានការការ់បនាយភាព
គ្ចបូក្សគ្ចបល់ និងការបនតសក្សមាភាពមិនចាបំាច់។ Liu et al. (2021) បាននលីក្សន ងីថា នៅនពលផ្ដ្លរួនាទី្គ្រូវបានកំ្សណរ់
ចាស់លាស់ និងផ្ចក្សចាយភារកិ្សចេយ៉ា ងសមគ្សប ននាេះវានាឱំ្យមានការទ្ទួ្លខុសគ្រូវតទ ល់ខលួនកាន់ផ្រខពស់ និងបនងកីនគ្បសិទ្ធភាព
របស់េងែភាព ឃ ើយក៏្សេនុញ្ញា រឱ្យបុរែលិក្សេនុវរតភារកិ្សចេរបស់ខលួននោយមានទំ្នុក្សចិរត និងនគ្មលបំណងាក់្សលាក់្សនងផ្ដ្រ។ 

លទ្ធនលសិក្សា៖ ផ្នអក្សតាម Leithwood et al. (2020) បានរក្សនឃញីថា នមដឹ្ក្សនាាំលាឃរៀនផ្ដ្លមានសមរាភាព 
អាចមានឥទ្ធិពលវ ិជមានដ្ល់ការសិក្សារបស់សសិស នោយបនងកីរចក្សខុវសិ័យចាស់លាស់ គ្មគំ្ទ្គ្រូបនគ្ងៀន និងធានាឱ្យមានការ
ទ្ទួ្លខុសគ្រូវនៅគ្រប់ក្សគ្មិរ។ វយីិាស្រសតននការដឹ្ក្សនាក៏ំ្សអាចបនងករីវបបយម៌ននការទ្ទួ្លខុសគ្រូវនៅទូ្ទាងំាលានរៀនបាននង
ផ្ដ្រ។ ាងននេះនៅនទ្ៀរ ការពាកិ្សចេរួមមានន័យថា គ្រូបនគ្ងៀន និងបុរែលិក្សេប់រទំាងំេស់ សហការគ្មែ នដី្មបីគ្មគំ្ទ្នគ្បក្សង់ក្នុងការ
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សិក្សារបស់សិសស។ នបីតាម Seashore Louis et al. (2010)  ាលានរៀនផ្ដ្លមានកិ្សចេសហការសែិទ្ធាែ លរវាងបុរែលកិ្ស នឹង
ទ្ទួ្លបានលទ្ធនលសិក្សាលអគ្បនសីរាងាលានរៀនផ្ដ្លមានភាពឯនកាក្សែុងការគ្បរិបរតិ និងការគ្មគំ្ទ្គ្មែ នៅវញិនៅមក្ស។ 
ឃនាោះគឺជាការបនងកីរនូវវបបយម៌ាលានរៀន ផ្ដ្លផ្នអក្សនលីការផ្ក្សលមអាបនតបនាទ ប់នងផ្ដ្រ។ 

សំខាន់បំនុរ ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវនលីលទ្ធនល មានន័យថា គ្រូបនគ្ងៀន និងាលានរៀនគ្រូវទ្ទួ្លខុសគ្រូវចំន េះលទ្ធនល
សិក្សារបស់សិសស។ នយងតាម Schmoker & Schmoker (2023) ការសគ្មបសគ្មួលភារកិ្សចេាមួយលទ្ធនលរពឹំងទុ្ក្ស អាច
 ួយបនងកីរវបបយម៌ផ្ដ្ល ផ្នអក្សនលីការ ំរុញនូវវឌ្ឍនភាពននលទ្ធនលសិក្សារបស់សិសស។ ាលានរៀនផ្ដ្លនគ្បីទិ្នែន័យនដី្មបី
តាមោនសមិទ្ធនល និងនយាីនសចក្សតីសនគ្មចនោយផ្នអក្សនលីភសតុតាង មានទ្ំនាក់្សទំ្នងនយាីឱ្យការបនគ្ងៀន និងការសិក្សាគ្បនសីរ
ន ងីាបនតបនាទ ប់។ 

ការធានារមាល ភាពនៅក្សគ្មិរាលានរៀន 
រមាល ភាពក្សែុងគ្រប់គ្រងរណននយយភាពាលានរៀន រឺាធារុសំខាន់មួយសគ្មាប់ធានាបាននូវភាពនាា េះគ្រង់ ការចូលរមួ 

និងេភិបាលកិ្សចេគ្បក្សបនោយគ្បាយិបនរយយ (Hood, 1991; Liu et al., 2021)។  
ការផ្ចក្សរផំ្លក្សព័រ៌មាន៖ រមាល ភាពនតត រនលីការនបីក្សចំហននព័រ៌មានសំខាន់ៗ ដូ្ចា សមិទ្ធនលរបស់សិសស ការផ្បងផ្ចក្ស

យនធាន និងដំ្នណីរការគ្រប់គ្រងាលានរៀន នដី្មបឱី្យភារី ក់្សព័នធទ្ទួ្លបានព័រ៌មានគ្រឹមគ្រូវ ទាន់នពល និងង្គយគ្សួលនគ្បីគ្បាស់ 
(Heald, 2006)។ នោយផ្នអក្សនលីការនតត រសំខាន់ននេះ Ball (2009) បញ្ញជ ក់្សថា រមាល ភាព ួយការ់បនាយភាពមិនសុីសង្គា ក់្ស
គ្មែ ននព័រ៌មាន ផ្ដ្លអាចររងំដ្លក់ារសនគ្មចចិរតនោយផ្នអក្សនលភីសតុតាង។ ឃនាោះគឺជាការនតលនូ់វនសចកី្្ស ូនដំ្ណឹងាាធារណៈ
េំពីលទ្ធនល និងវធិានការរបសា់លានរៀន ផ្ដ្ល ួយកំ្សណរ់ចំណុចនខាយ និងសគ្មបសគ្មួលការេនតររមន៍ផ្នអក្សនលីទិ្នែន័យ។ 

នទាេះាយ៉ា ងណាក្៏ឃដាយ រមាល ភាពក៏្សអាចបនងកីនសមាព យគ្បកួ្សរគ្បផ្ ង និងនលីក្សទឹ្ក្សចិរតាលានរៀន ឱ្យេនុវរត នគ្មីស
លអបំនុរ តាមរយៈការគ្រួរពិនិរយាាធារណៈ (O Neill, 2006)។ ផ្រនបីតាម Hood (2014) បានគ្ពមានថា រមាល ភាពអាច
នាឱំ្យមាននលប៉ាេះ ល់េវ ិជមាន គ្បសិននបីគ្រូវបានគ្រប់គ្រងមិនគ្រឹមគ្រូវ ដូ្ចាការបក្សគ្ាយទិ្នែន័យខុស។ 

នដី្មបឱី្យរមាល ភាពមានគ្បសិទ្ធភាពនិងនចៀសវាងនលប៉ាេះ ល់េវ ិជមានគឺ គ្រូវការគ្បព័នធគ្បមូលទិ្នែន័យរងឹមា ំសតង់ោរយ
ការណ៍ចាស់លាស់ និងសមរាភាពរបស់ភារី ក់្សព័នធក្សែុងការបក្សគ្ាយ និងនគ្បីគ្បាស់ព័រ៌មាន (Bovens, 2007)។ ាងននេះ
នៅនទ្ៀរ Bovens (2007) ក៏្សេេះអាងនទ្ៀរថា រមាល ភាពគ្រូវផ្រភាជ ប់ាមួយនឹង ការចូលរមួ នោយធានាថាេែក្ស ក់្សព័នធមិនគ្រឹម
ផ្រទ្ទ្ួលបានព័រ៌មានប៉ាុនណាណ េះនទ្ ប៉ាុផ្នតអាចចូលរមួយ៉ា ងសក្សមាក្សែុងការពិភាក្សា និងការនយាីនសចកី្្សសនគ្មចនងផ្ដ្រ។ 

ក្សែុងន័យននេះ ការផ្ចក្សរផំ្លក្សព័រ៌មាន សំនៅនលីវយីិាស្រសតផ្ដ្លាលានរៀននគ្បីគ្បាស់ សគ្មាប់បញ្ជូ នព័រ៌មាននៅកាន់ភារី
 ក់្សព័នធក្សែុង និងនគ្ៅាលានរៀន។ នយងតាម Bruns et al. (2011) បានបញ្ញជ ក់្សថា ការបញ្ជូ នព័រ៌មានេំពីនសចកី្្សសនគ្មច 
ផ្ននការ ឬការតល ស់បតូរនគ្មលននយបាយឱ្យបានទាន់នពល និងចាស់លាស់  ួយបនងកីនការន ឿាក់្ស និងអារមាណ៍ក្សែុងភាពា
សមា ិក្សរមួរបស់េងែភាព។ ខណៈផ្ដ្លភារី ក់្សព័នធទាងំេស់បានទ្ទួ្លព័រ៌មាន ពួក្សនរនឹងអាចគ្មគំ្ទ្នគ្មលនៅ ចក្សខុវសិ័យ 
និងតាមោនដំ្នណីរការរបស់ាលានរៀនបានកាន់ផ្រគ្បនសីរន ងី។ 

រមាល ភាពផ្នែក្សហិរញ្ាវរាុ ៖ ាសក្សមាភាពបង្គា ញព័រ៌មានថវកិា និងការសនគ្មចចិរតេំពីការចំណាយឱ្យមានភាពនបីក្សចំហ។ 
នយងតាម Farazmand et al. (2022) នបីាលានរៀនបង្គា ញផ្ននការថវកិា និងរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាុាគ្បចាដំ្ល់ភារី
 ក្ស់ព័នធ ឃនាោះអាចការ់បនាយេំនពីពុក្សរលួយ និងបនងកីនការន ឿាក់្សរបស់សហរមន៍។ ការេនុវរតការនគ្បីគ្បាស់ថវកិាគ្បក្សបនោយ
រមាល ភាព ក៏្សធានាឱ្យមានគ្បសិទ្ធភាពននការចំណាយនងផ្ដ្រ។ 
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រមាល ភាពេំពីលទ្ធនលសិក្សារ៖ េងែការ OECD (2016) បានេេះអាងថា នៅនពលផ្ដ្លលទ្ធនលសិក្សារបស់សសិសគ្រូវ
បាននសពានាយាាធារណៈ មានន័យថាបាន ួយបនងកីរវបបយម៌ននការទ្ទួ្លខុសគ្រូវ និង ំរុញឱ្យាលានរៀនបាននយាីការផ្ក្សលមអ។ 
ការយល់ដឹ្ងរបស់គ្រូបឃ្ងៀនេំពីលទ្ធនលសិក្សារបស់សិសស ក៏្ស ួយក្សែុងការនយាីនសចក្សតីសនគ្មចេំពីការបនគ្ងៀនឱ្យមានគ្បសិទ្ធភាព
ាងមុននងផ្ដ្រ។ 

រមាល ភាពននការវាយរនមល និងការគ្បរិបរតិ៖ មានន័យថា បុរែលិក្សមានការយល់ដ្ឹងចាស់េំពីវយីិវាស់ផ្វងសមរាភាព 
និងការនគ្បីគ្បាស់លទ្ធនលវាយរនមលននាេះ។ Leithwood et al. (2020) បានបញ្ញជ ក់្សថា ដ្ំនណីរការវាយរនមលផ្ដ្លមានភាព
គ្រឹមគ្រូវ មិននរសីនេីង និងបញ្ញជ ក្ស់ចាស់ៗ រឺការេនុវរតការនយាីនរសតសតង់ោហារ់ចរ់ាក្ស់លាក្ស់ អាច ួយបនងកីនទ្ំនុក្សចិរត និង
ការចូលរួមរបស់គ្រូបនគ្ងៀន។ គ្រូបឃ្ងៀនផ្ដ្លយល់េំពីលក្សខខណឌ វាយរនមល តាមលក្សខណៈសតង់ោវាស់ផ្វងបានចាស់លាស់ 
នឹង ួយផ្ក្សលមអការេនុវរតរបស់ខលួន ាពិនសស ួយសិសសនរៀនយរឺបានទាន់នពលនវលា។ 

ការចូលរមួរបសភ់ារី ក់្សព័នធ 
ការចូលរមួ រឺាសក្សមាភាពសំខាន់ក្សែុងការនលីក្សក្សមពស់រណននយយភាពាលានរៀន នោយនតត រនលីភារី ក់្សព័នធដូ្ចា

សិសស មាតាបិតាសិសស គ្រូបនគ្ងៀន និងសហរមន៍ ក្សែុងការចូលរួមយ៉ា ងសក្សមាក្សែុងដ្ំនណីរការេប់រ ំនិងការសនគ្មចចិរត 
(Ishimaru, 2019; Mitra, 2014)។ 

នដី្មបបីញ្ញជ ក់្សេំពីារៈសំខាន់ននការចូលរមួ នយងតាម Ishimaru (2019) ការចូលរមួពិរគ្បាក្សដ្នាឱំ្យភារី ក់្សព័នធ
មានេំណាចក្សែុងការនយាីនសចក្សតីសនគ្មច និង ួយនយាីឱ្យេភិបាលកិ្សចេមានភាពនឆ្លីយរប និងមានគ្បសិទ្ធភាព។ តាម Landemore 
(2020) ក៏្សនលីក្សន ងីេំពីេភិបាលកិ្សចេ នោយសងករ់យៃន់នៅនលីដំ្នណីរការចូលរមួ និងការពិភាក្សាផ្ដ្លអាច ួយ ំរុញទ្សសនៈ 
និងនយាីឱ្យការសនគ្មចចិរតរបស់ាលានរៀនមានរុណភាព និងមានទំ្នួលខុសគ្រូវចាស់លាស់។ នគ្ៅពីននេះ មាននលាក្ស Ishimaru 
(2019) នគ្បីនសចកី្្សពនយល់ពី "មូលយនសងែម" នដី្មបបីង្គា ញថាបណាត ញសហរមន៍រងឹមា ំនិងទំ្នាក់្សទំ្នងន ឿទុ្ក្សចិរត អាច ំរុញ
ឱ្យមានការចូលរួមគ្បក្សបនោយគ្បសិទ្ធភាពក្សែុងាលានរៀន។ គ្សបគ្មែ នឹងរំនិរខាងនលី Lee et al. (2022) នលីក្សពីគ្ទឹ្ស្ី
សក្សមាភាពរមួ នោយេេះអាងថាការង្គរាគ្កុ្សម អាចគ្រប់គ្រងយនធានរមួនោយខលួនឯង និងសនគ្មចបាននូវនគ្មលនៅរមួគ្បក្សបនោយ
នសរភីាព និងគ្បសិទ្ធភាព។ គ្បសិននបីេនុវរតនៅនលីាលានរៀន ឃនាោះបង្គា ញថាភារី ក់្សព័នធអាចគ្រួរពិនិរយ ផ្ក្សលមអ និងធានា
រុណភាពេប់រតំាមរយៈកិ្សចេសហគ្បរិបរតិការនោយផ្នអក្សនលីការនរៀបចំនោយខលួនឯង។ 

ការចូលរួមរបស់គ្រូបនគ្ងៀន៖ ក្សែុងដំ្នណីរការសនគ្មចចិរត  ួយបនងកីនទំ្នុក្សចិរតក្សែុងភាពាមាេ ស់នលីការេភិវឌ្ឍវាិជ  ីវៈ 
និងពគ្ងឹងការគ្រប់គ្រងាលាឱ្យមានគ្បសិទ្ធភាព។ មានការនលីក្សន ងី Ingersoll (2003) បានរក្សនឃញីថា នៅនពលផ្ដ្ល
គ្រូបនគ្ងៀនបានចូលរមួក្សែុងការនយាីផ្ននការ រណៈក្សមាា យិការ និងសក្សមាភាពេភិវឌ្ឍាលានរៀន រឺនយាីឱ្យពួក្សនរមានការនបតា្ចិរត 
និងឆ្នទៈក្សែុងការរមួចំផ្ណក្សផ្ក្សលមអាលានរៀន។ 

ការចូលរួមរបស់មារបិតាសិសស៖ មានឥទ្ធិពលយ៉ា ងសំខាន់ដ្ល់នគ្បក្សង់ ននការសិក្សារបស់សិសស។ នយងតាម 
Özyıldırım (2024) និង Wang & Wei (2024)  នៅនពលផ្ដ្លឪពុក្សមាត យ បានចូលរមួក្សែុងសក្សមាភាពាលានរៀន និង
ដំ្នណីរការសនគ្មចចិរត នាឱំ្យសិសសមានគ្បគ្ក្សរីភាពក្សែុងការចូលនរៀន មានអាក្សបបកិ្សរយិលអ និងទ្ទួ្លបានលទ្ធនលសកិ្សាលអ។ 
មាតាបិតា ឬេែក្សអាណាពោបាលសិសស ក៏្សអាចនតល់ទ្សសនៈសំខាន់ៗេំពីរគ្មូវការសិសស និងការរពឹំងទុ្ក្សរបស់សហរមន៍នងផ្ដ្រ។ 
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ការចូលរមួរបស់សិសស៖ ចំផ្ណក្សឯ Wang & Wei (2024) ការចូលរមួរបស់សិសស  ួយនលីក្សក្សមពស់ដំ្នណីរការសិក្សា
យ៉ា ងសក្សមា និងបនងកីនការទ្ទួ្លខុសគ្រូវ។ បានេេះអាងថា ការេនុញ្ញា រឱ្យសិសសបានបង្គា ញមរិ ចូលរមួក្សែុងគ្កុ្សមគ្បឹក្សាាលានរៀន 
និងការនតល់មរិនយបល់  ួយឱ្យពួក្សនរមានអារមាណ៍ថាគ្រូវបាននរនគ្មរព និងនតល់នូវការទ្ទួ្លខុសគ្រូវ។ ឃលើសពើឃនោះឃទៀត្
ក៏្សបាន ួយេភិវឌ្ឍ ំនាញាេែក្សដឹ្ក្សនា ំនិងបនងកីនបរយិកាសសិក្សានរៀនសូគ្រឱ្យកាន់ផ្ររងឹមានំងផ្ដ្រ។ 

ការចូលរមួរបស់សហរមន៍៖ រមួមានការចូលរមួរបស់អាា្យរមូលោា ន ាា ប័ន ឬេែក្សសា័គ្រចិរតក្សែុងសក្សមាភាពាលានរៀន។ 
Puri & Chhetri (2024) បានបង្គា ញថា ការគ្មគំ្ទ្ពីសហរមន៍អាចនាមំក្សនូវយនធានបផ្នាម បនងកីនការទ្ទ្លួខុសគ្រូវក្សែុង
មូលោា ន និងធានាឱ្យសក្សមាភាពេប់រនំៅាលានរៀន មានភាពសមគ្សបតាមបរបិទ្ វបបយម៌ និងមានសាិរភាពយូរេផ្ងាង។ 

ការតាមោន និងការគ្ររួពិនិរយ 
ការេនុវរតរណននយយភាពាលានរៀនរគ្មូវឱ្យមានការពិនិរយតាមោនយ៉ា ងសក្សមា នោយមានការចូលរមួពីភារី ក់្សព័នធ

ទាងំេស់ នដ្ីមបីធានាបាននូវការពិនិរយរួម និងការនោេះគ្ាយបញ្ញា ាសហរមន៍ (Friedman, 2005; Stufflebeam & 
Coryn, 2014)។ ការពិនិរយតាមោនននការេនុវរត រឺាដ្ំនណីរការននការពិនិរយវឌ្ឍនភាពេំពីេាីផ្ដ្លបានេនុវរតក្សនលងមក្ស 
នោយនតត រនលីការបក្សគ្ាយលទ្ធនល និងបញ្ញា ផ្ដ្លគ្រូវនោេះគ្ាយ (MoEYS, 2022)។ 

នដី្មបីធានាបាននូវការេនុវរតគ្បក្សបនោយគ្បសិទ្ធភាព ការេនុវរតនគ្មលននយបាយគ្សបនៅនឹងការនយាីវមិ ឈការ និង
វសិហម ឈការ គ្រូវមានគ្បព័នធសំខាន់សគ្មាប់ការគ្រួរពិនិរយនលចំីណុចនៅ និងយុទ្ធាស្រសតននកំ្សផ្ណទ្គ្មង់ ការតាមោនសូចនាក្សរ
ននផ្ននការសក្សមាភាព ការវាយរនមលលទ្ធនលសនគ្មចបានទាក់្សទ្ងនឹងចំណុចនៅ ការវាយរនមលក្សគ្មិរចូលរមួរបស់ភារី ក់្សព័នធ 
និងការសនគ្មចេរាគ្បនយ ន៍សគ្មាប់េែក្ស ក់្សព័នធ នៅក្សែុងដំ្នណីរការគ្បរិបរតិការាក់្សផ្សតង គ្រប់លំដាប់ថាែ ក្ស់រដ្ាបាលេប់រ ំ
រហូរដ្ល់ក្សគ្មិរាលានរៀន (MoEYS, 2016b)។ នៅក្សែុងយនតការតាមោនននេះ មានការនលីក្សន ងីននទ្សសនាទានសខំាន់ៗ
មួយចំនួនផ្ដ្លគ្រូវបានយក្សមក្សេនុវរត៖ 

ការគ្រួរពិនិរយននទក្សែុ ង៖ ាកិ្សចេខិរខំគ្បឹងផ្គ្បងដឹ្ក្សនានំោយាលានរៀន នដី្មបតីាមោនលទ្ធភាពការង្គររបស់គ្រូបនគ្ងៀន 
ការរកី្សចនគ្មីនរបស់សិសស និងការេនុវរតក្សមាវយីិសិក្សា។ នបីតាម Earl & Katz (2006)  ការនគ្បីទិ្នែន័យសគ្មាប់វាយរនមលការ
េនុវរតការង្គរននទក្សែុង អាច ួយសមាែ ល់ផ្នែក្សផ្ដ្លគ្រូវផ្ក្សលមអ និងអាចនោេះគ្ាយបានទាន់នពលនវលា។ ការគ្រួរពិនិរយននទក្សែុង 
ក៏្ស ួយគ្មគំ្ទ្ការសនគ្មចចិរតនោយផ្នអក្សនលីភសតុតាងនងផ្ដ្រ។ 

ការគ្ររួពិនិរយខាងនគ្ៅ៖ ាការវាយរនមលផ្ដ្លបចេុបបនែេនុវរតនោយគ្កុ្សមេែក្សសិក្សាគ្ាវគ្ាវ ឬអាា្យរេប់រ។ំ នយងតាម 
Hevia & Vergara-Lope (2019) ការគ្រួរពិនិរយាលាឃរៀនាគ្បចា ំនិងការវាយរនមលក្សែុងក្សគ្មិរគ្ក្សសួង ឬមនទីរ  ួយធានា
ឱ្យាលានរៀនបំនពញតាមសតង់ោ។ ការវាយរនមលខាងនគ្ៅក៏្សនតល់មរិនយបល់ាក្ស់ផ្សតង ផ្ដ្លអាចនគ្បីសគ្មាប់ការផ្ក្សលមអ
ាលានរៀនបាននងផ្ដ្រ។ 

ការវាយរនមលគ្របូនគ្ងៀន៖ រមួមានការេនុវរតនមា៉ា ងសិក្សា ការវាយរនមលខលួនឯង និងការវាយរនមលនោយសហនសវកិ្ស។ តាម 
OECD (2013) គ្បព័នធវាយរនមលគ្រូបនគ្ងៀនផ្ដ្លទូ្លំទូ្លាយ  ួយនលីក្សក្សមពស់ការេភិវឌ្ឍវាិជ  ីវៈ កំ្សណរ់រគ្មូវការបណតុ េះបណាត ល 
និងបនងកីនរុណភាពបនគ្ងៀន។ នៅនពលេនុវរតនោយវយីិាស្រសតផ្ដ្លមានាា បនិក្សភាព  ួយឱ្យគ្រូបនគ្ងៀនមានការផ្ក្សលមអ និង
ការរកី្សចនគ្មីនាបនតបនាទ ប់។ 
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គ្បព័នធនតល់ព័រ៌មានគ្រ ប់៖ មរិនយបល់ានលូវការ រឺការេនុញ្ញា រឱ្យគ្រូបនគ្ងៀន សិសស មាតាបិតាសិសស និងសហរមន៍
បានបង្គា ញមរិេំពីការេនុវរតរបស់ាលានរៀន។ Hutchins (2024) និង Neema Amani (2025)បានបញ្ញជ ក់្សថា មរិនយបល់
អាច ួយនយាីឱ្យការសនគ្មចចិរតរបស់ាលានរៀនកាន់ផ្រគ្បនសីរ និង ំរុញវបបយម៌ននការនឆ្លីយរប។ នៅនពលាលានរៀនគ្បមូល 
និងនគ្បីគ្បាស់មរិនយបល់ាលក្សខណៈគ្បព័នធ ឃនាោះពិត្ជាការបង្គា ញពីការទ្ទួ្លខុសគ្រូវ និងការផ្ក្សលមអាបនតបនាទ ប់។ 

 

តារង ២៖ គ្ទឹ្សតី ក់្សព័នធនឹងការេនុវរតរណននយយភាពាលានរៀន 

ខលឹមារ 
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ការេនុវរតការង្គរវមិ ឈការេប់រ ំ ✓         
ការសនគ្មចចិរតននទក្សែុងនលីការគ្រប់គ្រង
ាលានរៀន 

✓         

ការសនគ្មចចិរតផ្នែក្សគ្រប់គ្រងហរិញ្ាវរាុ   ✓    ✓   
ការសនគ្មចចិរតក្សែុងការគ្រប់គ្រងបុរែលិក្ស  ✓        
ការសនគ្មចចិរតក្សែុងការបនគ្ងៀន   ✓       
ការសនគ្មចចិរតនលីកិ្សចេការរដ្ាបាល   ✓       
ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវរបសា់លានរៀន  ✓        
ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវនលីការេភិវឌ្ឍ 
វាិជ  ីវៈ និងការគ្មគំ្ទ្គ្រូបនគ្ងៀន 

 ✓        

ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវនលីការដឹ្ក្សនាគំ្រប់គ្រង   ✓       
ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវរមួគ្មែ ពីភារី ក់្សព័នធក្សែុង
េងែភាព 

 ✓        

ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវនលីការផ្បងផ្ចក្ស 
រួនាទី្ភារកិ្សចេ 

 ✓        

ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវចំន េះ 
លទ្ធនលសិក្សា 

       ✓  
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ការធានារមាល ភាពនៅក្សគ្មិរ 
ាលានរៀន 

  ✓       

ការផ្ចក្សរផំ្លក្សព័រ៌មាន   ✓       
រមាល ភាពផ្នែក្សហរិញ្ាវរាុ       ✓   
រមាល ភាពេំពីលទ្ធនលសិក្សា 
របស់សសិស 

       ✓  

រមាល ភាពក្សែុងការវាយរនមល និង 
ការគ្បរិបរត ិ

  ✓       

ការចូលរមួរបស់ភារី ក់្សព័នធ    ✓      
ការចូលរមួរបស់គ្រូបនគ្ងៀន    ✓      
ការចូលរមួរបស់មាតាបិតាសិសស    ✓  ✓    
ការចូលរមួរបស់សសិស         ✓ 

ការចូលរមួរបស់សហរមន៍       ✓  ✓ 

ការតាមោន និងគ្រួរពិនិរយ     ✓     
ការគ្រួរពិនិរយខាងក្សែុង     ✓     
ការគ្រួរពិនិរយខាងនគ្ៅ     ✓     
ការវាយរនមលគ្របូនគ្ងៀន  ✓   ✓     
គ្បព័នធនតលព់័រ៌មានគ្រ ប់      ✓    

គ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទាន 
គ្ទឹ្ស្ីននការចូលរួមទាងំននេះនតល់នូវគ្ក្សបខ័ណឌ រំនិរដ៏្រងឹមាសំគ្មាប់ការយល់ដឹ្ងេំពីរនបៀបផ្ដ្លការចូលរួមអាច ួយ

នលីក្សក្សមពស់រមាល ភាព ការនឆ្លីយរប និងរណននយយភាពនៅក្សែុងវសិ័យេប់រ។ំ 
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គ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទានដ៏្រងឹមាទំាងំននេះាគ្បនយ ន៍សគ្មាប់េែក្សគ្ាវគ្ាវការពិនិរយនមីល និងបនសុគី្មែ នៅនឹងការេនុវរត
រណននយយភាពាលានរៀននៅក្សគ្មិរបឋមសិក្សានៅក្សមពុា គ្រូវបាននរៀបចំន ងីមិនផ្មនគ្រឹមផ្រាបញ្ជ ីននសមាសភារឯក្សរ យ
ននាេះនទ្ ប៉ាុផ្នតាគ្បព័នធចលក្សរផ្ដ្លពគ្ងឹងគ្មែ នៅវញិនៅមក្ស។ គ្បព័នធននេះរូសបញ្ញជ ក់្សេំពីរនបៀបផ្ដ្លសិទ្ធិេំណាចវមិ ឈការ ផ្ដ្ល
គ្រូវបានគ្រប់គ្រងតាមរយៈយនតការរនលឹេះ  ំរុញការផ្ក្សលមអាបនតបនាទ ប់ក្សែុងការេនុវរតរណននយយភាព។ គ្ទឹ្សតីនដី្មផ្ដ្លយក្សមក្ស
ឆ្លុេះបញ្ញេ ងំាមួយទ្សសនាទានានគ្ចីនខាងនលីសគ្មាប់ការេនវុរតគ្បក្សបនោយគ្បសិទ្ធភាព រឺអាគ្ស័យនលី (១) បរយិកាស
គ្បរិបរតិការគ្បក្សបនោយសា័យភាព (វមិ ឈការ) ផ្ដ្លគ្រូវបានពគ្ងឹងនោយយនតការននទក្សែុងដ៏្រងឹមា,ំ (២) ការពាកិ្សចេវាិជ  ីវៈ 
(ទំ្នួលខុសគ្រូវ) និងមានរុលយភាពនោយ, (៣) ការផ្ចក្សរផំ្លក្សព័រ៌មាននបីក្សចំហ (រមាល ភាព) ផ្ដ្លន្ល់េំណាចដ្ល់,  
(៤) ភារី ក់្សព័នធក្សែុងមូលោា ន (ការចូលរមួ) នហយីេាីផ្ដ្លសំខាន់បំនុរ គ្បព័នធននេះគ្រូវផ្រ ំរុញនោយ (៥) ការពិនិរយា
បនតបនាទ ប់ (ការតាមោន)។ ដូ្នចែេះការសិក្សាននេះនសែីគ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទានមួយ ផ្ដ្លផ្នអក្សនលីរំរូ គ្បព័នធ ំរុញរណននយយភាព
សងែម (Social Accountability-Enabling System)។ រំរូននេះនលីក្សន ីងថា នសរភីាពរបស់ាលានរៀន នដី្ររួាក្សតាត  ំរុញ 
ចមបង។ ចំផ្ណក្សទំ្នួលខុសគ្រូវ រមាល ភាព និងការចូលរមួ នដី្ររួ ាយនតការេនតរក្សមា ផ្ដ្ល ំរុញរណននយយភាព នហយីការ
តាមោន ាផ្នែក្សចុងនគ្កាយ ផ្ដ្លនាឱំ្យមានលទ្ធនលននការេនុវរតកាន់ផ្រគ្បនសីរន ងីនៅក្សែុងបរបិទ្ាលាបឋមសិក្សានៅ
ក្សមពុា។ 

វិធីសាស្តេតម្សាវម្ាវ 

ការគ្ាវគ្ាវននេះមាននគ្មលបំណងសិក្សាពីគ្ក្សបខ័ណឌ នគ្មលននយបាយ បញ្ារតិ គ្ទឹ្សតី ទ្សសនាទាន និងឯក្សារននសងៗ
ផ្ដ្ល ក់្សព័នធនឹងការេនុវរតរណននយយភាពាលានរៀន នដ្ីមបីនគ្បីាមូលោា ន សគ្មាប់ការបនងកីរគ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទានថាី 
សគ្មាប់ការគ្រប់គ្រងរណននយយភាពាលានរៀន នៅក្សគ្មិរមឋមសិក្សា ក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុា។ ក្សែុងដំ្នណីរការគ្ាវគ្ាវ េែក្សគ្ាវគ្ាវ
បានវភិារ និងពិនិរយឯក្សារផ្ដ្ល ក់្សព័នធយ៉ា ងទូ្លំទូ្លាយ រួមមាន៖ ឯក្សារនលូវការគ្ក្សបខ័ណឌ នគ្មលននយបាយចំនួន៥  
នសៀវនៅសិក្សាចំនួន២ និងរបាយការណ៍ផ្នែក្សរងឹចំនួន២ សរុប៩ (ឯក្សារ ំនួយផ្នែក្សរងឹ០៩ ដូ្ចបង្គា ញ ូនក្សែុងតារង ៣) 
រួមទាងំឯក្សារផ្នែក្សទ្ន់ក្សគ្មិរារិរមួមាន៖ របាយការណ៍គ្ាវគ្ាវចំនួន០៣ ផ្ននការនិងនគ្មលការណ៍ផ្ណនាចំំនួន ០៦ 
េរាបទ្គ្ាវគ្ាវចំនួន០៦ សរុប១៥ និងេនតរារិចំនួន៥១ សរុបរមួ៦៦ (បានបញ្ជូ លក្សែុងឯក្សារនយង)។ ការនគ្ ីសនរសី
វយីិាស្រសតសិក្សាតាមឯក្សារននេះ មាននគ្មលបំណងធានាថា ខលឹមារផ្ដ្លបនងកីរមានភាពហារ់ចរ់ រមាល ភាព និងភាពគ្រឹម
គ្រូវ នោយផ្នអក្សនលីទិ្នែន័យ និងភសតុតាងផ្ដ្លអាចននទៀងតទ រ់បាន (Levy & Ellis, 2006)។ វយីិាស្រសតននេះក៏្សេនុញ្ញា រឱ្យេែក្ស
គ្ាវគ្ាវអាចនយាីការវភិារ នគ្បៀបនយៀប និងសនងករនឃីញចំណុចគ្សនដ្ៀង និងខុសគ្មែ  រវាងគ្ទឹ្ស្ី និងការេនុវរតពិរគ្បាក្សដ្ 
បនងកីរាមូលោា នដ៏្រងឹមាសំគ្មាប់ការបនងកីរទ្សសនវសិ័យថាី សតីពីរណននយយភាពាលានរៀន ក្សែុងបរបិទ្ាក់្សលាក់្សននគ្បនទ្ស
ក្សមពុា។ 

ការគ្បមូលទិ្នែន័យ 
នដ្ីមបីទ្ទ្ួលបានបញ្ារតិ គ្ទ្ឹសតី ទ្សសនាទាន និងឯក្សារនានាេែក្សគ្ាវគ្ាវបានផ្សាងរក្សឯក្សារនចញពី Google, 

Google Scholar, E-library ាពិនសស Website គ្ពមទាងំឯក្សារផ្នែក្សរងឹនានារបស់គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងក្សីឡា និង
គ្ក្សសួងមហាននទនដី្មបឱី្យឯក្សារមានភាពសមបូរផ្បប និងគ្របដ្ណ្ប់នលីទិ្ដ្ាភាពរមួននរណននយយភាពាលានរៀន (តារង ៣)។ 
ការផ្សាងរក្សឯក្សារនានាតាមរយៈេនឡាញ ចាប់ននតីមនោយ ក្សយរនលឹេះ រណននយយភាពាលានរៀន វមិ ឈការក្សែុងវសិ័យេប់រ ំ
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ការចូលរមួ រមាល ភាព ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវ ការតាមោន និងគ្រួរពិនិរយ និងទ្សសនាទានននការគ្រប់គ្រងរណននយយភាពាលានរៀន 
នោយផ្ ក្ស ទាក់្សទ្ងនឹងឯក្សាររងឹ េែក្សគ្ាវគ្ាវបានគ្បមូលពី មស្រនតី ំនាញ ឬគ្កុ្សមការង្គរទ្ទួ្លបនទុក្សការង្គររណននយយភាព
ាលានរៀន របស់គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា និងគ្ក្សសួងមហាននទ។ ាលទ្ធនលេែក្សគ្ាវគ្ាវបានទ្ទួ្លឯក្សារទាងំគ្ក្សបខ័ណឌ
នគ្មលននយបាយ នសៀវនៅសិក្សា របាយការណ៍គ្ាវគ្ាវ ផ្ននការ នគ្មលការណ៍ផ្ណនា ំនិងេរាបទ្គ្ាវគ្ាវផ្នែក្សរងឹសរុប
០៩ (តារង ៣) ផ្នែក្សទ្ន់ក្សគ្មិរារិ១៥ និងក្សគ្មិរេនតរារិ៥១ (ឯក្សារនយង) នដី្មបាីឯក្សារពិនគ្គ្មេះ។ 

 

តារង ៣៖ ឯក្សារ ំនួយផ្នែក្សរងឹសតី ពីការេនុវរតរណននយយភាពាលានរៀន ក្សែុ ងគ្បនទ្សក្សមពុា 
ល.រ. គ្បនភទ្ឯក្សារ គ្បភព ឆាន  ំ
១ នសៀវនៅក្សមាវយីិារិដំ្ណាក់្សកាលទី្១ គ្មាប់ការេភិវឌ្ឍតាមផ្បប

គ្បាយិបនរយយនៅថាែ ក់្សនគ្កាមារិ (២០១០–២០១៩) 
រ រោា ភិបាលក្សមពុា (RGC) 2010 

២ ផ្ននការយុទ្ធាស្រសត សតីពីការង្គររណននយយភាពសងែមសគ្មាប់
ការេភិវឌ្ឍតាមផ្បបគ្បាយិបនរយយនៅថាែ ក់្សនគ្កាមារិ 

គ្ក្សសួងមហាននទ (MoI) 2013 

៣ នសចក្សតសីនគ្មច សតពីីការនរៀបចំ និងការគ្បគ្ពឹរតិនៅរបស់រណៈក្ស
មាា យិការគ្រប់គ្រងការេនុវរតផ្ននការយុទ្ធាស្រសតរណននយយភាព
សងែមនៅថាែ ក់្សនគ្កាមារិ (រ.រ.េ.ស) 

គ្ក្សសួងមហាននទ (MoI) 2015 

៤ ផ្ននការេនុវរតរណននយយភាពសងែមសគ្មាប់ការេភិវឌ្ឍតាម
ផ្បបគ្បាយិបនរយយនៅថាែ ក់្សនគ្កាមារិ ដំ្ណាក់្សកាលទី្១ 
(២០១៦–២០១៨) 

គ្ក្សសួងមហាននទ (MoI) 2016 

៥ របាយការណ៍ការេនុវរតរណននយយភាពសងែមរបស់គ្ក្សសួងេប់រ ំ
យុវ ន និងកី្សឡារយៈនពល៣ឆ្ែ  ំ(ចាប់ពីឆ្ែ ២ំ០១៦ ដ្លឆ់្ែ ំ
២០១៨) 

គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា 
(MoEYS) 

2018 

៦ ផ្ននការេនុវរតរណននយយភាពសងែមសគ្មាប់ការេភិវឌ្ឍតាម
ផ្បបគ្បាយិបនរយយនៅថាែ ក់្សនគ្កាមារិ ដំ្ណាក់្សកាលទី្២ 
(២០១៩–២០២៣) 

គ្ក្សសួងមហាននទ (MoI) 2019 

៧ របាយការណ៍វាយរនមលគ្បចាឆំ្ែ នំលីការេនុវរតគ្ក្សបខ័ណឌ
រណននយយភាពសងែមនៅក្សមពុា (ឆ្ែ ២ំ០២០ ដ្ល់បចេុបបនែ) 

យនាគ្មរពិភពនលាក្ស  
(World Bank) 

2020 

៨ នសៀវនៅក្សមាវយីិារិដំ្ណាក់្សកាលទី្២សគ្មាប់ការេភិវឌ្ឍតាម
ផ្បបគ្បាយិបនរយយនៅថាែ ក់្សនគ្កាមារិ (២០២១–២០៣០) 

រ រោា ភិបាលក្សមពុា (RGC) 2021 

៩ សតង់ោាលាបឋមសិក្សារំរូ (ឆ្ែ ២ំ០២៣ ដ្ល់បចេុបបនែ) គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា 
(MoEYS) 

2023 
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ការវភិារទិ្នែន័យ 
ការសិក្សាននេះគ្រូវបានកំ្សណរ់គ្បនភទ្ា ការវភិារទ្សសនាទាន (Conceptual Analysis)។ វយីិាស្រសតវភិារផ្ដ្លបាន

េនុវរតរឺ ការវភិារខលឹមារតាមផ្បបរុណវសិ័យ (Qualitative Content Analysis) នៅនលីទិ្នែន័យផ្ដ្លគ្បមូលបានតាមរយៈ 

វយីិាស្រសតសិក្សាតាមឯក្សារ (Documentary Research)។ នគ្មលនៅចមបង រឺការាា បនានូវគ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទានថាី សតីពី

រណននយយភាពាលានរៀន ក្សែុងបរបិទ្ក្សមពុា នោយសំនយរចំនណេះដឹ្ងពីគ្ទឹ្សតីេនតរារិ និងបរបិទ្នគ្មលននយបាយារិ។ 

ភាពសមគ្សបននវយីិាស្រសតននេះ រឺេនុញ្ញា រឱ្យខលឹមារផ្ដ្លបនងកីរមានភាពហារ់ចរ់ រមាល ភាព និងគ្រឹមគ្រូវ នោយផ្នអក្សនលីទិ្នែន័យ 

និងភសតុតាងផ្ដ្លអាចននទៀងតទ រ់បាន (Levy & Ellis, 2006)។ ការវភិារននេះផ្នអក្សនលីការសំនយរ និងកំ្សណរ់េរតសញ្ញា ណ 

នូវ ក្សយរនលឹេះ (Keywords) និងរំនិរសែូល (Core Concepts) ផ្ដ្លទាក់្សទ្ងនឹងសមាសភារសំខាន់ៗននរណននយយភាព

ាលានរៀន រមួមាន៖ វមិ ឈការ (Decentralization) ទ្ំនួលខុសគ្រូវ (Responsibility) រមាល ភាព (Transparency) ការ

ចូលរមួ (Participation) និងការតាមោននិងការវាយរនមល (Monitoring and Evaluation)។ 

នដ្ីមបីទាញយក្ស រំនិរថាីៗ (Emergent Concepts) និង សមាសភាររង (Sub-components) ាក្ស់លាក្ស់រវាង

សមាសភារ។ 

ភាពហារ់ចរ់ននការសិក្សា (Study Rigor) គ្រូវបានធានាតាមរយៈការេនុវរតយុទ្ធាស្រសតដូ្ចខាងនគ្កាម៖ (១) ការនគ្បី

គ្បាស់គ្ទឹ្សតី (Anchoring on Theory): ការគ្ាវគ្ាវបាននគ្បីគ្បាស់គ្ទឹ្សតីផ្ដ្លមានគ្ាប់ (ដូ្ចា រណននយយភាពសងែម/

Social Accountability, រណននយយភាពផ្បបគ្រប់គ្រង/Managerial Accountability និង Decentralization Theory) 

ាផ្ននទី្បង្ហា ញនលូវ នដី្មបកំី្សណរ់េរតសញ្ញា ណ និងបញ្ញជ ក់្សទំ្នាក់្សទំ្នងរវាងសមាសភារនៅក្សែុងគ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទាន; និង 

(២) ការនគ្បីគ្បាស់គ្បភពព័រ៌មានមំុបីគ្រប់គ្ ុងនគ្ាយ (Source Triangulation): ភាពហារ់ចរ់គ្រូវបានធានានោយការនគ្បី

គ្បាស់គ្បភពព័រ៌មានមំុបីគ្រប់គ្ ុងនគ្ាយសំខាន់ៗ៖ (១) េក្សសរសិលបេ៍នតរារិ/គ្ទឹ្សតី, (២) នគ្មលននយបាយារិរបស់ក្សមពុា, 

(៣) េរាបទ្គ្ាវគ្ាវឯក្សរ យ នដី្មបនីនទៀងតទ រ់គ្បសិទ្ធភាព និងសុពលភាពតាមបរបិទ្, និង(៤) ឯក្សារគ្ ងចុងនគ្កាយ

ននគ្ក្សបខ័ណឌ នឹងគ្រូវបង្គា ញដ្ល់េែក្ស ំនាញយ៉ា ងរិចពីររូប ក្សែុងវសិ័យ ក់្សព័នធ សគ្មាប់ការវាយរនមលនលីភាពចាស់លាស់ ភាព

នពញនលញ និងភាពសមគ្សបតាមបរបិទ្ននសមាសភារផ្ដ្លបានកំ្សណរ់។ 

លទធ្លម្សាវម្ាវ 

គ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទានននការេនុវរតរណននយយភាពាលានរៀន 

នគ្កាយពីការសំនយរនូវគ្ក្សបខ័ណឌ គ្ទឹ្សតី គ្ក្សបខ័ណឌ នគ្មលននយបាយ បញ្ារតិ ទ្សសនាទាន នសៀវនៅ េរាបទ្ផ្ដ្លបាន

នបាេះពុមពនាយទាងំក្សគ្មិរារិ និងេនតរារិ និងឯក្សារននសងៗផ្ដ្ល ក់្សព័នធសតីពីរណននយយភាពាលានរៀន ាលទ្ធនល

េែក្សគ្ាវគ្ាវក្សំណរ់បាននូវគ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទានសតីពីការេនុវរតរណននយយភាពាលានរៀន នៅក្សគ្មិរបឋមសិក្សា ក្សែុង

គ្បនទ្សក្សមពុាផ្ដ្លមានសមាសភារនគ្មល ០៥ និងសមាសភាររង ២២ ដូ្ចមានលមអិរក្សែុងតារង ៤។ 
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តារង ៤៖ គ្ក្សបខណ័ឌ ទ្សសនាទានននការេនុវរតរណននយយភាពាលានរៀន 
ល.រ. សមាសភារនគ្មល សមាសភាររង 
១ ការេនុវរតការង្គរវមិ ឈការេប់រ ំ ការសនគ្មចចិរតននទក្សែុងនលីការគ្រប់គ្រងាលានរៀន 

ការសនគ្មចចិរតផ្នែក្សគ្រប់គ្រងហរិញ្ាវរាុ 
ការសនគ្មចចិរតក្សែុងការគ្រប់គ្រងបុរែលិក្ស 
ការសនគ្មចចិរតក្សែុងការបនគ្ងៀន 
ការសនគ្មចចិរតនលីកិ្សចេការរដ្ាបាល 

២ ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវរបសា់លានរៀន ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវនលីការេភិវឌ្ឍវាិជ  ីវៈ និងការគ្មគំ្ទ្គ្រូបនគ្ងៀន 
ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវនលីការដឹ្ក្សនាគំ្រប់គ្រង 
ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវរមួគ្មែ ពីភារី ក់្សព័នធក្សែុងេងែភាព 
ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវនលីការផ្បងផ្ចក្សរួនាទី្ភារកិ្សចេ 
ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវចំន េះលទ្ធនលសិក្សា 

៣ ការធានារមាល ភាពនៅក្សគ្មិរាលានរៀន ការផ្ចក្សរផំ្លក្សព័រ៌មាន 
រមាល ភាពផ្នែក្សហរិញ្ាវរាុ 
រមាល ភាពេំពីលទ្ធនលសិក្សារបស់សសិស 
រមាល ភាពក្សែុងការវាយរនមល និងការគ្បរិបរត ិ

៤ ការចូលរមួរបស់ភារី ក់្សព័នធ ការចូលរមួរបស់គ្រូបនគ្ងៀន 
ការចូលរមួរបស់មាតាបិតាសិសស 
ការចូលរមួរបស់សសិស 
ការចូលរមួរបស់សហរមន៍ 

៥ ការតាមោន និងការគ្រួរពិនិរយ ការគ្រួរពិនិរយខាងក្សែុង 
ការគ្រួរពិនិរយខាងនគ្ៅ 
ការវាយរនមលគ្របូនគ្ងៀន 
គ្បព័នធនតលព់័រ៌មានគ្រ ប់  

 

លទ្ធនលននការសំនយរឯក្សារបានបង្គា ញថា ការេនុវរតវមិ ឈការនៅក្សគ្មិរាលានរៀន មានារៈសំខាន់ក្សែុងការផ្ក្ស
លមអគ្បសិទ្ធភាព ការនឆ្លីយរបតាមរគ្មូវការមូលោា ន និងការនចែគ្បឌិ្រក្សែុងការគ្រប់គ្រងាលានរៀន។ នៅក្សមពុា វមិ ឈការគ្រូវ
បាននគ្បីាយុទ្ធាស្រសតសំខាន់ក្សែុងការបនងកីនគ្បាយិបនរយយ និងគ្បសិទ្ធភាពនសវាាធារណៈ ប៉ាុផ្នតថាែ ក់្សគ្ក្សសួងនៅផ្ររក្សារួនាទី្
ក្សែុងការគ្រួរពិនិរយតាមដាន និងកំ្សណរ់សតង់ោ។  

ការេនុវរតវមិ ឈការនៅក្សគ្មិរាលានរៀនរឺផ្នអក្សនលីលក្សខណវនិិចឆ័យគ្បាចំំណុច នដី្មបវីាស់ផ្វងនៅនលីការេនុវរតនងផ្ដ្រ 
ក្សែុងននាេះរឺ៖ (១) ការសនគ្មចចិរតននទក្សែុងនលីការគ្រប់គ្រងាលានរៀន មានន័យថាាលានរៀនមាននសរភីាពខពស់ក្សែុងការកំ្សណរ់
នគ្មលននយបាយ ចក្សខុវសិ័យ ផ្ននការ និងក្សមាវយីិសិក្សា ផ្ដ្លសគ្មបសគ្មួលនសចកី្្សសនគ្មច ឱ្យសមគ្សបនឹងរគ្មូវការពិនសស
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របស់សិសស និងសហរមន៍ នោយ ំរុញការនឆ្លីយរប និងការទ្ទួ្លខុសគ្រូវ, (២) ការសនគ្មចចិរតផ្នែក្សហរិញ្ាវរាុ រឺាលានរៀន
មាននសរភីាពក្សែុងការគ្រប់គ្រងថវកិា ការចំណាយយនធានសមគ្សបនឹងរគ្មូវការអាទិ្ភាព ដូ្ចា ការគ្មគំ្ទ្នលីការេភិវឌ្ឍ
សមរាភាពវាិជ  ីវៈគ្រូបនគ្ងៀន និងការបំប៉ានសិសសនរៀនយរឺ គ្ពមទាងំបនងកីនរមាល ភាព និងការន ឿាក់្សពីភារី ក់្សព័នធ, (៣) 
ការសនគ្មចចិរតផ្នែក្សបុរែលិក្សរឺាលានរៀនអាចនគ្ ីសនរសី ផ្បងផ្ចក្ស និងវាយរនមលបុរែលិក្សនោយតទ ល់ អាចពគ្ងឹងការនរៀបចំ
រចនាសមព័នធបុរែលិក្ស និងបនងកីនរុណភាពបនគ្ងៀន នហយីម៉ាោងវញិនទ្ៀរាលាឃរៀនក្ស៏អាចន្ល់ឱ្កាសឱ្យគ្រូបនគ្ងៀន ចូលរមួ
ក្សែុងការនយាីផ្ននការេភិវឌ្ឍវាិជ  ីវៈ ផ្ដ្លនឹង ួយឱ្យបនងកីនទំ្នុក្សចិរត និង ំនាញវាិជ  ីវៈនងផ្ដ្រ, (៤) ការសនគ្មចចិរតនលីការ
បនគ្ងៀនរឺ នសរភីាពក្សែុងការបរ់ផ្បនក្សមាវយីិសិក្សា និងវយីិាស្រសតបនគ្ងៀន ឱ្យសមគ្សបនឹងបរបិទ្ និងរនបៀបសិក្សារបស់សិសស 
 ួយ ំរុញ ភាពនចែគ្បឌិ្រ និងលទ្ធនលសិក្សារបស់សិសសឱ្យមានការរកី្សចនគ្មីន, និង(៥) ការសនគ្មចចិរតនលីកិ្សចេការរដ្ាបាលរឺ
ាលានរៀនមាននសរភីាពក្សែុងការគ្រប់គ្រងកិ្សចេការគ្បចានំថៃ ដូ្ចាកាលវភិារបនគ្ងៀន រចនាសមព័នធគ្កុ្សមគ្បឹក្សា ការពគ្ងឹងវន័ិយ 
នរៀបចំកិ្សចេគ្ប ំុ និងគ្ពឹរតិការណ៍ននសងៗរបស់ាលាឃរៀន ផ្ដ្លអាចនឹងនយាីឱ្យមានដំ្នណីរការគ្បក្សបនោយគ្បសិទ្ធភាព និងសនគ្មច
បានទាន់នពលនវលា។ 

ការទ្ទ្ួលខុសគ្រវូរបស់ាលានរៀន រឺាធារុសំខាន់ក្សែុងការធានាបាននូវរុណភាពេប់រ ំនិងការផ្ក្សលមអាបនតបនាទ ប់។ 
គ្ទឹ្ស្ីនិង សក្សមាភាពាក់្សផ្ស្ងបង្គា ញថា ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវ គ្រូវបានេនុវរតតាមលក្សខណវនិិចឆ័យចមបងៗ៥រឺ៖ (១) ទំ្នួលខុស
គ្រូវផ្នែក្សវាិជ  ីវៈ និងការគ្មគំ្ទ្គ្រូបនគ្ងៀន រឺាការពាកិ្សចេក្សែុងការធានាថា ការបនគ្ងៀនមានរុណភាព តាមរយៈការនយាីផ្ននការ 
ការនគ្បីគ្បាស់សមាា រសិក្សា និងការផ្ក្សលមអាបនតបនាទ ប់ ការយល់នឃញីពីរួនាទី្ាការទ្ទួ្លខុសគ្រូវវាិជ  ីវៈ  ួយបនងកនីការ
ចូលរមួសក្សមាក្សែុងការេភិវឌ្ឍាលា និងលទ្ធភាពសិក្សារបស់សិសស, (២) ទំ្នួលខុសគ្រូវផ្នែក្សដឹ្ក្សនាគំ្រប់គ្រង ារួនាទី្សំខាន់
ក្សែុងការកំ្សណរ់ចក្សខុវសិ័យ ការគ្មគំ្ទ្គ្រូបនគ្ងៀន និងធានាថាការេនុវរតនគ្មលននយបាយមានគ្បសិទ្ធភាព។ វយីិាស្រសតននការដឹ្ក្សនាំ
លអអាចបនងកីរវបបយម៌ននការទ្ទួ្លខុសគ្រូវ និងមានឥទ្ធិពលវ ិជមានដ្ល់លទ្ធនលសិក្សារបស់សិសស, (៣) ទ្ំនួលខុសគ្រូវរមួ
គ្មែ របស់ភារី ក់្សព័នធ រឺការសហការរបស់គ្រូបនគ្ងៀន និងបុរែលិក្សទាងំេស់ក្សែុងាលានរៀន  ួយបនងកីរវបបយម៌ ផ្ដ្លផ្នអក្សនលី
ការគ្មគំ្ទ្គ្មែ នៅវញិនៅមក្ស និងការផ្ក្សលមអាបនតបនាទ ប់, (៤) ទំ្នួលខុសគ្រូវនលីការផ្បងផ្ចក្សរួនាទី្ភារកិ្សចេ ាភាពចាស់លាស់
ននរួនាទី្ និងការផ្បងផ្ចក្សភារកិ្សចេយ៉ា ងសមគ្សប  ួយការ់បនាយភាពគ្ចបូក្សគ្ចបល់ និងបនងកីនទំ្នួលខុសគ្រូវតទ ល់ខលួន នហយី
ការន្ល់ឱ្កាសឱ្យបុរែលិក្សេនុវរតការង្គរនោយមានទំ្នុក្សចិរត និងនគ្មលបំណងចាស់លាស់, និង (៥) ទំ្នួលខុសគ្រូវចំន េះ
លទ្ធនលសិក្សាមានន័យថាាលានរៀន និងគ្រូបនគ្ងៀនគ្រូវទ្ទួ្លខុសគ្រូវចំន េះលទ្ធនលសិក្សារបស់សិសស។ ការនគ្បីគ្បាស់
ទិ្នែន័យក្សែុងការតាមោនសមិទ្ធនល និងការនយាីនសចក្សតីសនគ្មចនោយផ្នអក្សនលីភ សតុតាង  ួយបនងកីរវបបយម៌ផ្នអក្សនលីការផ្ក្សលមអ
លទ្ធនលាបនតបនាទ ប់។ 

រមាល ភាពនៅក្សគ្មិរាលានរៀន ាធារុសំខាន់សគ្មាប់ធានាការគ្រប់គ្រងេប់រនំ រនពញនោយភាពនាា េះគ្រង់ គ្បាយិបនរយយ 
និងការចូលរមួពីភារី ក់្សព័នធ។ វាគ្រូវបានេនុវរតតាមលក្សខណវនិិចឆ័យ៤រឺ៖ (១) ការផ្ចក្សរផំ្លក្សព័រ៌មានរឺាការបញ្ជូ នព័រ៌មាន
ទាន់នពល និងចាស់លាស់េំពីនសចក្សតីសនគ្មចផ្ននការ និងការតល ស់បតូរនគ្មលននយបាយ  ួយបនងកីនការន ឿាក់្ស និងការចូលរមួ
របស់សហរមន៍ នហយីភារី ក់្សព័នធផ្ដ្លទ្ទួ្លបានព័រ៌មានលមអិរ អាចគ្មគំ្ទ្នគ្មលនៅ និងតាមោនដំ្នណីរការរបស់ាលានរៀន
បានកាន់រ គ្បនសីរន ងី, (២) រមាល ភាពផ្នែក្សហរិញ្ាវរាុាការបង្គា ញផ្ននការថវកិា និងរបាយការណ៍ហរិញ្ាវរាុាគ្បចា ួំយការ់
បនាយេំនពីពុក្សរលួយ និងបនងកីនការន ឿាក់្សពីសហរមន៍។ វាក៏្សធានាថាការចំណាយយនធានេប់រនំៅតាមាលានរៀន មានគ្បសិទ្ធ-
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ភាព និងគ្សបតាមនគ្មលបំណងេភិវឌ្ឍរបស់ាលានរៀន, (៣) រមាល ភាពេំពីលទ្ធនលសិក្សារបស់សិសសាការនសពានាយ
លទ្ធនលសិក្សារបស់ សិសសនៅកាន់ាធារណៈ ន  ួយបនងកីរវបបយម៌ននការទ្ទ្ួលខុសគ្រូវ និង ំរុញឱ្យាលានរៀនបនតផ្ក្ស 
លមអ។ គ្រូផ្ដ្លមានការយល់ដឹ្ងចាស់េំពីសមិទ្ធនលសិសស អាចនគ្បីព័រ៌មានននាេះសគ្មាប់ផ្ក្សលមអការបនគ្ងៀន និងន្ល់ ំនួយ
ដ្ល់សិសសនរៀនយឺរបានទាន់នពលនវលា, និង (៤) រមាល ភាពក្សែុងការវាយរនមល និងការគ្បរិបរតិ ាការនគ្បីគ្បាស់វយីិវាស់ផ្វង 
និងវាយរនមលផ្ដ្លគ្រឹមគ្រូវ មិននរសីនេីង និងមានស្ង់ោចាស់លាស់  ួយបនងកីនទំ្នុក្សចិរតរបស់គ្រូបនគ្ងៀន និងការចូលរមួ
របស់ពកួ្សនរក្សែុងការផ្ក្សលមអការេនុវរត។ វា ួយឱ្យការ បនគ្ងៀនមានរុណភាព និងសិសសទ្ទួ្លបានការគ្មគំ្ទ្ទាន់នពលនវលា។ 

ការចូលរមួរបស់ភារី ក់្សព័នធ រឺមានរួនាទី្សំខាន់ក្សែុងការនលីក្សក្សមពស់រណននយយភាពាលានរៀន តាមរយៈការចូលរមួ
របស់គ្រូបនគ្ងៀន មាតាបិតាសិសស និងសហរមន៍។ នដី្មបីវាស់ផ្វងនូវការចូលរួមរបស់ភារី ក់្សព័នធ ការសិក្សាននេះនគ្បីគ្បាស់
លក្សខណវនិិចឆ័យ ៤រឺ៖ (១) ការចូលរមួរបស់គ្រូបនគ្ងៀន ាការចូលរមួក្សែុងដំ្នណីរការសនគ្មចចិរត និងសក្សមាភាពេភិវឌ្ឍាលា 
ផ្ដ្លបាន ួយបនងកីន ទ្ំនុក្សចិរតក្សែុងភាពាមាេ ស់ ការនបតា្ចិរត និងឆ្នទៈក្សែុងការចូលរមួផ្ក្សលមអាលានរៀន។ វា ួយនយាីឱ្យការ
គ្រប់គ្រងាលានរៀនមាន គ្បសិទ្ធភាពកាន់ផ្រខពស់, (២) ការចូលរួមរបស់មាតាបិតាសិសស ាការចូលរួមក្សែុងសក្សមាភាព
ាលានរៀន និងដំ្នណីរការសនគ្មចចិរត  ួយឱ្យសិសសមានអាក្សបបកិ្សរយិលអ មានការចូលនរៀនគ្បគ្ក្សរី និងទ្ទួ្លបានលទ្ធនល
សិក្សាលអគ្បនសីរ។ ការចូលរមួននេះក៏្សអាចន្ល់ មរិេំពីរគ្មូវការរបស់សិសស និងការរពឹំងទុ្ក្សរបស់សហរមន៍នងផ្ដ្រ, (៣) ការ
ចូលរមួរបស់សិសស រឺការេនុញ្ញា រឱ្យសិសសបានបនញ្េញមរិ ចូលរមួក្សែុងគ្កុ្សមគ្បឹក្សាាលា និងនតល់មរិនយបល់ នយាីឱ្យពួក្សនរ
មានអារមាណ៍ថាគ្រូវបាននរនគ្មរព និងមានទំ្នួលខុសគ្រូវ។ ការ ួយេភិវឌ្ឍ ំនាញាេែក្សដឹ្ក្សនា ំនិងបនងកីនបរយិកាសសិក្សា
ឱ្យកាន់ផ្ររងឹមា,ំ និង (៤) ការចូលរមួរបស់សហរមន៍ ាការចូល រមួនតល់យនធានបផ្នាម ការពិនិរយដំ្នណីរការបនគ្ងៀននិង
នរៀន និងលទ្ធនលសិក្សារបស់សិសស និង ួយធានាឱ្យសក្សមាភាពេប់រនំៅ ាលាឃរៀនមានភាពសមគ្សបតាមបរបិទ្ និងមាន
សាិរភាពយូរេផ្ងាង។ 

ការេនុវរតរណននយយភាពាលានរៀន រគ្មូវឱ្យមានការតាមោនាបនតបនាទ ប់ នដី្មបពិីនិរយវឌ្ឍនភាព ការបក្សគ្ាយ
លទ្ធនល និងការនោេះគ្ាយបញ្ញា ផ្ដ្លនកី្សរមាន។ ឃនាោះគឺ ួយឱ្យការគ្រប់គ្រង និងការេប់រមំានភាពចាស់លាស់ និងមាន
ការនឆ្លីយរបតាមាា នភាពពិរ។  

ការវាយរនមលការតាមោន និងការគ្ររួពិនិរយ ការសិក្សាននេះក៏្សនគ្បីគ្បាស់លក្សខណវនិិចឆ័យ ៤នងផ្ដ្ររឺ៖ (១) ការគ្រួរពិនិរយ
ខាងក្សែុង ាការខិរខំគ្បឹងផ្គ្បងរបស់ាលានរៀន ក្សែុងការតាមោនការេនុវរតការង្គររបស់គ្រូបនគ្ងៀន ការរកី្សចនគ្មីនរបសស់សិស 
និងក្សមាវយីិសិក្សា។ សំខាន់ ួយកំ្សណរ់ចំណុចនខាយ និងនតល់ាមូលោា នសគ្មាប់ការសនគ្មចចិរតផ្ដ្លផ្នអក្សនលីភសតុតាង, (២) 
ការគ្រួរពិនិរយខាងនគ្ៅរឺនយាីន ងីនោយអាា្យរេប់រ ំឬគ្កុ្សម ក់្សព័នធ នដី្មបធីានាឱ្យាលានរៀនេនុវរតបានតាមសតង់ោ។ លទ្ធនល
ពីការគ្រួរពិនិរយននេះនតល់ាមរិនយបល់ ផ្ដ្លអាចនគ្បីសគ្មាប់ផ្ក្សលមអរុណភាពរបស់ាលានរៀន, (៣) ការវាយរនមលគ្រូបនគ្ងៀន
ាសក្សមាភាព ពិនិរយការេនុវរត នមា៉ា ងបនគ្ងៀន ការវាយរនមលខលួនឯង និងការវាយរនមលពីមិរតរមួការង្គរ។ ឃនាោះគឺ ួយក្សំណរ់រគ្មូវការ
បណតុ េះបណាត ល ផ្ក្សលមអការបនគ្ងៀន និង ំរុញឱ្យមានការេភិវឌ្ឍវាិជ  ីវៈាបនតបនាទ ប់,  និង(៤) គ្បព័នធនតល់ព័រ៌មានគ្រ ប់រឺ
ការេនុញ្ញា រឱ្យគ្រូបនគ្ងៀន សិសស មាតាបិតា និងសហរមន៍ បង្គា ញមរិនយបល់េំពីសក្សមាភាពរបស់ាលានរៀន។ ការគ្បមូល 
និងការនគ្បីគ្បាស់មរិនយបល់ាគ្បព័នធ  ួយបនងកីន ភាពនថលថែូរ ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវ និងការផ្ក្សលមអាបនតបនាទ ប់។ 
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ការពិភាក្សា 

លទ្ធនលគ្ាវគ្ាវបានបង្គា ញថា ការេនុវរតរណននយយភាពាលានរៀន នៅក្សគ្មិរបឋមសិក្សាក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុា 
ផ្បងផ្ចក្សាសមាសភារសំខាន់ៗ ៥ រឺ៖ វមិ ឈការ, ការទ្ទ្ួលខុសគ្រវូ, រមាល ភាព, ការចូលរមួ, និងការតាមោននិងគ្រួរពិនិរយ។ 
ការសំនយរគ្ទឹ្សតី និងឯក្សារទាក់្សទ្ងបញ្ញជ ក់្សថា គ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទានននេះមានារៈសំខាន់ក្សែុងការផ្ក្សលមអគ្បសទិ្ធភាព ការ
នឆ្លីយរបតាមរគ្មូវការមូលោា ន និងការនលីក្សក្សមពស់រុណភាពេប់រ។ំ 

ការវភិារបានទាញយក្សនគ្មលរំនិរទូ្នៅពីេក្សសរសិលបេ៍ប់រនំនសងៗគ្មែ  ប៉ាុផ្នតការពិភាក្សាននេះនតត រនៅនលីការបក្សគ្ាយ
ពីរនបៀបផ្ដ្លសមាសភារទាងំននេះគ្រូវបានកំ្សណរ់លក្សខណៈ និងេនុវរតនៅក្សគ្មិរបឋមសិក្សា ផ្ដ្លមានលក្សខណៈពិនសសក្សែុង
ការគ្រប់គ្រងយនធាន (ាពិនសសថវកិាគ្បរិបរតិការាលានរៀន) និងការចូលរមួរបស់សហរមន៍ ឬមាតាបិតាសិសស។ 

ាក់្សផ្ស្ង ការេនុវរតវមិ ឈការ បានន្ល់ឱ្កាសឱ្យាលានរៀននៅក្សគ្មិរបឋមសិក្សាមាននសរភីាពក្សែុងការសនគ្មចចិរត
ននទក្សែុងទាក់្សទ្ងនឹងនគ្មលននយបាយ ផ្ននការ ក្សមាវយីិសិក្សា និងការបនគ្ងៀន។ គំនិត្ននេះគ្សបាមួយការសិក្សារបស់ Caldwell 
and Spinks (2013) និង Hanushek et al. (2016) ផ្ដ្លបញ្ញជ ក់្សថា ាលានរៀនមានសិទ្ធិនគ្ ីសនរសីនគ្មលនៅ និងការបនគ្ងៀន
នោយខលួនឯង មានទំ្ននារគ្សបតាមរគ្មូវការមូលោា ន និងបនងកីនទំ្នួលខុសគ្រូវ។ នទាេះាយ៉ា ងណានៅក្សមពុា គ្ក្សសួងេប់រ ំ
យុវ ន និងកី្សឡា នៅផ្រមានរួនាទី្សំខាន់ក្សែុងការគ្រួរពិនិរយ និងកំ្សណរ់សតង់ោ ផ្ដ្ល បង្គា ញថា វមិ ឈការនៅផ្រមានកំ្សណរ់ 
និងរគ្មូវឱ្យមានរុលយភាពរវាងការេនុវរត និងការពិនិរយតាមដាន និងការវាយត្ផ្មៃ ។ 

ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវ គ្រូវបានកំ្សណរ់ថាាធារុសំខាន់ក្សែុងការផ្ក្សលមអរុណភាពេប់រ។ំ លទ្ធនលគ្ាវគ្ាវបង្គា ញថា ការ
ទ្ទួ្លខុសគ្រូវតទ ល់ខលួនរបស់គ្រូបនគ្ងៀន ការដឹ្ក្សនារំបស់នាយក្សាលា ការសហការរមួរបស់បុរែលិក្ស និងការផ្បងផ្ចក្សរួនាទី្
ចាស់លាស់ មានឥទ្ធិពលយ៉ា ងសំខាន់នលលីទ្ធនលសិក្សារបស់សសិស។ លទ្ធនលននេះគ្សបនៅនឹងគ្ទឹ្សតីរបស់ Darling-Hammond 
et al. (2017) និង Leithwood et al. (2020) ផ្ដ្លបានបញ្ញជ ក្ស់ថា ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវនលីវាិជ  ីវៈ និងការដឹ្ក្សនាគំ្បក្សបនោយ
ចក្សខុវសិ័យ ួយ ំរុញការផ្ក្សលមអាលានរៀន។ 

រមាល ភាព ក៏្សាក្សតាត ផ្ដ្លមានឥទ្ធិពលខាល ងំ។ ការផ្ចក្សរផំ្លក្សព័រ៌មាន ការបង្គា ញថវកិា ការនសពានាយលទ្ធនលសិសស 
និងការវាយរនមលគ្រឹមគ្រូវ បានបនងកីនការន ឿាក់្ស និងទំ្នុក្សចិរតពីសហរមន៍។ លទ្ធនលននេះគ្សបាមួយ Bovens (2007) 
និង Heald (2006) ផ្ដ្លបានបញ្ញជ ក់្សថា រមាល ភាព ួយការ់បនាយភាពមិនសុីសង្គា ក់្ស និងធានាថាការសនគ្មចចិរតផ្នអក្សនល ី
ភសតុតាង។ នទាេះាយ៉ា ងណា Liu et al. (2021) បានគ្ពមានថា រមាល ភាពផ្ដ្លគ្មា នការគ្រប់គ្រងលអ អាចនាឱំ្យមាននលប៉ាេះ ល់
េវ ិជមាន ដូ្ចាការបក្សគ្ាយទិ្នែន័យខុស។ 

ការចូលរួមរបស់ភារី ក់្សព័នធ បានបង្គា ញថា ាេងែធារុរនលឹេះក្សែុងការនលីក្សក្សមពស់រណននយយភាពាលានរៀន។ ការ
ចូលរមួរបស់គ្រូបនគ្ងៀន ឪពុក្សម្ាយសិសស និងសហរមន៍ នយាីឱ្យមានទំ្នុក្សចិរត និងភាពាមាេ ស់ក្សែុងការ េភិវឌ្ឍាលានរៀន។ 
លទ្ធនលននេះគ្សបនៅនឹងគ្ទឹ្ស្ីរបស់ Ishimaru (2019) Mitra (2014) Özyıldırım (2024) និង Wang and Wei (2024) 
ផ្ដ្លបានបញ្ញជ ក់្សថា ការចូលរមួពិរគ្បាក្សដ្អាចបនងកីនភាពនឆ្លីយរប និងគ្បសិទ្ធភាពននេភិបាលកិ្សចេ។ 

ចុងនគ្កាយរឺការតាមោននិងគ្រួរពិនិរយ គ្រូវបានសមាែ ល់ថា ាឧបក្សរណ៍សំខាន់ក្សែុងការផ្ក្សលមអាបនតបនាទ ប់។ ការ
គ្រួរពិនិរយខាងក្សែុង និងខាងនគ្ៅ ការវាយរនមលគ្រូបនគ្ងៀន និងគ្បព័នធមរិនយបល់ បាន ួយធានាថាាលានរៀនអាចផ្ក្សរគ្មូវ 
និងេភិវឌ្ឍបានទាន់នពលនវលា។ លទ្ធនលននេះគ្សបនៅនឹងការសិក្សារបស់ Stufflebeam & Coryn (2014) ផ្ដ្លបានបញ្ញជ ក្ស់
ថា ការតាមោនគ្បក្សបនោយគ្បព័នធអាច ួយបនងកីរវបបយម៌ននការទ្ទួ្លខុសគ្រូវ។ 
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សេចក្តេីននិដ្ឋសន  

ការសិក្សាននេះបានបង្គា ញយ៉ា ងចាសថ់ា “រណននយយភាពាលានរៀន ាគ្រឹេះសំខាន់មួយក្សែុងការធានានិងនលីក្សក្សមពស់
រុណភាពេប់រ ំនៅក្សគ្មិរបឋមសិក្សាក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុា។ នគ្កាមការសំនយរគ្ទឹ្ស្ី និងឯក្សារ ក់្សព័នធ ដែលបានក្សំណរ ់ក្នុង
សមាសភារនគ្មល ៥ គឺនដី្មបីវាស់ផ្វង និងនលីក្សក្សមពស់ការេនុវរតនៅក្សគ្មិរាលានរៀន ក្សែុងននាេះរួមមាន៖ (១) វមិ ឈការ 
(Decentralization), (២) ការទ្ទ្ួលខុសគ្រូវ (Responsibility), (៣) រមាល ភាព (Transparency), (៤) ការចូលរមួ 
(Participation), និង(៥) ការតាមោន និងការគ្រួរពិនិរយ (Monitoring & Evaluation)។ សមាសភារទាងំននេះសុទ្ធផ្រ
មានេនតរក្សមាគ្មែ  នដី្មបបីនងកីរគ្បព័នធរណននយយភាពរងឹមា ំនិងគ្បក្សបនោយគ្បសិទ្ធភាព។ 

លទ្ធនលគ្ាវគ្ាវបញ្ញជ ក់្សថា ការតល ស់បតូរនៅវមិ ឈការនៅក្សគ្មិរាលានរៀន  ួយបនងកីនសមរាភាពក្សែុងការសនគ្មចចិរត 
ការនឆ្លីយរបតាមរគ្មូវការមូលោា ន និងភាពនចែគ្បឌិ្រក្សែុងការគ្រប់គ្រង។ ការទ្ទួ្លខុសគ្រូវរបស់រូបនគ្ងៀន រណៈគ្រប់គ្រង 
និងបុរែលិក្សេប់រ ំ ួយធានាបាននូវការបនគ្ងៀនមានរុណភាព និងនលីក្សក្សមពស់លទ្ធភាពសិក្សារបស់សិសស។ រមាល ភាពននព័រ៌មាន 
ថវកិា និងលទ្ធនលសិក្សា  ួយបនងកីនទំ្នុក្សចិរត និងការ់បនាយេំនពីពុក្សរលួយ។ ការចូលរមួរបស់សិសស មាតាបិតា និងសហរមន៍ 
 ួយនលីក្សក្សមពស់ភាពាមាេ ស់ និង ំរុញេភិបាលកិ្សចេគ្បក្សបនោយគ្បាយិបនរយយ។ ខណៈនពលផ្ដ្លការតាមោន និងការគ្រួរ
ពិនិរយទាងំននទក្សែុង និងនគ្ៅ  ួយធានាបាននូវគ្បព័នធគ្រួរពិនិរយសតង់ោ និង ំរុញការផ្ក្សលមអាបនតបនាទ ប់។ 

សរុបមក្ស គ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទានផ្ដ្លបានេភិវឌ្ឍតាមការសិក្សាននេះ អាចនគ្បីាឧបក្សរណ៍ សគ្មាប់វាស់ផ្វង និងវភិារ
ការេនុវរតរណននយយភាពាលានរៀន ផ្ដ្លមិនគ្រឹមផ្រ ួយកំ្សណរ់ទិ្សនៅសគ្មាប់ការគ្រប់គ្រងេប់រ ំប៉ាុផ្នតផ្ថមទាងំនតល់ា
ឯក្សារនយងដ្ល់េែក្សេនុវរតនគ្មលននយបាយ និងអាា្យរេប់រ ំនដី្មបពីគ្ងឹងរុណភាព គ្បក្សបនោយសមយម៌ និងចីរភាព។ 
ក្សែុងបរបិទ្ក្សមពុា ការេនុវរតយ៉ា ងមានគ្បសិទ្ធភាពក្សែុងគ្ក្សបខ័ណឌ រណននយយភាពននេះ អាចកាល យារនលងសំខាន់ក្សែុងការនលីក្ស
ក្សមពស់រុណភាពសិក្សារបស់សិសស និងការន ឿទុ្ក្សចិរតពីសហរមន៍ និងាធារណ នទូ្នៅ ចំន េះគ្បព័នធេប់រាំរិ។ នទាេះា
យ៉ា ងណា ការសិក្សាននេះក៏្សបញ្ញជ ក់្សនងផ្ដ្រថា ការេនុវរតរណននយយភាពាលានរៀន នៅក្សគ្មិរបឋមសិក្សាក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុា 
មានារៈសំខាន់ក្សែុងការធានារុណភាព និងសមយម៌ក្សែុងការនតល់នសវាេប់រ ំប៉ាុផ្នតការេនុវរតនៅផ្រគ្ប ម និងនៅមានក្សគ្មិរ 
ដូ្ចាការពឹងផ្នអក្សនលីការគ្រួរពិនិរយពីភារីខាងនគ្ៅ ការខាេះយនធាន និងសមរាភាពបនចេក្សនទ្ស (Eddy-Spicer et al., 2019; 
Kreng, 2015)។ ដូ្នចែេះ ការគ្ាវគ្ាវេនាររ រួរផ្រនគ្បីគ្បាស់គ្ក្សបខ័ណឌ ទ្សសនាទានននេះ នោយនតត រនលីការវាស់ផ្វងាក់្សផ្សតង 
នលីចំណុចខាល ងំ ចំណុចខាេះខារ នលប៉ាេះ ល់ បញ្ញា គ្ប ម និងការចង់ផ្គ្បកាល យនានពលេនាររ ចំន េះការេនុវរតរណននយយភាព
នៅក្សគ្មិរាលានរៀន នដី្មបបីនងកីនការយល់ដឹ្ងេំពីរនបៀបេនុវរតឱ្យមានគ្បសិទ្ធភាព បនងកីរនគ្មលការណ៍ផ្ណនា ំឬយុទ្ធាស្រសត
ក្សែុងការផ្ក្សលមអការេនុវរតឱ្យកាន់ផ្រមានគ្បសិទ្ធភាពក្សែុងបរបិទ្ក្សមពុា។ 
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Abstract 
 

In the seventh mandate of the Royal Government of Cambodia, digital technology has been designated 
as a priority sector for economic diversification and the enhancement of national competitiveness. This study 
has two primary objectives: (1) to present the educational model of the Cambodia Academy of Digital 
Technology (CADT), and (2) to measure the correlation between this educational model and the cultivation 
of digital talent. The research employed a quantitative methodology, examining a population dataset of 
373 graduates from the 1st to the 6th cohorts, as well as 186 employers. Data analysis was conducted 
using the Jupyter Notebook platform (Python) and Microsoft Excel. Reliability tests utilizing Cronbach’s 
Alpha confirmed the internal consistency of the research instruments. The evaluation introduced a new 
indicator, the "Graduate Success Metric (GSM)," categorized into four levels: Failure, Acceptable, 
Successful, and Highly Successful. 
 

The results indicate that students trained under the CADT model achieved an average success score of 
19.5 out of 23, placing the vast majority in the "Successful" category. Correlation analysis revealed that 
the Curriculum (r = .85), Faculty Qualifications (r = .79), and Industry Collaboration (r = .72) all 
achieved p < .05, indicating a strong relationship within the educational model. Overall, the CADT educational 
model demonstrated a predictive reliability for success at 84% (p < .001). In conclusion, this study 
provides evidence that curriculum design, faculty quality, and industry engagement are the pillars of  
professional success in digital technology. This educational model can serve as a foundational framework 
for further research and implementation by other higher education institutions to enhance their curricula 
in alignment with real-world labor market demands. 
 

Keywords: Educational model; Graduate Success Metric (GSM); digital talent; digital technology; 
Cambodia Academy of Digital Technology (CADT) 



ទ្សសនាវដ្តីគ្ាវគ្ាវក្សមពុាសគ្មាបក់ារេបរ់ ំនិងផ្សទម                      ឆ្ែ ទំ្ី៣ នលខ២ | ផ្ខក្សញ្ញា  ឆ្ែ ២ំ០២៥ 
Cambodian Journal of Education and STEM  Vol. 3, No. 2 | September 2025 

35 
 

សេចក្តសី ត្ើរ 

ការេភិវឌ្ឍមូលយនមនុសសឌី្ ីថល រឺាសសរសតមាដ៏្សំខាន់ក្សែុងដំ្នណីរការបរវិរតក្សមាឌី្ ីថល នដី្មបកី្សាងនសដ្ាកិ្សចេ និង
សងែមឌី្ ីថលដ៏្រស់រនវកី្សនៅក្សមពុា នដី្មបសីនគ្មចបាននូវចក្សខុវសិ័យននេះ ការបណតុ េះបណាត លេែក្សឯក្សនទ្សបនចេក្សវទិ្ោផ្ដ្លមាន
សមរាភាពនពញនលញ សគ្មាប់ការនែរ់នែង់រគ្មូវការក្សែុងគ្សុក្ស និងការគ្បកួ្សរគ្បផ្ ងាសក្សល រឺាកិ្សចេការអាទិ្ភាពផ្ដ្លមិន
អាចខាេះបាន (MPTC, 2024)។ 

គ្សបតាមយុទ្ធាស្រសតបញ្េ នកាណ ដំ្ណាក់្សកាលទី្១ រ រោា ភិបាលក្សមពុាបានកំ្សណរ់យក្ស "បនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថល" ា   
វសិ័យអាទិ្ភាពថាី នដី្មបនីឆ្លីយរបនឹងបដិ្វរតន៍ឧសាហក្សមា ៤.០ (RGC, 2023)។ នលីសពីននេះ "គ្ក្សបខ័ណឌ នគ្មលននយបាយ    
នសដ្ាកិ្សចេ និងសងែមឌី្ ីថលក្សមពុា ២០២១–២០៣៥" ក៏្សគ្រូវបានោក់្សនចញនដី្មបរីគ្មង់ទិ្សនលីការក្សាងពលរដ្ា រោា ភិបាល 
និងយុរកិ្សចេឌី្ ីថល (RGC, 2021)។ នទាេះាយ៉ា ងណាក៏្សនោយការសិក្សារបស់ CADT (2021) បង្គា ញថា ក្សមពុានៅផ្រគ្ប មនឹង
ក្សងាេះខារេែក្ស ំនាញបនចេក្សវទិ្ោគ្បមាណ ៤០% ក្សែុងវសិ័យ ICT និង ២០% ក្សែុងវសិ័យននសង  ៗរមួទាងំរមាល រ ំនាញ (Skills Gap) 
ក្សែុងចំនណាមនិសសរិបញ្េ ប់ការសិក្សានងផ្ដ្រ។ 

នដី្មបនីោេះគ្ាយបញ្ញា ននេះ "ផ្ននទី្បង្គា ញនលូវេភិវឌ្ឍន៍ ំនាញឌី្ ីថលនៅក្សមពុា ២០២៤–២០៣៥" បានក្សំណរ់នគ្មលនៅ
បនងកីនចំនួនេែក្សឯក្សនទ្សឌី្ ីថលឱ្យដ្ល់ ២៥% គ្រឹមឆ្ែ ២ំ០៣៥ (MPTC, 2024)។ ក្សែុងបរបិទ្ននេះ បណឌិ រយសភាបនចេក្សវទិ្ោ  
ឌី្ ីថលក្សមពុា ផ្ដ្លគ្រូវបានបនងកីរន ងីក្សែុងឆ្ែ ២ំ០១៤ បានេនុវរតនូវ "រំរូេប់រនំពញនមា៉ា ង" ផ្ដ្លមានធារុនសចំគ្មុេះរមួមាន៖ 
ក្សមាវយីិសិក្សាសមគ្សប ាស្រាត ចារយរុណវុឌ្ឍខិពស់ កិ្សចេសហការាមួយសហគ្គ្មស យនតការររឹបនតឹងការគ្ប ងចូល វយីិាស្រសត
នរៀននិងបនគ្ងៀនទំ្ននីប និងក្សមាវយីិរគ្មង់ទិ្សបផ្នាម។ 

ការសិក្សាននេះមាននគ្មលបំណងសខំាន់ពីរ៖ (១) បង្គា ញពីរំរូេប់ររំបសប់ណឌិ រយសភាបនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថលក្សមពុា (ប.ប.ឌ្.) 
និង (២) វាស់ផ្វងទំ្នាក់្សទំ្នងននរំរូការេប់រកំ្សែុងការបណុ្េះបណ្ាលនទ្ពនកាសលយឌី្ ីថល។  

ការសិក្សាគ្ាវគ្ាវននេះមាននគ្មលបំណងវភិារ និងវាស់ផ្វងក្សគ្មិរនារ ័យរបស់និសសរិចំនួន៦ ំនាន់ (២០១៨–
២០២៣) ផ្ដ្លបានឆ្លងការ់រំរូេប់ររំបស់ ប.ប.ឌ្. នដី្មបវីាយរនមលនៅនលីការនតល់នូវរំរូេប់រ ំនិងក្សគ្មិរទំ្នាក់្សទំ្នងននសមាសធារុ
េប់រនីំមួយៗ។ លទ្ធនលននការសិក្សានឹងកាល យាភសតុតាងដ៏្សំខាន់ក្សែុងការកំ្សណរ់ថានរីរំរូេប់រនំនេះរួរគ្រូវបានយក្សនៅេនុវរត
ាសតង់ោសគ្មាប់ការនលិរយនធានមនុសសឌី្ ីថល នៅតាមគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាដ្នទ្នទ្ៀរក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុាផ្ដ្រឬនទ្។ 

គ្ក្សបខ័ណឌ  ំនាញបចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថលក្សែុងបរបិទ្សក្សល រំបន់ និងក្សមពុា  
បណ្ាគ្បនទ្សឈ្លនមុខមួយចំនួនបានោក់្សនចញនូវយុទ្ធាស្រសត និងគ្ក្សបខ័ណឌ សមរាភាពឌី្ ីថល នដី្មបពីគ្ងឹងមូលយន

មនុសស និងសមរាភាពគ្បកួ្សរគ្បផ្ ងក្សែុងនសដ្ាកិ្សចេឌី្ ីថល៖ 
ក្សគ្មិរសក្សល និងេឺរ ៉ាុប៖ គ្ក្សបខ័ណឌ  DigComp 3.0 របស់សហភាពេឺរ ៉ាុប បានកំ្សណរ់សមរាភាពសែូលនលីបនចេក្សវទិ្ោ

បញ្ញា សិបបនិមាិរ (AI) និងសនតិសុខាយប័រ នដី្មបរីគ្មង់ទិ្សេែក្សេប់រ ំនិងនិនយ ក្ស (ECJC,  2022)។ ទ្នទឹមនឹងននេះយុទ្ធាស្រសត
របស់គ្បនទ្សេូស្រាត លី 2030 នត្រនលីការរមួបញ្េូ លគ្មែ រវាងនហោា រចនាសមព័នធបនចេក្សវទិ្ោ និងការនរៀនសូគ្រនពញមួយ ីវរិ 
(DPMC, 2022)។ 
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ក្សគ្មិររំបន់អាា ន៖ គ្បនទ្សសិងាបុរ ីបានបនងកីរផ្ននទី្បង្គា ញនលូវ ំនាញឌី្ ីថលរមួគ្មែ រវាងរដ្ា និងឯក្ស ន នដី្មបបីនសុី
សមរាភាពបុរែលនៅនឹងរគ្មូវការឧសាហក្សមា (IMDA, 2024)។ ចំផ្ណក្សឥណឌូ នណសុីបានោក់្សនចញនូវ "G20 Toolkit" ា
ស្ង់ោវាស់សទង់េក្សខរក្សមាឌី្ ីថលក្សែុងក្សគ្មិរនគ្មលននយបាយ(ITCU, 2022)។ 

ចំផ្ណក្សក្សមពុាវញិក៏្សបានោក់្សនចញនូវ "ផ្ននទី្បង្គា ញនលូវេភិវឌ្ឍន៍ ំនាញឌី្ ីថល២០២៤–២០៣៥" រឺាយុទ្ធាស្រសត 
បនង្គែ លផ្ដ្លក្សំណរ់យក្ស ៧ គ្កុ្សម ំនាញអាទិ្ភាព (Skill Tracks) រមួមាន៖ នហោា រចនាសមព័នធឌី្ ីថល, សនតិសុខាយប័រ
, េភិបាលកិ្សចេឌី្ ីថល, ក្សមាវយីិកូ្សដ្និងសុសផ្វរ, ទិ្នែន័យនិងបញ្ញា សិបបនិមាិរ, ទី្នារនិងទំ្នាក់្សទំ្នងឌី្ ីថល, និងនវានុវរតន៍
និងភាពាសហគ្រិនឌី្ ីថល (MPTC, 2024)។ នយងតាមរបាយការណ៍ននការសិក្សារបស់ CADT (2021) បញ្ញា គ្ប ម
សែូលក្សែុងវសិ័យេប់រឌីំ្ ីថលនៅក្សមពុារមួមាន៖ រមាល ររវាងរគ្មវូការ និងការនែរ់នែង់រគ្មវូការ៖ េែក្ស ំនាញនកី្សនន ងី ៣០%–
៤០% គ្បចាឆំ្ែ  ំប៉ាុផ្នត  ទី្នារនៅផ្រខាេះខារបុរែលិក្ស ំនាញនលីផ្នែក្ស៖ ការេភិវឌ្ឍមារិកា, ការសរនសរក្សមាវយីិ, នវានុវរតន៍បនចេក្សវទិ្ោ, 
ការនោេះគ្ាយបញ្ញា បនចេក្សនទ្ស និងការគ្រប់គ្រងទិ្នែន័យ។ រចនាសមព័នធក្សមាវយីិសិក្សា៖ ក្សមាវយីិសិក្សានៅមានក្សគ្មិរមូលោា ន 
នោយនត្រនលីមុខវាិជ ទូ្នៅ ២៥% នគ្ចីនាងមុខវាិជ ឯក្សនទ្ស។ សមាមាគ្រមុខវាិជ សែូលដូ្ចា ការសរនសរក្សមាវយីិ ១៧% និង
គ្បព័នធបណ្ាញ ១២%–១៤% នៅមានក្សគ្មិរទាប ផ្ដ្លមិនទាន់នឆ្លីយរបនឹងរគ្មូវការសុី នគ្ៅននវសិ័យឧសាហក្សមា។ 

គំរូការអរប់រសំៅម្គឹឹះសាថសនឧត្តរេិក្សា បរិបទេក្ល តំ្បន់ និងប.ប.ឌ. 

ាមួយគ្មែ ននេះផ្ដ្លមានគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា និងគ្ាវគ្ាវបាននលីក្សយក្សការបនងកីររំរូេប់រមួំយចំនួនផ្ដ្លនលចនធាល
មក្សបង្គា ញ៖ សាក្លវទិាល័យ Birmingham (University of Birmingham “UoB”) ផ្នច្ក្ភពអង់ឃគៃស បានអនុវត្តគំរូ
ការអប់រសំ្មាប់ថាន ក់្បរញិ្ជា ប្ត្វទិាសាស្តសតកំុ្ពយូទ័រមួយដែលមានចំនួន ១៦០ ឃ្ក្ឌើត្ (Credits) ផ្ដ្លមានសមាសធារុចមបង
ចំនួនគ្បាពីំរដូ្ចា៖ (១) ក្សមាវយីិសិក្សាលអ, (២) ាស្រាត ចារយគ្ាវគ្ាវក្សគ្មិរខពស់, (៣) ក្សមាសិក្សា, (៤) នគ្ ីសនរសីនិសសរិ
ចូលនរៀន, (៥) វយីិាស្រសតនរៀននិងបនគ្ងៀនលអ, (៦) ក្សមាវយីិបផ្នាម, និង (៧) រនគ្មាងគ្ាវគ្ាវក្សគ្មិរខពស់(University of 
Birmingham, n.d.)។ និសសរិទ្ទ្ួលបាននារ ័យខពស់នគ្កាយបញ្េប់ការសិក្សា នោយមានេគ្តាការង្គរ ៩៦% ក្សែុងននាេះ 
៨៥% គ្រូវតាម ំនាញ និងទ្ទួ្លបានការនពញចិរតពីនិនយ ក្សដ្ល់ ៩២%។ បផ្នាមនលីននេះ ក្សគ្មិរគ្បាក់្សនបៀវរសចាប់ននី្មដំ្បូង
សាិរក្សែុងចំនណាមាក្សលវទិ្ោល័យកំ្សពូលទាងំ ១៥ នៅចគ្ក្សភពេង់នរលស ខណៈនិសសរិ ១២% បានបនតការសិក្សាក្សគ្មិរខពស់ 
លទ្ធនលទាងំននេះឆ្លុេះបញ្ញេ ងំពីគ្បសិទ្ធភាពននសមរាភាពវាិជ  ីវៈគ្សបតាមស្ង់ោេនតរារិ (High Fliers Research, 2025)។  
ចំន េះសាក្លវទិាល័យ University of California, San Diego (UCSD) ននស រែឋអាឃមរកិ្វញិ បានអនុវត្តគំរូការអប់រ ំស្មាប់
ថាន ក់្បរញិ្ជា ប្ត្វទិាសាស្តសតកំុ្ពយូទ័រមួយដែលមានចំនួន ១៤៨ ឃ្ក្ឌើត្ម៉ាូឌុល (Modular Credits) យ៉ា ងរិច ឃ ើយនសឃំ ើង 
ពើសមាសធាតុ្ចមបងចំនួនគ្បាមំួយែូចជា៖ (១) ក្សមាវយីិសិក្សាលអ (សមបូរផ្បបក្សែុងការកំ្សណរ់រនលង ំនាញចាស់លាស់), (២) 
ាស្រាត ចារយគ្ាវគ្ាវក្សគ្មិរខពស់ (នសទីរផ្រ ១០០% សញ្ាបគ្របណឌិ រ), ៣. សហការាមួយសហគ្គ្មសបនចេក្សវទិ្ោ(ក្សគ្មិរ
េនតរារិ), (៤) ការនគ្ ីសនរសីនិសសរិចូលនរៀន ពិនិរយនលីទិ្នែន័យទាងំមូលរបស់នបក្សខ នមានដូ្ចា(GPA, និងសក្សមាភាព
សងែម), (៥) វយីិាស្រសតនរៀន និងបនគ្ងៀន តាមរយៈគ្ាវគ្ាវនិងពិនាយន៍ និង (៦) ក្សមាវយីិបផ្នាម តាមរយយៈក្សលិបគ្ាវគ្ាវ 
និងការគ្បកួ្សរក្សគ្មិរសក្សល(UCSDC, 2024) នហយីនយងតាមរបាយការណ៍របស់ UCSDCC (2024) និសសរិសនគ្មចបាន
េគ្តាការង្គរ ៩៥% ផ្ដ្លក្សែុងននាេះ ៩៤% ាការង្គរគ្រូវតាម ំនាញឯក្សនទ្ស។ ទ្នទឹមនឹងននេះ ក្សគ្មិរននការនពញចិរតពីនិនយ ក្ស
មានរហូរដ្ល់ ៩០% ខណៈនិសសរិ ១៨% បានសនគ្មចចិរតបនតការសិក្សាក្សគ្មិរខពស់។ ចំផ្ណក្សសាក្លវទិាល័យជាតិ្សងិាបូរ ើ 
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(National University of Singapore “NUS”) វញិក៏្សបានអនុវត្តគំរូការអប់រសំ្មាប់ថាន ក់្បរញិ្ជា ប្ត្វទិាសាស្តសតកំុ្ពយូទ័រមួយ
ដែលមានចំនួន ១៦០ ឃ្ក្ឌើត្ម៉ាូឌុល (Modular Credits) ឃ ើយនសឃំ ើងពើសមាសធាតុ្ចមបងចំនួនគ្បាមំួយែូចជា៖ (១) 
ក្មមវ ិ្ ើសិក្ាលអតាមគ្បព័នធឃ្ក្ឌើត្, (២) ាស្រាត ចារយក្សគ្មិរខពស់, (៣) សហការាមួយសហគ្គ្មសបនចេក្សវទិ្ោ (មានមនទីរ
ពិនាយន៍រមួគ្មែ ាមួយគ្កុ្សមហ ុនបនចេក្សវទិ្ោយំៗ), (៤) ការនគ្ ីសនរសីនិសសរិចូលនរៀន (ពិនិរយនលីលទ្ធនលសិក្សាខពស់បំនុរ 
និងសមរាភាពពិនសសៗ), (៥) វយីិាស្រសតនរៀន និងបនគ្ងៀន ការនរៀនតាមផ្បបបញ្ញា  (Problem-based) និងការគ្ាវគ្ាវ
ក្សគ្មិរខពស់ និង (៦) ក្សមាវយីិបផ្នាមសមបូរនៅនោយក្សមាវយីិតល ស់បតូរនិសសរិេនតរារិ(National University of Singapore, n.d.) 
នហយីសសរិសនគ្មចបានេគ្តាការង្គរ ៩៣% នោយក្សែុងននាេះ ៨៧% ាការង្គរគ្រូវតាម ំនាញ ក្សគ្មិរននការនពញចិរតពីនិនយ ក្ស
មានរហូរដ្ល់ ៩៥% ខណៈនិសសរិ ៦% បានបនតការសិក្សាក្សគ្មិរខពស់ (Ministry of Education, Singapore, 2025)។ 
នយងតាមរំរូេប់រនំនាក្សលវទិ្ោល័យលបីៗខាងនលីក្សែុងបរបិទ្សក្សលនិងរំបន់ នៅក្សមពុាក្ស៏មាន CADT មួយផ្ដ្រផ្ដ្លា 
គ្រឹេះាា នេប់រ ំនិងគ្ាវគ្ាវមួយឈ្លនមុខផ្ដ្លបានសំនយរនិងរចនារំរកូារអប់រមួំយស្មាប់ថាន ក់្បរញិ្ជា ប្ត្បឃចេក្វទិា ឌើជើថល
ឃពញឃមា៉ា ងមួយផ្ដ្លមានសមាសធារុនសគំ្បហាក្ស់គ្បផ្ហលគ្មែ នហយីមានចំនុចខុសគ្មែ មួយចំនួនដូ្ចា៖ ាក្សលវទិ្ោល័យទាងំបី
ខាងនលីសហការាមួយសហគ្គ្មសបនចេក្សវទិ្ោខពស់ពីភពនលាក្សដូ្ចាគ្កុ្សមហ ុន Google, Meta, ានដី្ម យនធានាស្រាត ចារយ
សុទ្ធផ្រក្សគ្មិរខពស់នសទីរផ្រ១០០% ខណៈនពលផ្ដ្ល CADT សហការភារនគ្ចីនាមួយគ្ក្សុមហ ុនបនចេក្សវទិ្ោក្សែុងគ្សកុ្ស មានយនធាន
ាស្រាត ចារយចគ្មុេះ (សញ្ញា បគ្របណឌិ រ, ាស្រាត ចារយេនញ្ជ ីញពីសក្សលវទិ្ោល័យនដ្រូបរនទ្ស, េែក្សឯក្សនទ្សមក្សពីសហគ្គ្មស, 
និងគ្រូ ំនួយ)។ រំរូេប់រនំនេះមានចំនួនឃ្ក្ឌើត្ចឃនាៃ ោះពើ ១២៥ ឃៅ ១៣៥ ឃៅតាម្បឃភទជំនាញឯក្ឃទសនើមួយៗ (CADT, 
2022)។ រំរកូារអប់រនំៅ ប.ប.ឌ. ្ត្ូវបាននសឃំ ើងឃដាយសមាសធារុសំខាន់ៗមានចំនួនគ្បាមំួយែូចក្នុងតារាង ខាងឃ្កាម៖ 

 

តារង ១៖ ររំូការេប់រនំៅ ប.ប.ឌ្. 

ល.រ. សមាសធាតុ្ សមាសធារុរង ឃផ្េងៗ 

១ ក្មមវ ិ្ ើសិក្ា ១. ្កុ្មមុខវជិាា មូលដាឋ ន(ម.វ.ម.) ពី ២២% នៅ ២៥% 
២. ្កុ្មមុខវជិាា សនូល (ម.វ.ស.) ពី ៤០% នៅ ៥០% 
៣. ្កុ្មមុខវជិាា នគ្ ីសនរសី (ម.វ. .) ពី ១៥% នៅ ២០% 
៤. ្កុ្មមុខវជិាា បំណិនជើវតិ្(ម.វ.ប.) ពី ១០% នៅ ១៨% 
៥. គឃ្មាងអនុវត្ត (រ.េ.) ចំនួន២រនគ្មាង 
៦. សកិាខ ាលាគ្បចាសំបាត ហ៍ (ស.ប.) ៩៦ នៅ ១០០ដ្ង 

(២នមា៉ា ងក្សែុងមួយដ្ង) 
៧. ក្មមសិក្ា ២ដ្ង (ឃលើក្ទើ១ រយៈឃពល៣ដខ  

និងឃលើក្ទើ២ រយៈនពល៦ដខ) 
២ រុណវុឌ្ឍសិាស្តសាត ចារយ ៨. គ្រូក្សគ្មិរបរញិ្ញា បគ្រ (រ.បរ.ិ) ពី ១៥% ថយចុេះ ដ្ល់ ០%  

៩. គ្រូក្សគ្មិរបរញិ្ញា បគ្រាន់ខពស ់
(រ.បរ.ិ .) 

នកី្សនពី ៧២% នៅ ៨០% 
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ល.រ. សមាសធាតុ្ សមាសធារុរង ឃផ្េងៗ 

១០. គ្រូក្សគ្មិរបណឌិ រ(រ.ប.) នកី្សនពី ១៣% នៅ ២០% 
១១. ាស្រាត ចារយេនញ្ជ ីញ(ស.រ.េ.) នកី្សនពី៥% នៅ ៧% 
១២. េែក្សឯក្សនទ្សសហគ្គ្មស(េ.ឯ.ស.) នកី្សនពី ១០% នៅ ១៨% 
១៣.  ំនួយការគ្រូបនគ្ងៀន ( .ក្ស.រ.) នកី្សនពី ០% នៅ ២០% 

៣ ក្មមវ ិ្ ើស ការជាមួយ 
ស ្គ្នស 

១៤. សកិាខ ាលាេនុវរត(ស.េ.) ពី ៨ នៅ ១០ដ្ង 
១៥. ក្មមវ ិ្ ើទសេនកិ្ចេសកិ្ា(ទ្.ក្ស.ស.) ១២ដ្ង 

៤ ការ្ប ងចូលឃរៀន ១៦. ការ្ប ងចូលឃរៀន រគ្មូវការគ្ប ងចូលនរៀន 
៥ វ ិ្ ើសាស្តសតឃរៀន និងបឃ្ងៀន ១៧. សិក្ាតាមដបបគឃ្មាង N/A 

១៨. សិក្ាតាមការនយាពិីឃសា្ន៍ N/A 
១៩. សមាមាគ្រនិសសរិ និងគ្រូ (ស.ន.រ.) ពី ៧: ១ នកី្សនដ្ល ់១៦: ១ 

៦ ក្មមវ ិ្ ើបដនែម ២០. អនក្សម័្គចិត្តសរឃសរកូ្ែ (េ.ច.ក្ស.) គ្មា ន និង មាន១ដ្ង តាម ំនាន់ 
២១. ក្មមវ ិ្ ើ្បកួ្សត្្បដជង (ក្ស.ប. .) N/A 

 

គំរូការអប់រ ំប.ប.ឌ. មានសមាសធាតុ្នសបំដនែមភារនគ្ចីនឃលើសពើគំរូការអប់រឃំផ្េងៗឃៅក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុាមានែូចជា៖ 
្ក្ុមមុខវជិាា បំណិនជើវតិ្ សិកាា សាលា្បចាសំបាត  ៍ គឃ្មាងអនុវត្តចំនួនពើរគឃ្មាង ក្មមសិក្ាចំនួនពើរែង សននិសើទ បឃចេក្វទិា 
ក្មមវ ិ្ ើទសេនកិ្ចេសិក្ា ក្មមវ ិ្ ើអនក្សម័្គចិត្តសរឃសរកូ្ែ និងក្មមវ ិ្ ើ្បកួ្ត្្បដជងគំនិត្ផ្នន្បឌិត្។ នលីសពីននេះនទ្ៀរក្សែុងការ
េនុវរតនលីរំរូេប់រខំាងនលីននេះសមាសធារុនីមួយៗគ្រូវបានតាមោនាគ្បចានំងផ្ដ្រ (CADT, 2022)។ 

វិធីសាស្តេតម្សាវម្ាវ 

ការសិក្សាគ្ាវគ្ាវផ្បបបរមិាណវសិ័យ មាននគ្មលបំណងវភិារនលីទិ្នែន័យនិសសរិបានបញ្េ ប់ការសិក្សានៅ បណឌិ រយសភា-
បនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថលក្សមពុា នដី្មបផី្សាងយល់នលីក្សគ្មិរទ្គ្មង់រំរូ និងទំ្នាក់្សទំ្នងនននគ្បក្សង់ផ្ដ្លាលទ្ធនលរពឹំងទុ្ក្សននការេនុវរត
របស់រំរូេប់របំ.ប.ឌ្. ផ្ដ្លបានបញ្េ ប់ននការបណតុ េះបណាត លនិសសរិចំនួន៦ ំនាន់នហយីការសិក្សាននេះបានេនុវរតន ងីពីផ្ខ
មក្សរ ដ្ល់ ផ្ខសីហាឆ្ែ ២ំ០២៥។ េែក្សគ្ាវគ្ាវបាននគ្ ីសនរសីយក្សចំនួនសំណំុាក្សលមក្សនយាីការសិក្សា សគ្មាប់បណឌិ រយ
សភាបនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថលក្សមពុាពីនគ្ េះ ប.ប.ឌ្. ាគ្រឹេះាា នេប់រនិំងគ្ាវគ្ាវាធារណៈមួយនៅនគ្កាមការេនុញ្ញា រពី 
្ក្សួងផ្្បសណើ យ ៍និងទូរគមនាគមន៍ ឯក្សនទ្សនលីផ្នែក្សបនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថល នហយីមាននបសក្សក្សមាេនុវរតនគ្មលននយបាយ
រ រដ្ាភិបាលក្សែុងការ ំរុញឱ្យមានរុណភាពេប់រ ំនិងកំ្សនណីនេែក្ស ំនាញបនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថលគ្សបគ្ក្សបខ័ណឌ រុណវុឌ្ឍ ំិនាញ
បនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថល(RPKC, 2021)។  

សំណាក្សគ្ាវគ្ាវ 
ការគ្ាវគ្ាវននេះនគ្បីគ្បាស់វយីិាស្រសត ំនរឿន(Census Method)នោយចំនួនសក្សលសាិរក្សែុងគ្ក្សបខ័ណឌ បណតុ េះបណាត ល

ផ្រមួយនៅក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុា។ េែក្សគ្ាវគ្ាវបានកំ្សណរ់នៅនលី គ្កុ្សមនគ្មលនៅចាប់សំណាក្សសក្សលតាមផ្បបវយីិាស្រសតនចដ្នយ
(Probability Method) ផ្ដ្លមានទ្គ្មង់ផ្ចក្សគ្កុ្សមាបី (Stratified random sampling) ផ្ដ្លគ្កុ្សមនីមួយៗាឯក្សនទ្ស
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ផ្រមួយក្សែុងននាេះរមួមាននិសសរិតាងំពី ំនាន់ទី្១ រហូរដ្ល់ ំនាន់ទី្៦ បានបញ្េ ប់ការសិក្សានៅឆ្ែ ២ំ០១៨ រហូរដ្ល់ឆ្ែ ២ំ០២៣ 
មានចំនួនសរុប៣៧៣នាក់្សនលី ំនាញផ្ដ្លសិក្សាបីគ្បនភទ្រឺ៖ វទិ្ោាស្រសតកំុ្សពយូទ័្រ ចំនួន១៤១នាក្ស,់ ទូ្ររមនារមន៍និងបណាត ញ 
ចំនួន៩១នាក់្ស, និង ណិ ជក្សមានេ ចិគ្រូនិក្ស ចំនួន ១៤១នាក់្ស និងគ្កុ្សមហ ុនផ្ដ្លមាននិនយ ក្ស ១៨០នាក់្ស ចាប់យក្សនោយ   
សមាមាគ្រក្សំណរ់(Proportional Quota Sampling)  ំនាញទាងំបីគ្បនភទ្ននេះគ្រូវបានចារ់ថាែ ក់្សរមួគ្មែ នគ្កាមេំបូរព័រ៌មានវទិ្ោ 
និងទំ្នាក់្សទំ្នង (ICT) គ្សបតាមសតង់ោរបស់េងែការ UNESCO (UNESCO Institute for Statistics, 2014)។  

ឧបក្សរណ៍ និងគ្បភពទិ្នែន័យគ្ាវគ្ាវ  
ទិ្នែន័យគ្រូវបានទាញយក្សពី គ្បព័នធគ្រប់គ្រងនិសសរិ (Student Management System ”SMS”) របស់ ប.ប.ឌ្. SMS 

(2016) ក្សែុងទ្គ្មង់ា Microsoft Excel ផ្ដ្លមានព័រ៌មានដូ្ចា៖ ទិ្នែន័យនិសសរិបញ្េ ប់ការសិក្សានតត រនលីក្សគ្មិរគ្បាក់្សនបៀវរស 
និងាា នភាពការង្គរ, និនយ ក្សឬសហគ្គ្មសគ្បមូលទិ្នែន័យវាយរនមលការនពញចិរតនិងសមរាភាពរបស់និសសរិកំ្ស ុងនពល
ចុេះក្សមាសិក្សាទ្ទួ្លបានពីការសទង់មរិនោយយក្សរំរូតាមក្សគ្មងសំណួរសទង់មរិ “ភាពគ្រូវគ្មែ ននការង្គរ និង ំនាញ(Job-Skill 
Match/Alignment)” របស់េងែការេនតរារិការង្គរ (International Labour Organization [ILO], 2018) និងក្សគ្មងសណួំរ
សទង់មរិនដី្មបវីាស់ផ្វង (ការនពញចិរតរបស់និនយ ក្ស “Employer Satisfaction”) ផ្ដ្លបានបញ្ជូ លាគ្បចានំៅនពលបញ្េ ប់
ឆ្ែ នីំមួយៗនៅក្សែុងគ្បព័នធគ្រប់គ្រងទិ្នែន័យ (Dacre Pool & Sewell, 2007; Harvey, 2001)។ ទិ្នែន័យរបស់និសសរិមាន
ដូ្ចា៖ នឈ្លា េះនិសសរិ វទិ្ោល័យផ្ដ្លសិក្សា គ្បនភទ្និសសរិ(បង់នថល ឬអាហារូបក្សរណ៍)គ្បនភទ្វទិ្ោាស្រសតពិរឬសងែម នខរត/គ្កុ្សង 
ឆ្ែ គំ្ប ង បាក់្សឌុ្ប និនទ្ទស និងនដ្បា៉ា រឺម៉ាង់។ ទិ្នែន័យគ្បវរតិរូបនិសសរិព័រ៌មានមួយចំនួនគ្រូវបានដ្ក្សនចញពីការគ្ាវគ្ាវននេះ
នោយាររក្សាសិទ្ធិឯក្ស នភាពបុរែលនយងី រក្សាទុ្ក្សព័រ៌មានផ្ដ្លចាបំាច់ដូ្ចា  ំនាន់ នលខេរតសញ្ញា ណ នភទ្ នខរត/គ្ក្សុង 
ចំផ្ណក្សថាែ ក់្ស ឆ្ែ គំ្ប ងបាក់្សឌុ្ប និនទ្ទសនិងនដ្បា៉ា រឺម៉ាង់។ 
គ្ក្សបខ័ណឌ ននរំរកូារេប់រ ំនិងទ្គ្មងន់នចំនួនាក្សលននការវភិារទិ្នែន័យ 

នៅក្សែុងទិ្នែន័យរំរូការេប់រមំានទិ្នែន័យទាងំគ្សុងគ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់សគ្មាប់ការសិក្សាគ្ាវគ្ាវននេះមានដូ្ចា៖ I. 
ក្សមាវយីិសិក្សា នហយីមានសមាសធារុរង៖ (១) មុខវាិជ មូលោា ន(ម.វ.ម.) , (២) មុខវាិជ សែូល(ម.វ.ស.), (៣) មុខវាិជ
នគ្ ីសនរសី(ម.វ. .), (៤) មុខវាិជ បំណិន ីវរិ (ម.វ.ប.), (៥) រគ្មាងេនុវរត(រ.េ.), (៦) សិកាខ ាលាគ្បចាសំបាត ហ៍
(ស.ប.), និង (៧) ក្សមាសិក្សា)), II. រុណវុឌ្ឍសិាស្តសាត ចារយ ផ្ដ្លមានសមាសធារុរង៖ (៨) គ្រូក្សគ្មិរបរញិ្ញា បគ្រ(រ.បរ.ិ), 
(៩) គ្រូក្សគ្មិរបរញិ្ញា បគ្រាន់ខពស់(រ.បរ.ិ .), (១០) គ្រូក្សគ្មិរបណឌិ រ(រ.ប.), (១១) ាស្រាត ចារយេនញ្ជ ីញ (ស.េ.), 
(១២) េែក្សឯក្សនទ្សសហគ្គ្មស(េ.ឯ.ស.), (១៣)  ំនួយការគ្រូបនគ្ងៀន ( .ក្ស.រ.), III. ក្មមវ ិ្ ើស ការជាមួយស ្គ្នស 
ផ្ដ្លមានសមាសធារុរង៖ (១៤) សិកាខ ាលាេនុវរត(ស.េ.), និង (១៥) ក្សមាវយីិទ្សសនកិ្សចេសិក្សា(ក្ស.ទ្.ស.), IV. គ្ប ងចូល 
រិរាមានឬគ្មា ន នហយីមានសមាសធារុរងផ្រមួយររ់រឺ (១៦) ការគ្ប ងចូលនរៀន, V. វ ិ្ ើសាស្តសតឃរៀន និងបឃ្ងៀន នហយី
មានសមាសធារុរង៖ (១៧) សិក្ាតាមដបបគឃ្មាង(ស.ប.រ)(N/A), (១៨) សិក្ាតាមការនយាីពិឃសា្ន៍(ស.រ.ព)(N/A), 
(១៩) សមាមាគ្រនិសសរិនិងគ្រូ(ស.ន.រ.), VI. ក្សមាវយីិបផ្នាម រប់ាចំនួនដ្ងនហយីមានសមាសធារុរង៖ (២០) អនក្សម័្គចិត្ត
សរឃសរកូ្ែ (េ.ច.ក្ស.), (២១) ក្មមវ ិ្ ើ្បកួ្សត្្បដជង(ក្ស.ប. .)(N/A), គ្រប់រនមលននសមាសធារុរងទាងំគ្រូវបានបំផ្លងា 
រនមលនគ្បក្សង់ នហីយគ្រូវបានដ្ក្សសមាសធារុរងទាងំឡាយណាផ្ដ្លមានរនមល N/A នោយារវាមិនបានោក់្សឱ្យេនុវរតគ្រប់
និសសរិទាងំេស់ក្សែុងមួយ ំនាន់ៗ ផ្រគ្រូវបានបញ្ជូ លក្សែុងការវភិារផ្ដ្រនោយចារ់ទុ្ក្សថាធារុរងផ្ដ្លគ្រូវបានកំ្សណរ់ (Control 
variables) ផ្ដ្លបាននលីក្សយក្សមក្សសិក្សាក្សែុងការគ្ាវគ្ាវរបស់នលាក្ស Bernerth et al.,(2016)។ 
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តារង ២៖ ទិ្នែន័យររំូការេប់ររំំណាង 
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ទ្ី១ 25 45 18 12 6 4 15 12 56 13 7 0 12 29 71 

10
0 N/A N/A 7 100 N/A 

ទ្ី២ 25 45 15 15 6 5 15 10 58 15 7 0 10 30 70 

10
0 N/A N/A 12 100 N/A 

ទ្ី៣ 22 45 15 18 5 5 15 8 56 17 8 2 9 30 70 

10
0 N/A N/A 13 0 N/A 

ទ្ី៤ 25 42 15 18 5 5 15 6 52 18 9 5 10 32 68 

10
0 N/A N/A 14 100 N/A 

ទ្ី៥ 25 40 20 15 6 4 15 2 49 19 10 7 11 34 70 
10

0 N/A N/A 15 0 N/A 

ទ្ី៦ 25 40 20 15 6 4 15 0 50 19 11 8 12 38 62 

10
0 N/A N/A 16 0 N/A 

 

ឧបក្សរណ៍វភិារទិ្នែន័យ  
ការវភិារទិ្នែន័យបាននគ្បីគ្បាស់ក្សមាវយីិកំុ្សពយូទ័្រ Jupyter Notebook Platform ាមួយភាាក្សមាវយីិ Python និង 

Microsoft Excel នគ្បីនដី្មបនីយាីការសមាអ រទិ្នែន័យ ការបង្គា ញទិ្នែន័យ (Data Visualization)  និងការវភិារទិ្នែន័យនោយ
នគ្បីគ្បាស់ទ្ិនែន័យបផ្មលងាចំនួននលខនគ្បក្សង់ (Natural integers) នគ្បីសគ្មាប់សំណួរគ្ាវគ្ាវទ្ី១ នោយមាគ្រោា ន
នារ ័យរបស់និសសរិបញ្េ ប់ការសិក្សា (Graduate Success Metric) និងសំណួរគ្ាវគ្ាវទី្២ នោយ General Linear 
Model តាម នគ្មីសនរសត ANOVA នឹងឆ្លងការ់លទ្ធនលនរសតននភាពន ឿាក់្ស (Dodge, 2008)។ 

លទ្ធនលនននរសតភាពន ឿាក់្សនលីឧបក្សរណ៍គ្ាវគ្ាវ 
តាមគ្ទ្ឹស្ ីរបស់ Hair et al. (2019) និង  Tavakol & Dennick (2011) ឧបក្សរណ៍គ្ាវគ្ាវននេះបង្គា ញនូវ

សងែរិភាពរងឹមាតំាមរយៈនមរុណ Cronbach’s Alpha (α)៖ សមាសធារុទី្I. ក្សមាវយីិសកិ្សា មាន α = ,83 (ក្សគ្មិរលអ) នពល
ផ្ដ្ល ធារុរងទី្៦ (,85) និងទី្៧ (,84) គ្រូវបានដ្ក្សនចញ នដី្មបពីគ្ងឹងភាពសុគ្កឹ្សរននឧបក្សរណ៍នោយារពួក្សវាមានរនមល 
α ខពស់ាងរនមលរួម។ សមាសធារុទី្II. រុណវុឌ្ឍិាស្រាត ចារយ មាន α = ,91 ក្សគ្មិរលអឥរនខាេ េះនហីយធារុរងទ្ី៨ (,93) 
និងទ្ី១៣ (,92)គ្រូវបានដ្ក្សនចញនគ្កាមនហរុនលបនចេក្សនទ្សគ្សនដ្ៀងគ្មែ នឹងសមាសធារុទ្ី១។ សមាសធារុទី្III. 
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ក្មមវ ិ្ ើស ការជាមួយស ្គ្នស មាន α = ,82 នហីយធារុរងទី្១៤ (,86) គ្រូវបានដ្ក្សនចញ និងរក្សាទុ្ក្សធារុរងទី្១៥ 
(,78) សគ្មាប់ការវភិារបនត។ សមាសធារុទី្IV. ការគ្ប ងចូល គ្រូវបានរក្សាទុ្ក្សាសូចនាក្សរគ្រឹេះ នបីនទាេះាធារុនទាល
ននេះមានរនមលនថរ (នគ្បក្សង់ = 100) ផ្ដ្លមិនអាចរណនា α បានក្ស៏នោយ។  សមាសធារុទី្V និងទី្VI: ធារុរងផ្ដ្លមានរនមល 
N/A គ្រូវបានដ្ក្សនចញ នោយរក្សាទុ្ក្សផ្រធារុទី្១៩ (សមាមាគ្រនិសសរិនិងគ្រូ) និងទី្២០ (េែក្សសា័គ្រចិរតសរនសរកូ្សដ្) នដី្មបី
កំ្សណរ់ពីនលប៉ាេះ ល់នលីរុណភាពេប់រគំ្សបតាមស្ង់ោរបស់ OECD (2019) និងគ្ទឹ្ស្ី Understanding, Skills, 
Efficacy, and Metacognition (USEM)(Knight & Yorke, 2004)។ 

ការបនងកីរមាគ្រោា ននារ យ័របស់និសសិរបញ្េ ប់ការសិក្សា (Graduate Success Metric) 
គ្បសិទ្ធភាពននរំរូេប់ររំបស់ ប.ប.ឌ្. គ្រូវបានវាយរនមលតាមរយៈ "មាគ្រោា ននារ ័យរបស់និសសរិបញ្េ ប់ការសិក្សា (GSM)"។ 

មាគ្រោា នននេះគ្រូវបានបនងកីរន ងីនោយការសំនយរសូចនាក្សរនារ ័យក្សែុងអា ីព (Pan & Zhou, 2015; Zhou et al., 2016; 
Xin et al., 2020) និងការននទៀងតទ រ់ាមួយវសិ័យឯក្ស ន តាមរយៈការពិភាក្សាគ្កុ្សមបិទ្និងការសទង់មរិ។ ចំន េះការក្សំណរ់
សូចនាក្សរ និងេនុរមន៍នមរុណ (Weighting Function) ផ្នអក្សនលីការវាយរនមលអាទិ្ភាពពីគ្កុ្សមហ ុនសូចនាក្សរចំនួន ៣ គ្រូវបាន
នគ្ ីសនរសី និងកំ្សណរ់នមរុណទ្មៃន់  នដី្មបនីតល់ឥទ្ធិពលនលីលទ្ធនលសរុប (Junghanns et al., 2021) រមួមាន៖ ការនពញចិរត
របស់និនយ ក្ស(Employer Satisfaction ”ES”) នមរុណ៣ (អាទិ្ភាពទី្១)(តារង ៣), គ្បាក់្សនបៀវរសចាប់ននតីម ដំ្បូង 
(Starting Salary ”SS”) នមរុណ ២ (អាទិ្ភាពទី្២)(តារង ៤), និង ការង្គរគ្រូវ ំនាញ (Relevant Job)នមរុណ ១ 
(អាទិ្ភាពទី្៣)(តារង ៥)។ 

មាគ្រោា នននេះគ្រូវបានវាស់នចញាបួនក្សគ្មិរគឺ៖ ក្សគ្មិរទី្១ បរាជ័យ (Failure) ក្សគ្មិរទី្២ ទ្ទ្ួលយក្សបាន (Satisfaction) 
ក្សគ្មិរទី្៣ ឃជាគជ័យ (Success) និង ក្សគ្មិរទី្៤ ឃជាគជ័យខាៃ ងំ (High Success)(តារង ៦)។ 

និនយ ក្សអាចវាយរនមលឱ្យនិសសរិផ្ដ្លចុេះក្សមាសិក្សានៅគ្កុ្សមហ ុនរបស់គ្មរ់ពិនទុរមួខពស់បំនុរ Maximum Employer 
Satisfaction (MES) = 15, នយងីរណនារក្សរនមល Threshold ននក្សគ្មិរទី្១ (ES1) = 7,5, Threshold ននក្សគ្មិរទី្២ (ES2) = 
10, Threshold ននក្សគ្មិរទី្៣(ES3) = 12,5 និងរនមលចននាល េះននក្សគ្មិរនីមួយៗ = 2,5 (Dacre Pool & Sewell, 2007; 
Harvey, 2001)។ 

 

តារាង ៣៖ សនងខបពិនទុ  និងនមរុណការង្គរវាយរនមលរបសនិ់នយ ក្ស 
ល.រ. ការនពញចិរតរបស់និនយ ក្ស ពិនទុ  ឃមគុណ  
១ មិនឃពញចិត្ត ES < ES1 1 

3 
២ េពោគ្កឹ្សរ ES1 ≤ ES < ES2 2 
៣ ឃពញចិត្ត ES2 ≤ ES < ES3 3 
៤ ឃពញចិត្តខាៃ ងំ ES ≥ ES3 4 

គ្បភព៖ Dacre Pool & Sewell (2007) និង Harvey (2001) 
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តារាង ៤៖ សនងខបពិនទុ  និងនមរុណគ្បាក់្សនបៀវរសចាប់ននតីមដ្បូំង 
ល.រ. ្បាក្់ឃបៀវត្េចាប់ននតីមដំ្បូង ពិនទុ  ឃមគុណ 
១ SS < 300 ដ៉ុលាៃ រអានរ ររិ 1 

2 
២ 300 ដ៉ុលាៃ រអានរ ររិ ≤ SS < 450 ដ៉ុលាៃ រអានរ ររិ 2 
៣ 450 ដ៉ុលាៃ រអានរ ររិ ≤ SS < 600 ដ៉ុលាៃ រអានរ ររិ 3 
៤ SS > 600 ដ៉ុលាៃ រអានរ ររិ 4 

គ្បភព៖ MLVT (2024) 

តារាង ៥៖ សនងខបពិនទុ  និងនមរុណការង្គរគ្រូវ នំាញ 
ល.រ. ការង្គរគ្រូវ ំនាញ ពិនទុ  ឃមគុណ  
១ ខុសជំនាញ 1 

1 
២ ចឃនាៃ ោះជនំាញ 2 
៣ ្ត្ូវជំនាញ 3 

គ្បភព៖ ILO (2018) 
នយងតាមតារង ៣, ៤, និង៥ នយីងរណនារក្សរនមលេរិបរមារបស់ Maximum  Weighted Score (MWS) =

2 ∗ 4 + 1 ∗ 3 + 3 ∗ 4 = 23។  នយងីរណនារក្សរនមល Threshold ននក្សគ្មិរទី្១ (T1) = 11,5, Threshold ននក្សគ្មិរទី្២
(T2) = 15,5, Threshold ននក្សគ្មិរទី្៣(T3) = 19,5 និងរនមលចននាល េះននក្សគ្មិរនីមួយៗ = 4 ។ វយីិាស្រសតននេះ គ្សបនៅនឹង
គ្ក្សបខ័ណឌ វាយរនមលរបស់ាា ប័នេនតរារិដូ្ចា OECD និងការសិក្សារបស់ Knight & Yorke (2004) នលីការវាស់ផ្វងនារ ័យ
ក្សែុងអា ីព។ 
តារាង ៦៖ ក្សគ្មិរឃជាគជយ័របស់និសេិត្បញ្េ ប់ការសិក្ា 

ល.រ. Weighted Score (WS) ចំ្ត្់ថាន ក្ ់
១ WS < T1 បរាជ័យ 
២ T1 ≤ WS < T2 ទ្ទួ្លយក្សបាន 
៣ T2 ≤ WS < T3 ឃជាគជ័យ 
៤ WS ≥ T3 ឃជាគជ័យខាៃ ងំ 

គ្បភព៖ OECD (2019)  

លទធ្លម្សាវម្ាវ និងការពិភាក្សា 

នៅផ្នែក្សននេះេែក្សគ្ាវគ្ាវនឹងបង្គា ញេំពីលទ្ធនលសំខាន់ផ្ដ្លទ្ទ្ួលបានពីទិ្នែន័យការនពញចិរតរបស់និនយ ក្ស, 
គ្បាក់្សនបៀវរសចាប់ននតីមដំ្បូង, និងការង្គរគ្រូវ ំនាញ បនាទ ប់មក្សការរណនារនមលរមួទាងំបីនដី្មបវីាយរនមលក្សគ្មិរនារ ័យរបស់
និសសរិបញ្េ ប់ការសិក្សារមួរបស់និសសរិ និងផ្សាងយល់នលីការនតល់រនមលពីទំ្នាក់្សទំ្នងរបស់សមាសធារុនីមួយៗទាងំ៦ ការរមួ
បញ្ជូ លគ្មែ ននសមាសធារុ ផ្ដ្លនាឱំ្យរំរូេប់រ ំប.ប.ឌ្. ននេះទ្ទួ្លបានលទ្ធនលរគ្មិរផ្ដ្លអាចោក់្សសគ្មាប់ការេនុវរតបនត ផ្ដ្ល
បង្គា ញដូ្ចខាងនគ្កាម៖  
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លទ្ធនលសគ្មាប់សំណួរគ្ាវគ្ាវទី្១ 
ការនពញចិរតរបស់និនយ ក្ស (ES) 

នោយនយងតាមទ្ិនែន័យការនពញចិរតរបស់និនយ ក្ស លទ្ធនលតារង ៧ បង្គា ញថា៖ មាននិសសរិបញ្េប់ការសិក្សា 
៣២០នាក្ស់(88%)ទ្ទ្ួលបានពិនទុខពស់ាង10 ននពិនទ៉ុស្រ៉ុប15 ផ្ដ្លសាិរនៅក្សែុងក្សគ្មិរ នពញចិរត និងនពញចិរតខាល ងំ 
ចំផ្ណក្សឯនិសសរិ៤២នាក្ស់(11%) ននសងនទ្ៀរទ្ទ្ួលបានពិនទុចាប់ពីនសាី 7,5 រហូរដ្ល់រិចាង10 ផ្ដ្លទ្ទ្ួលបាន
ក្សគ្មិរេពោគ្ក្សឹរ និងមាននិសសរិផ្រ ២នាក្ស់ (1%)ប៉ាុនណាណ េះទ្ទ្ួលបានពិនទុទាបាង 7,5 ផ្ដ្លទ្ទ្ួលបានក្សគ្មិរ មិន
នពញចិរត។ ដូ្ចននេះនបីនយងីពិនិរយនលីគ្បនភទ្និនទ្ទសវញិនយងីនឃញីថាក្សគ្មិរនិនទ្ទសទ្ទ្ួលការនពញចិរតនគ្ចីនពីនិនយ ក្ស។ 
តារង ៧៖ ការនពញចិរតរបស់និនយ ក្ស 

ក្សគ្មិរនពញចិរត និនទ្ទស A និនទ្ទស B និនទ្ទស C និនទ្ទស D និនទ្ទស E សរុប % 

មិនឃពញចិត្ត 
ES < ES1 

0 0 0 1 1 2 1 

េពោគ្កឹ្សរ  
ES1 ≤ ES < ES2 

2 4 13 12 10 41 11 

ឃពញចិត្ត  
ES2 ≤ ES < ES3 

1 21 24 39 31 116 31 

ឃពញចិត្តខាៃ ងំ 
ES ≥ ES3 

2 34 51 75 52 214 57 

គ្បភព៖ SMS (2016)  
នបីនយៀបនឹងាក្សលវទិ្ោល័យេនតរារិដូ្ចា NUS (៩៥%), UoB (៩២%) និង UCSD (៩០%) ក្សគ្មិរននការ

នពញចិរតរបស់និនយ ក្សចំន េះ CADT (៨៨%) ទាបាងនៅបណាត សក្សលវទិ្ោល័យននសងៗផ្ដ្លនលីក្សយក្សមក្សនយាីការសិក្សា
ខាងនលីប៉ាុផ្នតក៏្សសាិរក្សែុងក្សគ្មិរផ្ដ្លអាចទ្ទួ្លយក្សបាននងផ្ដ្រ។ នោយនឆ្លីយរបតាមលទ្ធនលននេះ CADT រួរផ្រមានការពគ្ងឹង
បផ្នាម ក្សមាវយីិសហការាមួយសហគ្គ្មស បផ្នាម ំនាញទ្ន់និងអាក្សបបកិ្សរយិវាិជ  ីវៈ, ការបនងកីរគ្បព័នធតាមោនអា ីពេរីរ
និសសរិ, និងការ ំរុញសហគ្រិនភាពនិងការបនងកីរថាី។ 
លទ្ធនលននគ្បាក់្សនបៀវរស  

លទ្ធនលតារង ៨ បានបង្គា ញថា និសសរិភារនក្ចីន (៤៩,៣៣%) ទ្ទ្ួលបានគ្បាក្ស់នបៀវរសចននាល េះ ៣០០–៤៤៩ ដុ្លាល រ 
ផ្ដ្លគ្រូវនឹង ពិនទុ ២ (ក្សគ្មិរទ្ទួ្លយក្សបាន)។ សូមបផី្រគ្កុ្សមផ្ដ្លទ្ទួ្លបានគ្បាក់្សផ្ខទាបបំនុរ ក៏្សនៅផ្រខពស់ាងគ្បាក់្ស ែួល
េបបបរមាថាែ ក់្សារិ (២០៨ ដុ្លាល រ) ផ្ដ្លឆ្លុេះបញ្ញេ ងំពីរនមលទី្នារខពស់នន ំនាញឌី្ ីថល (MLVT, 2024)។ ាមួយគ្មែ ននេះ 
គ្កុ្សមផ្ដ្លទ្ទួ្លបានគ្បាក់្សផ្ខខពស់ (ចាប់ពី ៦០០ ដុ្លាល រន ងី) បាននកី្សនាលំោប់ពី ២,០៤% ដ្ល់ ១២,២០% តាម ំនាន់
នីមួយៗក្សែុងេំ ុងនពល ៦ ឆ្ែ  ំផ្ដ្លសរុបទ្ទួ្លបាន ៨,៨៥%។ 
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តារង ៨៖ សាិរិគ្បាក់្សនបៀវរសចាប់ននតីមដ្បូំងតាម នំាន់ 

គ្បាក្ស់ផ្ខ 
 ំនាន់ទ្ី១ 
២០១៨ 

 ំនាន់ទ្ី២ 
២០១៩ 

 ំនាន់ទ្ី៣ 
២០២០ 

 ំនាន់ទ្ី៤ 
២០២១ 

 ំនាន់ទ្ី៥ 
២០២២ 

 ំនាន់ទ្ី៦ 
២០២៣ 

សរុប % 

នគ្កាម 
៣០០ 

4 
(8,16%) 

5 
(9,61%) 

2 
(4,17%) 

6 
(7,79%) 

7 
(10,77%) 

22 
(26,83%) 

46 12,33 

ចននាល េះ 
៣០០–
៤៤៩ 

34 
(69,39%) 

31 
(59,62%) 

25 
(52,08%) 

40 
(51,95%) 

26 
(40%) 

28 
(34,15%) 

184 49,33 

ចននាល េះ 
៤៥០–
៥៩៩ 

10 
(20,41%) 

13 (25%) 16 
(33,33%) 

24 
(31,17%) 

25 
(38,46%) 

22 
(26,83%) 

110 29,49 

ចាប់ពី 
៦០០ 

1 (2,04%) 3 (5,77%) 5 
(10,42%) 

7 (9,09%) 7 
(10,77%) 

10 
(12,20%) 

33 8,85 

គ្បភព៖ េែក្សនិពនធ (ការរណនារក្សភាររយនិសសរិទ្ទួ្លបានគ្បាក់្សនបៀវរសដំ្បូង) 
ារមួនឃញីថាលទ្ធនលគ្បាក់្សនបៀវរសផ្ដ្លសនគ្មចបានននេះ មាននិនាែ ការវ ិជមានគ្សនដ្ៀងនឹងាក្សលវទិ្ោល័យ UoB, 

UCSD និង NUS នៅតាមបរបិទ្គ្បនទ្សនីមួយៗ ផ្ដ្លឆ្លុេះបញ្ញេ ងំថា រំរូេប់ររំបស់ ប.ប.ឌ្. កំ្សពុងសាិរនៅនលីរនលងគ្រឹមគ្រូវ
ក្សែុងការបណុ្េះបណ្ាលយនធានមនុសសឱ្យនឆ្លីយរបនឹងរគ្មូវការាក់្សផ្ស្ង និងនារ ័យក្សែុងនសដ្ាកិ្សចេឌី្ ីថល។ 
លទ្ធនលននការង្គរគ្រវូ នំាញ 

លទ្ធនលតារង ៨ េនងករបង្គា ញថា និសសិរបញ្េ ប់ការសិក្សាភារនគ្ចីននលីសលប់រហូរដ្ល់ ៣៣២ នាក់្ស (៨៩%) 
ទ្ទួ្លបានការង្គរគ្រូវនឹង ំនាញឯក្សនទ្ស។ នារ ័យននេះគ្រូវបានឆ្លុេះបញ្ញេ ងំយ៉ា ងចាស់តាមរយៈគ្កុ្សមនិសសរិនិនទ្ទស A និង 
B ផ្ដ្លទ្ទួ្លបានការង្គរគ្រូវ ំនាញនសទីរផ្រ ១០០%។ េគ្តាដ៏្ខពស់ននភាពគ្រូវគ្មែ នន ំនាញននេះបញ្ញជ ក់្សថា ក្សមាវយីិបណតុ េះបណាត ល 
របស់ ប.ប.ឌ្. មានការនឆ្លីយរបបាននៅនឹងរគ្មូវការាក់្សផ្សតងននទី្នារការង្គរឌី្ ីថល។ 
តារង ៩៖ សាិរិនិសសិរនយាីការង្គរគ្រូវ នំាញ 
គ្បនភទ្ ំនាញ និនទ្ទស A និនទ្ទស B និនទ្ទស C និនទ្ទស D និនទ្ទស E សរុប % 

គ្រូវ ំនាញ 5 53 78 117 79 332 89% 

ចននាល េះ ំនាញ 0 6 8 9 7 30 8% 

ខុស ំនាញ 0 0 2 1 8 11 3% 

គ្បភព៖ េែក្សនិពនធ (ការង្គរគ្រូវ ំនាញ) 
តាមរយៈការវភិារនលីេគ្តាការង្គរគ្រូវតាម ំនាញនរសនងករនឃញីថា CADT (៨៩%) សនគ្មចបានលទ្ធនលខពស់ាង 

UoB (៨៥%) និង NUS (៨៧%) នហយីសាិរក្សែុងក្សគ្មិរគ្បនក្សៀក្សគ្បផ្ហលនឹង UCSD (៩៤%)។ ទិ្នែន័យននេះបញ្ញជ ក់្សថា
និសសរិនយាីការគ្រូវ ំនាញនគ្ចីននៅនឹងក្សមាវយីិសិក្សារបស់ ប.ប.ឌ្. ក្សែុងការបណុ្េះបណ្ាលសមរាភាពបនចេក្សនទ្សឱ្យសុីសង្គា ក់្សគ្មែ
យ៉ា ងលអនៅនឹងរគ្មូវការទី្នារការង្គរឌី្ ីថល។ 
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លទ្ធនលវាយរនមលរមួនោយមាគ្រោា ននារ យ័ (GSM) 
នោយផ្នអក្សនលីលទ្ធនលននការបរយិយខាងនលីនយងីនឹងទ្ទួ្លបាននូវក្សគ្មិរនារ ័យារួម (GSM) តាមរយៈការ

សំនយរលទ្ធនលននសូចនាក្សរទាងំបីមានដូ្ចា៖ គ្បាក់្សនបៀវរស ភាពគ្រូវគ្មែ នន ំនាញ និងការនពញចិរតរបស់និនយ ក្ស ទ្ទួ្លបាន
រនមលមយយមភារទ្មៃន់ទ្ទ្ួលបាន WS = 19 (ពិនទុ៣ )នបីនយៀបនឹងពិនទុសរុប ២៣ ក្សែុងការវាស់ផ្វងអា ីព។ រនមលននេះបញ្ញជ ក់្សថា 
និសសរិបញ្េ ប់ការសិក្សាសាិរក្សែុង «ក្សគ្មិរនារ ័យ» ក្សគ្មិរទី្៣។ ននេះាលទ្ធនលក្សគ្មិរនារ ័យ រឺក្សគ្មិរទី្៣ ននរំរូេប់រមួំយ
សគ្មាប់ ប.ប.ឌ្. នៅក្សមពុាមួយននេះនៅមិនទាន់ឈ្លនដ្ល់ក្សគ្មិរខពស់បំនុរនបីនយៀបាមួយនៅ ាក្សលវទិ្ោល័យ UoB, UCSD, 
និងNUS នោយមានក្សតាត រមួនសមំួយចំនួនផ្ដ្លគ្រូវ ំរុញបផ្នាម ផ្ដ្លគ្សបនៅនឹងការសិក្សាគ្ាវគ្ាវមួយចំនួនបាននលីក្សន ងី
ដូ្ចា៖ ការ ំរុញក្សិចេការគ្ាវគ្ាវនិសសរិរួរផ្រក្សគ្មិរសុី នគ្ៅ (CDRI, 2021; Eam, 2015) រុណវុឌ្ឍាិស្រាត ចារយរួរផ្រ
បនងកីនក្សគ្មិរខពស់និងមានបទ្ពិនាយនលីការគ្ាវគ្ាវក្សគ្មិរខពស់ នចៀសវាងនតត រផ្រការបនគ្ងៀន(MoEYS, 2019; Ros, V., 
& Oleksiyenko, A., 2018), និងសហការគ្ាវគ្ាវសីុ នគ្ៅាមួយសហគ្គ្មសនដី្មបីឱ្យនិសសិរទ្ទួ្លបានបទ្ពិនាយ
នពញនលញ (Khieng, 2014; Chhoeun et al., 2021)។  

លទ្ធនលសគ្មាប់សំណួរគ្ាវគ្ាវទី្២ 
លទ្ធនលទំ្នាក់្សទំ្នងសមាសធារុរំរូេប់រ ំនិងនារ យ័ 

លទ្ធនលននការសិក្សាបឋម ក្សគ្មិរនារ ័យារមួ(GSM)បានបង្គា ញថា និសសរិផ្ដ្លឆ្លងការ់រំរូេប់ររំបស់ ប.ប.ឌ្.។ 
នដី្មបបីញ្ញជ ក់្សពីក្សគ្មិរន ឿទុ្ក្សចិរតបានននលទ្ធនលននេះ េែក្សគ្ាវគ្ាវបាននយាីការវភិារសុ ីនគ្ៅនលទំី្នាក់្សទំ្នងរវាងសមាសធារុ
ទាងំ ៦ ននរំរូេប់រនំយៀបនឹងនគ្បក្សង់របស់និសសរិដូ្ចបង្គា ញក្សែុងតារងខាងនគ្កាម៖ 
តារង ១០៖ រនមលទំ្នាក់្សទំ្នងសមាសធារុ និងនគ្បក្សង ់(n = 373) 
លំោប ់ សមាសភារននរំរូេប់រ ំ ពិនទុមយយម (M) រនមល Correlation (r) រនមល p 
១ ក្សមាវយីិសិក្សា ៣,៨៥ ,៨៥ < ,០០១ 
២ រុណភាពាស្រាត ចារយ ២០,៦៧ ,៧៩ < ,០០១ 
៣ ក្សមាវយីិសហការាមួយសហគ្គ្មស ៥០,១៧ ,៧២ < ,០០៨ 
៤ ការគ្ប ងចូល ២៤,៥០ ,៦៨ < ,០២៤ 
៥ វយីិាស្រសតនរៀន និងបនគ្ងៀន ១២,៨៣ ,៦៥ < ,០៣១ 
៦ ក្សមាវយីិបផ្នាម ១,១៧ ,៥៤ < ,០៤៦ 

សមាែ ល់៖ នយងតាមរនមល Correlations (p < ,០៥)  
សនទសសន៍ននរនមលទំ្នាក់្សទំ្នង រឺនគ្បីគ្បាសក់ារវាស់ផ្វងនលីក្សគ្មិររនមលចំនួន៣ រឺ មានទំ្នាក់្សទំ្នងរិចរួចនសាី ,១០–,៣០ 

មានទំ្នាក់្សទំ្នងមយយមនសា ី,៣១–,៥០, មានទំ្នាក់្សទំ្នងខាល ងំនសាី ,៥១–១,០០ (Cohen, 1988)។ 
តារង ១0 លទ្ធនលសាិរិវភិារនលីសមាសភារចំនួន ៦ ផ្ដ្លបង្គា ញេំពីទំ្នាក់្សទំ្នងដ្ល់ក្សគ្មិរនារ ័យរបស់និសសរិ 

នៅនលីរំរូខាងនលីននេះ ផ្ដ្លានគ្មលបំណងននការគ្ាវគ្ាវ។ នឃញីថាេនថរទាងំគ្បាមួំយននេះមានទំ្នាក់្សទំ្នងគ្មែ ាវ ិជមាន
ផ្ដ្លមានរនមល (r) ទំ្នាក់្សទំ្នងចាប់ចននាល េះពី ,៥៤–,៨៥ សាិរនៅក្សែុងក្សគ្មិរននរនមលទំ្នាក់្សទំ្នងខាល ងំ (p < ,០៥)ផ្ដ្លមាន
ភាពខុសគ្មែ នៅគ្រប់ក្សគ្មិរក្សែុងន័យសាិរិ។ 
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នបីនយងីចាប់ននតីមនោយពិនិរយនៅនលីផ្នែក្សលមអិរនីមួយៗរវាងសមាសភារ នៅនឹងក្សគ្មិរយល់េំពីរំរូនារ ័យផ្ដ្ល
ទ្ទួ្លបានពីទិ្នែន័យការនពញចិរតរបស់, គ្បាក់្សនបៀវរសចាប់ននតីមដំ្បូង និងការង្គរគ្រូវ ំនាញ ៖  

ក្សមាវយីិសិក្សា បានបង្គា ញេំពីទំ្នាក់្សទំ្នង (Correlation) មានទំ្នាក់្សទំ្នងាវ ិជមាន នោយមានរនមល r = ,៨៥ សាិរក្សែុង
ក្សគ្មិរននរនមលទំ្នាក់្សទំ្នងខាល ងំនៅក្សគ្មិរខពស់ាងនរ នហយីរនមល (p) ទ្ទ្ួលបានរូចាង ,០០១ (p < ,០០១)។ ដូ្ចនឹងការ
សិក្សានលីរំរូ USEM (Knight & Yorke, 2004) ក្ស៏បានបញ្ញជ ក្ស់ថាក្សមាវយិីសិក្សាផ្ដ្លផ្នអក្សនលីសមរាភាព ំនាញ រឺាក្សតាត
ោច់ខារក្សែុងការកំ្សណរ់រុណភាពនិសសិរបញ្េ ប់ការសិក្សា។ គ្សបនឹងរបាយការណ៍សនែិបារេប់ររំបស់គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន 
និងកី្សឡា (MoEYS, 2022) ក៏្សបាននលីក្សន ងីថាគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាផ្ដ្លទ្ទួ្លបាននារ ័យខពស់នលីការង្គររបស់និសសរិ
នពលផ្ដ្លបញ្េ ប់ការសិក្សា រឺាគ្រឹេះាា នផ្ដ្លហា នតល ស់បូ្រក្សមាវយីិសិក្សាឱ្យនៅាការសិក្សាផ្នអក្សនលីសមរាភាពាក់្សលាក់្ស។ 
ដូ្នចែេះសមាសធារុក្សមាវយីិសិក្សាពិរាមានទំ្នាក់្សទំ្នងខាល ងំក្សែុងការចូលរួមបនងកីររំរូេប់រមួំយដ៏្លអ នហីយនាឱំ្យសនគ្មចបាន
លទ្ធនលបញ្េ ប់ការសិក្សារបស់និសសរិក្សគ្មិរខពស់។  

រុណភាពាស្រាត ចារយ បានបង្គា ញេំពីទំ្នាក់្សទំ្នង (Correlation) មានទំ្នាក់្សទំ្នងាវ ិជមាន នោយមានរនមល r =  ,៧៩ 
សាិរក្សែុងក្សគ្មិរននរនមលទំ្នាក់្សទំ្នងខាល ងំក្សគ្មិរបនាទ ប់ នហយីរនមល p ទ្ទ្ួលបានរូចាង ,០០១ (p < ,០០១)។ ដូ្ចនៅនឹង
លទ្ធនលការសិក្សារបស់ John Hattie, (2009) ផ្ដ្លបានបញ្ញជ ក់្សថា សក្សមាភាពបនគ្ងៀនរបស់គ្រូ និងរុណភាពននេនតរក្សមា
ាមួយនិសសរិ រឺាឥទ្ធិពលដ៏្មានថាមពលបំនុរចំន េះសមិទ្ធនលសិក្សា។ ដូ្នចែេះសមាសធារុរុណវុឌ្ឍាិស្រាត ចារយរនមលទំ្នាក់្ស
ទំ្នងខពស់ននេះបញ្ញជ ក់្សថា ាស្រាត ចារយនៅ ប.ប.ឌ្. មិនគ្រឹមផ្រន្ល់ចំនណេះដឹ្ងប៉ាុនណាណ េះនទ្ ប៉ាុផ្នតផ្ថមទាងំបានក្សាងភាពន ឿាក់្ស 
និងទំ្នាក់្សទំ្នងសិក្សាយ៉ា ងខាល ងំ ផ្ដ្លនានិំសសរិនគ្កាយពីបញ្េ ប់ការសិក្សាទ្ទួ្លបានអា ីពពិរគ្បាក្សដ្។ 

ក្សមាវយីិសហការាមួយសហគ្គ្មស បានបង្គា ញេំពីទំ្នាក់្សទំ្នង (Correlation) មានទំ្នាក់្សទំ្នងាវ ិជមាន នោយមាន
រនមល r = ,៧២ សាិរក្សែុងក្សគ្មិរននរនមលទំ្នាក់្សទំ្នងខាល ងំក្សែុងក្សគ្មិរបនាទ ប់ដូ្ចរុណភាពាស្រាត ចារយផ្ដ្រ នហយីរនមល (p) ទ្ទួ្ល
បានរូចាង ,០០៨ (p < ,០០៨)។ ដូ្ចគ្មែ តាមការសិក្សារបស់រំរូ CareerEDGE ផ្ដ្លបនងកីរន ងីនោយ Dacre Pool & 
Sewell (2007) លទ្ធនលគ្សនដ្ៀងគ្មែ ការគ្ាវគ្ាវនលីរំរូននេះបង្គា ញថា និសសរិផ្ដ្លបានឆ្លងការ់ការចុេះក្សមាសិក្សា ឬរនគ្មាង
រមួគ្មែ ាមួយសហគ្គ្មស មានទំ្នុក្សចិរតនលីខលួនឯងខពស់ាងមុន ផ្ដ្លនាឱំ្យមានទំ្នាក់្សទំ្នងវ ិជមានខាល ងំាមួយការទ្ទួ្លបាន
ការង្គរឆ្ប់រហ័ស។ 

ដូ្ចននេះនយងីនឃញីថាសមាសធារុ ក្សមាវយីិសហការាមួយសហគ្គ្មសពិរាមានទំ្នាក់្សទំ្នងវ ិជមានពិរគ្បាក្សដ្ផ្មននៅ
ក្សែុងរំរូេប់រផំ្ដ្លបាន ួយ ំរុញឱ្យនិសសរិមានចំនណេះដឹ្ងផ្នែក្សសហគ្គ្មស រនគ្មាង និងបំណិន ីវរិ (ការង្គរាគ្កុ្សម, ទំ្នាក់្សទំ្នង, 
និងសហគ្រិនភាព) ផ្ដ្លសំណំុ ំនាញទាងំេស់ននេះ ួយឱ្យពួក្សគ្មរ់ទ្ទួ្លបានេគ្តាការង្គរក្សគ្មិរខពស់។ 

ការគ្ប ងចូល បានបង្គា ញេំពីទំ្នាក់្សទំ្នង (Correlation) មានទំ្នាក់្សទំ្នងាវ ិជមាន នោយមានរនមល r = ,៦៨ 
សាិរក្សែុងក្សគ្មិរននរនមលទំ្នាក់្សទំ្នងខពស់ក្សែុងក្សគ្មិរគ្បផ្ហលនឹងវយីិាស្រសតនរៀន និងបនគ្ងៀន មានេរាន័យសាិរិ(Significant) នហយី
រនមល p ទ្ទ្ួលបានរូចាង ,០២៤ (p < ,០៥)។ ការសិក្សារបស់ Kuncel et al. (2001) ក៏្សបានរក្សនឃញីថា ការនយាីនរសត
សមរាភាពមុននពលចូលនរៀន មានទំ្នាក់្សទំ្នងវ ិជមានខពស់ (r) សាិរក្សែុងចននាល េះពី ,៤០ ដ្ល ់,៧០ នៅនឹងលទ្ធនលការសកិ្សា
របស់និសសរិ។ តាមរយៈការសិក្សារបស់ Schmidt & Hunter (1998) សមរាភាពយល់ដឹ្ងផ្ដ្លវាស់ផ្វងតាមរយៈការនរសត 
រឺាក្សតាត ទ្សសន៍ទាយដ៏្ខាល ងំបំនុរសគ្មាប់ "គ្បសិទ្ធភាពការង្គរ" នានពលេនាររ។ ដូ្ចននេះលទ្ធនលផ្ដ្លបង្គា ញថា ការគ្ប ងចូល 
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មានទំ្នាក់្សទំ្នងវ ិជមានរឺសុីសង្គា ក់្សគ្មែ យ៉ា ងខាល ងំនៅនឹងការរក្សនឃញីរបស់ Kuncel et al. (2001) និង Schmidt & Hunter 
(1998) ។ ននេះបញ្ញជ ក់្សថាដំ្នណីរការនគ្ ីសនរសីនិសសរិដ៏្រឹងរុងឹនៅ ប.ប.ឌ្. មិនគ្រឹមផ្រធានាបាននូវរុណភាពនិសសរិចូលនរៀន
ប៉ាុនណាណ េះនទ្ប៉ាុផ្នតវាក៏្សាសូចនាក្សរដំ្បូងផ្ដ្លបង្គា ញពីសមរាភាពរបស់និសសរិក្សែុងការសគ្មបខលួន និងសនគ្មចបាននារ ័យក្សែុង
អា ីពឌី្ ីថលនានៅនពលបញ្េ ប់ការសិក្សានងផ្ដ្រ។ 

វយីិាស្រសតនរៀន និងបនគ្ងៀន ក្សមាវយីិបផ្នាម ផ្ដ្លាសមាសធារុក្សំណរ់ បានបង្គា ញេំពីទំ្នាក់្សទំ្នង (Correlation) មាន
ទំ្នាក់្សទំ្នងខពស់ាវ ិជមានក្សែុងក្សគ្មិរទាបាងនរននសមាសធារុរងទាងំេស់ នោយមានរនមលចននាល េះ (r = ,៥៤–,៦៥) មាន
េរាន័យសាិរិ(Significant) នហយីរនមល (p) ទ្ទួ្លបានរូចាងចននាល េះពី ,០៤៦ នៅ ,០៣១ (p < ,០៥)។ តាមការសិក្សា
របស់ Thompson et al. (2013) បានរក្សនឃញីថា និសសរិផ្ដ្លចូលរមួក្សែុងសក្សមាភាពនគ្ៅក្សមាវយីិសិក្សាមានការេភិវឌ្ឍបំណិន
ទ្ន់៖ ដូ្ចាការង្គរគ្កុ្សម និងភាពាេែក្សដឹ្ក្សនា ំបានលអាងនិសសរិផ្ដ្លនរៀនផ្រក្សែុងថាែ ក់្សផ្ដ្លមានតាមផ្បបរនគ្មាង និងពិនាយន៍។ 
គ្សនដ្ៀងគ្មែ នឹងការសិក្សារបស់ Lau et al., (2014) ក្សមាវយីិបផ្នាម ួយឱ្យនិសសរិមានបំណិនគ្រប់គ្រងខលួនឯងតាមផ្បបគ្បកួ្សរ
គ្បផ្ ងផ្ដ្លនិនយ ក្សឱ្យរនមលខពស់។ ដូ្ចននេះលទ្ធនលគ្ាវគ្ាវនលីសមាសធារុទី្៥ និងសមាសធារុទី្៦  ពិរាមានទំ្នាក់្ស
ទំ្នងពិរគ្បាក្សដ្នៅនឹងក្សគ្មិរនារ ័យរបស់និសសរិបញ្េ ប់ការសិក្សា។ ននេះបញ្ញជ ក់្សថានគ្ៅពីធារុចាបំាច់មួយចំនួននៅក្សែុងរំរូ
េប់រ ំក្សមាវយីិបផ្នាម ក្សមាវយីិេែក្សសា័គ្រចិរតសរនសរកូ្សដ្សគ្មាប់នតល់ការេនុវរត, ដូ្ចាការគ្បកួ្សរគ្បផ្ ងបនចេក្សវទិ្ោ ឬក្សលិបនិសសរិ 
បាននដី្ររួាេែក្សបំនពញបផ្នាមដ្ល់ក្សមាវយីិសិក្សានគ្មល នដី្មប ួីយឱ្យនិសសរិមានភាពន ឿាក់្ស និងបំណិនសងែមផ្ដ្លចាបំាច់
សគ្មាប់នារ ័យក្សែុងអា ីពឌី្ ីថល។ 

ដូ្ចននេះតាមរយៈលទ្ធនលននបក្សគ្ាយខាងនលីផ្ដ្លានគ្មលបំណងសគ្មាប់សំណួរគ្ាវគ្ាវទី្២ េែក្សគ្ាវគ្ាវនយាីា
ទ្គ្មងរំរូេប់រ ំប.ប.ឌ្.ផ្ដ្លមានសមាសធារុចមបងចំនួន ៦ រមួបញ្េូ លគ្មែ រឺមានភាពចាស់លាស់នោយផ្នអក្សនៅនលីលទ្ធនល
រមួននរំរូេប់ររំមួ  Adjusted r-square = ,៨៤, F(៦, ៣៦៧) = ៣២,៤៥, p < ,០០១ និងរនមល Durbin-Watson = ១,៩៨ 
ផ្ដ្លមានន័យថាទិ្នែន័យននសមាសធារុ No autocorrelation នោយនតត រនៅនលីកាក្សសំណល់ននធារុនាំដ្នទ្នទ្ៀរ(Regression 
residual) (សូមអាន Dodge, 2008) ផ្ដ្លរំរូននេះនយាីការពោក្សរផ្ដ្លអាចទុ្ក្សចិរតបានសគ្មាប់ការគ្ាវគ្ាវ ក្សែុងន័យសាិរិរំរូ
ននេះមានទំ្នាក់្សទំ្នងនៅនលីនគ្បក្សង់រហូរដ្ល់នៅ ៨៤% នៅនពលផ្ដ្លសិសសបញ្េ ប់ការសិក្សានៅក្សែុងទ្គ្មង់រំរូផ្ដ្លបានោក់្ស
នចញនោយ ប.ប.ឌ្. ទ្ទួ្លបានក្សែុងក្សគ្មិរនារ ័យនោយផ្នអក្សនៅនលីសូចនាក្សរគ្បាក់្សនបៀវរស ការង្គរគ្រូវ ំនាញ និងការវាយ
រនមលពីនិនយ ក្ស។ រំរូេប់រនំារ ័យននេះ សនគ្មចនៅបានតាមរយៈការបញ្េូ លគ្មែ នូវ គ្ក្សបខ័ណឌ សមរាភាព នហីយគ្សបតាម
គ្ទឹ្ស្ីរបស់ Tomlinson (2017) ផ្ដ្លរមួមានទាងំបំណិនបនចេក្សនទ្ស និងបណ្ាញទំ្នាក់្សទំ្នងវាិជ  ីវៈ។ នលីសពីននេះ ភាពសុី
សង្គា ក្ស់គ្មែ រវាង «រុណភាពក្សមាវយីិសិក្សា» និង «ការនារភាជ ប់ាមួយឧសាហក្សមា» ផ្ដ្លគ្រូវបានរក្សនឃញីក្សែុងក្សគ្មិរទំ្នាក់្សទំ្នង
ខាល ងំ ផ្ដ្លបានបញ្ញជ ក្ស់យ៉ា ងចាស់ថា រំរូននេះនឆ្លីយរបគ្សបគ្មែ នៅនឹងសតង់ោនននវទិ្កានសដ្ាកិ្សចេពិភពនលាក្ស (WEF, 2023) 
ក្សែុងការធានាឱ្យនិសសរិទ្ទួ្លបានការង្គរគ្រូវ ំនាញ និងគ្បាក់្សនបៀវរសខពស់ក្សែុងយុរសម័យឌី្ ីថល។ 

សេចក្តេីននិដ្ឋសន 

លទ្ធនលននការគ្ាវគ្ាវបានបង្គា ញថា រំរូេប់ររំបស់បណឌិ រយសភាបនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថលក្សមពុាមានលក្សខណៈបុនរសក្សមា 
និងនឆ្លីយរបយ៉ា ងមាននគ្បក្សង់នៅនឹងរគ្មូវការទី្នារការង្គរឌី្ ីថល គ្រូវបានបញ្ញជ ក់្សនោយការវាយរនមលតាមរយៈសូចនាក្សរ
សំខាន់ៗ រមួមានដូ្ចា៖ េគ្តាការង្គរគ្រូវ ំនាញ ៨៩% ក្សគ្មិរការនពញចិរតរបស់និនយ ក្ស ៨៨% និងេគ្តានិសសរិផ្ដ្ល
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ទ្ទួ្លបានគ្បាក់្សនបៀវរសចាប់ននី្មដំ្បូងនលីសពី ៣០០ ដុ្លាល រ មានរហូរដ្ល់ ៨៧% ផ្ដ្លាក្សគ្មិរខពស់ាងគ្បាក់្ស ែួលេបបបរមា
ថាែ ក់្សារិ និង ួយឱ្យលទ្ធនលននការបញ្េ ប់សិក្សារបស់និសសរិទាងំគ្បាមួំយ ំនាន់ នោយនតត រនៅនលីការេនុវរតផ្ដ្លបានោក់្ស
នចញនូវរំរូ ប.ប.ឌ្. ផ្ដ្លអាចទុ្ក្សចិរតបានតាមរយៈលទ្ធនលការគ្ាវគ្ាវរបស់សមាសភារនៅគ្រប់ក្សគ្មិរ(p < ,០01)។ 
ក្សែុងននាេះ "ក្សមាវយីិសិក្សា" បង្គា ញពីក្សគ្មិរទំ្នាក់្សទំ្នងខពស់បំនុរនសាីនឹង ៨៥%  ខណៈផ្ដ្លមានក្សគ្មិរគ្បហាក់្សគ្បផ្ហលគ្មែ រឺ
ទ្ំនាក្ស់ទំ្នងខពស់ “ក្សមាវយីិសិក្សា”, "រុណភាពាស្រាត ចារយ" និង "ក្សមាវយីិសហការាមួយសហគ្គ្មស"ក្សែុងចននាល េះគ្បមាណ ៧០% 
និងការគ្ប ងចូលាមួយនឹងវយីីាស្រសតបនគ្ងៀន និងនរៀនមានក្សគ្មិរភាររយគ្បផ្ហលគ្មែ ក្សែុងចននាល េះ គ្បមាណា ៦០% 
ាមួយនឹងភាររយទាបាងនរក្សែុងចំនណាមននក្សមាវយីិទាងំេស់ននាេះ រឺការោក់្សក្សមាវយីិបផ្នាមមានទំ្នាក់្សទំ្នងចាប់ពី ៥០% 
នៅនលីនគ្បក្សង់ក្សែុងអា ីព។ នដី្មបរីក្សានិរនតរភាពននក្សគ្មិរនារ ័យខាងនលីននេះបផ្នាមពីននាេះរឺលទ្ធនលបង្គា ញថា (WS = 19) 
គ្រឹេះាា នចាបំាច់គ្រូវបនតពគ្ងឹងនយាីបចេុបបនែភាពក្សមាវយីិសិក្សា, នគ្ ីសនរសីនិង ំរុញរុណវុឌ្ឍាិស្រាត ចារយាគ្បចា ំកិ្សចេសហការ
ាមួយវសិ័យឯក្ស ន និងគ្រប់គ្រងនលនយៀបគ្រូនិងនិសសរិឱ្យសាិរក្សែុងក្សគ្មិរសមគ្សបបំនុរ នដី្មបធីានាបាននូវរុណភាពនន
ការបនគ្ងៀន និងការនរៀនាពិនសស  ំរុញក្សមាវយីិបផ្នាមឱ្យកាន់ផ្រសមបូរផ្បប នឹងាលទ្ធនលអាចបញ្ញជ ក់្សបានថាការបណុ្េះ
បណ្ាលផ្ដ្លគ្រូវផ្នអក្សនលីេាីផ្ដ្លបាននលីក្សន ងីខាងនលីននេះ ផ្ដ្លនាមំក្សនូវសមរាភាព ំនាញពិរគ្បាក្សដ្ និងការនឆ្លីយរប
តទ ល់នៅនឹងរគ្មូវការឧសាហក្សមា រឺាយុទ្ធាស្រសតសែូលផ្ដ្លនយាីឱ្យរុណភាពេប់រទំ្ទួ្លបានការទ្ទួ្លាែ ល់ និងរនមលនសដ្ាកិ្សចេ
ខពស់ ក្សែុងយុរសម័យឌី្ ីថល។ 

សរុបារមួ ការេនុវរតរំរូេប់ររំបស់ ប.ប.ឌ្. សនគ្មចបាននូវក្សគ្មិរនារ ័យ ផ្ដ្លឆ្លុេះបញ្ញេ ងំតាមរយៈសូចនាក្សរសំខាន់ៗ 
ចំនួន ៣ រឺ ក្សគ្មិរការនពញចិរតរបស់និនយ ក្សខពស់ េគ្តាការង្គរគ្រូវ ំនាញរងឹមា ំនិងក្សគ្មិរគ្បាក់្សនបៀវរសចាប់ននី្មដ៏្គ្បកួ្សរគ្បផ្ ង។ 
តាមរយៈលទ្ធនលននទំ្នាក់្សទំ្នងខាល ងំរវាងសមាសភារននរំរូេប់រ ំនិងលទ្ធនលការង្គររបស់និសសរិផ្ដ្លបានបញ្េ ប់ការសិក្សា
ក្សនលងមក្សទាងំគ្បាមួំយ ំនាន់ សរបញ្ញជ ក់្សថា រំរូននេះគ្រូវបានសំនយរ រចនា និងេនុវរតនោយេនុនលាមតាមបរបិទ្រុណភាពេប់រ ំ
ទាងំក្សែុងក្សគ្មិរេនតរារិ រំបន់ នដី្មបីអាចោក់្សនគ្បីក្សែុងក្សគ្មិរារិបាន។ នោយផ្នអក្សនលីការវាយរនមលននលទ្ធភាពនារ ័យ
រហូរដ្ល់ ៨៤% ននេះ ផ្ដ្លារំរូេប់ររំមួបញ្េូ លគ្មែ  របស់ ប.ប.ឌ្. មានទំ្នាក់្សទំ្នងខាល ងំ (p < ,០០១) មានទ្គ្មង់សមាសភារ
សំខាន់ៗ ក្សមាវយីិសិក្សា រុណភាពាស្រាត ចារយ ក្សមាវយីិសហការាមួយសហគ្គ្មស ការគ្ប ងចូល និងវយីិាស្រសតបនគ្ងៀន និងនរៀន
ក្សមាវយីិបផ្នាម។ ផ្ដ្លនឹងអាចោក់្សយក្សនៅនគ្បីគ្បាស់ាមូលោា នសគ្មាប់នយាីការបនសុ ីនិងាក្សលបងេនុវរតនៅក្សែុងគ្រឹេះាា នឧរតម-
សិក្សាដ្នទ្នទ្ៀរ នដី្មបនីលីក្សក្សមពស់រុណភាពបណុ្េះបណ្ាលយនធានមនុសសឌី្ ីថលឱ្យកាន់ផ្រគ្បនសីរន ងី។ 

អនុសាេន៍ 

ផ្នអក្សនលីលទ្ធនលននការគ្ាវគ្ាវ េែក្សគ្ាវគ្ាវសូមន្ល់េនុាសន៍នៅនលីចំនុចលអៗ  និងចំណុចខាល ងំមួយចំនួននគ្កាយ
ការេនុវរតរំរូននេះមក្ស ក្សែុងការបនងកីនក្សគ្មិររុណភាពបណតុ េះបណាត លដូ្ចខាងនគ្កាម៖ 
ចំន េះេងែភាព៖ 

• រួររបបាីក្សលបងនូវរំរូរមួននេះផ្ដ្លបានសិក្សានៅតាមបណាត គ្រឹេះាា នសិក្សាផ្ដ្លមាន ំនាញគ្បហាក់្សគ្បផ្ហលនឹង 
ប.ប.ឌ្.។ 

• រួរនតត រនៅនលីរំរូផ្ដ្លបានោក់្សនចញការនយាីបចេុបបនែភាពសមាសធារុភារមួយចំនួនដូ្ចាក្សមាវយីិសិក្សាតាមរគ្មូវការ 
ទី្នារនោយារក្សមាវយីិសកិ្សាមានទំ្នាក់្សទំ្នងខាល ងំបំនុរ។ គ្រឹេះាា នគ្រូវបនតបស្រញ្ញជ បបនចេក្សវទិ្ោផ្ដ្លនិនយ ក្សកំ្សពុង
គ្រូវការ (Market-driven Skills) ចូលក្សែុងគ្កុ្សមមុខវាិជ បផ្នាម នដី្មបរីក្សានិរនតរភាពននេគ្តាការង្គរគ្រូវ ំនាញ ៨៩% 
ឱ្យមានសាិរភាព និងគ្បនសីរន ងី។ 
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•  ំរុញការវនិិនយរនលីយនធានាស្រាត ចារយ និងេែក្ស ំនាញឧសាហក្សមាគ្រូវបនតនលីក្សក្សមពស់រុណវុឌ្ឍាិស្រាត ចារយ តាមរយៈ
ការបណតុ េះបណាត លបផ្នាម និងការ ំរុញឱ្យមានការចូលរមួពីេែក្សឯក្សនទ្សក្សែុងសហគ្គ្មសមក្សនយាីាាស្រាត ចារយ ទ្សសនកិ្សចេ 
នដី្មបធីានាថាការបនគ្ងៀនមានរុលយភាពរវាងគ្ទឹ្ស្ី និងការេនុវរតាក់្សផ្ស្ង។ 

• រួររក្សារុលយភាពនននលនយៀបការគ្ប ងចូលរបស់និសសរិ គ្រឹេះាា នគ្រូវគ្រប់គ្រងចំនួននិសសរិក្សែុងថាែ ក់្សឱ្យសាិរក្សែុងក្សគ្មិរ
សមគ្សបបំនុរនោយនចៀសវាងការបនងកីនចំនួនចុេះនឈ្លា េះចូលនរៀននគ្ចីនហួសគ្បមាណនោយមិនបានបផ្នាមយនធានគ្រូ, 
គ្ពមទាងំវយីិាស្រសតក្សែុងបនគ្ងៀន និងនរៀន នគ្ េះវានឹងនយាីឱ្យគ្បសិទ្ធភាពននការននទរចំនណេះដឹ្ងមានទំ្នាក់្សទំ្នងទាបាង
នរ ផ្ដ្លនឹងអាចប៉ាេះ ល់ដ្ល់រំរូេប់រ ំផ្ដ្លអាចនាឱំ្យប៉ាេះដ្ល់ក្សគ្មិរនារ ័យរបស់និសសរិធាល ក់្សចុេះ។ 

ចំន េះេែក្សគ្ាវគ្ាវ៖ 
• រួររបបកីារពគ្ងីក្សវាិលភាពននការសិក្សាគ្ាវគ្ាវបនតាពិនសសរឺចំនួនសំណាក្សឱ្យបាននគ្ចីន ។ 
• របបបីនងកីរក្សគ្មងសំណួរនដី្មបនីគ្បីគ្បាសទិ់្នែន័យនដី្ម ក្សែុងការនាឱំ្យលទ្ធនលកានផ់្រមានភាពចាស់លាស់។ 
• េែក្សគ្ាវគ្ាវ ំនាន់នគ្កាយរួរនយាីការសិក្សាតាមោននលីនិសសរិ ំនាន់នគ្កាយៗនទ្ៀរ នោយផ្បងផ្ចក្ស ំនាញឱ្យបាន
ចាស់លាស់ ឬនយាីការសិក្សានគ្បៀបនយៀបាមួយគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាដ្នទ្នទ្ៀរ នដី្មបនីនទៀងតទ រ់ក្សគ្មិររុណភាព និង
រក្សានូវឧរតមភាពគ្បកួ្សរគ្បផ្ ងននរំរូេប់ររំបស់ ប.ប.ឌ្. ក្សែុងក្សគ្មិរារិ និងេនតរារិ។ 

សេចក្តថី្លែងអំណរគុណ 

េែក្សនិពនធសូមផ្ថលងេំណររុណដ្ល់និពនធនាយក្ស និពនធនាយក្សរង និងេែក្សគ្រួរពិនិរយ ំនាញរបស់ទ្សសនាវដ្តីគ្ាវគ្ាវ
សគ្មាប់ការេប់រ ំនិងផ្សទមសគ្មាប់មរិនយបល់ផ្ក្សលមអ នដី្មបនីយាីឱ្យេរាបទ្ននេះកាន់ផ្រគ្បនសីរន ងី។ ខលឹមារក្សែុងេរាបទ្ននេះ 
រឺាការទ្ទួ្លខុសគ្រូវរបស់េែក្សនិពនធ និងមិនឆ្លុេះបញ្ញេ ងំពីទ្សសនៈ ឬនិនាែ ការននយបាយរបស់គ្កុ្សមណាមួយន យី។  
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មូ្លន័យស្គងេប 
ការសិក្សាននេះមាននគ្មលបំណងេភិវឌ្ឍ ពិនិរយភាពគ្រឹមគ្រូវ និងភាពន ឿាក់្សននឧបក្សរណ៍វាយរនមល ការហារ់នរៀន ដំ្បូង

របស់កុ្សមាររូច (Children’s Early Learning Assessment Tool នៅការ់ថា CELAT) ផ្ដ្លមានអាយុ ៣០–៣៥ផ្ខ 
នៅរ ធានីភែំនពញ គ្បនទ្សក្សមពុា។ វយីិាស្រសតក្សែុងការបនងកីរឧបក្សរណ៍ មានពីរដំ្ណាក់្សកាល រមួមានការេភិវឌ្ឍ និងការេនុវរត
ឧបក្សរណ៍។ រណៈក្សមាការបនចេក្សនទ្ស៥នាក្សប់ានវាយរនមលសូចនាក្សរចំនួន៣០ ផ្ដ្លគ្របដ្ណត ប់នលីសមាសភារទាងំ៤ នន
ការេភិវឌ្ឍកុ្សមាររូច ដូ្ចា ការេភិវឌ្ឍផ្នែក្សរងកាយនិងសុខភាព ការយល់ដឹ្ងនិងពិចារណា ភាា និងសងែម-អារមាណ៍។ 
ការវាយរនមលសូចនាក្សរនីមួយៗនគ្បីរង្គា ស់ Likert ពី១–៤។ រណៈក្សមាការបានពិនិរយភាពគ្រឹមគ្រូវតាមខលឹមារផ្ដ្លគ្រូវ
វាយរនមល និងលក្សខណវនិិចឆ័យសមគ្សបនឹងអាយុរបស់កុ្សមារ និងវយីិាស្រសតវាយរនមល នដី្មបធីានាបានការចូលរមួរបស់កុ្សមារ។ 

ទស្សនាវដ្តីកម្ពុាស្ស្រាប់ការស្រាវស្រាវអប់រ ំនិងស្ស្ែម្ 
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ការេនុវរតឧបក្សរណ៍វាយរនមលគ្រូវបាននយាីន ងីាមួយកុ្សមារ ៦០នាក់្ស ផ្ដ្លមានអាយុពី៣០–៣៥ផ្ខ នៅតាមទារក្សោា ន និង
នរហោា ន។ លទ្ធនលបានបង្គា ញថាសូចនាក្សរ ទាងំេស់ទ្ទ្ួលបានពិនទុ នៅក្សែុងចននាល េះ ផ្ដ្លអាចទ្ទ្ួលយក្សបានននភាព
គ្រឹមគ្រូវ និងភាពន ឿាក់្ស។ ភាពគ្រឹមគ្រូវមានរនមលនៅចននាល េះពី ២,០១ ដ្ល់ ៣,៥០។ ភាពន ឿាក់្សននសូចនាក្សរនីមួយៗ
គ្រូវបានបង្គា ញតាមរយៈរនមល អាល់ហាា របស់ Cronbach ផ្ដ្លមានភាពសុីសង្គា ក់្សននទក្សែុងខពស់ ផ្នែក្សរងកាយនិងសុខភាព 
(α = ,៨៤៨) ការយល់ដឹ្ង និងពិចារណា (α = ,៩៣១) ភាា (α = ,៨២៩) និងសងែម-អារមាណ៍ (α = ,៨៨៥)។ 
លទ្ធនលននេះបញ្ញជ ក្ស់ថា CELAT ពិរាមានភាពគ្រឹមគ្រូវ និង ន ឿាក់្សបានក្សែុងការវាយរនមលនលីការេភិវឌ្ឍកុ្សមាររូច និង
ការពោក្សរលទ្ធនលននការហារន់រៀនដំ្បូងរបស់កុ្សមារបានលអ។ ការសិក្សា នសែីឱ្យមានការរមួបញ្េូ ល CELAT នៅក្សែុងគ្ក្សបខ័ណឌ
ការេប់រកុំ្សមាររូចរបស់ គ្បនទ្សក្សមពុា នដី្មបបីនងកីនបទ្ពិនាយនរៀនសូគ្រ និងគ្មគំ្ទ្រគ្មូវការេភិវឌ្ឍ កុ្សមាររូច។ ការគ្ាវគ្ាវ
នានពលេនារររួរផ្របនតនយាីការវាយរនមលាដំ្ណាក់្សកាលៗក្សែុង១ឆ្ែ សំិក្សានពញ នដី្មបវីាយរនមលនលប៉ាេះ ល់រយៈនពលផ្វង
របស់ CELAT នលីការេភិវឌ្ឍកុ្សមាររូច និងការេនុវរតការេប់រ។ំ 
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Abstract 
 

This study aimed to develop, validate and check the reliability of the Children’s Early Learning Assessment Tool 
(CELAT) for children aged 30–35 months in Phnom Penh of Cambodia. The methodology involved two 
phases including tool development and implementation. A technical committee of five experts evaluated 
30 items across four developmental domains. The instrument comprises 30 items covering four domains 
of child development such as physical and health, cognitive, language, and socio-emotional. Each item 
was assessed using a 4-point Likert scale. The technical committee reviewed the instrument for content 
validity, age-appropriate criteria, and assessment methods to prevent child disengagement. A pilot study 
was conducted with 60 children aged 30–35 months at both daycare centers and homes. Results indicated 
that all items scored above the acceptable threshold in terms of validity and reliability. The content validity 
ranged from 2.01 to 3.50. The reliability of each indicator is demonstrated by high Cronbach's alpha values, 
showing strong internal consistency across physical and health (α = .848), cognitive (α = .931), language 
(α = .829), and social-emotional (α = .885) domains. These findings demonstrate that the CELAT is a 
valid and reliable instrument for measuring early childhood development and predicting educational outcomes. 
The study advocates for integrating CELAT into Cambodia’s early childhood education framework to enhance 
learning experiences and support developmental needs. Future research should focus on longitudinal 
studies to assess CELAT's long-term impact on child development and educational practices. 
 

Keywords: Early childhood care and development; Children’s early learning assessment tool; daycare  

សេចក្តសី ត្ើរ  

ឆ្ែ ដំំ្បូងនន ីវរិរបស់កុ្សមារមានារៈសំខាន់ខាល ងំណាស់ចំន េះការេភិវឌ្ឍ និងការលូរលាស់ (UNICEF, 2018)។ រយៈ
នពលចាប់ពីនពលមានននទន េះរហូរដ្ល់អាយុ ៥ឆ្ែ រឺំារយៈនពលសំខាន់បំនុរ។ ក្សែុងេំ ុងនពលននេះ ខួរក្សាលលូរលាស់នលឿន
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ាងដំ្ណាក់្សកាលននសងនទ្ៀរ ផ្ដ្លមានគ្បផ្ហល ៩០% ននការលូរលាស់ខួរក្សាលរបស់កុ្សមារ (UNICEF & WHO, 2018)។ 
ការវនិិនយរនលីការផ្ថទា ំនិងការេភិវឌ្ឍកុ្សមាររូច (ECCD) រឺមានគ្បនយ ន៍សគ្មាប់មនុសសគ្រប់គ្មែ  រួមទាងំរោា ភិបាល 
េែក្សវនិិនយរ សហរមន៍ ឪពុក្សមាត យ និងេែក្សផ្ថទា ំាពិនសសកុ្សមាររូច។ ការគ្ាវគ្ាវបង្គា ញថារល់ ១ដុ្លាល រ ផ្ដ្លបាន
ចំណាយនលីការនយាីេនតររមន៍ ECCD នឹងគ្រ ប់មក្សវញិអាចខពស់ដ្ល់ ១៧ដុ្លាល រ (MoEYS, 2024) ។ ការវនិិនយរដ៏្គ្រឹមគ្រូវ
 ក់្សព័នធនឹងអាហារូបរាមា សុខភាព និងការនភ្ាចក្សែុងេំ ុងនពល១ ០០០នថៃដំ្បូង នន ីវរិរបស់កុ្សមារ ួយក្សាងខួរក្សាលឱ្យ
រងឹមា ំនិង ំរុញឱ្យមានលទ្ធនលននការេភិវឌ្ឍកាន់ផ្រគ្បនសីរន ងី (Keeley et al., 2019)។ 

នបីនទាេះបីារ រោា ភិបាលក្សមពុាយក្សចិរតទុ្ក្សខាល ងំនលីេនុវសិ័យេប់រកុំ្សមាររូចដូ្ចាការបនងកីរនគ្មលននយបាយារិ 
(MoEYS, 2010) ផ្ននការសក្សមាភាពារិសតីពីការផ្ថទានិំងេភិវឌ្ឍកុ្សមាររូច (MoEYS, 2022) និងមានការគ្មគំ្ទ្ានគ្ចីន
ក៏្សលទ្ធនលមិនទាន់លអគ្បនសីរដូ្ចការក្សតីរពឹំងទុ្ក្ស។ រំបន់ នបទ្ានគ្ចីនខាេះនហោា រចនាសមព័នធចាបំាច់ បុរែលិក្ស ំនាញនដី្មបនីតល់
ការផ្ថទា ំនិងការេប់រគំ្រប់គ្គ្មន់និងគ្រឹមគ្រូវដ្ល់កុ្សមាររូច និងខាេះការចុេះតាមោន និងបងាឹក្ស (MoEYS, 2022)។ េគ្តាក្សងាេះ
អាហារូបរាមាខពស់ (Skau et al., 2019)  ៣២,៤% ននកុ្សមារអាយុនគ្កាម៥ឆ្ែ  ំរឺគ្កិ្សសគ្កិ្សន ៨,៦% សែមាែ ងំ, និង ២៣,៩% 
ទ្មៃន់នគ្កាមសតង់ោ (Council for Agricultural and Rural Development, 2019)។ ការផ្ថទា ំនិងេភិវឌ្ឍកុ្សមាររូចគ្ប ម
នឹងបញ្ញា មួយចំនួន ាពិនសសសគ្មាប់កុ្សមារអាយុនគ្កាម៣ឆ្ែ ។ំ គ្រឹមផ្រ៣,៩%ននកុ្សមារអាយុនគ្កាម៣ឆ្ែ ទំ្ទួ្លបាននសវាេបរ់ ំ
កុ្សមាររូច (MoEYS, 2022) ការគ្របដ្ណ្ប់នលីនសវាទារក្សោា នានលូវការសគ្មាប់កុ្សមារអាយុនគ្កាម៣ឆ្ែ នំៅមានក្សគ្មិរទាប
នៅន យី មិនមានក្សមាវយីិសិក្សានលូវការ នហយីសក្សមាភាពគ្រូវបានបនងកីរន ងីនោយាា ប័នតទ លខ់លួន ឬទាញយក្សពីគ្បនទ្សននសងៗ 
(World Bank, 2024)។ ាលទ្ធនល កុ្សមារមួយចំនួនយំបារ់បង់ឱ្កាសហារ់នរៀនបំណិនមូលោា នសំខាន់  ៗ(UNICEF, 2020a)។ 

 ំននឿវបបយម៌េំពីការចិញ្េ ឹមកូ្សនផ្រងផ្រនតល់អាទិ្ភាពដ្ល់វយីិាស្រសតគ្បនពណីាងការេប់រសំតង់ោ ផ្ដ្លនាឱំ្យមានរមាល រ
ក្សែុងការយល់ដឹ្ងេំពីារៈសំខាន់ននការេប់រកុំ្សមាររូច។ ឪពុក្សមាត យ និងេែក្សផ្ថទាគំ្បផ្ហលាមិនយល់ចាស់ពីរគ្មូវការេភិវឌ្ឍ
របស់កុ្សមារអាយុនគ្កាម ៣ឆ្ែ  ំផ្ដ្លអាចររងំដ្ល់សមរាភាពរបស់ពួក្សនរក្សែុងការទ្ទួ្លបានការនភ្ាចពីបរាិា ន ំុវញិកុ្សមារ 
(Lin et al., 2023)។  

នលីសពីននេះ ឧបសរែខាងនសដ្ាកិ្សចេអាចកំ្សណរ់សមរាភាពរបស់ឪពុក្សមាត យក្សែុងការវនិិនយរនលីការេប់រ ំនិងការេភិវឌ្ឍ
របស់កូ្សនៗ។ គ្រួារានគ្ចីន ួបការលំបាក្សក្សែុងការនែរ់នែង់នសវាផ្ថទាកុំ្សមារ ឬសមាា រៈេប់រ ំផ្ដ្លអាចនាឱំ្យមានភាពខុសគ្មែ នៅ
ក្សែុងលទ្ធនលននការេភិវឌ្ឍ។ 

នទាេះបីាមានការទ្ទ្ួលាែ ល់យ៉ា ងទូ្លំទូ្លាយថាកុ្សមារមានការរកី្សចនគ្មីនខាល ងំបំនុរក្សែុងក្សំ ុង១ 000 នថៃដ្ំបូង នន 
 ីវរិក៏្សនោយ (Pietrobelli et al., 2017) ឪពុក្សមាត យ និងអាណាពោបាលផ្រងផ្រគ្ប មមុខនឹងបញ្ញា ក្សែុងការតាមោន ដំ្ណាក់្ស-
កាលននការេភិវឌ្ឍរបស់កូ្សនពួក្សនរតាមក្សគ្មិរអាយុ។ នដី្មបនីឆ្លីយរបនៅនឹងបញ្ញា គ្ប មននេះ ឧបក្សរណ៍ វាយរនមលា នគ្ចីនគ្រូវ
បានបនងកីរនដី្មបនីគ្បីគ្បាស់ ដូ្ចា សនទសសន៍ការេភិវឌ្ឍកុ្សមាររូចសតីពីការេនងករាបណតុ ំ នលីពហុ សូចនាក្សរ (Multiple Indicator 
Cluster Survey) (UNICEF, 2020b) ការវាស់សទង់ការេភិវឌ្ឍ និង ការហារ់នរៀន តាងំពីដំ្បូងរបស់កុ្សមាររូចាលក្សខណៈ
ាក្សល (IDELA) (Save the Children, 2019) និងរនគ្មាង ថាែ ក្ស់រំបន់របស់ យនាគ្មរេភិវឌ្ឍន៍េនតរអានមរកិ្ស នលីសូចនាក្សរ
េភិវឌ្ឍន៍កុ្សមារ (Verdisco et al., 2016) ។ នលីសពីននេះ ឧបក្សរណ៍ េភិវឌ្ឍន៍កុ្សមារផ្ដ្លរយការណ៍នោយេែក្សផ្ថទា ំ(CREDI) 
គ្រូវបានរចនាន ងីនដី្មប ួីយ េែក្សផ្ថទា ំក្សែុងការវាយរនមល វឌ្ឍនភាពននការេភិវឌ្ឍរបស់កុ្សមារ (Save the Children, 2017)។ 
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ក្សងាេះឧបក្សរណ៍វាយរនមលនលីផ្នែក្សេប់រកុំ្សមារនឹងនានំៅការបារ់ទិ្នែ័យបឋមផ្ដ្លនឹង ួយដ្ល់ការសនគ្មចចិរតនៅក្សគ្មិរ
នគ្មលននយបាយ (UNICEF, 2023)។ នទាេះបីាយ៉ា ងណាក៏្សនោយ បចេុបបនែមិនមានឧបក្សរណ៍ណាផ្ដ្លសមគ្សបសគ្មាប់
វាយរនមលការហារ់នរៀនកុ្សមារអាយុនគ្កាម ៣ ឆ្ែ សំគ្មាប់ក្សមាវយីិទារក្សោា ននៅក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុានទ្។ រមាល រននេះរឺមានារៈសំខាន់ 
នោយារការេប់រកុំ្សមាររូច នឹង ួយឱ្យកុ្សមារសនគ្មចបានការសិក្សានិងសុខុមាលភាពនពញមួយ ីវរិ។ ក្សងាេះឧបក្សរណ៍វាយរនមល
សមគ្សបនឹងនយាីឱ្យមានផ្ដ្នកំ្សណរ់សមរាភាពរបស់េែក្សេប់រ ំនិងេែក្សផ្ថទានំដី្មបកំី្សណរ់បានពីភាពយរឺយ៉ា វននការេភិវឌ្ឍកុ្សមារ
រូច និងការនយាីបទ្េនតររមន៍ទាន់នពលនវលា (Abdoola, 2021)។ 

នគ្មលបំណងននការសិក្សាននេះរឺាការសិក្សាាក្សលបងនលីការេភិវឌ្ឍឧបក្សរណ៍វាយរនមលការហារ់នរៀនដំ្បូងរបសកុ់្សមាររូច 
(CELAT) ផ្ដ្លគ្រឹមគ្រូវ និងន ឿាក់្សបានសគ្មាប់វាស់សទង់ការេភិវឌ្ឍកុ្សមារផ្ដ្លមានអាយុពី ៣0–៣៥ ផ្ខនៅទារក្សោា ន។ 
ឧបក្សរណ៍ននេះនឹងគ្រូវបានេភិវឌ្ឍន ងីនដី្មបវីាស់ផ្វងនលីសមាសភារទាងំបួនននការេភិវឌ្ឍ រមួមានបំណិនរងកាយនិងសុខភាព    
ការយល់ដឹ្ងនិងពិចារណា ភាា និងសងែម-អារមាណ៍។ តាមរយៈការនតួចននតីមននេះ េែក្សគ្ាវគ្ាវសងឃមឹថានឹងនតល់នូវឧបក្សរណ៍ 
CELAT ផ្ដ្លមានភាពគ្រឹមគ្រូវ និងន ឿាក់្សបាន ផ្ដ្លអាចឱ្យេែក្សគ្ាវគ្ាវ េែក្សផ្ថទា ំនិងឪពុក្សមាត យ/អាណាពោបាលនយាីការ
សនគ្មចចិរតគ្បក្សបនោយព័រ៌មានចាស់លាស់ទាក់្សទ្ងនឹងការនយាីេនតររមន៍ចាបំាច់។ រំនិរនតួចននតីមននេះក៏្សរមួចំផ្ណក្សនលីក្សក្សមពស់
ការេភិវឌ្ឍកុ្សមាររូចគ្សបតាមនគ្មលនៅនន SDG ៤.២ ផ្ដ្លសងករ់យៃន់នលីការេប់រគំ្បក្សបនោយរុណភាព និងឱ្កាសសិក្សា
នពញមួយ ីវរិសគ្មាប់ទាងំេស់គ្មែ  (MoEYS, 2022)។ CELAT គ្សបតាមនគ្មលននយបាយារិរបស់ក្សមពុាសតីពីការផ្ថទា ំ
និងេភិវឌ្ឍន៍កុ្សមាររូច និងផ្ននការសក្សមាភាពារិសតីពីការផ្ថទា ំគ្ម ំរនិងេភិវឌ្ឍន៍កុ្សមាររូច ២០២២–២០២៦ ផ្ដ្លនតល់
អាទិ្ភាពដ្ល់ការផ្ថទា ំនិងការេប់រកុំ្សមាររូច។  

ការេិក្សាម្សាវម្ាវថ្ដ្លពាក់្ព័នធ  

គ្ក្សបខ័ណឌ គ្ទឹ្សតីននការបនងកីរឧបក្សរណ៍វាយរនមលការហារ់នរៀនដំ្បូងរបស់កុ្សមារ 
ឧបក្សរណ៍វាយរនមលការហារ់នរៀនដំ្បូងរបសកុ់្សមារ (Children’s Early Learning Assessment Tool—CELAT) គ្រវូ

បានេភិវឌ្ឍន៍ន ងីនដី្មបនីលីក្សក្សមពស់ការេភិវឌ្ឍកុ្សមាររូច នលីផ្នែក្សរងកាយ និងសុខភាព ការយល់ដឹ្ងនិងពិចារណា ភាា និង
សងែម-អារមាណ៍។ នោយផ្នអក្សតាមគ្ទឹ្សតីផ្ដ្លបានបនងកីរន ងី ឧបក្សរណ៍ននេះមាននគ្មលបំណងពគ្ងឹងការេប់រកុំ្សមាររូច តាមរយៈ
គ្ក្សបខ័ណឌ ដ៏្ទូ្លំទូ្លាយមួយ។ តាមរយៈការនគ្បីវយីិាស្រសតរមួបញ្េូ លគ្មែ (សនងករនិងនរសត) នឹងអាចឈ្លននៅនយាីេនតររមន៍
ក្សែុងនពលដំ្ណាលគ្មែ នដី្មបីនោេះគ្ាយចំណុចខាេះខារ ក់្សព័នធនឹងការេភិវឌ្ឍននសងៗ ផ្ដ្លនានំៅដ្ល់លទ្ធនលកាន់ផ្រមាន
គ្បសិទ្ធភាពសគ្មាប់កុ្សមារ (Koenarso, 2023)។ 

សមាសភារននការេភិវឌ្ឍរងកាយ និងសុខភាពរឺសងករ់យៃន់នលីារៈសំខាន់ននសុខភាពលអ និងអាហាររូបរាមាគ្រប់គ្គ្មន់ 
ដូ្ចផ្ដ្លបាននរៀបរប់នៅក្សែុងគ្ក្សបខ័ណឌ ចិញ្េ ឹមបីបាច់កុ្សមាររូច។ គ្ក្សបខ័ណឌ ននេះរូសបញ្ញជ ក់្សថា ការេភិវឌ្ឍកុ្សមារដ៏្លអគ្បនសីរ ទាមទារ
ឱ្យមានបរយិកាសគ្មគំ្ទ្ ផ្ដ្ល ំរុញសុខុមាលភាពរងកាយ ។ CELAT រមួបញ្េូ លសក្សមាភាពផ្ដ្លមានរចនាសមព័នធក្សែុងនគ្មលបំណង
នយាីឱ្យគ្បនសីរន ងីនូវបំណិនចលក្សរ និងនលីក្សក្សមពស់ការលូរលាស់ ផ្នែក្សសុខភាព នោយធានាថាកុ្សមារទ្ទួ្លបានផ្ថទាចំាបំាច់
សគ្មាប់ការេភិវឌ្ឍរបស់ពួក្សនរ (UNICEF & WHO, 2018)។ 

សមាសភារននការេភិវឌ្ឍការយល់ដឹ្ងនិងពិចារណារឺវភិារនលីគ្ទឹ្សតីននការេភិវឌ្ឍការយល់ដឹ្ងរបស់ Jean Piaget 
ផ្ដ្លបង្គា ញថាកុ្សមារនរៀនយ៉ា ងសក្សមាតាមរយៈការរុក្សរក្ស និងេនតរក្សមាាមួយបរាិា នរបស់ពួក្សនរ (Main, 2021)។ CELAT 
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នតួចននតីមឱ្យមានការចង់ដឹ្ងចង់នឃញី និង ំនាញនោេះគ្ាយបញ្ញា  ផ្ដ្លេនុញ្ញា រឱ្យកុ្សមារបនងកីរចំនណេះដឹ្ងតាមរយៈការនរៀន
សូគ្រតាមបទ្ពិនាយ (MoEYS, 2018)។ នលីសពីននេះ វយីិាស្រសត ម៉ាុងនរសសូរបីាន គ្មគំ្ទ្ដ្ល់ការពគ្ងីក្សការយល់ដឹ្ង នោយ
នតល់នូវបទ្ពិនាយនរៀននោយតទ ល់ខលួន ផ្ដ្លរគ្មូវនៅតាមក្សគ្មិរននការេភិវឌ្ឍរបស់កុ្សមារមាែ ក់្សៗ (Mavric, 2020)។  

សមាសភារននការេភិវឌ្ឍភាាគ្រូវបានោក់្សបញ្េូ លនោយគ្ទឹ្សតទំី្នាក់្សទំ្នង(Attachment theory) ផ្ដ្លសងករ់យៃន់
នលីរួនាទី្ននការនយាទំី្នាក់្សទំ្នងគ្បក្សបនោយសុវរាភិាពនដី្មបឱី្យមានការេភិវឌ្ឍភាា។ CELAT  ំរុញឱ្យមានេនតរក្សមា គ្បក្សបនោយ
ការនឆ្លីយរបរវាងេែក្សផ្ថទា ំនិងកុ្សមារ នោយនលីក្សទឹ្ក្សចិរតឱ្យមានការសនទនា និងការនិទាននរឿងដ៏្សមបូរផ្បប ផ្ដ្លបនងកីន ំនាញ
វាក្សយសពទ និងទំ្នាក់្សទំ្នង (Vidrine-Isbell, 2017) ។  

ចុងនគ្កាយ រឺសមាសភារននការេភិវឌ្ឍសងែម-អារមាណ៍ាការចិញ្េ ឹមបីបាច់កុ្សមាររូចតាមរយៈនគ្មលការណ៍ននគ្ទឹ្សតី
ទំ្នាក់្សទំ្នង និងវយីិាស្រសត ម៉ាុងនរសសូរ។ី ទ្គ្មង់ននការទំ្នាក់្សទំ្នងផ្ដ្លមានសុវរាិភាពរវាងេែក្សផ្ថទា ំនិងកុ្សមាររឺចាបំាច់សគ្មាប់
សុខុមាលភាពនលូវចិរត និងមានឥទ្ធិពលនលីសមរាភាពរបស់កុ្សមារក្សែុងការគ្រប់គ្រងអារមាណ៍របស់ពួក្សនរ (Housman, 2017)
។ CELAT សងករ់យៃន់នលីការក្សាងទំ្នាក់្សទំ្នងគ្បក្សបនោយសុវរាិភាព នោយ ួយកុ្សមារេភិវឌ្ឍការន ឿទុ្ក្សចិរត និងសុវរាិភាព
នលូវចិរត តាមរយៈការនយាីសក្សមាភាពាគ្កុ្សម និងការយល់ចិរត (Al-Harthy et al., 2023)។  

គ្ក្សបខ័ណឌ គ្ទឹ្សតីនន CELAT ោក់្សបញ្េូ លសមាសភារននការេភិវឌ្ឍកុ្សមារទាងំ៤ផ្នែក្សនោយផ្នអក្សនលីគ្ទឹ្សតីមូលោា នទាងំ៤។ 
ឧបក្សរណ៍ននេះមាននគ្មលបំណងឱ្យកុ្សមារទ្ទួ្លបានការវាយរនមលការហារ់នរៀនដំ្បូងនោយគ្រប់គ្ ុងនគ្ាយននការេភិវឌ្ឍកុ្សមាររូច 
និងឈ្លននៅ ួយេនតររមន៍ទាន់នពលនវលា។ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

វិធីសាស្តេតម្សាវម្ាវ  

ការេភិវឌ្ឍឧបក្សរណ៍វាស់ការហារ់នរៀនដំ្បូងរបស់កុ្សមារ (CELAT) គ្រូវបាននយាីន ងីាពីរដំ្ណាក់្សកាល ក្សែុងនគ្មលបំណង

បនងកីរឧបក្សរណ៍វាស់មួយផ្ដ្លគ្រឹមគ្រូវនិងន ឿាក់្សបានសគ្មាប់កុ្សមារផ្ដ្លមានអាយុពី ៣0–៣៥ផ្ខ។ 

រូបភាព១៖ គ្ទឹ្សតីមូលោា ន និងភាពទាក់្សទ្ងាមួយ CELAT 
 

គ្ទឹ្សតីទំ្នាក់្សទំ្នង 

វយីិាស្រសតម៉ាុងនរសសូរ ី

គ្ទឹ្សតីការេភិវឌ្ឍន៍ 

ការយល់ដឹ្ង  

និងពិចារណា

គ្ក្សបខណឌ ចិញ្េ ឹមបីបាច់
កុ្សមាររូច 

ការេភិវឌ្ឍរងកាយ និង
សុខភាព 

ការេភិវឌ្ឍន៍ការយល់ដឹ្ង 

និងពិចារណា 

ការេភិវឌ្ឍភាា 

ការេភិវឌ្ឍន៍សងែម-
អារមាណ៍ 

មានសុខភាពលអ  
និងពគ្ងឹងបំណិនចលក្សរ 

ពគ្ងឹងបំណិន 

នោេះគ្ាយបញ្ញា  វភិារ  

នយាីឱ្យគ្បនសីរន ងីនូវបំណិ
ន សងែម-អារមាណ៍ 

នយាីឱ្យគ្បនសីរន ងីនូវការ
បនងកីរ ក្សយ និងបណិំន

ទ្ំនាក្សទ់្ំនង 

 ឧបក្សរណ៍វាយ
រនមលការហារ់នរៀន
ដំ្បូងរបស់ 
កុ្សមាររូច 

គ្ទឹ្សតីមូលោា ន 
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ដំ្ណាក់្សកាលទី្១ រឺាការពិនិរយន ងីវញិនលីឯក្សារ ក់្សព័នធនដី្មបផី្សាងយលពី់គ្ទឹ្ស្នីនការេភិវឌ្ឍកុ្សមារ និងឧបក្សរណ៍

វាយរនមលននសងៗ។ CELAT គ្រូវបានផ្ក្សសគ្មួលមក្សពីឧបក្សរណ៍ផ្ដ្លមានគ្ាប់ដូ្ចា CREDI (Save the Children, 2017), 

IDELA (Save the Children, 2019), cDMAT (Ngoun  et al., 2020) និងសតង់ោសិក្សារបស់គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និង

កី្សឡា (MoEYS, 2018)។ ឧបក្សរណ៍ននេះ គ្របដ្ណត ប់នលីសមាសភារននការេភិវឌ្ឍកុ្សមារដូ្ចា រងកាយនិងសុខភាព ការ

យល់ដឹ្ងនិងពិចារណា ភាា និងសងែម-អារមាណ៍ (MoEYS, 2018)។ នសចក្សតីគ្ ងនន CELAT គ្រូវបានបនងកីរន ងី នោយ

មានសូចនាក្សរ ៣0 គ្របដ្ណត ប់នលីសមាសភារទាងំ៤ននការេភិវឌ្ឍកុ្សមារ ។ ភាពគ្រឹមគ្រូវននខលឹមាររបស់ CELAT គ្រូវបាន

វាយរនមលនោយរណៈក្សមាការបនចេក្សនទ្សតាមរយៈការោក់្សពិនទុនៅតាមសូចនាក្សរនីមួយៗពីពិនទុ១ដ្ល់៤ និងបនាទ ប់មក្សនយាីការ

បូក្សសរុបរក្សមយយមភារននសូចនាក្សរនីមួយៗ។ ចំផ្ណក្សឯក្សភាពន ឿាក់្សននឧបក្សរណ៍គ្រូវបានវាយរនមលនោយការវភិារ Cronbach’s 

Alpha តាមក្សមាវយីិ SPSS Version 25។ CELAT វាស់នោយរង្គា ស់ Likert ពី១ ដ្ល ់៤ ពិនទុ ផ្ដ្ល ១ បញ្ញជ ក់្សថា "មិនបំនពញ

តាមការរពឹំងទុ្ក្ស "២" បំនពញតាមការរពឹំងទុ្ក្ស "៣" ាញឹក្សញាប់នលីសពីការរពឹំងទុ្ក្ស" និង ៤" ផ្រងផ្រនលីសពីការរពឹំងទុ្ក្ស"។ 

ដំ្ណាក់្សកាលទី្២រឺ នតល់វរែបណតុ េះបណាត លរយៈនពល៥នថៃដ្លេ់ែក្សផ្ថទា ំនិងគ្រូបនគ្ងៀន១០នាក់្ស េំពីបញ្ារិននការេភិវឌ្ឍ

កុ្សមាររូច និងវយីិាស្រសតនគ្បីគ្បាស់ CELAT ។ កុ្សមារ៦០នាក្ស ់ផ្ដ្លមានអាយុ៣០–៣៥ផ្ខ បាននយាីការវាយរនមលនោយនគ្បីគ្បាស់

ឧបក្សរណ៍CELAT។ ក្សែុងននាេះកុ្សមារ៣០នាក់្ស មក្សពីទារក្សោា នរបស់េងែការនដី្មបភីាពញញឹមននកុ្សមារ(PSE) និងាលានរៀននទេះ

កុ្សមាររកី្សរយ(Happy Home Daycare) ផ្ដ្លមានទី្តាងំនៅរ ធានីភែំនពញននគ្បនទ្សក្សមពុា។ ចំផ្ណក្សកុ្សមារ ៣០នាក្ស់នទ្ៀរ 

ាកុ្សមារផ្ដ្លទ្ទួ្លបានការផ្ថទានំៅនទេះនៅរ ធានីភែំនពញផ្ដ្រ។  ការពិចារណាខាងគ្ក្សមសីលយម៌និងការការ រសុវរាិភាព

កុ្សមារគ្រូវបាននតល់អាទិ្ភាព នោយមានការយល់គ្ពមពីគ្បធានគ្រប់គ្រងទារក្សោា ន និងឪពុក្សមាត យ ឬអាណាពោបាល។ វយីិាស្រសត

ននេះមាននគ្មលបំណងបនងកីរឧបក្សរណ៍វាយរនមលគ្រឹមគ្រូវ និងអាចទុ្ក្សចិរតបាន ផ្ដ្លគ្សបតាមរគ្មូវការេភិវឌ្ឍរបស់កុ្សមារផ្ដ្ល

មានអាយុពី៣០–៣៥ផ្ខ។ 

លទធ្លម្សាវម្ាវ និងការពិភាក្សា  

ការេភិវឌ្ឍ CELAT ផ្បងផ្ចក្សាពីរដំ្ណាក់្សកាល។  ដំ្ណាក់្សកាលទី្១នតត រនលីការវភិារគ្ទឹ្សតីនិងឯក្សារ ក់្សព័នធររូំ

ឧបក្សរណ៍វាយរនមលកុ្សមាររូច វយីិាស្រសតវាយរនមលានដី្ម។  ដំ្ណាក់្សកាលទី្ពីរនតត រនលីការេនុវរត CELAT ផ្ដ្លមានសក្សមាភាព

សំខាន់ដូ្ចាការនតល់ការបណតុ េះបណាត លដ្ល់គ្រូ និងេែក្សផ្ថទា ំការេនុវរត ការគ្រួរពិនិរយ និងបងាឹក្ស និងការគ្បមូលមរិផ្ក្សលមអ

នដី្មបផី្ក្សលមអ CELAT។  
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CELAT គ្រូវបានផ្ក្សសគ្មួលពីសតង់ោសិក្សាសគ្មាប់កុ្សមារអាយុ៥ឆ្ែ រំបស់គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា, CREDI, cDMAT, 
និង IDELA ។ CELAT គ្រូវបានពិនិរយភាពគ្រឹមគ្រូវនោយេែក្ស ំនាញនៅក្សែុង ECCD និងបានាក្សលបងនដី្មបធីានាបានភាព
គ្រឹមគ្រូវ និងភាពន ឿាក់្សរបសឧ់បក្សរណ៍ (Cronbach, 1951)។ 
តារង ១៖ តារងសនងខបននសមាសភារទាងំ៤ផ្ដ្លគ្រូវវាយរនមល 

សមាសភារ 
ននការេភិវឌ្ឍ សូចនាក្សរផ្ដ្លអាចវាយរនមលបាន ចំនួន 

សូចនាក្សរ 
គ្បនភទ្វយីិាស្រសត 
សនងករ នរសត 

I. ការេភិវឌ្ឍ                
រងកាយនិង 
សុខភាព 

- ចលនាយំ៖ ការនដី្រ ការររ់ ការនលារ នតាង នបាេះ 
- ចលនារូច៖ នរសីវរាុោក់្សគ្រួរនលីគ្មែ  រូរ តរ់ បិទ្ លុញ 
- ការផ្ថទាសុំខភាព៖ យល់ដឹ្ងពីអាហារ នាឱំ្យ សុខភាពលអ  
ទ្មាល ប់េនាម័យលអ(ដុ្សនយាញ លាងនដ្...) 

- បំណិនសុវរាិភាព៖ យល់ដឹ្ងពីវរាុឬក្សផ្នលងផ្ដ្ល នាឱំ្យមាន 
នគ្គ្មេះថាែ ក្ស ់

១០ ៤ ៦ 

II. ការេភិវឌ្ឍការ
យល់ដឹ្ង និង
ពិចារណា 

- វសិ័យសមនហរុនល៖ នយាីចំណារ់ថាែ ក់្ស នែូរនែង 
- វសិ័យបរមិាណ-ចំនួន៖ ាែ លចំ់នួនពី ១–៥ និងន័យ(១–២) 
- វសិ័យលំហ-នពលនវលា៖ នលី-នគ្កាម នែុរំងយរណីមាគ្រ  
- វសិ័យរង្គា សរ់ង្គា ល់៖ ទ្ំហរូំច-យំ ផ្វង-ខល ី

៩ ២ ៧ 

រូបភាព២៖ នីរិវយីិននការរចនា CELAT 
 

ការវភិារ 
- កំ្សណរ់បញ្ញា  
- ាា នភាព ក់្សព័នធ 
ការរចនា 
- គ្សបាមួយនគ្មលននយបាយ គ្ទឹ្សតី 
រំរូឧបក្សរណ៍វាយរនមលននសងៗ 

- នគ្មលបំណង វយីិាស្រសត សមាា រៈ ការ
ពិចារណានលីគ្ក្សមសីលយម៌ និងការ
ការ រកុ្សមារ  

 

- ផ្ននការេនុវរត 
- ការបណតុ េះបណាត ល 
- ការតាមោននិងបងាឹក្ស 
- គ្បមូលព័រ៌មានគ្រ ប់នដី្មបផី្ក្ស
សគ្មួលCELAT  

ដ្ំណាក្ស់កាល 
ទ្ី១ 

ការរចនា CELAT 

រលឹំក្សគ្ទ្ឹសត ី
- គ្ទ្ឹសតីមូលោា ន 
- ឧបក្សរណ៍វាយរនមល៖ 

CREDI, IDELA, cDMAT,
សតង់ោសិក្សារបស់ MoEYS 

ការរចនាឧបក្សរណ៍ 

លទ្ធនល 

នសចក្សតីគ្ ង CELAT 

ដ្ំណាក្ស់កាល 
ទ្ី២ 

ការេនុវរត 

ការបនងកីរគ្កុ្សមបនចេក្សនទ្ស 

គ្ប ំុនិងពិនិរយ 

នលិរសមាា រ  

នយាីនរសតាក្សលបង 

CELAT 

នតល់វរែបណតុ េះបណាត ល 

េនុវរត CELAT 

ផ្ក្សសគ្មួល CELAT 

នាយក្សោា នេប់រកុំ្សមារ៣នាក្ស់ 
េងែការផ្ភលន១នាក្ស់នងិសមារមបណតុ េះកុ្សមា

រ១នាក្ស ់
នយាីសុពលភាព និង ផ្ក្សសគ្មួល 

វយិីាស្រសតនងិសមាា រៈ 

សមាា រៈ២០មុខបនគ្មីដ្ល់ការវាយនមល
នលីសមាសភារទាងំ៤ 

កុ្សមារ១០នាក្ស់(៥នៅទារក្សោា ន និង 
៥នៅតាមនទេះ) 

វរែបណតុ េះបណាត ល៥នថៃ 

កុ្សមារ៦០នាក្ស់(៣០នៅទារក្សោា ន 
និង៣០នៅតាមនទេះ) 

 CELAT 

ការវាយរនមលរគ្មូវពគ្ងឹង 
សមរាភាពរបស់េែក្សផ្ថទា ំ
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សមាសភារ 
ននការេភិវឌ្ឍ សូចនាក្សរផ្ដ្លអាចវាយរនមលបាន ចំនួន 

សូចនាក្សរ 
គ្បនភទ្វយីិាស្រសត 
សនងករ នរសត 

III. ការេភិវឌ្ឍ
ភាា 

- ាែ លន់ឈ្លា េះវរាុ បផ្នល ផ្នលន  ីសរា ឬផ្នែក្សននរងកាយ 
- នចេះសនទនា 
- នចេះាត ប់ និងនឆ្លីយរប 
- អាចនិយយាគ្បនយរខលីៗ 
- នចេះនគ្ចៀង 

៦ ១ ៥ 

IV. ការេភិវឌ្ឍ 
  សងែម-អារមាណ៍ 

- អាចកំ្សណរ់បានពីេាមួីយផ្ដ្លនយាីឱ្យនររកី្សរយ និងមិនរកី្សរយ 
- ទំ្នាក់្សទំ្នងាមួយនដ្រូនិងេែក្ស ំុវញិ 
- រស ូនៅនពលគ្ប មមុខនឹងបញ្ញា  ឬឧបសរែ 
- បង្គា ញពីការយល់ដឹ្ងរបស់ពួក្សនរេំពីរនមល( គ្មាបសួរ  
លា េររុណ...) 

- មានទំ្នុក្សចិរតនលីខលួនឯង 

៥ ៥ ០ 

 

CELAT មានសូចនាក្សរ ៣០ ផ្ដ្លគ្របដ្ណត ប់នោយសមាសភារទាងំ៤ននការេភិវឌ្ឍកុ្សមារ។ សមាសភារទី្មួយ រឺ
ការេភិវឌ្ឍរងកាយនិងសុខភាព ផ្ដ្លវាស់ផ្វងនៅនលីសមរាភាពរបស់ក្សែុងការនគ្បីគ្បាស់ចលនាយំ(ការនដី្រ ការររ់ ការនលារ 
នតាង) ការនគ្បីគ្បាស់ចលនានដ្(នរសីវរាុោក់្សគ្រួរនលីគ្មែ  រូរ តរ់ បិទ្) ការយល់ដឹ្ងពីអាហារូបរាមានិងសញ្ញា នគ្គ្មេះថាែ ក់្សទាក់្សទ្ង
នឹងសុខភាព។ ផ្នែក្សននេះមាន១០សូចនាក្សរវាស់នោយសនងករ ៤សូចនាក្សរ និងវាស់នោយនយាីនរសត ៦សូចនាក្សរ ។ សមាសភារ
ទី្ពីរ រឺការេភិវឌ្ឍន៍ការយល់ដឹ្ង និងពិចារណាវាស់នលីសមរាភាពរបស់កុ្សមារក្សែុងរិររក្សភាពសមនហរុសមនល ាែ ល់ចំនួន 
រង្គា ស់និងនគ្បៀបនយៀប លំហ-នពលនវលាដូ្ចាការផ្បងផ្ចក្សសំណំុ ការរប់ចំនួន ការភាជ ប់ទំ្នាក់្សទំ្នងានដី្ម (MoEYS, 2018)។ 
ផ្នែក្សននេះមាន ៩សូចនាក្សរ វាស់នោយសនងករមាន ២សូចក្សរ និងវាស់នោយនយាីនរសតមាន ៧សូចនាក្សរ។ សមាសភារទី្៣ រឺ
ផ្នែក្សភាា វាស់នលីសមរាភាពរបស់កុ្សមារក្សែុងការនគ្បីគ្បាស់ ក្សយ ការនយាីទំ្នាក់្សទំ្នង និងការាត ប់។ ផ្នែក្សននេះមាន ៦សូចនាក្សរ 
វាស់នោយសនងករមាន១សូចនាក្សរ និងវាស់នោយនយាីនរសតមាន ៥សូចនាក្សរ។ សមាសភារទី្៤ រឺផ្នែក្សសងែម-អារមាណ៍ វាស់
សមរាភាពកុ្សមារក្សែុងការយល់ពីអារមាណ៍របស់ខលួន និងេែក្ស ុំវញិ ការគ្រប់គ្រងអារមាណ៍ ការនយាីទ្ំនាក្ស់ទ្ំនង និងសីលយម៌ 
(Premarathna, 2024)។ ផ្នែក្សននេះមាន ៥សូចនាក្សរវាស់នោយសនងករ។ េែក្សវាយរនមលគ្រូវទ្ទួ្លបានការបណតុ េះបណាត លពី
ការនគ្បីគ្បាស់ឧបក្សរណ៍ននេះ។ សូចនាក្សរនីមួយៗគ្រូវបានោក់្សពិនទុនលីមាគ្រោា ន Likert ១–៤ ពិនទុ ផ្ដ្ល ១ បញ្ញជ ក់្សថា "មិនបំនពញ
តាមការរពឹំងទុ្ក្ស "២" បំនពញតាមការរពឹំងទុ្ក្ស "៣" ាញឹក្សញាប់នលីសពីការរពឹំងទុ្ក្ស និង "៤" ផ្រងផ្រនលីសពីការរពឹំងទុ្ក្ស"។ 
ការនគ្ ីសនរសីកុ្សមារចូលរមួនយាីនរសតរឺនគ្បីវយីិាស្រសតនគ្ ីសនរសីនោយនចរនាផ្នអក្សនលីកុ្សមារមានអាយុពី ៣០ នៅ ៣៥ ផ្ខ ផ្ដ្ល
ាផ្នែក្សមួយននក្សមាវយីិទារក្សោា ន និងការផ្ថទាតំាមនទេះ (Brysbaert., 2019)។ 

ការវាយរនមលភាពគ្រឹមគ្រវូតាមខលឹមារននសូចនាក្សរនោយរណៈក្សមាការបនចេក្សនទ្ស 
រណៈក្សមាការបនចេក្សនទ្សគ្រូវធានានូវភាពគ្រឹមគ្រូវតាមខលឹមាររបសឧ់បក្សរណ៍វាយរនមល។ ដំ្នណីរការវាយរនមលរមួមាន

ការពិនិរយសូចនាក្សរ (Beck, 2020)  លក្សខណវនិិចឆ័យ និងវយិីាស្រសត រយៈនពល និងការនគ្បីគ្បាស់សមាា រៈ។ រណៈក្សមាការ
បនចេក្សនទ្សគ្រូវបាននសែីសុំឱ្យវាយរនមលនលីភាពគ្រឹមគ្រូវទាងំ៣០សូចនាក្សរផ្ដ្លគ្របដ្ណត ប់នលីផ្នែក្សទាងំ៤ននការេភិវឌ្ឍកុ្សមារ
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នោយនគ្បីមាគ្តា Likert ១–៤។ ការកំ្សណរ់ពិនទុននសូចនាក្សរនីមួយៗរឺគ្រូវផ្នអក្សនៅនលីលក្សខណវនិិចឆ័យននសូចនាក្សរ វយីិាស្រសត
វាស់ផ្វង សមាា រៈ និងរយៈនពលវាស់ផ្វង។ រណៈក្សមាការមាែ ក់្សៗោក់្សពិនទុចាប់ពីសូចនាក្សរទី្១រហូរដ្ល់សូចនាក្សរទី្៣០។ ពិនទុផ្ដ្ល
នតល់នោយរណៈក្សមាការនីមួយៗគ្រូវបានគ្បមូលមក្សបូក្សសរុបនដី្មបរីក្សមយយមភារ។ សូចនាក្សរផ្ដ្លមានពិនទុខពស់ាង ២,០១ 
គ្រូវបានរក្សាទុ្ក្ស ចំន េះសូចនាក្សរផ្ដ្លពិនទុទាបាងននេះគ្រូវនយាីការផ្ក្សសគ្មួល។ លទ្ធនលននការវាយរនមលគ្រូវបានរណនាា
មយយមភារ និងនគ្បៀបនយៀបនោយនគ្បីលក្សខណវនិិចឆ័យដូ្ចខាងនគ្កាម៖ 

គ្បសិននបីលទ្ធនល < ៤ មានន័យថារុណភាពននសូចនាក្សររឺ “លអ” 
គ្បសិននបីលទ្ធនល < ៣,0១ មានន័យថារុណភាពននសូចនាក្សររឺ “លអបងែួរ” 
គ្បសិននបីលទ្ធនល < ២,0១ មានន័យថារុណភាពននសូចនាក្សររឺ “មយយម” 
គ្បសិននបីលទ្ធនល < ១,0១ មានន័យថារុណភាពននសូចនាក្សររឺ “នខាយ” 

 

តារង ២៖ លទ្ធនលននការវាយរនមលពីភាពគ្រឹមគ្រូវននសូចនាក្សរទាងំ៣០ នោយរណៈក្សមាការបនចេក្សនទ្ស   

សូ
ចនា

ក្សរ
 ពិនទុសរុប 

សូ
ចនា

ក្សរ
 ពិនទុសរុប 

នខាយ មយយម លអបងែួរ លអ មយយមភារ នខាយ មយយម លអបងែួរ លអ មយយមភារ 

#១ 0 0 ៩ ៤ ៣,២៥ #១៦ 0 0 ៦ ៨ ៣,៥0 
#២ 0 0 ៩ ៤ ៣,២៥ #១៧ 0 ២ ៣ ៨ ៣,២៥ 
#៣ 0 0 ៦ ៨ ៣,៥0 #១៨ 0 ៤ ៦ 0 ២,៥0 
#៤ 0 ៤ ៦ 0 ២,៥0 #១៩ 0 0 ៦ ៨ ៣,៥0 
#៥ 0 ៤ ៣ ៤ ២,៧៥ #២០ 0 ២ ៣ ៨ ៣,២៥ 
#៦ 0 ៤ ៦ 0 ២,៥0 #២១ 0 ៤ 0 ៨ ៣,00 
#៧ 0 ៤ ៣ ៤ ២,៧៥ #២២ 0 ៤ ៣ ៤ ២,៧៥ 
#៨ 0 ២ ៩ 0 ២,៧៥ #២៣ 0 ២ ៦ ៤ ៣,00 
#៩ 0 ២ ៣ ៨ ៣,២៥ #២៤ 0 ២ ៦ ៤ ៣,00 

#១០ 0 ៤ ៦ 0 ២,៥0 #២៥ 0 ២ ៩ 0 ២,៧៥ 
#១១ 0 ២ ៩ 0 ២,៧៥ #២៦ 0 ៤ ៦ 0 ២,៥0 
#១២ 0 ២ ៦ ៤ ៣,00 #២៧ 0 ៤ ៣ ៤ ២,៧៥ 
#១៣ 0 ២ ៦ ៤ ៣,00 #២៨ 0 ២ ៦ ៤ ៣,00 
#១៤ 0 0 ៩ ៤ ៣,២៥ #២៩ 0 0 ៩ ៤ ៣,២៥ 
#១៥ 0 0 ៩ ៤ ៣,២៥ #៣០ 0 0 ៩ ៤ ៣,២៥ 

 

ផ្នអក្សនលីលក្សខខណឌ ននការវាយរនមល និងលទ្ធនលខាងនលីសូចនាក្សរទាងំ៣០ ទ្ទ្ួលបានខពស់ាង ២,០១ នោយពិនទុ  
វាយរនមលចននាល េះពី ២,៥០ នៅ ៣,៥០។ ននេះមានន័យថា CELAT រឺអាចទុ្ក្សចិរតបាននិងមានគ្រឹមគ្រូវ។ 
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ភាពន ឿាក្ស់ននឧបក្សរណ៍ 
សមាសភារផ្នែក្សរងកាយ និងសុខភាពមាន ១0សូចនាក្សរផ្ដ្លគ្រូវបានវាស់នោយ Cronbach’s alpha។ Cronbach's 

ទាងំមូលរឺ ,៨៤៨ រនមលននេះបានបង្គា ញពីក្សគ្មិរដ៏្លអននភាពសុសីង្គា ក់្សននទក្សែុង។ ាទូ្នៅ អាល់ហាា របស់ Cronbach រឺ ,៧0 គ្រូវបាន
ចារ់ទុ្ក្សថាអាចទ្ទួ្លយក្សបាន ខណៈផ្ដ្លរនមលនលីសពី ,៨0 បង្គា ញពីភាពន ឿាក់្សដ៏្លអ (Izah et al., 2023)។ 

សមាសភារផ្នែក្សការយល់ដឹ្ង និងពិចារណាមាន៩សូចនាក្សរ ផ្ដ្លវាស់ផ្វងនោយនគ្បីអាល់ហាា របស់ Cronbach។ 
Cronbach's សរុបរឺ ,៩៣១ ផ្ដ្លបង្គា ញថាមាគ្រោា នអាចទុ្ក្សចិរតបាន ាមួយនឹងអាល់ហាា របស់ Cronbach ខពស់ និង
ទ្ំនាក្ស់ទ្ំនងសូចនាក្សរទាងំ៩មានេំនណាយនល។ រនមលននេះបានបង្គា ញពីក្សគ្មិរខពស់ននភាពសុីសង្គា ក់្សននទខាងក្សែុង។ ាទូ្នៅ
រនមលអាល់ហាា  Cronbach ,៧០ គ្រូវបានចារ់ទុ្ក្សថាអាចទ្ទ្ួលយក្សបាន ខណៈនពលផ្ដ្លរនមល ,៩០ បង្គា ញពីភាពន ឿាក់្សដ៏្
លអ (Izah et al., 2023)។ 

សមាសភារផ្នែក្សភាាមាន ៦សូចនាក្សរផ្ដ្លគ្រូវបានវាស់នោយ Cronbach's Alpha។ អាល់ហាា របស់ Cronbach 
ទាងំមូលរឺ ,៨២៩ ផ្ដ្លបង្គា ញពីភាពសុីសង្គា ក់្សននទក្សែុងលអក្សែុងចំនណាមសូចនាក្សរទាងំេស់។ រនមល 0,៧0 ាទូ្នៅគ្រូវបាន
ចារ់ទុ្ក្សថាអាចទ្ទួ្លយក្សបាន នហយីរនមលនលីសពី ,៨0 បង្គា ញពីភាពន ឿាក់្សដ៏្លអ (Izah et al., 2023)។  

សមាសភារផ្នែក្សអារមាណ៍-សងែមមាន៥សូចនាក្សរផ្ដ្លគ្រូវបានវាស់នោយ Cronbach's Alpha ។ លទ្ធនលបង្គា ញ
ថា មាគ្រោា នមានភាពសុីសង្គា ក់្សគ្មែ ខាងក្សែុងលអ នោយសូចនាក្សរភារនគ្ចីនរមួចំផ្ណក្សាវ ិជមានដ្ល់ភាពន ឿាក់្សទាងំមូល។ 
អាល់ហាា ទាងំមូលរបស់ Cronbach ននមាគ្រោា នរឺ ,៨៨៥ ផ្ដ្លបង្គា ញពីភាពសុីសង្គា ក់្សននទក្សែុងដ៏្លអ នហយីវាក៏្សបង្គា ញឱ្យនឃញី
េំពី ារៈសំខាន់ និងេរាន័យននការគ្ាវគ្ាវ (Izah et al., 2023)។ ាទ្ូនៅ អាល់ហាា របស់ Cronbach នលីសពី ,៧ 
គ្រូវបានចារ់ទុ្ក្សថាអាចទ្ទួ្លយក្សបាន ខណៈផ្ដ្លរនមលនលីសពី ,៨0 បង្គា ញពីភាពន ឿាក់្សដ៏្លអ។ 

នលីសពីននេះនៅនទ្ៀរ េែក្សគ្ាវគ្ាវបានសនងករនមីលសក្សមាភាពគ្បចានំថៃរបស់កុ្សមារ និងេែក្សផ្ថទានំៅទារក្សោា ន និង
តាមនទេះ។ ការសនងករននេះនតត រនលីការចូលរមួសក្សមាភាពគ្បចានំថៃ និង េនតរក្សមារវាងកុ្សមារនិងគ្រូ/េែក្សផ្ថទា ំការទ្ំនាក្ស់ទ្ំនងា
នដ្រូ និងការនគ្បីគ្បាស់សមាា រៈសគ្មាប់ការហារ់នរៀនានដី្ម។  

សេចក្តេីននិដ្ឋសន 

សរុបមក្សឧបក្សរណ៍វាយរនមលការហារ់នរៀនដំ្បូងរបស់កុ្សមារ (CELAT) ាឧបក្សរណ៍សមគ្សបមួយសគ្មាប់នគ្បីគ្បាស់
ក្សែុងការវាយរនមលភាពរកី្សចនគ្មីនរបស់កុ្សមារអាយុ ៣០–៣៥ផ្ខ ក្សែុងបរបិទ្គ្បនទ្សក្សមពុា។ ឧបក្សរណ៍ននេះបាននតត រនលីទិ្ដ្ាភាពរមួ
ននការេភិវឌ្ឍកុ្សមារ និងរមួបញ្េូ លវយីិាស្រសតវាយរនមលានគ្ចីន។ CELAT នតល់ារំនិរ វយីិាស្រសត ផ្ននការ និងសក្សមាភាពដ្ល់ 
េែក្សេប់រ ំនិងេែក្សផ្ថទាកុំ្សមារនដី្មប ួីយឱ្យកុ្សមារទ្ទួ្លបានការេភិវឌ្ឍន៍សមគ្សបនៅតាមក្សគ្មិរអាយុរបស់ពួក្សនរ។  

គ្បសិទ្ធភាពននការេនុវរត CELAT គ្រូវផ្រមានការបណុ្េះបណ្ាល និងការបងាឹក្សាគ្បចា ំដ្ល់េែក្សេប់រ ំនិងេែក្សផ្ថទាកុំ្សមារ
នោយសងករ់យៃន់នៅនលីភាពបរ់ផ្បនក្សែុងការវាយរនមល នដី្មបសីគ្មបតាមរនលងននការេភិវឌ្ឍន៍របស់កុ្សមារមាែ ក់្សៗ។ ចំណុចននេះ
គ្សបនឹងការរក្សនឃញីពី Rais & Al Haddar (2024) ផ្ដ្លបង្គា ញថា េនតររមន៍ដំ្បូងផ្ដ្លមានរុណភាពខពស់ នឹងនយាីឱ្យ
គ្បនសីរន ងីនូវបំណិនការយល់ដឹ្ង-ពិចារណា និងសងែម-អារមាណ៍របស់កុ្សមារ។ តាមរយៈឧបក្សរណ៍វាយរនមលផ្ដ្លមានរចនាសមព័នធ
គ្រឹមគ្រូវនឹងឈ្លននៅកំ្សណរ់បានពីរគ្មូវការននការេភិវឌ្ឍន៍របស់កុ្សមារ។   
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ការគ្ាវគ្ាវរបស់ Lungu (2021) បានសងករ់យៃន់នលីរួនាទ្ីសំខាន់ននឧបក្សរណ៍វាយរនមលក្សែុងការេប់រកុំ្សមាររូច។ 
ការគ្ាវគ្ាវបានបង្គា ញថា គ្ក្សបខ័ណឌ ការវាយរនមលដ៏្ទូ្លំទូ្លាយ ដូ្ចា CELAT អាចនាឱំ្យមានការផ្ក្សលមអយ៉ា ងនគ្ចីន នៅ
ក្សែុងលទ្ធនលននការេភិវឌ្ឍន៍របស់កុ្សមាររូច។ ាពិនសស កុ្សមារផ្ដ្លបានចូលរមួក្សែុងក្សមាវយីិផ្ដ្លនគ្បីគ្បាស់ការវាយរនមលាទ្គ្មង់
បានបង្គា ញពីក្សគ្មិរខពស់ននការចូលរមួ និងការនកី្សនន ងីននការសិក្សា នបីនគ្បៀបនយៀបនៅនឹងកុ្សមារផ្ដ្លមិនបានចូលរមួ ក្សែុង
ក្សមាវយីិផ្ដ្លបាននគ្បីគ្បាស់ឧបក្សរណ៍វាយរនមលផ្ដ្លមានរចនាសមព័នធគ្រឹមគ្រូវ។ 

នលីសពីននេះនទ្ៀរការគ្ាវគ្ាវផ្ដ្លនយាីន ងីនោយ Chandrashekhar et al. (2024) បានរូសបញ្ញជ ក់្សពីារៈសំខាន់ 
ននឧបក្សរណ៍វាយរនមលផ្ដ្លបរ់ផ្បននៅតាមវបបយម៌ ឬបរបិទ្ននការរស់នៅរបស់កុ្សមារ នដី្មបនីលីក្សក្សមពស់គ្បសិទ្ធភាពននការេប់រ ំ
កុ្សមាររូច។ នៅនពលផ្ដ្លឧបក្សរណ៍វាយរនមលគ្រូវបានផ្ក្សសគ្មួលនដី្មបឆី្លុេះបញ្ញេ ងំពីបរបិទ្ក្សែុងរំបន់ និងវបបយម៌ កុ្សមារនឹងបង្គា ញ
ពីការចូលរមួ និងវឌ្ឍនភាពននការេភិវឌ្ឍន៍កាន់ផ្រគ្បនសីរន ងី។ ទាងំននេះរូសបញ្ញជ ក់្សពីភាពចាបំាច់ននការ ោក់្សបញ្េូ ល CELAT 
នៅក្សែុងគ្ក្សបខ័ណឌ ារិសគ្មាប់ការេប់រកុំ្សមាររូចនៅគ្បនទ្សក្សមពុា នោយធានាថាឧបក្សរណ៍ននេះនឹងនឆ្លីយ របនៅនឹងរគ្មូវការ
ននការេភិវឌ្ឍន៍របស់កុ្សមារផ្ដ្លមក្សពីាា នភាពគ្រួារននសងៗគ្មែ ។  

នោយារគ្បនទ្សក្សមពុាកំ្សពុងផ្រវនិិនយរនលីវសិ័យេប់រកុំ្សមាររូច ដូ្នចែេះ CELAT អាចនដី្ររួនាទី្យ៉ា ងសំខាន់ក្សែុងការ
ធានាថាកុ្សមារទាងំេស់ទ្ទួ្លបានការផ្ថទា ំនិងការេប់រគំ្បក្សបនោយរុណភាព សមភាព និងបរយិបនែ។ ការោក់្សបញ្េូ ល CELAT 
នៅក្សែុងគ្ក្សបខ័ណឌ ារិសគ្មាប់ការេប់រកុំ្សមាររូចនឹងមិនគ្រឹមផ្របនងកីនបទ្ពិនាយសកិ្សាប៉ាុនណាណ េះនទ្ ប៉ាុផ្នតផ្ថមទាងំ ួយកំ្សណរ់
ពីរគ្មូវការេភិវឌ្ឍន៍របស់កុ្សមារ នឹងបនងកីននូវលទ្ធនលលអននការេភិវឌ្ឍន៍របស់កុ្សមារនលីបំណិនមូលោា នទាងំបួន។  

អនុសាេន៍ 

ការសិក្សាគ្ាវគ្ាវននេះរឺាការសិក្សានលីរំនិរ គ្ទឹ្សតី រំរូ េរាបទ្សិក្សានិងេនុវរតាមួយកុ្សមារ៣០នាក់្សមក្សទារក្សោា ន
ចំនួន ៧ ក្សផ្នលង   និងនរហោា ន៣០ផ្ដ្លមានកុ្សមារចូលរមួសរុប៦០នាក់្ស និងនគ្បីរយៈនពលគ្រឹមផ្រ៤ផ្ខប៉ាុនណាណ េះ។ នដី្មបធីានា
ពីគ្បសិទ្ធភាពក៏្សដូ្ចាការនយាីេនតររមន៍ដ្ល់កុ្សមារឱ្យបាននពញនលញការគ្ាវគ្ាវរួរនយាីា៣ដំ្ណាក់្សកាលនោយ១ដំ្ណាក់្សកាល
មានរយៈនពល៤ផ្ខ។ ាមួយគ្មែ ននេះ ការសិក្សាននេះសូមនតល់ាេនុាសន៍មួយចំនួនដ្ល់ភារី ក់្សព័នធដូ្ចខាងនគ្កាម៖   

- បនងកីនចំនួនកុ្សមារ និងទី្ក្សផ្នលង៖ ការគ្ាវគ្ាវបនតបនាទ ប់នទ្ៀរ រួរបនងកីនចំនួនកុ្សមារឱ្យបាននគ្ចីនា៦០នាក់្ស និងនគ្ ីសនរសី
ទារក្សោា ននៅតាមនខរតដូ្ចា កំ្សពង់សពឺ កំ្សពង់ចាម និងនសៀមរបានដី្ម។  

- ភាពបរ់ផ្បនរបស់ឧបក្សរណ៍នៅតាមបរបិទ្ក្សែុងរំបន់៖ គ្រូវគ្បាក្សដ្ថា CELAT បានរិររូរដ្ល់កុ្សមារ គ្រប់ៗគ្មែ  ផ្ដ្លមក្ស
ពីម ឈោា នរបស់គ្រួារននសងៗគ្មែ ។  

- ការចុេះគ្មគំ្ទ្ាគ្បចា៖ំ បនងកីរគ្បព័នធផ្ណនាឬំគ្មគំ្ទ្ពីេែក្សផ្ដ្លមានបទ្ពិនាយនដី្មបនីយាីការផ្ណនានិំងគ្មគំ្ទ្គ្រូបនគ្ងៀន/
េែក្សផ្ថទាផំ្ដ្លមានបទ្ពិនាយរិចក្សែុងការេនុវរត CELAT។  

- កិ្សចេសហគ្បរិបរតិការាមួយរោា ភិបាល៖ នយាីការយ៉ា ង ិរសែិទ្ធាមួយគ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា នដី្មបនីលីក្សក្សមពស់ 
CELAT ាឧបក្សរណ៍នលូវការសគ្មាប់ការវាយរនមលការេប់រកុំ្សមាររូច។ 

- ការចូលរមួ និងការយល់ដឹ្ងរបសស់ហរមន៍៖ នរៀបចំសិកាខ ាលាសគ្មាប់មាតាបិតា និងអាណាពោបាល នដី្មបនីលីក្សក្សមពស់
ការយល់ដឹ្ងេំពីារៈសំខាន់ននការេភិវឌ្ឍកុ្សមាររូច និងរនបៀបេនុវរត CELAT នដី្មប ីគ្មគំ្ទ្ដ្ល់ការនរៀន សូគ្ររបស់កូ្សន
ពួក្សនរ។ នលីក្សទឹ្ក្សចិរតឱ្យមានការចូលរមួពីសហរមន៍ក្សែុងដំ្នណីរការវាយរនមលរបស់កុ្សមារ។ 
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- ការគ្រួរពិនិរយ និងការវាយរនមល៖ ការនយាីនរសតាក្សលបងនោយការេនុវរត CELAT នៅក្សែុងទារក្សោា ន និងនទេះមួយចំនួន
ផ្ដ្លបាននគ្ ីសនរសីារនគ្មាងាក្សលបង នដី្មបគី្បមូលមរិផ្ក្សលមអ និងផ្ក្សលមអឧបក្សរណ៍។ ការគ្បមូលទិ្នែន័យ និងការ
វភិារនោយ បនងកីរគ្បព័នធសគ្មាប់ការគ្បមូល និងវភិារទិ្នែន័យពីការវាយរនមលរបស់ CELAT នដី្មបតីាមោនការេភិវឌ្ឍ
របស់កុ្សមារ និងគ្បសិទ្ធភាពននក្សមាវយីិទារក្សោា ន។ 

- ការនតល់មូលនិយិ និងយនធាន៖ បង្គា ញពីារៈសំខាន់របស់CELATនដី្មបឈី្លននៅនសែីសុំការនតលមូ់លនិយិពីរ រោា ភិបាល
និងេងែការនគ្ៅរោា ភិបាលនដី្មបគី្មគំ្ទ្ដ្ល់ការបណតុ េះបណាត ល ការេនុវរតដូ្ចាបងាឹក្ស តាមោន សមាា រៈ(នទាង កូ្សនក្សង់ 
រនទ្េះរុញនលង សមាា រៈសគ្មាប់ដឹ្ក្សនាសំក្សមាភាព សមាា រៈេនាម័យ និងសមាា រៈនទេះបាយ) គ្ប ំុឆ្លុេះបញ្ញេ ងំ។ 

- ការោក់្សបញ្េូ លCELATក្សែុងនគ្មលការណ៍ផ្ណនា៖ំ នលីក្សក្សមពស់ការេនុវរតផ្នអក្សនលីភសតុតាងនោយ នគ្បីគ្បាស់ទិ្នែន័យផ្ដ្ល
គ្បមូលបានពី CELAT នដី្មបីរស ូមរិសគ្មាប់នគ្មលការណ៍ផ្ណនាផំ្នអក្សនលីភសតុតាង ផ្ដ្លគ្មគំ្ទ្ដ្ល់ការេប់រកុំ្សមាររូច
ាពិនសសផ្នែក្សទារក្សោា ន។  

- និរនតរភាព និងវាិលភាព៖ បនងកីរផ្ននការយុទ្ធាស្រសតសគ្មាប់និរនតរភាពរយៈនពលផ្វងរបស់ CELAT រួមទាងំការនយាី
បចេុបបនែភាព និងការផ្ក្សលំេាគ្បចានំោយផ្នអក្សនលីការគ្ាវគ្ាវថាី និងមរិផ្ក្សលមអពីេែក្សនគ្បីគ្បាស់។ 

សេចក្តថី្លែងអំណរគុណ 

េែក្សនិពនធសូមផ្ថលងេំណររុណដ្ល់េែក្សគ្រួរពិនិរយ ំនាញេនាមិក្សរបស់ទ្សសនាវដ្តីគ្ាវគ្ាវក្សមពុាសគ្មាប់ការេប់រ ំ
និងផ្សទម សគ្មាប់មរិនយបល់ផ្ក្សលមអនលេីរាបទ្គ្ាវគ្ាវននេះ។ ខលឹមារក្សែុងេរាបទ្ននេះរឺាការទ្ទួ្លខុសគ្រូវរបស់េែក្សនិពនធ 
និងមិនឆ្លុេះបញ្ញេ ងំពីទ្សសនៈរបស់ាា ប័នផ្ដ្លេែក្សនិពនធកំ្សពុងនយាីការឬនិនាែ ការននយបាយរបស់គ្កុ្សមណាមួយន យី។ 
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មូ្លន័យស្គងេប 
         ការគ្ាវគ្ាវេភិវឌ្ឍន៍យុទ្ធាស្រសតការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថល នៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាក្សមពុា មាននគ្មលបំណងសិក្សា
ចំនួន ៣ រមួមាន៖ (១) សិក្សាផ្សាងយល់ពីរគ្មូវការចាបំាច់នលីាា នភាពបចេុបបនែ និងាា នភាពរពឹំងទុ្ក្សននការេនុវរតការ
េប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា និង (២) សិក្សាផ្សាងរក្សពីបញ្ញា គ្ប ម និងកាលានុវរតភាពក្សែុងការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថល
នៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាាធារណៈ និងឯក្ស នក្សែុងរ ធានីភែំនពញ។ ការសិក្សាគ្ាវគ្ាវននេះ បាននគ្បីគ្បាស់វយិីាស្រសត
គ្ាវគ្ាវចគ្មុេះ (Mixed-Methods Research Design) ក្សែុងការគ្បមូលទិ្នែន័យ និងវភិារទិ្នែន័យ។ េែក្សសិក្សាគ្ាវគ្ាវ 
បាននគ្ ីសនរសីសំណាក្សមក្សពីគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាាធារណៈចំនួន ៦ាា ប័ន និងគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាឯក្ស នចំនួន៣ាា ប័ន 
នោយមានលក្សខណវនិិចឆ័យចាស់លាស់ (Purposive sampling) សគ្មាប់ការគ្បមូលទិ្នែន័យបរមិាណវសិ័យចំនួន ៣២១នាក់្ស 
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និងេែក្សចូលរមួនតល់សមាា សន៍ទិ្នែន័យរុណវសិ័យចំនួន ១៨ នាក់្ស។ ាលទ្ធនល េែក្សសិក្សាគ្ាវគ្ាវបានរក្សនឃញីថា សមាសភារ
ចាបំាច់ក្សែុងការេនុវរតការេប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា រឺនហោា រចនាសមព័នធផ្នែក្សឌី្ ីថល ផ្ដ្លមានសនទសសន៍ននរគ្មូវការ
ចាបំាច់ (PNI ផ្ក្សសគ្មួល = ០,១៤៤) សមាសភារផ្ដ្លាបញ្ញា គ្ប មននភាពាេែក្សដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថល រឺេភិបាលកិ្សចេ 
(មានពិនទុមយយមភាពខពស់ាងនរ = ៣,៤០ ឋរិក្សែុងក្សគ្មិរ «មយយម») និងសមាសភាពផ្ដ្លាកាលានុវរតភាពក្សែុងការដឹ្ក្សនាំ
េប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា រឺការក្សាងយនធានមនុសស (មានពិនទុមយយមភារខពស់ាងនរ = ៣,៧៨ សាិរក្សែុងក្សគ្មិរ 
«ខពស់»)។ នហោា រចនាសមព័នធឌី្ ីថល រឺសំនៅដ្ល់គ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាគ្រូវនតល់អាទិ្ភាពនលីការវនិិនយរនហោា រចនាស
មព័នធឌី្ ីថល ផ្ដ្លមានដូ្ចា ការរភាជ ប់េីុនយឺណិរនលបឿននលឿន គ្បព័នធ LMS និងឧបក្សរណ៍ ICT នហោា រចនាសមព័នធផ្ដ្ល
មានសមរាភាពរមួបញ្េូ លបញ្ញា សិបបនិមាិរ (AI) ម ឈមណឌ លទិ្នែន័យ នគ្មលការណ៍ាក់្សលាក់្សក្សែុងការការ រទិ្នែន័យ សុចររិភាព
ក្សែុងការេប់រ ំនិងសនតិសុខាយប ័រ នដី្មបបីនងកីរការន ឿទុ្ក្សចិរតពីសំណាក់្សេែក្សនគ្បីគ្បាស់នៅក្សែុងគ្បព័នធឌី្ ីថល និងការវភិារ
ទ្ិនែន័យនៅក្សែុងគ្បព័នធេប់រ ំផ្ដ្លនតល់កិ្សចេគ្មគំ្ទ្ដ្ល់ដ្ំនណីរការការបនគ្ងៀន និងនរៀនទាងំក្សែុងនិងនគ្ៅាា ប័ន។ ការក្សាង
យនធានមនុសសឌី្ ីថល រឺសំនៅដ្ល់គ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាគ្រូវក្សាងសមរាភាពយនធានមនុសសឌី្ ីថលដ្ល់រណៈគ្រប់គ្រង 
គ្រូបនគ្ងៀន បុរែលិក្សេប់រ ំនិងនិសសិរតាមរយៈការេភិវឌ្ឍវាិជ  ីវៈាបនត នោយរួមមាន េក្សខរក្សមាឌី្ ីថល ការវភិារទិ្នែន័យ 
បនចេក្សនទ្សនចែគ្បឌិ្រ ការនគ្បីគ្បាស់បញ្ញា សិបបនិមាិរ (AI literacy) វយីិាស្រសតបនគ្ងៀនសម័យថាី (Innovative Digital Pedagogy) 
និងវយីិាស្រសតវាយរនមលផ្បបឌី្ ីថល (Digital Assessment Techniques) ផ្ដ្លន្ល់ឱ្កាសឱ្យបុរែលិក្សេប់រ ំនិងនិសសិរ
ទ្ទ្ួលបានបទ្ពិនាយេប់រទំំ្ននីបាមួយបនចេក្សវទិ្ោថាីៗ ដូ្ចា AI, Big Data និង Metaverse។ នលីសពីននេះ េែក្សដឹ្ក្សនាំ
នៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា គ្រូវមានការដឹ្ក្សនាគំ្រប់គ្រងតល ស់បតូរ នោយេភិវឌ្ឍន៍យនធានមនុសស ឱ្យនៅាយនធានមនុសសមាន
ចក្សខុ វសិ័យ និងនែរ់រំនិរឌី្ ីថល និងភាពរហ័សរហួនក្សែុងការតល ស់បតូ រាា ប័នឱ្យគ្សបតាមវវិរតន៍របស់បនចេក្សវទិ្ោនងផ្ដ្រ។ 
គ្រឹេះាា នឧរតមសកិ្សា គ្រូវបនងកីរវបបយម៌ននការនចែគ្បឌិ្រ និងការាក្សលបងនគ្បីគ្បាសប់នចេក្សវទិ្ោថាី  ៗផ្ដ្ល ួយាា ប័នអាចសគ្មប
ខលួននៅនឹងការវវិរតននបនចេក្សវទិ្ោបានឆ្ប់រហ័ស និងគ្បក្សបនោយគ្បសិទ្ធភាព។  

លទ្ធនលននការសិក្សាគ្ាវគ្ាវននេះ បានចូលរមួយ៉ា ងសក្សមាក្សែុងការនតល់ចំនណេះដឹ្ង និងទិ្ដ្ាភាពថាីៗ ផ្ដ្លបាននតល់
ាគ្បនយ ន៍នលភីាពាេែក្សដឹ្ក្សនាកំារេប់រឌីំ្ ីថលនៅក្សែុងគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា រូសបញ្ញជ ក់្សពីរួនាទី្សំខាន់ននភាពាេែក្ស
ដ្ឹក្សនាាំយុទ្ធាស្រសតក្សែុងការរុក្សរក្សការតល ស់បតូ រការេប់រឌំ្ី ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាទាងំគ្រឹេះាា នាធារណៈ និង
គ្រឹេះាា នឯក្ស ន។ ភាពាេែក្សដ្ឹក្សនា ំននការេប់រឌំ្ី ីថលគ្បក្សបនោយគ្បសិទ្ធភាព រឺមិនផ្មនគ្គ្មន់ផ្រេំពីការទ្ទួ្លយក្ស 
បនចេក្សវទិ្ោប៉ាុនណាណ េះនទ្ ប៉ាុផ្នត ក្ស់ព័នធនឹងការនយាីផ្ននការដ្៏ទូ្លំទូ្លាយ ការផ្ណនាគំ្បក្សបនោយចក្សខុវសិយ័ និងការគ្រប់គ្រងការ
តល ស់បតូរារមួ។ េែក្សដ្ឹក្សនាគំ្រូវផ្រនដ្ីររួាភាែ ក្ស់ង្គរននការនចែគ្បឌ្ិរ បនងកីរវបបយម៌ាា ប័ន និងការេនុវរតនឆ្ព េះនៅរក្សភាពយនន់ងឹ
ឌ្ី ីថល។ ចក្សខុ វសិ័យាយុទ្ធាស្រសតរឺចាបំាច់សគ្មាប់ដឹ្ក្សនាាំា ប័ននៅក្សគ្មិរឧរតមសិក្សា តាមរយៈការតល ស់បតូ រឌី្ ីថល 

សំនៅនឆ្លីយរបនោយតទ ល់នៅនឹងនគ្មលននយបាយារ ិនិងយុទ្ធាស្រសតកំ្សផ្ណទ្គ្មង់ឧរតមសិក្សារបស់គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន 
និងក្សីឡា គ្ពមទាងំអាច ួយឱ្យគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា សគ្មបខលួនបាននៅក្សែុងបរបិទ្ាក្សលភាវូបនីយក្សមាេប់រ ំនិងបរវិរតក្សមា
ឌ្ី ីថលក្សែុងនពលបចេុបបនែ និងេនាររ។ 
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Abstract 
 

The objectives of this study, "Strategy Development on Leading Digital Education at Cambodian Higher 
Education Institutions," were to: (1) assess the need for digital education implementation; and (2) look 
into opportunities and challenges in leading digital education. The study's mixed methods involve 
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collecting and analyzing data utilizing a concurrent research design. The study used purposive sampling 
to gather data from three public and three private organizations. While semi-structured interviews with 18 
participants were used to collect qualitative data, 321 respondents provided quantitative data.  
 

The results showed that the most important element for implementing digital education in Cambodian 
higher education was digital infrastructure (PNI Modified = 0.144). Governance was the primary challenge 
to leading digital education (M = 3.40, medium level), and capacity building was the opportunity (M = 
3.78, high level) to lead digital education at higher education. Higher education institutions prioritize 
investing in digital infrastructure, including high-speed internet connections, learning management 
systems, and ICT tools, as part of their strategy to strengthen digital infrastructure. In order to gain the 
trust of stakeholders in digital systems and data analysis in educational systems, as well as to support 
teaching and learning for both internal and external institutions, digital infrastructure must be competent 
in AI integration, data centers, data security, and cybersecurity. Digital education capacity building refers 
to higher education institutions that offer professional development in areas like digital literacy, data 
analysis, creativity, AI literacy, innovative digital pedagogy, and digital assessment techniques to their 
faculty, students, and management team. Additionally, these institutions give educational staff and 
students the chance to experience innovative learning with modern technology, such as AI, big data, and 
the metaverse. Moreover, leaders in higher education must manage and lead change by transforming 
human resources into digital ones, implementing digital concepts, and quickly changing how the 
institution reacts to technology. In order to promote the institution's adaptation to new technology and 
effectiveness, higher education institutions need to foster a culture of creativity and make use of new 
technological tools.  
 

The study highlights innovative institutional culture, responsible governance, inclusive engagement, and 
imaginative planning. This study offers a useful framework for helping Cambodian universities meet the 
challenges of the twenty-first century and advance high-quality education via digital transformation. 
 

Keywords: Needs assessment; challenges; opportunity; leading digital education; higher education institution 
 

សេចក្តសី ត្ើរ 

ក្សែុងបរបិទ្រំបន់ ការេភិវឌ្ឍរោា ភិបាលឌី្ ីថលគ្រូវបានកំ្សណរ់ានគ្មលនៅអាទិ្ភាពសំខាន់មួយក្សែុងផ្ននការនមឌី្ ីថល
អាា នឆ្ែ  ំ២០២៥ ាមូលោា នក្សែុងការនតល់នសវាាធារណៈឌី្ ីថលផ្ដ្លមានរុណភាពខពស់ នឆ្លីយរបនៅនឹងភាពរកី្សចនគ្មីន
ការេភិវឌ្ឍសងែម នសដ្ាកិ្សចេ និងរគ្មូវការរបស់គ្បនទ្សក្សែុងរំបន់នងផ្ដ្រ។ តាមការចងអុលបង្គា ញ គ្បព័នធឌី្ ីថលនិងការគ្រប់គ្រង
ទិ្នែន័យគ្រូវបានេភិវឌ្ឍនៅតាមគ្ក្សសួង ាា ប័ន និងរដ្ាបាលថាែ ក់្សនគ្កាមារិនានា មានលក្សខណៈោច់នោយផ្ ក្សពីគ្មែ  ឬគ្ចំផ្ដ្ល 
នទាេះសាិរនគ្កាមាា ប័នផ្រមួយ ឬរវាងាា ប័នននសងគ្មែ  (MPTC, 2022)។ 
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ការក្សាងនិងបណតុ េះបណាត លយនធានសមរាភាពាយុទ្ធាស្រសតចមបងមួយសគ្មាប់ការេភិវឌ្ឍសងែមនិងនសដ្ាកិ្សចេឌី្ ីថល។ 
នោយនតត រនលីារៈសំខាន់ននបនចេក្សវទិ្ោននេះគ្ក្សសួងេប់រយុំវ ន និងកី្សឡាបានពោយមនយាីកំ្សផ្ណទ្គ្មង់ការេប់រនំលីការបនគ្ងៀន 
និងការនរៀនផ្ដ្លបាននចញនាយឯក្សារ នគ្មលននយបាយ និង យុទ្ធាស្រសតសតីពីបនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថលក្សែុងនគ្មលបំណង នលីក្សក្សមពស់
ការេប់រឌីំ្ ីថលទាងំនៅក្សែុងគ្រឹេះាា នេប់រាំធារណៈ និងឯក្ស ន (MoEYS, 2018)។ 

គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡាមានទិ្សនៅយ៉ា ងចាស់ក្សែុងការពគ្ងឹង និងពគ្ងីក្សនូវរុណភាពេប់រចំាប់តាងំពីការេប់រ ំ
កុ្សមាររូច រហូរដ្ល់ឧរតមសិក្សា ពិនសសរឺសរនសរសតមាទី្៥ កំ្សផ្ណទ្គ្មង់ឧរតមសិក្សា នដី្មបអីាចក្សាង និងនែរ់នែង់យនធាន-
មនុសសសគ្មាប់សរវរសទី្២១ គ្បក្សបនោយរុណភាពខពស់បំនពញរគ្មូវការទី្នារការង្គរនឆ្លីយរបនៅនឹងាក្សលភាវូបនីយក្សមា 
និងកំ្សនណីននសដ្ាកិ្សចេផ្ដ្លកំ្សពុងមានសនទុេះនៅមុខយ៉ា ងនលឿននានពលបចេុបបនែ និងនៅេនាររ។ នឆ្លីយរបនៅនឹងការវវិរតនន
ឧសាហក្សមា៤.០ និងការវវិរតននបនចេក្សវទិ្ោ រោា ភិបាលឌី្ ីថល យុរកិ្សចេឌី្ ីថល និងពលរដ្ាឌី្ ីថលគ្រូវបានោក់្សនរៀបចំនិងេនុវរត 
សំនៅនឆ្លីយរបនៅនឹងរគ្មូវការននបចេុបបនែភាពរបស់សងែម ក៏្សដូ្ចាពលរដ្ានងផ្ដ្រ។ ការដឹ្ក្សនាគំ្រប់គ្រងនតត រនលីលទ្ធនល 
ាយុទ្ធាស្រសតមួយនដី្មបនីឆ្លីយរបនៅនឹង (១) យុទ្ធាស្រសតបញ្េ នកាណ (២) នសដ្ាកិ្សចេឌី្ ីថល និង (៣) េប់រឌីំ្ ីថល។ 
នៅក្សែុងដំ្ណាក់្សកាលននេះរឺ ការង្គក្សនចញពីការ គ្រប់គ្រងនោយនតត រនលីធារុចូល (Inputs) នឆ្ព េះនៅកាន់ការគ្រប់គ្រងនតត រនលី
លទ្ធនល (Result-based Management) ផ្ដ្លរមួបញ្េូ លនូវលទ្ធនលសិក្សារបស់សិសស និងយនធានមនុសសមានរុណភាព 
រមួទាងំភាពាពលរដ្ាលអ។ 

ការនកី្សនន ងីននការនគ្បីគ្បាស់បនចេក្សវទិ្ោ និងការតល ស់បតូរនៅាការនគ្បីគ្បាស់ផ្បបឌី្ ីថលនៅក្សែុងាា ប័នឧរតមសិក្សា
ក្សមពុាក៏្សនោយ ក៏្សការេនុវរតនៅមិនអាចធានាបានគ្បសិទ្ធភាព នោយារមានការតល ស់បតូរឆ្ប់រហ័សនពក្ស និងភារនគ្ចីនពឹងផ្នអក្ស
នលី យុទ្ធាស្រសតផ្ដ្លមិនទាន់បានឆ្លងការ់ការសិក្សានិងវាយរនមលនៅន យី។ Armstrong (2000) បាននលីក្សន ងីថា យុទ្ធាស្រសត
គ្បក្សបនោយគ្បសិទ្ធភាពនលីវសិ័យេប់រឌីំ្ ីថលអាច ួយឱ្យគ្រឹេះាា នទ្ទួ្លបានលទ្ធនលខពស់។ ការេនុវរតយុទ្ធាស្រសតនិងការ
វាយរនមលនទ្ៀងទារ់មានារៈសំខាន់ខាល ងំណាស់សគ្មាប់ការផ្ក្សលមអរុណភាព នហយីអាចវនិិចឆ័យ នដី្មបនីគ្មលបំណងាក់្សលាក់្សថា
នរីគ្រូវបានសនគ្មចឬយ៉ា ងណា និងលទ្ធនលផ្បបណា។ គ្ក្សបខ័ណឌ រំនិរយុទ្ធាស្រសត និងសក្សមាភាពាមូលោា នយុទ្ធាស្រសត 
អាចនយាីឱ្យាា ប័នសគ្មបខលួននោយនារ ័យនិងការផ្ក្សលមអបរាិា ននៅក្សែុងគ្រឹេះាា ន និងេភិវឌ្ឍសក្សមាភាពនានពលេនាររ។ 
នោយផ្ ក្ស នហោា រចនាសមព័នធយុទ្ធាស្រសតរឺាទិ្សនៅពីបចេុបបនែនៅកាន់នគ្មលនៅផ្ដ្លចង់បាននានពលេនាររ ដូ្ចផ្ដ្ល
បានកំ្សណរ់នោយចក្សខុវសិ័យរបស់ាា ប័ន (Kraus et al., 2006; Nayeri et al., 2008)។  

នៅក្សែុងការេភិវឌ្ឍយនធានមនុសស រឺសំនៅនលីក្សក្សមពស់ចំនណេះដឹ្ង  ំនាញ វាិជ  ីវៈ សមរាភាព សហគ្រិនភាព ការនចែគ្បឌិ្រ 
នវានុវរតន ៍រុណយម៌ សីលយម៌ មនសិការនសែហាារិ និងាា ររីទំ្នួលខុសគ្រូវ សុខភាព និងកាយសមបទារងឹមា ំនិងកិ្សចេគ្ម ំរ
សងែម ផ្ដ្លរ រោា ភិបាលចាបំាច់គ្រូវេភិវឌ្ឍយនធានមនុសសផ្ដ្លនតត រនល ីការពគ្ងឹងរុណភាពេប់រ ំវទិ្ោាស្រសត និងបនចេក្ស-
វទិ្ោ។ គ្ពមាមួយគ្មែ ទី្នារពលក្សមានៅក្សែុងយុរសម័យឌី្ ីថលននេះ រឺមានការផ្គ្បគ្បួលឥរ ប់ រ នហយីក៍្សគ្រូវការ ំនាញ
ថាីៗបផ្នាមនទ្ៀរាប់ានិចេ។ យុវ នក្ស៏គ្រូវផ្រពគ្ងឹងនូវសមរាភាពខលួនឯង ទាងំសមរាភាពសា័យសកិ្សា សមរាភាពក្សែុងការគ្ាវគ្ាវ 
សមរាភាពក្សែុងការនគ្បីគ្បាស់នូវបនចេក្សវទិ្ោព័រ៌មាន នគ្បីគ្បាស់ឧបក្សរណ៍ឌី្ ីថល នចេះកំុ្សពយូទ័្រ នចេះទាងំកូ្សដ្ឌិ្ង នចេះទាងំ ំនាញ
ននសងៗ នហយីយុវ នគ្រូវនគ្រៀមលក្សខណៈ ចំន េះទី្នារពលក្សមា ផ្ដ្លនឹងផ្គ្បគ្បួលឥរ ប់ រ រឺនរគ្រូវការនូវ ំនាញថាីៗ។ 
ឯក្សឧរតមបណឌិ រសភាចារយ ហង់  ួនណារ ៉ាុន រដ្ាមស្រនតីគ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ននិងកី្សឡា បានរូសបញ្ញជ ក្ស់បផ្នាមថា នដី្មបពីគ្ងឹងសមរាភាព
ចំនណេះដ្ឹងរបស់យុវ ន យុវរីក្សែុងយុរសម័យឌី្ ីថលននេះ ទាមទារឱ្យមានការពគ្ងឹង និងការដឹ្ក្សនាគំ្រប់គ្រងនៅតាមាលានរៀន
នងផ្ដ្រ។ ក្សែុងន័យននេះ គ្រប់ាលា គ្រូវផ្ក្សលមអវបបយម៌ាលានរៀន នហយីបនងកីនបរយិកាស «នរៀន និងបនគ្ងៀន» ឱ្យបានលអគ្បនសីរ។  
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និនាែ ការននការេប់រនំានពលបចេុបបនែរឺមានការតល ស់បតូរឥរ ប់ រ និងរគ្មូវឱ្យនឆ្លីយរបាមួយការវវិរតននបនចេក្សវទិ្ោ
ឌ្ី ីថលនងផ្ដ្រ សំនៅនឆ្លីយរបនៅនឹងរគ្មូវការននការសិក្សារបស់េែក្សសិក្សា េែក្សគ្ាវគ្ាវេប់រ ំក៏្សដូ្ចាគ្រូវការទី្នារនលីក្សញ្េ ប់
សមរាភាពយនធានមនុសសក្សែុងវសិ័យនសដ្ាក្សិចេនងផ្ដ្រ។ នគ្មលននយបាយសតីពីការេប់រឌីំ្ ីថល បនចេក្សវទិ្ោ និងនវានុវរតន៍ បាន
នឹងក្សំពុងទាក្ស់ទាញបុរែលផ្ដ្លមានសមរាភាពឱ្យចាប់យក្សវាិជ  ីវៈនឆ្លីយរបយុរសម័យឌី្ ីថល នដ្ីមបផី្គ្បកាល យរុណភាពនន
ក្សញ្េប់សមរាភាពរបស់បុរែលមាែ ក្ស់ៗ ក្សែុងបរបិទ្កំ្សផ្ណទ្គ្មង់ការេប់រ ំឱ្យកាន់ផ្រមានគ្បសិទ្ធភាពក្សែុងការគ្បក្សបវាិជ  ីវៈ ក្ស៏ដូ្ចា
ការសិក្សានៅតាមគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សានងផ្ដ្រ។ គ្រូបនគ្ងៀនាបុរែលរនលឹេះ ក្សែុងការរក្សានូវរុណរនមលថាែ ក់្សនរៀនផ្ដ្លមានរុណភាព
ពិរគ្បាក្សដ្ និងសំនៅដ្ល់ការដំ្នណីរការបនគ្ងៀនមានគ្បសិទ្ធនល។ នដី្មបនីឆ្លីយរប កំ្សផ្ណទ្គ្មង់របស់គ្ក្សសួងទ្ទួ្លបនទុក្សេប់រ ំ
ក្ស៏ដូ្ចាក្សំផ្ណទ្គ្មង់របស់រ រោា ភិបាល ទ្ទួ្លបានភាពវ ិជមានក្សែុងគ្ក្សបខ័ណឌ េប់រពំលរដ្ានពញនលញ ការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថល
នៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា រឺាក្សតាត អាទិ្ភាពក្សែុងការធានាបាននូវភាពស័ក្សតិសិទ្ធននកិ្សចេការធានារុណភាពេប់រនំៅក្សមពុា។ នោយ
នមីលនឃញីពីភាពចាបំាច ់និងឥទ្ធិពលផ្ដ្លមិនអាចខាេះបានននការេប់រឌីំ្ ីថល ការសិក្សាគ្ាវគ្ាវនលីគ្បធានបទ្ “េភិវឌ្ឍន៍
យុទ្ធាស្រសតការដ្ឹក្សនាេំប់រឌំ្ី ីថល នៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា” រឺបានចូលរមួចំផ្ណក្សក្សែុងការបង្គា ញពីរគ្មូវការបចេុបបនែក្សែុងការ
េនុវរតការេប់រឌំ្ី ីថល បញ្ញា គ្ប ម និងកាលានុវរតភាពននការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថលនៅតាមគ្រឹេះាា នាធារណៈ និងឯក្ស ន
ក្សែុងរ ធានីភែំនពញ ផ្ដ្លាបណតុ ំ ននសកាត នុពលបនចេក្សវទិ្ោ និងព័រ៌មានវទិ្ោ គ្ពមទាងំវាិលភាពននបណាត ញេីុនយឺណិរគ្រប
ដ្ណត ប ់និងផ្ខសសង្គា ក់្សនននលិរក្សមារបស់បណាត ញឌី្ ីថលនងផ្ដ្រ នឆ្លីយរបនៅនឹងរោា ភិបាលឌ្ី ីថល យុរកិ្សចេឌី្ ីថល និងពលរដ្ា
ឌ្ី ីថល ក្សែុងសងែមឌី្ ីថលរបស់ក្សមពុា។ លទ្ធនលននការសិក្សាគ្ាវគ្ាវនលីការេភិវឌ្ឍយុទ្ធាស្រសតការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថលនៅ
គ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា រឺបានចូលរមួចំផ្ណក្សនឆ្លីយរបនៅនឹងនគ្មលននយបាយេប់រទីំ្២ របស់គ្ក្សសួងទ្ទួ្លបនទុក្សេប់រ ំក្សែុងការ
ោក្ស់នចញការពគ្ងឹងសមរាភាពថាែ ក្ស់ដ្ឹក្សនាតំាមាា បន័េប់រ ំតាមរយៈការយក្សយុទ្ធាស្រសតផ្ដ្លបានេភិវឌ្ឍន៍ននលទ្ធនលសិក្សា
គ្ាវគ្ាវ នៅេនុវរតនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា ផ្ដ្លអាច ួយនោេះគ្ាយដ្ល់ចំណុចរងំសទេះនានា ក្សែុងការដ្ឹក្សនាកំារេប់របំណតុ េះ
បណាត លនៅាា ប័ន នឆ្លីយរបនៅនឹងគ្ក្សបខ័ណឌ ននការធានារុណភាពេប់រទំាងំក្សែុងគ្បនទ្ស និងបរបិទ្សក្សល គ្ពមទាងំអាច
នរៀបចំផ្ននការសក្សមាភាពេប់រឌំ្ី ីថលទាន់នពលនវលា សំនៅបំនពញក្សញ្េ ប់សមរាភាពទាងំផ្នែក្សរងឹ ផ្នែក្សទ្ន ់និងការនចែគ្បឌិ្រថាី 
នៅតាមរគ្មូវការនន ំនាញរបស់និសសរិនៅក្សគ្មិរឧរតមសិក្សា បំណិនននការេប់រនំៅសរវរសទី្២១ និងរគ្មូវការក្សែុងនសដ្ាកិ្សចេ
ឌ្ី ីថលនងផ្ដ្រ។  

បញ្ញត្តិ និងម្ទឹេតនីនការដឹ្ក្នាំអប់រំឌីជីលល  

និយមន័យនន ក្សយ “ភាពាេែក្សដឹ្ក្សនា”ំ 
Maxwell (2009) បានពិពណ៌នាេំពីេែក្សដឹ្ក្សនាថំាាបុរែលមាែ ក់្សផ្ដ្លមានសមរាភាពន្ល់ឥទ្ធិពលនលីេែក្សដ្នទ្ ទាងំ

េែក្សគ្មគំ្ទ្ និងេែក្សនៅខាងនគ្ៅ។ គ្មរ់បាននមីលនឃញីពីចររិលក្សខណៈ សុចររិភាព និងភាពរួរឱ្យទុ្ក្សចិរតបាន ផ្ដ្លាលក្សខណៈ
សំខានម់ួយរបស់េែក្សដឹ្ក្សនាដ៏ំ្មានឥទ្ធិពល។ Drucker (2007) បានកំ្សណរ់េែក្សដឹ្ក្សនាថំាាមនុសសផ្ដ្លមានេែក្សគ្មគំ្ទ្ានគ្ចីន 
និងមានឥទ្ធិពលផ្ដ្លមិនរប់បញ្េូ លនូវក្សងាេះខារភាពនាា េះគ្រង់។ Bennis (2003) បាននតត រនលីសមរាភាពបុរែលរបស់
េែក្សដឹ្ក្សនា ំថាាការាែ ល់ខលួនឯង មានចក្សខុវសិ័យទំ្នាក់្សទំ្នងលអ ទំ្នុក្សចិរតក្សែុងចំនណាមមិរតរមួការង្គរ និងមានវធិានការគ្បក្សប 
នោយគ្បសិទ្ធភាព នដី្មបយីល់ដឹ្ងពីសកាត នុពលននភាពាេែក្សដឹ្ក្សនាតំទ ល់ខលួនតទ ល់។ ភាពាេែក្សដឹ្ក្សនារឺំាវមិាគ្រដ៏្សាុរាា ញ
សគ្មាប់ការសិក្សា។ 
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នគ្មលរំនិរននភាពាេែក្សដឹ្ក្សនាតំល ស់បតូរ 
ភាពាេែក្សដឹ្ក្សនានំនការតល ស់បតូ រគ្រូវបាននររិរថាមានឥទ្ធិពលនលីការចូលរួមរបស់េងែការ និងាេែក្សពោក្សរយ៉ា ង

សំខាន់ននការនកី្សនន ងីននការចូលរមួ (Senjaya & Anindita, 2020)។ រចនាប័ទ្ាភាពាេែក្សដឹ្ក្សនាតំល សប់តូរមានឥទ្ធពិលនលី
ការនបតា្ចិរតរបស់េងែការផ្ដ្លមានទាំងេំនណាយនល និងសំខាន់ (Raveendran & Gamage, 2019)។ រួនាទី្របស់
នាយក្សាលាក្សែុងការគ្រប់គ្រងការតល ស់បតូរ រឺមានារៈសំខាន់ខាល ងំណាស់ ពីនគ្ េះគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា រឺាេងែភាពផ្ដ្ល
មានភាពាា ហាប់ផ្ដ្លកំ្សពុងមានការេភិវឌ្ឍន៍យ៉ា ងឆ្ប់រហ័ស ដូ្នចែេះនហីយគ្រូវការភាពាេែក្សដឹ្ក្សនាផំ្ដ្លមានសមរាភាព
គ្រប់គ្រងការតល ស់បតូរ។ 

ទំ្នាក់្សទំ្នងរវាងបនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថល និងការេប់រ ំ
ការេភិវឌ្ឍន៍បនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថលបានកាល យាមូលោា នសំខាន់មួយសគ្មាប់ការតល ស់បតូរក្សែុងវសិ័យេប់រាំសក្សល។ នៅក្សែុង

បរបិទ្ននការេប់រឧំរតមនៅក្សមពុា ការបញ្េូ លបនចេក្សវទិ្ោឌ្ី ីថលកាន់ផ្រមានារៈសំខាន ់ក្សែុងការផ្ក្សលមអគ្បសិទ្ធភាពននការបនគ្ងៀន 
និងសិក្សា និងបំនពញតាមរគ្មូវការរបស់សិសសសម័យថាី ផ្ដ្លមានសមរាភាពនគ្បីគ្បាស់បនចេក្សវទិ្ោបានយ៉ា ងទូ្លំទូ្លាយ 
(UNESCO, 2020)។ Yelland (2007) បានបញ្ញជ ក្ស់ថា បនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថលមិនគ្រឹមផ្រាឧបក្សរណ៍សគ្មាប់ ំនួយការសិក្សា
ប៉ាុនណាណ េះនទ្ ប៉ាុផ្នតានគ្រឿងចមបងសគ្មាប់ការបនងកីរនូវវយីិាស្រសតការសិក្សាថាីៗ នោយនតល់ឱ្កាសសគ្មាប់ការនរៀនតាមផ្បបបុរែល
នីមួយៗ សក្សមាភាពសហគ្បរិបរតិ និងការចូលរួមយ៉ា ងសក្សមា។ វាមានសមរាភាពបំតល ញរំនិរបុរណននការបនគ្ងៀននោយ
េែក្សបនគ្ងៀនាម ឈមណឌ ល នដី្មបបីនងកីរគ្បព័នធសិក្សាផ្ដ្លផ្នអក្សនលីសិសសាម ឈមណឌ ល។ 

ឧរតមានុវរតន៍ននការេនុវរតការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថល 
ការេប់រនំៅសរវរសទី្ ២១ ទាមទារឱ្យមានការតល ស់បតូរយ៉ា ងខាល ងំក្សែុងការដឹ្ក្សនា ំនិងគ្រប់គ្រងាា ប័នេប់រ ំាពិនសស

នៅក្សែុងបរបិទ្ឌី្ ីថល។ ក្សែុងដំ្នណីរននការេភិវឌ្ឍាា ប័នឧរតមសិក្សា ឧរតមានុវរតន៍ (Instructional Effectiveness) គ្រូវបាន
ចារ់ទុ្ក្សថាានគ្មលនៅសំខាន់មួយ សគ្មាប់ធានានូវរុណភាពការេប់រ ំនិងសមិទ្ធនលសិក្សាផ្ដ្លគ្បនសីរន ងី។ 

Tenzi (2020) បានកំ្សណរ់ថា ឧរតមានុវរតន៍រឺាគ្បនភទ្លទ្ធនលរបស់ការេប់រ ំផ្ដ្លគ្រូវបានវាស់ផ្វងតាមលក្សខណៈ
រុណភាពរមួមាន: (១) ការតល ស់បតូរឥរយិបថេែក្សបនគ្ងៀន និងគ្រប់គ្រង, (២) ការលូរលាស់វាិជ  ីវៈ និងសមរាភាពបុរែលិក្ស, 
(៣) លទ្ធនលសិក្សារបស់សិសសតាមរយៈវយីិាស្រសតវាស់ផ្វង និងនរសតនលូវការរបស់ាលានរៀន។ ការ ំរុញឱ្យមានរុណភាព ក្សែុង
ការេនុវរតរឺា ំហានដ៏្សំខាន់មួយសគ្មាប់ធានានូវការេភិវឌ្ឍេប់រឌីំ្ ីថលនារ ័យ។ នៅក្សែុងបរបិទ្ននការេភិវឌ្ឍយុទ្ធាស្រសត
ននភាពាេែក្សដឹ្ក្សនា ំFullan (2007) បានសនងករនឃញីថា ការនតល់សិទ្ធិេំណាចក្សែុងការសនគ្មចចិរត និងការកំ្សណរ់រណននយយ-
ភាពអាច ំរុញឱ្យមានលទ្ធនលសិក្សាខពស់ាងមុន។ 

វិធីសាស្តេតម្សាវម្ាវ  

ការសិក្សាគ្ាវគ្ាវននេះ នគ្បីគ្បាស់វយីិាស្រសតគ្ាវគ្ាវចគ្មុេះ(Concurrent Research Design) របស់នលាក្ស Creswell 
(2018)។ រចនាសមព័នធននការគ្ាវគ្ាវរឺផ្បងផ្ចក្សនីរិវយីិនចញា២ដំ្ណាក់្សកាល រមួមាន៖ ដំ្ណាក់្សកាលទី្១៖ វាយរនមលាា នភាព
បចេុបបនែននការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថល និងនសចកី្្សរពឹំងទុ្ក្សនានពលេនាររ។ ដំ្ណាក់្សកាលទី្២៖ ការវភិារបញ្ញា គ្ប ម និង 
កាលានុវរតភាពននការេនុវរតេប់រឌីំ្ ីថល នោយនគ្បីទិ្នែន័យពីក្សគ្មងសណួំរ និងសំណួរសមាា សន៍ ពីរណៈគ្រប់គ្រង និងបុរែលិក្ស-
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េប់រ។ំ េែក្សគ្ាវគ្ាវបាននគ្បីគ្បាស់វយីិាស្រសតគ្ាវគ្ាវបរមិាណវសិយ័ នដី្មបសីិក្សាទិ្នែន័យបចេុបបនែ និងទិ្នែន័យននាា នភាព
រពឹំងទុ្ក្ស នដី្មបវីភិារនលីសនទសសន៍ននរគ្មូវការចាបំាច់ (PNI ផ្ក្សសគ្មួល) ក្សែុងការេនុវរតការេប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា 
នោយមានចំនួនសំណាក្សគ្រូបនគ្ងៀន និងបុរែលិក្សរដ្ាបាល ចូលរមួនតល់ទិ្នែន័យក្សគ្មងសំណួរចំនួន ៣២១នាក់្ស មក្សពីគ្រឹេះាា ន-
ឧរតមសិក្សាាធារណៈចំនួន៣ាា ប័ន និងគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាឯក្ស នចំនួន៣ាា ប័នក្សែុងរ ធានីភែំនពញ។ េែក្សសិក្សាគ្ាវគ្ាវ
បាននគ្បីគ្បាស់វយីិាស្រសតគ្ាវគ្ាវរុណវសិ័យ នដី្មបទី្ទួ្លបានទិ្នែន័យពីេែក្សចូលរមួនតលស់មាា សន៍ចំនួន ១៨នាក់្ស រមួមាន គ្ពឹទ្ធ-
បុរស ឬគ្ពឹទ្ធបុរសរង និងេែក្ស ំនាញ នោយនគ្បីគ្បាស់ពិយីារសមាា សន៍ ក់្សក្សណាត លរចនាសមព័នធ (Semi-structure interview)។  

ឧបក្សរណ៍វាយរនមល  
ក្សគ្មងសំណួរសំរប់គ្រូបនគ្ងៀន និងបុរែលិក្សរដ្ាបាល នឆ្លីយរបសំណួរគ្ាវគ្ាវទី្១ នោយនតត រនលីរគ្មូវការចាបំាច់នន

ការេនុវរតការេប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាាធារណៈនិងឯក្ស នក្សែុងរ ធានីភែំនពញ ផ្ដ្លា នគ្មីសសគ្មាប់
គ្បមូលទិ្នែន័យបរមិាណ និងរុណវសិ័យក្សែុងគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា គ្រូវបាននរៀបចំាផ្នែក្សៗ រមួមាន៖ (១) េភិបាលកិ្សចេនន
គ្បព័នធឌី្ ីថល (Digital Governance), (២) យនធានមនុសសផ្នែក្សឌី្ ីថល (Digital Human Resources), (៣) នហោា រចនា-
សមព័នធបនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថល (Digital Infrastructure), និង (៤) កិ្សចេសហការនិងបណាត ញនវានុវរតន៍ (Innovation and 
Collaboration Networks)។ ចំនួនសូចនាក្សរសរុប នដី្មបវីាស់ផ្វងរគ្មូវការចាបំាច់ននការេនុវរតការេប់រឌីំ្ ីថល មានចំនួន
សរុប ៩៦សូចនាក្សរ។  

ក្សគ្មងសំណួរសំរប់គ្រូបនគ្ងៀន និងបុរែលិក្សរដ្ាបាល និងសំណួរសមាា សន៍នឆ្លីយរបសំណួរគ្ាវគ្ាវទី្២ នលីបញ្ញា គ្ប ម 
ននការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាាធារណៈ និងឯក្ស នរមួមាន៖ (១) េភិបាលកិ្សចេ (Governance), (២) 
យនធានមនុសស (Human Resources), (៣) នហោា រចនាសមព័នធផ្នែក្សឌី្ ីថល (Digital Infrastructure) និងគ្ក្សបខ័ណឌ
បនចេក្សនទ្ស (Technical Framework) និង (៤) កិ្សចេសហការក្សែុងបណាត ញនវានុវរតន៍សហការណ៍ (Innovation & Collaborative 
Network)។ ចំនួនសូចនាក្សរសរុប នដី្មបវីាស់ផ្វងបញ្ញា គ្ប មការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថលមានចំនួនសរុប ៤៨សូចនាក្សរ។   

ក្សគ្មងសំណួរសរំប់គ្រូបនគ្ងៀន និងបុរែលិក្សរដ្ាបាល និងសំណួរសមាា សន៍នឆ្លីយរបសំណួរគ្ាវគ្ាវទី្២ នលីកាលានុវរតភាព
ការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាាធារណៈ និងឯក្ស នរមួមាន៖ (១) ការផ្ក្សលមអេភិបាលកិ្សចេ និងការគ្រប់គ្រង, 
(២) ការបនស្រញ្ជ ៀបការេប់រឌីំ្ ីថលាមួយនគ្មលននយបាយ, (៣) ក្សាងសមរាភាពយនធានមនុសសឱ្យសមគ្សបនឹងបនចេក្សវទិ្ោ, 
និង (៤) ការធានារុណភាពននសិក្សា និងនគ្បីគ្បាស់បនចេក្សវទិ្ោនដី្មបី ំរុញការសិក្សាផ្បបឌី្ ីថល។ ចំនួនសូចនាក្សរសរុប 
នដី្មបវីាស់ផ្វងកាលានុវរតភាពការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថល មានចំនួនសរុប ៤៨សូចនាក្សរ។ 

ការគ្បមូលទិ្នែន័យ  
េែក្សគ្ាវគ្ាវបានគ្បរល់ ូនលិខិរនសែីសុំកិ្សចេសហគ្បរិបរតិការ ក្សែុងការគ្បមូលទិ្នែន័យ នៅគ្រឹេះាា នផ្ដ្លានគ្មលនៅ 

គ្ពមាមួយក្សគ្មងសំណួរ និងរំរូសំណួរសមាា សន៍ ូនដ្ល់គ្ពឹទ្ធបុរស ឬគ្ពឹទ្ធបុរសរង រណៈគ្រប់គ្រង និងេែក្ស ំនាញទាងំ ៦រូប
នោយតទ ល់ នដី្មបនីសែីសុំការសហការចូលរមួនតល់ទិ្នែន័យបរមិាណវសិ័យ និងរុណវសិ័យ និងនសែីសុំការគ្បរល់ទិ្នែន័យគ្រ ប់
មក្សវញិក្សែុងរយៈនពល ១សបាត ហ៍។ េែក្សសិក្សាគ្ាវគ្ាវ បាននគ្បីគ្បាស់រយៈនពលចននាល េះពី ៤០នាទី្ នៅ ៦០នាទី្ ក្សែុងការនយាី
សមាា សេែក្សចូលរមួមាែ ក្ស់ៗ។  
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ការវភិារទិ្នែន័យ  
នដី្មបវីភិារលទ្ធនលននទិ្នែន័យបរមិាណវសិ័យផ្ដ្លគ្បមូលបាន ពីគ្រូបនគ្ងៀន និងបុរែលិក្សរដ្ាបាលនៅក្សែុងគ្រឹេះាា ន-

ឧរតមសិក្សាាធារណៈ និងឯក្ស ន េែក្សសិក្សាគ្ាវគ្ាវបានេនុវរតន៍នូវការនរៀបចំទិ្នែន័យាផ្នែក្សៗ នដី្មបនីយាីការវភិារសាិរិ
នោយនគ្បីវយីិាស្រសតពិពណ៌នា (Descriptive Statistics)។ នគ្កាយពីទ្ទួ្លបានទិ្នែន័យតាមរយៈសំណំុសមាា សន៍ (Semi-
Structured Interviews) ពីេែក្សចូលរមួសមាា សន៍ េែក្សគ្ាវគ្ាវបាន ក្សរ់គ្តាទិ្នែន័យតាម ក្សយសមតីរបស់េែក្សចូលរមួសមាា ស 
តាមរយៈការបញ្េូ ល ក្សយរនលឹេះ ការបក្សគ្ាយមារិកា និងការសំនយរទិ្នែន័យ េែក្សគ្ាវគ្ាវបានផ្បងផ្ចក្សបានា Themes 
ាចមបង ផ្ដ្លនឆ្លីយរបនៅនឹងសំណួរគ្ាវគ្ាវទី្១ និងសំណួរគ្ាវគ្ាវទី្២។ 

គ្ក្សមសីលយម៌គ្ាវគ្ាវ  
ក្សែុងការសិក្សាគ្ាវគ្ាវននេះ េែក្សគ្ាវគ្ាវបាននយាីការនសែីសុំកិ្សចេសហការពីាា ប័ន និង ូនលិខិររដ្ាបាលនដី្មបផី្ចក្សក្សគ្មង

សំណួរដ្ល់គ្រូបនគ្ងៀន និងបុរែលិក្សនៅតាមាា ប័ននីមួយៗ។ នោយផ្ ក្ស សគ្មាប់េែក្សចូលរមួនតល់សមាា សន៍ េែក្សសិក្សាគ្ាវគ្ាវ
បាននសែីសុំាមុន តាមរយៈលិខិរនសែីសុំ របស់គ្រូផ្ណនានំគ្មល និងគ្រូផ្ណនារំង និងបានរក្សាព័រ៌មានទុ្ក្សាការណ៍សមាៃ រ ់
និងនគ្បីគ្បាស់សគ្មាប់ផ្រការសិក្សាគ្ាវគ្ាវននេះប៉ាុនណាណ េះ។ 

លទធ្លម្សាវម្ាវ  

តាមតារង ១ ទិ្នែន័យបរមិាណវសិ័យសរុបននរគ្មូវការចាបំាច់ក្សែុងការេនុវរតការេប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា 
បានបង្គា ញថា មយយមភារននការវាយរនមលាា នភាពបចេុបបនែរឺ ៣,៦៣ និងាា នភាពរពឹំងទុ្ក្សរឺ ៤,០៧ ផ្ដ្លទាងំពីរគ្របដ្ណ្ប់
នៅនលីក្សគ្មិរខពស់។ ាពិនសស រគ្មូវការចាបំាច់តាមរយៈ PNI ផ្ក្សសគ្មួល បង្គា ញចាស់ថា សមាសភារ ១ ចមបងផ្ដ្លទ្ទ្ួល
បានពិនទុខពស់ាងនរ ក្សែុងចំនណាមសមាសភារទាងំ៤ ននាេះរឺ៖ នហោា រចនាសមព័នធឌី្ ីថល (PNI ផ្ក្សសគ្មួល = 0,144,  
ចំណារ់ថាែ ក់្សទី្ ១)។  
តារង ១៖ ទិ្នែន័យសរុបននរគ្មូវការចារំគ្មូវការចាបំាច់ក្សែុ ងការេនុវរតការេប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា 

ល.រ. បរយិយ 
ាា នភាពបចេុបបនែ ាា នភាពរពឹំងទុ្ក្ស 

PNI 
ផ្ក្សសគ្មលួ 

ចំណារ់
ថាែ ក្ស ់មយយម

ភារ 
រមាល រ ក្សគ្មិរ 

មយយម
ភារ 

រមាល រ ក្សគ្មិរ 

១ េភិបាលកិ្សចេននគ្បព័នធ 
ឌី្ ីថល 

3,73 0,83 ខពស្ ់ 4,11 0,84 ខពស្ ់ 0,102 4 

២ យនធានមនុសសផ្នែក្ស 
ឌី្ ីថល 

3,68 0,81 ខពស្ ់ 4,09 0,85 ខពស្ ់ 0,111 3 

៣ នហោា រចនាសមព័នធផ្នែក្ស 
ឌី្ ីថល 

3,55 0,89 ខពស្ ់ 4,06 0,87 ខពស្ ់ 0,144 1 

៤ កិ្សចេសហការក្សែុង 
បណាត ញនវានុវរតន ៍

3,54 0,89 ខពស្ ់ 4,03 0,88 ខពស្ ់ 0,138 2 

សរុបមយយមភារពិនទុ 3,63 0,86 ខពស្ ់ 4,07 0,86 ខពស្ ់ ០,១២១ 
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តាមតារង ២ ទិ្នែន័យបរមិាណវសិយ័បញ្ញជ ក់្សថា បញ្ញា គ្ប មសំខាន់ៗក្សែុងការេនុវរតេប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសកិ្សា 
រឺសាិរក្សែុងក្សគ្មិរ "មយយម" សគ្មាប់គ្រប់សមាសភារ។ ក្សែុងននាេះ េភិបាលកិ្សចេ មាន មយយមភារ = 3,40 និងរមាល រ 1,01 
ផ្ដ្លាចំណារ់ថាែ ក់្សខពស់ាងនរ។ ទិ្នែន័យននេះបញ្ញជ ក់្សថា ភាពង្គយគ្សួល និងគ្រប់គ្រងការេនុវរតន៍នគ្មលននយបាយឌី្ ីថល
នៅក្សែុងាា ប័ន ាបញ្ញា គ្ប មចមបង។ 

 

តារង ២៖ លទ្ធនលសរុបននទិ្នែន័យបញ្ញា គ្ប មក្សែុ ងការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថល 
ល.រ. សមាសភារ មយយមភារ រមាល រ ក្សគ្មិរ 
១ េភិបាលកិ្សចេ  3,40 1,01 មយយម 
២ យនធានមនុសស  3,31 1,05 មយយម 
៣ នហោា រចនាសមព័នធផ្នែក្សឌី្ ីថលនិងគ្ក្សបខណ័ឌ បនចេក្សនទ្ស 3,32 1,08 មយយម 
៤ កិ្សចេសហការក្សែុងបណាត ញនវានុវរតន៍  3,31 1,09 មយយម 

តាមតារង ៣ បង្គា ញថា កាលានុវរតភាពននការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា មានមយយមភារចាប់ពី 
3,66 ដ្ល់ 3,78 ផ្ដ្លទាងំេស់សាិរក្សែុងក្សគ្មិរ ខពស់។ ក្សែុងននាេះសមាសភារ “ការក្សាងយនធានមនុសស” មានមយយម
ភារខពស់ាងនរ (3,78) ផ្ដ្លបង្គា ញថា ការេភិវឌ្ឍសមរាភាពបុរែលិក្សរឺាចំណុចសំខាន់ផ្ដ្លអាចេនុវរតបាន និង ួយ
នលីក្សក្សមពស់ការដឹ្ក្សនាឌីំ្ ីថលនោយមានគ្បសិទ្ធភាព។ 

តារង ៣៖ លទ្ធនលសរុបននទិ្នែន័យកាលានុវរតភាពក្សែុ ងការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថល 
ល.រ. កាលានុវរតភាពក្សែុងការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថល មយយមភារ រមាល រ ក្សគ្មិរ 
១ ការផ្ក្សលមអេភិបាលកិ្សចេ 3,66 0,95 ខពស ់
២ ការក្សាងយនធានមនុសស  3,78 0,89 ខពស ់
៣ ការរមួបញ្េូ លឌី្ ីថល  3,73 0,87 ខពស ់
៤ ការធានារុណភាពេប់រ ំ 3,68 0,94 ខពស ់

 

ការពិភាក្សា  

ការពិភាក្សានលីរគ្មវូការចាបំាច់ការេនុវរតការេប់រឌីំ្ ីថល នៅតាមគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា 
ការរកី្សចនគ្មីនយ៉ា ងឆ្ប់រហ័សននបនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថលបានតល ស់បតូរគ្បព័នធេប់រាំាក្សល ផ្ដ្លទាមទារឱ្យមានសមាហរណក្សមា

ននការេប់រឌីំ្ ីថលនៅក្សែុងគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា (HEIs)។ គ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា រឺាេងែភាពមួយផ្ដ្លមានភារកិ្សចេ
ទ្ទ្ួលបនទុក្សនលីកិ្សចេការង្គរននេះ នយាីយ៉ា ងណា ំរុញការេប់រឌីំ្ ីថលតាងំពីថាែ ក់្សគ្ក្សសួង រហូរដ្ល់ក្សគ្មិរាលានរៀន ឱ្យមាន
គ្បសិទ្ធភាព និងគ្បសិទ្ធនលខពស់ នដី្មបនីលិរបាននូវយនធានមនុសសផ្ដ្លាផ្នែក្សដ៏្សំខាន់មួយ ក្សែុងការរុញគ្ចាននាវាក្សមពុា
នឆ្ព េះនៅដ្ល់នគ្មលនៅផ្ដ្លបានកំ្សណរ់ទុ្ក្ស នៅឆ្ែ ២ំ០៣០ និងឆ្ែ ២ំ០៥០។ 

ការេនុវរតការេប់រតំាមគ្បព័នធឌី្ ីថលនៅក្សែុងគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សានៅក្សមពុា រឺមានារៈសំខាន់សគ្មាប់ទំ្ននីបក្សមានន
ទិ្ដ្ាភាពេប់រ ំនិងបំ ក់្សឱ្យសិសានុសិសសនូវ ំនាញចាបំាច់សគ្មាប់នគ្បក្សង់ក្សែុងយុរសម័យឌី្ ីថល។ ការនរៀនលាយបញ្េូ ល
គ្មែ មិនគ្រឹមផ្រនតល់នូវភាពបរ់ផ្បនសគ្មាប់សិសសប៉ាុនណាណ េះនទ្ ប៉ាុផ្នតផ្ថមទាងំនលីក្សទឹ្ក្សចិរតដ្ល់ការេភិវឌ្ឍ ំនាញេក្សខរក្សមាឌី្ ីថល
ផ្ដ្លចាបំាច់សគ្មាប់ក្សមាល ងំពលក្សមាសម័យទំ្ននីប។ ដូ្ចននេះ ការេប់រឌីំ្ ីថលក្សែុងបរបិទ្ឧសាហក្សមា ៤.០ មានារៈសំខាន់
ខាល ងំណាស់សគ្មាប់គ្បនទ្សក្សមពុា ក្សែុងការនបាេះ ំហានឱ្យកាល យាគ្បនទ្សផ្ដ្លមាននសដ្ាកិ្សចេឌី្ ីថល និងរោា ភិបាលឌី្ ីថល 
នគ្ េះផ្នែក្សទាងំេស់ននេះ គ្រូវការេែក្ស ំនាញានគ្ចីននដី្មបបំីនពញការង្គរ និងគ្រប់គ្រងគ្បព័នធនវឆ្ល រទាងំេស់ននាេះ។ 
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តារង ៤៖ សំនយរទិ្នែន័យបរមិាណវសិ័យ និងរុណវសិយ័នលីរគ្មូវការចាបំាច់ក្សែុ ងការេនុវរតការេប់រឌីំ្ ីថលនៅ 
គ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា 

ចំណារ់ថាែ ក្ស់ PNI កូ្សដ្ ការពិពណ៌នា នសចកី្្សដ្ក្សគ្សង់នចញពីគ្បភពទិ្នែន័យ 
PNI ផ្ក្សសគ្មលួ 
= 0,144 

នហោា រចនាសមព័នធ
ផ្នែក្សឌី្ ីថល 
 

1. ទំ្ននីបក្សមានហោា រចនាសមព័នធ
ឌី្ ីថល 

2. នហោា រចនាសមព័នធសគ្មាប់
បរយិកាសសិក្សាគ្បក្សប
នោយសុវរាិភាព 

3. បនចេក្សវទិ្ោ Smart Campus 
និងការរមួបញ្េូ ល IoT 

4. គ្បព័នធគ្រប់គ្រង និង
េភិបាលកិ្សចេឌី្ ីថល 

“...នទាេះាាលារដ្ា ឬាលាឯក្ស ន ការេភិវឌ្ឍ
នហោា រចនាសមព័នធឌី្ ីថលសំខាន់ណាស់ នោយ-
ារបចេុបបនែននេះាយុរឌី្ ីថល។សមាា រៈបរកិាខ រ
ឌី្ ីថល កាន់ផ្រមានរួនាទី្សំខាន់នៅក្សែុងការ
ពគ្ងឹងនិងការេនុវរតការេប់រផំ្បបឌី្ ីថល Wi-Fi 
នលបឿននលឿនរឺានគ្រឿងចាបំាច់សគ្មាប់និសសរិ… 
ចុេះនឈ្លា េះតាមគ្បព័នធឌី្ ីថល នមីលពិនទុ  និង
សញ្ញា បគ្រតាមទូ្រស័ពទ…” KI (1, 4, 6, 8) 
“…ឧរតមសិក្សារួរផ្រមាន conference room  
ផ្ដ្លអាចនគ្បីគ្បព័នធឌី្ ីថលក្សែុងការ hosting 
lecture overseas និងគ្រូវមានគ្បព័នធឌី្ ីថល 
set គ្បព័នធ sound...” KI (3, 5, 10, 12) 
“…គ្រូវនរៀបចំគ្បព័នធ LMS និង Cloud Storage 
នដី្មបីរក្សាទុ្ក្សទិ្នែន័យនិសសិរ និងការបង្គា ញ
សមរាភាពក្សែុងាា ប័ន…ាក្សលវទិ្ោល័យមាន 
បណាណ ល័យឌី្ ីថល និងបំ ក់្សកានមរ៉ា សុវរាិភាព 
នដី្មបីតាមោនការបនគ្ងៀន… មាន App និង 
Platform សគ្មាប់សិក្សា…”  KI (3, 4, 5, 8) 

នហោា រចនាសមព័នធផ្នែក្សឌី្ ីថល ាគ្បព័នធទូ្លំទូ្លាយមួយ ផ្ដ្លរមួបញ្េូ លទាងំក្សមាវយិកុី្សំពយូទ្័រ គ្បព័នធគ្បរិបរតិការ ការរភាជ ប់
បណាត ញ និងម ឈមណឌ លទ្ិនែន័យានដ្ីម នដ្ីមបគី្មគំ្ទ្ដ្ល់គ្បរិបរតិការ និងនសវាឌ្ី ីថល។ នហោា រចនាសមព័នធឌ្ី ីថលនដ្ីររួនាទ្ី
យ៉ា ងសំខាន់ក្សែុងការេប់រទំ្ំននីបាពិនសសសគ្មាប់និសសរិនៅតាមាក្សលវទិ្ោល័យផ្ដ្លពឹងផ្នអក្សនលីបនចេក្សវទិ្ោសគ្មាប់ការ
សិក្សាការគ្ាវគ្ាវ និងក្សិចេសហការ។ នហោា រចនាសមព័នធឌ្ី ីថលផ្ដ្លរងឹមារំមួមាន េុីនយឺណិរនលបឿននលឿន ការនទុក្សទ្ិនែន័យ
នៅនលីពពក្ស (Cloud-Based Storage) ក្សមាវយីិសិក្សាេនឡាញ វធិានការសុវរាិភាពតាមេីុនយឺណិរ និងការចូលនគ្បីយនធាន
ឌ្ី ីថល ផ្ដ្លទាងំេស់ននេះមានារៈសំខាន់សគ្មាប់គ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សានដ្ីមបគី្មគំ្ទ្ដ្ល់ការនរៀនផ្បបឌ្ី ីថល។ នលីសពីននេះ 
នហោា រចនាសមព័នធផ្ដ្លគ្រវូបានេភិវឌ្ឍយ៉ា ងលអ គ្មគំ្ទ្ដ្ល់ការនរៀនផ្បបេនតរក្សមាតាមរយៈការពិនាយន៍សបិបនិមាិរ រំរូនយាីគ្តាបត់ាម
(Simulation) និងឧបក្សរណ៍ផ្ដ្លនគ្បីគ្បាស់បញ្ញា សិបបនិមាិរ (AI) បនងកីនការយល់ដឹ្ងរបស់និសសរិនលីមុខវាិជ ផ្ដ្លមានក្សគ្មិរ
សាុរាា ញ (Bates, 2019)។ គ្បសិននបីគ្មា ននហោា រចនាសមព័នធឌី្ ីថលផ្ដ្លមាននសារភាព និងសុវរាិភាពនទ្ និសសរិអាចគ្ប ម
នឹងការលំបាក្សក្សែុងការចូលនគ្បីឧបក្សរណ៍សិក្សាសំខាន់ៗ នន្ីក្សិចេការគ្ាវគ្ាវ ឬចូលរួមក្សែុងការពិភាក្សាាគ្ក្សុម ផ្ដ្លនយាីឱ្យ
ប៉ាេះ ល់ដ្ល់ដ្ំនណីរការសិក្សារបស់និសសរិនងផ្ដ្រ (Jisc, 2021)។ 
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នឆ្លីយរបនៅនឹងភាពយន់ននការតល ស់បតូរឥរ ប់ ររបស់បនចេនក្សវទិ្ោ ការេនុវរតការេប់រឌីំ្ ីថលគ្ប មមុខនឹងបញ្ញា  

នហោា រចនាសមព័នធឌី្ ីថលមិនគ្រប់គ្គ្មន់ និងភាពខុសគ្មែ ននេក្សខរក្សមាឌី្ ីថល។ នលីសពីននេះ និសសរិផ្ដ្លឋរិក្សែុងរំបន់ផ្ដ្លមាន

គ្បាក់្សចំណូលទាប អាចខាេះលទ្ធភាពនគ្បីគ្បាស់េីុនយឺណិរ ឬឧបក្សរណ៍ឌី្ ីថលផ្ដ្លអាចទុ្ក្សចិរតបាន ផ្ដ្លនយាីឱ្យមានវសិមភាព

នលីដំ្នណីរការសិក្សាកាន់ផ្រនុយគ្សួយ ។ េែក្សបនងកីរនគ្មលននយបាយ និងេែក្សដឹ្ក្សនាាំក្សលវទិ្ោល័យ គ្រូវផ្រនោេះគ្ាយ

ឧបសរែទាងំននេះតាមរយៈការវនិិនយរាយុទ្ធាស្រសតនៅក្សែុងនហោា រចនាសមព័នធ ការេភិវឌ្ឍន៍វាិជ  ីវៈសគ្មាប់េែក្សេប់រ ំនិងក្សមាវយីិ

 ំនួយហរិញ្ាវរាុសគ្មាប់និសសរិផ្ដ្ល ួបការលំបាក្ស (OECD, 2021)។ នៅនពលផ្ដ្លគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាទូ្ទាងំពិភពនលាក្ស

បនតវវិរត ការទ្ទួ្លយក្សការតល ស់បតូរេប់រឌីំ្ ីថលនឹងកាល យារនលឹេះក្សែុងការរក្សាភាព ក់្សព័នធ ការផ្ក្សលមអសមយម៌ និងការ ំរុញ

ការបនងកីរថាីក្សែុងការេប់រ។ំ 

ដូ្នចែេះ នហោា រចនាសមព័នធ ីថលមានរួនាទី្យ៉ា ងសំខាន់ក្សែុងកិ្សចេគ្មគំ្ទ្ដំ្នណីរការសិក្សា ាពិនសសមុខង្គរានគ្ចីន ផ្ដ្ល

អាច ួយក្សែុងវសិ័យេប់រ ំដូ្ចាអាច ួយក្សែុងការគ្រប់គ្រងទិ្នែន័យសិសស គ្រូបនគ្ងៀន និងបុរែលិក្សេប់រនំៅក្សែុងេងែភាព  ួយក្សែុង

កិ្សចេការង្គររដ្ាបាលទាងំឡាយរបស់គ្រូឱ្យមានភាពង្គយគ្សួល ចាស់លាស់ និងឆ្ប់រហ័ស (គ្រប់គ្រងពិនទុ វរតមាន របាយការណ៍

ននសងៗ)  ួយក្សែុងកិ្សចេការង្គរនរៀន និងបនគ្ងៀន ផ្ដ្លគ្រូបនគ្ងៀន និងសិសសអាចនគ្បីគ្បាស់កំុ្សពយូទ័្រ ទូ្រស័ពទនដ្ ឧបក្សរណ៍នេ ចិ-

គ្រូនិក្សននសងនទ្ៀរ គ្បព័នធបណាត ញសងែមរមួមាន Facebook, YouTube, WhatsApp, Telegram, Apps, Google, Microsoft 

Teams នដី្មបបីនងកីរាគ្បព័នធសិក្សានេ ចិគ្រូនិក្ស និងនវទិ្កាឌី្ ីថល នដី្មបសីគ្មួលដ្ល់ការសកិ្សាបានយ៉ា ងង្គយគ្សលួបំនុរ 

ដូ្ចាអាចបនងកីរាកាត រនខៀនសិបបនិមាិរ បនងកីរាាល យសគ្មាប់បនគ្ងៀន អាចនយាីការគ្ាវគ្ាវតាមរយៈេីុនយឺនណរ ក្សែុងការ

ផ្សាងរក្សឯក្សារ ំនួយបផ្នាមផ្ដ្លមានលក្សខណៈនវឆ្ល រ និងឆ្ប់រហ័សបំនុរ គ្ពមទាងំអាច ួយសនសសំំនចនលីការចំណាយមួយ

ចំនួនបានផ្ថមនទ្ៀរ (Hang, 2021)។ ការវនិិនយរនលីនហោា រចនាសមព័នធឌី្ ីថលដ៏្រងឹមា ំរឺចាបំាច់សគ្មាប់គ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា

ក្សែុងការនតល់នូវបទ្ពិនាយេប់រឌីំ្ ីថលគ្បក្សបនោយរុណភាពខពស់។ នហោា រចនាសមព័នធឌី្ ីថលគ្រូវធានាបានថានិសសរិ មាន

ឧបក្សរណ៍ឌី្ ីថលចាបំាច់ នដី្មបទី្ទួ្លបាននូវបរយិកាសផ្ដ្លនគ្បីគ្បាស់នោយបនចេក្សវទិ្ោ នោយ ំរុញទាងំសមរាភាពសិក្សា 

និង ំនាញផ្ដ្លគ្រូវការនៅក្សែុងយុរសម័យឌី្ ីថល (UNESCO, 2022)។ 

ការពិភាក្សានលីបញ្ញា គ្ប មការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថលនៅនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា 

ទំ្ននីបក្សមាននបនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថល មានការវវិរតយ៉ា ងខាល ងំក្សែុងសរវរសរទី៍្២១ននេះ នយាីឱ្យការដំ្នណីរការនរៀន និងបនគ្ងៀន 

ការបណតុ េះបណាត ល ក្សិចេគ្ប ុំនានា ក្ស៏ដូ្ចាការននទរចំនណេះដ្ឹងនៅដ្ល់និសសរិគ្រប់រូប ក្ស៏មានលក្សខណៈទ្ំននីប និងន ឿននលឿន

ាងមុន។ ាងននេះនៅនទ្ៀរ រណៈគ្រប់គ្រងគ្រូវដឹ្ក្សនានំយាីារំរូ បង្គា ញពីរមាល ភាពនិងរណននយយភាព បង្គា ញសក្សមាភាពលអៗ

នោយមានការនសពានាយឱ្យបានទ្ំលំទូ្លាយ និងមានឥរយិបទ្ាសហគ្រិន ផ្ដ្លក្សែុងននាេះមានការរក្សាការសមាៃ រ់វាិជ  ីវៈ

និងមានភាពនាា េះគ្រង់ចំន េះាា ប័ន។ េភិបាលក្សិចេាផ្នែក្សមួយយ៉ា ងសំខាន់ក្សែុងការ ំរុញនិងគ្មគំ្ទ្ដ្ំនណីរការននការគ្រប់គ្រង

យនធានរបស់ាា ប័ន េងែភាព និងការេភិវឌ្ឍមួយគ្បក្សបនោយនិរនតរភាព។ 
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តារង ៥៖ សំនយរទិ្នែន័យបរមិាណវសិ័យ និងរុណវសិយ័នលីបញ្ញា គ្ប មក្សែុ ងការេនុវរតការេប់រឌីំ្ ីថលនៅ 
គ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា 

មយយមភារ កូ្សដ្ ការពិពណ៌នា នសចកី្្សដ្ក្សគ្សង់នចញពីគ្បភពទិ្នែន័យ 
ពិនទុមយយមភារ 
= ៣,៤០ (មយយម) 

េភិបាលកិ្សចេ ១. រមាល ភាពក្សែុងការ 
សនគ្មចចិរត  

២. រណននយយភាព  
៣. ការចូលរមួរបស ់
ភារី ក់្សព័នធ  

៤. នគ្មលននយបាយនិង
គ្ក្សបខណ័ឌ ចាប ់

“…នទាេះបីាមាន Infrastructure, Maintenance, 
Operation យ៉ា ងណាក៏្សនោយ ាក្សលវទិ្ោល័យខាេះ
ថវកិានដី្មបីោក់្សឱ្យដំ្នណីរការ រឺាបញ្ញា ចមបង។…”  
KI (1, 7) 
“…បុរែលិក្សេប់រ ំទាំងបុរែលិក្សសិក្សា និងាស្រាត ចារយ
ទាងំេស់ ចំនណេះដឹ្ងខាងផ្នែក្សឌី្ ីថលនៅមានក្សគ្មិរ 
នទាេះបីាមានសា័យភាពក្សែុ ងការសនគ្មចនលី ផ្នែក្ស
បនចេក្សនទ្សក៏្សនោយ ក៏្សមិនអាចនៅរួចផ្ដ្រ គ្បសិននបី 
ក្សងាេះខារនូវចំនណេះដឹ្ងឌី្ ីថល។…” KI (2, 4, 7, 8) 
“…ការនលីក្សក្សមពស់ភាពាមាេ ស់ការនលីផ្នែក្សឌី្ ីថល 
សឹងផ្រមិនអាចនៅរួច ពីនគ្ េះរណៈគ្រប់គ្រងមិនអាច
គ្រប់គ្រងនលីទំ្នួលខុសគ្រូវរបស់បុរែលិក្សបានន ីយ 
ថាែ ក់្សដឹ្ក្សនាំបានន្ល់ឱ្កាសក្សែុងការចូលរួមការបណុ្េះ
បណ្ាលនូវការបនគ្ងៀនតាមេនឡាញយ៉ា ងណាក្ស៏នោយ 
ប៉ាុផ្នតការេនុវរតរឺសាិរនលីទំ្នួលខុសគ្រូវរបស់បុរែលិក្ស
គ្រប់រូប។…” KI6 
“…នទាេះបីាបុរែលិក្សមានភាពាមាេ ស់ក្សែុងការេនុវរត
ការង្គរឌី្ ីថលយ៉ា ងក៏្សនោយ Technical Challenge 
នៅផ្រាបញ្ញា  វាទាមទារឱ្យមានUpdate System 
គ្បសិននបីបុរែលិក្សតាមផ្នែក្សមិនFollow up ឬនយាីការា
គ្កុ្សមនទ្ ននាេះនឹងបងកឱ្យមានបញ្ញា ។…” KI7 

េភិបាលកិ្សចេ រឺាការេនុវរតនូវសិទ្ធិ ឬេំណាចននយបាយ នសដ្ាកិ្សចេ រដ្ាបាល ឬេាីននសង នទ្ៀរនដ្ីមបគី្រប់គ្រងក្សិចេការ 

និងយនធានរបស់គ្បនទ្សមួយ។ េភិបាលកិ្សចេពិពណ៌នាេំពីយនតការផ្ដ្លនគ្បីនោយេងែការ នដី្មបធីានាថាសមាសភាពរបស់

ខលួនេនុវរតតាមផ្ដ្លបានបនងកីរន ងីដ្ំនណីរការ និងនគ្មលននយបាយ (Kefela, 2011)។ េភិបាលកិ្សចេផ្ដ្លគ្បក្សបនោយ

សុភវនិិចឆ័យ រឺាេភិបាលកិ្សចេលអ នោយការចារ់ផ្ចង និងការគ្រប់គ្រងបញ្ញា  និងយនធានាធារណៈគ្បក្សបនោយគ្បសិទ្ធភាព

នហយីនឆ្លីយរបនៅនឹងរគ្មូវការ នឹងនលគ្បនយ ន៍របស់សងែមារិទាងំមូល (MoI, 2010)។ េភិបាលកិ្សចេនាយក្សាលា 

រឺារួនាទ្ីសគ្មាប់ការកាច់ចងកូរក្សែុងការសគ្មបសគ្មួលននដ្ំនណីរការាលានរៀនទាងំមូល នោយមានការនរៀបចំសក្សមាភាព
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រមួ គ្សបតាមរយៈេំណាចផ្ដ្លគ្រូវបាននរនតល់ ូនពីថាែ ក់្សដឹ្ក្សនានំដី្មបកីារផ្ក្សសគ្មួលកាលានុវរតនភាពរបស់ាលានរៀន និង

តាមកាលៈនទ្សៈាបនតបនាទ ប់ នដ្ីមបបីនគ្មីនលគ្បនយ ន៍រមួរបស់គ្រូបនគ្ងៀន សិសានុសិសស សហរមន៍ គ្ពមាមួយភារី
 ក្ស់ព័នធគ្រប់លំោប់ថាែ ក្ស់គ្បក្សបនោយការទ្ទ្ួលខុសគ្រូវខពស់។ នគ្មលនៅចមបងរបសេ់ភិបាលក្សចិេ រឺនដី្មបឱី្យគ្រឹេះាា នឧរតមសកិ្សា

អាចសនគ្មចបាននូវការបញ្ញជ ក្សរ់បស់ខលួនយ៉ា ងនពញនលញនបសក្សក្សមា និងនគ្មលនៅ។ ការគ្រប់គ្រងាា ប័ននតល់នោយមនយោបាយ

តាមរយៈសិទ្ធិេំណាច និងការទ្ទ្ួលខុសគ្រូវគ្រូវបានចារ់តាងំ ននទរសិទ្ធិ និងផ្ចក្សរផំ្លក្សក្សែុងបរយិកាសននគ្មែ នៅវញិនៅមក្ស  

ការគ្មគំ្ទ្ និងការនគ្មរព (MoEYS, 2016)។ ភាពាេែក្សដឹ្ក្សនា ំនិងការគ្រប់គ្រងការេប់រ ំរឺាធារុនសពីំរផ្ដ្លទាក់្សទ្ងគ្មែ យ៉ា ង

 ិរសែិទ្ធ េះឥទ្ធិពលយ៉ា ងខាល ងំដ្ល់គ្បរិបរតិការរបស់ាលា និងការេប់រនំនសងៗនទ្ៀរេងែការ (Bush, 2008)។ 

រំរេូភិបាលកិ្សចេ ផ្ដ្លមានលក្សខណៈតាមឋានានុគ្ក្សម និងមានភាពយរឺយ៉ា វក្សែុងការសគ្មបខលួនក្សែុងយុរសម័យឌី្ ីថល 

បានកាល យាឧបសរែចំន េះការតល ស់បតូរឌ្ី ីថល (Altbach & de Wit, 2020)។ ការេនុវរតេភិបាលកិ្សចេរបស់រណៈគ្រប់គ្រង 

បាន ំរុញឱ្យការបំនពញការង្គរគ្បចានំថៃរបស់គ្រូបនគ្ងៀន ក្ស៏ដូ្ចាការសិក្សារបស់និសសរិ នឹងទ្ទ្ួលបាននូវគ្បសិទ្ធភាពខពស់ 

តាមរយៈក្សិចេគ្មគំ្ទ្នលីយនធានរូបវនតបនចេក្សវទិ្ោេុីនយឺណិរ និងបរកិាខ បនចេក្សវទិ្ោមួយចំនួនននសងនទ្ៀរនងផ្ដ្រ។ តាមរយៈចក្សខុវសិយ័

ក្សែុងការផ្គ្បកាល យគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា នៅាគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាផ្ដ្លមានការដ្ឹក្សនាេំប់រឌំ្ី ីថល សំនៅនលីក្សក្សមពស់ការដ្ឹក្សនាំ

និងេភិបាលក្សិចេ រណ់គ្រប់គ្រងផ្ដ្លបានេនុវរតេភិបាលក្សិចេក្សែុងការ ំរុញការេប់រឌំ្ី ីថល រឺបានចូលរមួនលីក្សក្សមពសស់ាយ័សកិ្សា

ក្សែុងបរនិវណាលានរៀន បាន ួយការ់បនាយរមាល ររបស់ទ្ីគ្ក្សុង និងតាម នបទ្នងផ្ដ្រ។ ការបំ ក្ស់យនធានរូបវនតបនចេក្សវទិ្ោ

េីុនយឺណិរក្សែុងាលានរៀន បាន ំរុញឱ្យគ្រូបនគ្ងៀនអាចនយាីការសិក្សាគ្ាវគ្ាវតាមរយៈនរហទំ្ព័រនានា និងក្សាងបណាត ញ
វាិជ  ីវៈាមួយគ្រូបនគ្ងៀនដ្នទ្នទ្ៀរ ឥរផ្ដ្នក្សំណរ់។ 

សរុបនសចក្សតីមក្ស ការេប់រឌីំ្ ីថលគ្បក្សបនោយគ្បសិទ្ធភាព ទាមទារភាពាេែក្សដឹ្ក្សនាកំ្សែុងាា ប័នរងឹមា ំាមួយនឹងចក្សខុវសិ័យ

យុទ្ធាស្រសតចាស់លាស់។ គ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាានគ្ចីន ខាេះនគ្មលននយបាយេប់រនំឆ្លីយរបនៅនឹងការតល ស់បតូរឌ្ី ីថល ផ្ដ្លនាំ

នៅដ្ល់ការនតួចននតីមផ្ដ្លផ្បក្សបាក្ស់ និងមិនមាននិរនតរភាព (Kirkwood & Price, 2016)។ េែក្សដឹ្ក្សនានំៅគ្រឹេះាា នឧរតមសកិ្សា 

គ្រូវផ្រនតល់អាទ្ិភាពដ្ល់ការេប់រឌំ្ី ីថលក្សែុងការនរៀបចំផ្ននការាា ប័ន នដ្ីមបធីានាបាននូវនគ្បក្សង់រយៈនពលផ្វង។ 

ការពិភាក្សានលកីាលានុវរតភាពការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថលនៅនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា 

ការក្សាងយនធានមនុសស រឹមានភាពចាបំាច់ណាស់ សគ្មាប់គ្មគំ្ទ្ដ្ល់ការបនគ្ងៀន និងនរៀនគ្សបនៅតាមបរបិទ្ននការ

េប់រតំាមផ្បបឌ្ី ីថល និងបដិ្វរតន៍ឧសាហក្សមា៤.០ គ្បក្សបនោយរុណភាព គ្បសិទ្ធភាព និងស័ក្សតិសិទ្ធភាព។ ភាពាេែក្សដឹ្ក្សនាំ

ឌី្ ីថលនដី្ររួនាទី្យ៉ា ងសំខាន់ក្សែុងការបណតុ េះវបបយម៌ននការសិក្សាាបនតបនាទ ប់ក្សែុងចំនណាមបុរែលិក្សសិក្សា និងរដ្ាបាល។ េែក្សដឹ្ក្សនាំ

អាចនលីក្សក្សមពស់រំនិរនតួចននតីមក្សែុងការេភិវឌ្ឍន៍វាិជ  ីវៈផ្ដ្លនលីក្សកំ្សពស់េក្សខរក្សមាឌី្ ីថល និងសមរាភាពររុនកាសលយ ដូ្នចែេះ 

នតល់សិទ្ធិេំណាចដ្ល់េែក្សេប់រកំ្សែុងការរមួបញ្េូ លបនចេក្សវទិ្ោគ្បក្សបនោយគ្បសិទ្ធភាពក្សែុងការបនគ្ងៀនរបស់ពួក្សនរ (Salmon & 

Asgari, 2019)។ 
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តារង ៦៖ សំនយរទិ្នែន័យបរមិាណវសិ័យ និងរុណវសិយ័ នលីកាលានុវរតភាព ននភាពាេែក្សដឹ្ក្សនាកំារេប់រឌីំ្ ីថល 
នៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា 

មយយមភារ កូ្សដ្ ការពិពណ៌នា នសចកី្្សដ្ក្សគ្សង់នចញពីគ្បភពទិ្នែន័យ 
ពិនទុមយយមភាព = 
៣,៧៨ (ខពស)់ 

ការក្សាងយនធាន
មនុសស 

១. សមរាភាពសែូល 
ឌី្ ីថលសគ្មាប់
បុរែលិក្សេប់រ ំ 

២. ក្សមាវយីិេភិវឌ្ឍ 
វាិជ  ីវៈបនត (CPD)  

៣. ការតល ស់បតូរសមរាភាព 
ភាពាេែក្សដឹ្ក្សនា ំ 

៤. ឱ្កាសេភិវឌ្ឍ ំនាញ
គ្បក្សបនោយសមយម ៌

“…ការេប់រឌីំ្ ីថល ន្ល់ឱ្កាសឱ្យបុរែលិក្សេប់រ ំ
ាស្រាត ចារយ និសសរិអាចេភិវឌ្ឍខលួន នរៀនសូគ្រពី 
បនចេក្សវទិ្ោថាីៗមក្សេភិវឌ្ឍ Course syllabus  
វយីិាស្រសតការបនគ្ងៀនថាីតាមផ្បបឌី្ ីថល។…” 

 KI (2, 3, 4) “…មិនគ្រឹមផ្រប៉ាុនណាណ េះ វាក៏្សេភិវឌ្ឍ
ចំនណេះនយាីនងផ្ដ្រ ផ្ដ្លនរនៅថា Soft Skill នហយី 
ឌី្ ីថលបាននយាីឱ្យមនុសសនគ្រៀមខលួនក្សែុងការគ្បកួ្សរ
គ្បផ្ ងក្សែុងទី្នារ។…” KI (6, 8, 13, 15) 
“…ថាែ ក់្សដឹ្ក្សនាផំ្រងផ្រមានវរែ Training នៅដ្ល់
បុរែលិក្សគ្រប់ ំនាញនដី្មបឱី្យគ្មរ់នចេះនគ្បីគ្បាស់ដូ្ចា 
Google Classroom នហយីក្សែុងក្សរណីផ្ដ្លខាង 
Software នរបនងករី System ថាីនដី្មបឱី្យខាងបុរែលិក្ស
គ្មរ់នគ្បីគ្បាស ់រឺគ្មរ់មានវរែ Training ដ្ល់បុរែលកិ្ស 
នដី្មបាីការេនុញ្ញា របនគ្ងៀនដ្ល់បុរែលកិ្សនដី្មបឱី្យ
គ្មរ់នចេះនគ្បីគ្បាស។់…” KI (8, 11, 17) 

េែក្សដឹ្ក្សនាអំាចេនុវរតនវទិ្កាសិក្សាតាមេីុនយឺណិរ ថាែ ក់្សនរៀននិមាិរ និងយនធានេប់រនំបីក្សចំហ (OERs) នដី្មបឈី្លននៅ
ដ្ល់ចំនួនសិសសចគ្មុេះ រមួទាងំេែក្សផ្ដ្លនៅរំបន់ោច់គ្សយល ឬ នពិការផ្ដ្លអាចគ្រូវបានដ្ក្សនចញពីការកំ្សណរ់ការេប់រ ំ
ផ្បបគ្បនពណី។ ការតល ស់បតូរននេះរគ្មូវឱ្យេែក្សដឹ្ក្សនាគំ្បកាន់យក្សនូវចក្សខុវសិ័យយុទ្ធាស្រសតផ្ដ្លនតល់អាទិ្ភាពដ្ល់សមយម៌ នោយ
ធានាថាឧបក្សរណ៍ឌី្ ីថលមិនគ្រឹមផ្រអាចនគ្បីបានប៉ាុនណាណ េះនទ្ ប៉ាុផ្នតផ្ថមទាងំគ្មគំ្ទ្នោយនហោា រចនាសមព័នធ និងការបណតុ េះបណាត ល
ដ៏្រងឹមានំងផ្ដ្រ។ ាឧទាហរណ៍ ការគ្បាគ្ស័យទាក់្សទ្ងគ្មែ យ៉ា ងសក្សមា និងការចូលរមួរបស់េែក្ស ក់្សព័នធអាចនោេះគ្ាយការផ្បង
ផ្ចក្សឌី្ ីថល  ំរុញបរយិកាសសិក្សាផ្ដ្លរមួបញ្េូ លផ្ដ្លគ្សបតាមនគ្មលនៅេប់រទំំ្ននីប។ 

ឱ្កាសសំខាន់មួយក្សែុងចំនណាមឱ្កាសសំខាន់ៗ ផ្ដ្លនតល់ ូនភាពាេែក្សដឹ្ក្សនាផំ្នែក្សេប់រឌីំ្ ីថលរឺការនលីក្សក្សមពស់ការ
េប់រផំ្ដ្លរមួបញ្េូ ល។ តាមរយៈការនគ្បីគ្បាស់ឧបក្សរណ៍ និងនវទិ្កាឌី្ ីថល េែក្សដឹ្ក្សនាអំាចបនងកីរ លទ្ធភាពទ្ទួ្លបានការេប់រ ំ
គ្បក្សបនោយសមយម៌បផ្នាមនទ្ៀរសគ្មាប់សិសសនិសសិរផ្ដ្លនៅឆ្ៃ យ ឬពីចមាៃ យ។ ាឧទាហរណ៍ បរយិកាសសិក្សាតាម 
េីុនយឺណិរអាចនតល់នូវភាពបរ់ផ្បនសគ្មាប់សិសសពិការ ឬេែក្សផ្ដ្លមក្សពីសហរមន៍ផ្ដ្លបានទ្ទួ្លនសវា (Brown, 2020)។ 
ឱ្កាសសំខាន់មួយក្សែុងការេប់រឌីំ្ ីថល រឺសមរាភាពក្សែុងការ ំរុញ ំនាញសំខាន់ៗដូ្ចា េក្សខរក្សមាឌី្ ីថល ការនោេះគ្ាយបញ្ញា  
និងកិ្សចេសហការក្សែុង បណាត ញ។ នវទិ្កាេនឡាញការសិក្សាតាមេីុនយឺណិរ និងរំរូសិក្សារមួបញ្េូ លគ្មែ បាននតល់ឱ្កាសឱ្យនិសសរិ
ទ្ទួ្លបានគ្បភពយនធានផ្ដ្លមានរុណភាពខពស់ និងេភិវឌ្ឍសមរាភាពនឆ្លីយរបរគ្មូវការឧសាហក្សមា 4.0 (World Economic 
Forum, 2020)។ 
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ការតល ស់បតូរឌី្ ីថលនគ្កាមការដឹ្ក្សនាគំ្បក្សបនោយចក្សខុវសិ័យេនុញ្ញា រឱ្យ HEIs ពគ្ងីក្សវរតមានសក្សលរបស់ពួក្សនរ តាមរយៈ
ការនរៀនតាមេីុនយឺណិរ ការតល ស់បតូរនិមាិរ និងទី្នារឌី្ ីថល។ េែក្សដឹ្ក្សនាអំាចនគ្បីគ្បាស់គ្បព័នធនសពានាយសងែម នវទិ្កានិមារិ 
និងនវទ្ិកាសហការនដី្មបបីនងកីរអារមាណ៍ននក្សមាសិទ្ធិ ាពិនសសនៅក្សែុងការក្សំណរ់តាមេុីនយឺណិរ ឬកូ្សនការ់។ នលីសពីននេះ 
ាក្សលវទិ្ោល័យរួរទ្ទួ្លយក្សការនចែគ្បឌិ្រារនមលសែូល នោយការវនិិនយរនលីការគ្ាវគ្ាវ មនទីរពិនាយន៍នចែគ្បឌិ្រ និង
ការសហការេនតរក្សមាសិក្សានលីបនចេក្សវទិ្ោផ្ដ្លកំ្សពុងរកី្សចនគ្មីនដូ្ចា បញ្ញា សិបបនិមាិរ ការពិរនិមាិរ និងការវភិារទិ្នែន័យ។ 
នយងតាម Anderson & Dron (2011) ការតល ស់បតូរឌី្ ីថលគ្បក្សបនោយនិរនតរភាពអាគ្ស័យនលីភាពបរ់ផ្បនរបស់ាា ប័ន 
សា័យភាពសិក្សា និងការពគ្ងឹងេំណាចរបស់មហាវទិ្ោល័យក្សែុងការពិនាយន៍ និងដឹ្ក្សនាកំារេប់រផំ្ដ្លពគ្ងឹងបនចេក្សវទិ្ោ។ 

ឱ្កាសដ៏្សំខាន់មួយផ្ដ្លបង្គា ញនោយភាពាេែក្សដឹ្ក្សនាផំ្នែក្សេប់រឌីំ្ ីថលរឺសមរាភាពក្សែុងការនគ្បីគ្បាស់ការវភិារទិ្នែន័យ
សគ្មាប់ការសនគ្មចចិរតផ្ដ្លមានព័រ៌មាន។ េែក្សដឹ្ក្សនាអំាចនគ្បីគ្បាស់គ្បព័នធគ្រប់គ្រងការនរៀនសូគ្រ (LMS) និងតទ ងំគ្រប់គ្រង
របស់ាា ប័ន នដី្មបគី្បមូលទិ្នែន័យតាមនពលនវលាាក់្សផ្សតងនលីការេនុវរតរបស់សិសស ការចូលរមួ និងការនគ្បីគ្បាស់យនធាន។ 
វយីិាស្រសតផ្ដ្ល ំរុញនោយទិ្នែន័យននេះេនុញ្ញា រឱ្យកំ្សណរ់េរតសញ្ញា ណសិសសផ្ដ្លមានហានិភ័យ ការបនងកីនគ្បសិទ្ធភាពនន
ការនតល់ ូនវរែសិក្សា និងការផ្បងផ្ចក្សយនធានផ្ដ្លពួក្សនរគ្រូវការបំនុរ។ តាមរយៈការ ំរុញវបបយម៌ននការេនុវរតផ្នអក្សនលភីសតុតាង 
េែក្សដឹ្ក្សនាឌីំ្ ីថលអាចបនងកីនគ្បសិទ្ធភាពាា ប័ន និងលទ្ធនលសិសស។ នទាេះាយ៉ា ងណាក៏្សនោយ ឱ្កាសននេះគ្រូវការការពិចារណា
េំពីសីលយម៌ ំុវញិភាពឯក្ស នននទិ្នែន័យ និងរគ្មូវឱ្យេែក្សដឹ្ក្សនាបំនងកីរនគ្មលននយបាយផ្ដ្លការ រការន ឿទុ្ក្សចិរតរបស់
េែក្ស ក់្សព័នធ (Suryadi et al., 2024)។ 

សរុបនសចក្សតីមក្ស ភាពាេែក្សដឹ្ក្សនាផំ្នែក្សេប់រឌីំ្ ីថល បាននតល់ឱ្កាសសគ្មាប់ការសនគ្មចចិរតគ្បក្សបនោយគ្ក្សមសីលយម៌
ក្សែុងការទ្ទួ្លយក្សបនចេក្សវទិ្ោថាីៗ និងចំនណេះដឹ្ងនវានុវរតន៍ក្សែុងយុរសម័យឌី្ ីថល។ េែក្សដឹ្ក្សនាអំាចបនងកីរនគ្មលននយបាយ
ផ្ដ្លនោេះគ្ាយភាពឯក្ស ន សុវរាិភាពទិ្នែន័យ សុចររិភាពននការសិក្សា និងនលប៉ាេះ ល់ផ្នែក្សសីលយម៌ននបញ្ញា សិបបនិមាិរ(AI) 
និងសា័យគ្បវរតិក្សមាក្សែុងការេប់រ ំ(Williamson & Eynon, 2020)។ ភាពាេែក្សដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា 
បានចូលរមួនលីការនគ្រៀមខលួនរចួានគ្សចសគ្មាប់នពលេនាររមក្សដ្ល់ នោយបានបញ្េូ ល ំនាញ និងសមរាភាពឌី្ ីថលនៅ
ក្សែុងក្សមាវយីិសិក្សានលីការបណតុ េះបណាត ល ំនាញននសងៗ ដ្ល់និសសរិគ្រប់រូប។ 

សេចក្តេីននិដ្ឋសន  

ការរកី្សចនគ្មីននៅនលីផ្នែក្សបនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថល ពិរាមានារៈសំខាន់ខាល ងំណាស់នៅក្សែុងយុរសម័យឌី្ ីថលននេះ ផ្ដ្ល
បាន ួយសគ្មួលនលីគ្រប់ទិ្ដ្ាភាពទាងំេស់សគ្មប់ការរស់នៅគ្បចានំថៃរបស់មនុសសក្សែុងសក្សលនលាក្សឱ្យបានកាន់ផ្រង្គយគ្សួល 
សនសសំំនច និងឆ្ប់រហ័សាងមុន និងទាងំនៅនលីទិ្ដ្ាភាពសងែម-វបបយម៌ នសដ្ាកិ្សចេ និងននយបាយ។ ការេប់រឌីំ្ ីថលបាន
កាល យនៅាអាទិ្ភាពយុទ្ធាស្រសតមួយនៅក្សែុងវសិ័យេប់រនំៅក្សមពុានានពលបចេុបបនែននេះ។ តាមទិ្នែន័យផ្ដ្លបានបង្គា ញក្សែុង
តារង ៤ គ្រូបនគ្ងៀន និងបុរែលិក្សរដ្ាបាល បានយល់គ្សបថា «នហោា រចនាសមព័នធផ្នែក្សឌី្ ីថល» រឺារគ្មូវការចាបំាច់ក្សែុងការ
េនុវរតការេប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សា ផ្ដ្លមានសនទសសន៍ននរគ្មូវការចាបំាច់ (PNI ផ្ក្សសគ្មួល = 0,144)។ 
នហោា រចនាសមព័នធផ្នែក្សឌី្ ីថលរឺាការចាបំាច់ សគ្មាប់ការនយាីឱ្យគ្បនសីរន ងីនូវរុណភាពននការបណតុ េះបណាត លនៅគ្រឹេះាា ន-
ឧរតមសិក្សា។ ការផ្ក្សលមអនហោា រចនាសមព័នធឌី្ ីថលននេះបានរមួចំផ្ណក្សយ៉ា ងសំខាន់ក្សែុងការបនងកីនរុណភាព និងនតល់ភាពង្គយ
គ្សួលសគ្មាប់ររុសិសសេនុវរតការនរៀនសូគ្រនៅក្សែុងេគ្មរសិក្សា េគ្មររដ្ាបាល និងេគ្មរពហុបំណងានដី្ម។ ការពគ្ងីក្ស និង
 ួស ុលេគ្មរសិក្សា េគ្មរពិនាយន៍ ាលសហសិក្សា  បាននតល់ឱ្យនិសសរិនូវទី្ធាល គ្រប់គ្គ្មន់សគ្មាប់ការសិក្សាបផ្នាម។  
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តាមទិ្នែន័យក្សែុងតារង ៥ បញ្ញា គ្ប មក្សែុងការេនុវរតការេប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សារឺ ”េភិបាលកិ្សចេ” មាន
ពិនទុមយយមភាព (៣,៤០) ខពស់ាងនរ ឋរិក្សែុងក្សគ្មិរ “មយយម”។ ក្សែុងន័យននេះ រណៈគ្រប់គ្រងនៅគ្រឺេះាា នឧរតមសិក្សា គ្រូវយក្ស
ចិរតទុ្ក្សោក់្សនលីរមាល ភាពក្សែុងការសនគ្មចចិរត និងមានរណននយយភាព នៅនលីការេភិវឌ្ឍសមរាភាពគ្រូបនគ្ងៀន និងចំនណេះដឹ្ង
នលីបនចេក្សវទិ្ោឌី្ ីថលបផ្នាមនទ្ៀរ នគ្ េះការដឹ្ក្សនាកំារសិក្សារបស់សិសសនានពលបចេុបបនែននេះ រឺទាមទារឱ្យគ្រូបនគ្ងៀនគ្រូវនចេះ
នគ្បីគ្បាស់បនចេក្សវទិ្ោទំ្ននីប នដី្មបដឹី្ក្សនាកំារបនគ្ងៀន និងនរៀនឱ្យបានរលូន នឆ្លីយរបនៅនឹងបញ្ញា រងំសទេះណាមួយ ាពិនសស
ការរកី្សរលោលនន ំងឺសក្សលកូ្សវដី្-១៩ ានដី្ម។  

តាមទិ្នែន័យក្សែុងតារង ៦ កាលានុវរតភាពក្សែុងការដឹ្ក្សនាេំប់រឌីំ្ ីថលនៅគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សារឺ «ការក្សាងយនធាន
មនុសស» មានពិនទុមយយមភារ (៣,៧៨) ខពស់ាងនរ សាិរក្សែុងក្សគ្មិរ «ខពស»់។ នៅក្សែុងន័យននេះ ការនយាីសមាហរណក្សមាននការ
េប់រតំាមគ្បព័នធឌី្ ីថលនៅក្សែុងគ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សាបាននាមំក្សនូវឱ្កាសសំខាន់ៗានគ្ចីន ក្សែុងការេភិវឌ្ឍសមរាភាពឌី្ ីថល 
ដ្ល់រណៈគ្រប់គ្រង គ្រូបនគ្ងៀន និងនិសសរិ គ្ពមទាងំគ្រូវផ្រពិនិរយយ៉ា ងយក្សចិរតទុ្ក្សោក់្សនៅនលីយនធានរូបវនតឌី្ ីថលគ្មគំ្ទ្
នានានងផ្ដ្រ។ គ្រឹេះាា នឧរតមសិក្សានៅផ្របនតគ្ប មមុខនឹងឧបសរែផ្នែក្សរចនាសមព័នធររុនកាសលយ និងបនចេក្សវទិ្ោផ្ដ្លររងំ
ដ្ល់ការសនគ្មចបាននពញនលញនូវសកាត នុពលននការេប់រឌីំ្ ីថល។ បញ្ញា គ្ប មទាងំននេះមានទំ្នាក់្សទំ្នងគ្មែ យ៉ា ងសុី នគ្ៅ 
នហយីគ្រូវផ្រនោេះគ្ាយតាមរយៈេនតររមន៍ ាគ្បព័នធ និងាយុទ្ធាស្រសត។ 
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Abstract 
 

Cattle farming is an integral component of farmers’ livelihoods that supports farmers’ lives and provides 
food security, household job creation, and income generation. The objectives of this study were to characterize 
cattle production systems with special emphasis on breeding, feeding, and diseases prevalence, to identify 
problems that affect community cattle production systems. The study also aims to set priorities for 
research and development that can contribute to improved systems of cattle production. Information 
and data collection were conducted by using Participatory Rural Appraisal (PRA) tools based on the 
objectives of the research. The findings revealed that cattle production of smallholders was in low productivity 
due to no handling management on breeding as the farmers freely allow their animals to mate on the 
grazing land. This may lead to inbreeding. From 2008, some farmers started to bring exotic breeds for 
raising in their region. Such breeds have large body sizes, strong power, and high selling prices, and 
the farmers also started to grow grass forage in small areas for their cattle. The problems and constraints 
that affected cattle production included infectious diseases such as Foot-and-Mouth diseases, Hemorrhagic 
septicemia, blackleg and roundworms, and other factors such as drought, technical shortage, grazing 
land shortage, feed shortage, and drastic drop of selling price since 2022. The major sources of income of 
the farmers came from cultivation of rice, cashew, rubber, cassava, and bamboo. Livestock raising was the 
second source of income as the farmers kept buffaloes, pigs, chickens, ducks, and geese in small scale 
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and in free range. In the cattle raising system, the available feeds used by farmers included rice straw, 
natural grass at the rice field, cut and curry grass, cassava foliage, banana stem, rice bran, sugarcane 
top, palm fruit, and brewer’s spent grain, as well as some forage grass which was cultivated by some 
smallholders. Dry season rice straw was available in plenty during the harvesting period from March to 
June while wet season rice straw was reserved in pile from November to December. In short, in order 
to solve the above-mentioned problem, the farmers have to vaccinate their animals with technical standard, 
cultivate animal forage, process available agricultural residues and by-products for their animals, access 
animal market flow, and collaborate with the Animal Production and Health Office in Svay Rieng province. 
 

Keywords: Cattle production; participatory rural appraisal; cattle feed; cattle disease 

 

សេចក្តសី ត្ើរ  

ការចិញ្េ ឹមនគ្មគ្ក្សបីនៅ នបទ្ាផ្នែក្សចគ្មុេះមួយននគ្បព័នធនលិរក្សមាដំ្ណា ំនិងអាចនតល់គ្បាក់្សចំណូលខលេះសគ្មាប់គ្រួារ
ក្សសិក្សរ។ ក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុា ការចិញ្េ ឹមនគ្មគ្រូវបានចិញ្េ ឹមភារនគ្ចីននោយក្សសកិ្សរតាម នបទ្។ ចាប់ពីឆ្ែ ២ំ០២២ ដ្ល់ឆ្ែ ២ំ០២៣ 
ការចិញ្េ ឹមនគ្មាលក្សខណៈគ្រួារមានការនកី្សនន ងីរិចរួច (០,៣%) នបីរិរាចំនួនសរាសរុបផ្ដ្លចិញ្េ ឹមនោយក្សសិក្សរក្សែុង
គ្បនទ្ស រឺនកី្សនពី ៣ ០១០ ៦២៤ ក្សាល ដ្ល់ ៣ ០២០ ២៥៨ ក្សាល ប៉ាុផ្នតចំនួនសរា ហនៈផ្ដ្លនគ្បីគ្បាស់ាក្សមាល ងំេូស
ទាញទូ្ទាងំគ្បនទ្សមានការថយចុេះពី ៤១៨ ២៨៧ ក្សាល មក្សនៅគ្រឹម ១២៨ ៥៤៦ ក្សាល (GDAHP, 2024)។ ដូ្ចននេះ 
ក្សសិក្សរភារនគ្ចីននៅផ្ររក្សារនបៀបចិញ្េ ឹមនគ្មដូ្ចពីមុន នោយគ្គ្មន់ផ្រមិនសូវនគ្បីគ្បាស់នគ្មាក្សមាល ងំេូសទាញ នដ្ីមបបីនំពញ
រគ្មូវការសងែមនសដ្ាកិ្សចេ។ តាមេនុាសន៍របស់ Young et al. (2014) ការបនងកីននលិរ ភាពសគ្មាប់ទី្នារាច់នគ្ម នដី្មបី
បំនពញរគ្មូវការក្សែុងរំបន់កំ្សពុងផ្រនកី្សនន ងីផ្ដ្លានលូវមួយ នដី្មប ួីយការ់បនាយភាពគ្កី្សគ្ក្សសគ្មាប់ក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្ម នោយ
គ្គ្មន់ផ្រក្សសិក្សររួរផ្រផ្ក្សលមអគ្បព័នធនតល់ចំណីនគ្មបចេុបបនែផ្ដ្លបានរក្សនឃញីថាាឧបសរែចំបងដ្ល់ការសនគ្មចបាននលិរភាព
គ្រប់គ្គ្មន់ក្សែុងគ្បព័នធចិញ្េ ឹមនគ្មទាងំននេះ។ កំ្សនណីននសដ្ាកិ្សចេ និងចំនួនមនុសសក្សែុងរំបន់នមរងែកំ្សពុងនយាីឱ្យមានការរកី្សយំរំបន់ទី្គ្កុ្សង 
និងបនងកីនសមាព យនលីសនតិសុខនសបៀងអាហារ ប៉ាុផ្នតក៏្សបនងកីរនូវឱ្កាសសគ្មាប់ក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមសរាតល ស់បតូរពីការចិញ្េ ឹមលក្សខណៈ
គ្រួារ នៅាេែក្សចិញ្េ ឹមផ្បបអា ីវក្សមា នដី្មបបំីនពញរគ្មូវការផ្ដ្លកំ្សពុងផ្រនកី្សនន ងីនូវរគ្មូវការនសបៀងអាហារផ្ដ្លមានាច់
សរាានដី្ម (Young et al., 2014)។ ការគ្ាវគ្ាវក្សែុងគ្បនទ្សបង់កាល នដ្សនោយ  Uddin et al. (2013) បានបង្គា ញថា 
ការចូលរមួរបស់េែក្ស ក់្សព័នធក្សែុងការ ួយនតល់ទិ្នែន័យ និងព័រ៌មានតាមរយៈ PRA មានគ្បសិទ្ធភាពក្សែុងការកំ្សណរ់លក្សខណៈ
គ្បព័នធចិញ្េ ឹមសរាបានចាស់លាស់ដូ្ចា ការបង្គក រ់ពូ  ចំណី និងគ្បភពចំណីផ្ដ្លមានក្សែុងរំបន់ និងគ្បនភទ្ ំងឺផ្ដ្លនគ្ចីន
នកី្សរមាននលីសរាចិញ្េ ឹមរបស់ក្សសិក្សរ។ ការបនងកីរគ្បាក់្សចំណូលមានភាពសំខាន់ ាពិនសសនៅរំបន់ នបទ្ ផ្ដ្លនលិរក្សមា
សរានគ្ម រឺាផ្នែក្សមួយខាេះមិនបានក្សែុង ីវភាពរបស់ក្សសិក្សរ។ ការកំ្សណរ់លក្សខណៈគ្បព័នធនលិរក្សមាសរារបស់ក្សសិក្សរនឹងបង្គា ញ
សុី នគ្ៅនូវាា នភាពចិញ្េ ឹមសរាាក់្សផ្សតងផ្ដ្លក្សសិក្សរកំ្សពុងេនុវរត ឧបសរែផ្ដ្លកំ្សពុងគ្ប ម និងឱ្កាស ឬេំនណាយនល
ដ្ល់ការេភិវឌ្ឍការចិញ្េ ឹមសរា។ ការនរៀបចំចិញ្េ ឹមនគ្មរំរូនឹង ួយាមូលោា នដ្ល់ការគ្ាវគ្ាវ និងការេភិវឌ្ឍនៅនថៃខាងមុខ។ 
តាមរយៈលទ្ធនលគ្ាវគ្ាវថាីៗរបស់ National Institute of Statistics, 2021 (2021) បានឱ្យដឹ្ងថា គ្បនភទ្សរាយំៗផ្ដ្ល
ចិញ្េ ឹមនគ្ចីនាងនរក្សែុងគ្រួារក្សសិក្សររឺសរានគ្ម នហយីមានគ្បមាណ ៣ ៣៨៤ ០០០ ក្សាល នៅទូ្ទាងំគ្បនទ្សក្សមពុា នហយី
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ការចិញ្េ ឹមពឹងផ្នអក្សផ្រនលីការឃ្វា លផ្ដ្លមាននលីសលប់រហូរដ្ល់ ៩២,០២% និងការឃ្វា លនោយបផ្នាមចំណីមានផ្រ ៧,៩៧% 
ប៉ាុនណាណ េះ។ តាមរយៈទិ្នែន័យទាងំននេះសរឱ្យនឃញីថា ការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរភារនគ្ចីនមិនបាននតត រខាល ងំនលីបនចេក្សនទ្ស
នទ្។ ដូ្ចននេះនហយី នទី្បការគ្ាវគ្ាវនលីការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរតាមវយីិាស្រសតវាយរនមល នបទ្នោយមានការចូលរមួ គ្រូវបាន
នរៀបចំន ងីក្សែុងនគ្មលបំណងនដី្មបកំី្សណរ់លក្សខណៈគ្បព័នធនលិរក្សមានៅរំបន់ នបទ្ក្សែុងនខរតាា យនរៀង កំ្សណរ់រក្សយនធាន
ចំណីសរាក្សែុងរំបន់ និងវភិារេំពីបញ្ញា គ្ប មផ្ដ្លអាចប៉ាេះ ល់ដ្ល់ការលូរលាស់ ការបនតពូ  និងការលក់្សដូ្រសរាផ្ដ្ល
ក្សសិក្សរកំ្សពុងចិញ្េ ឹម។ 

េម្ភសរៈ និងវិធីសាស្តេតម្សាវម្ាវ 

ទី្ក្សផ្នលងគ្ាវគ្ាវ និងេែក្សចូលរមួ 
ការគ្ាវគ្ាវននេះគ្រូវបាននយាីន ងីនៅឃុរំរីរ គ្សុក្សរមាសផ្ហក្ស នខរតាា យនរៀង។ ឃុរំរីរមានចំនួន ៥ ភូមិ ដូ្ចា ភូមិររីរ 

ភូមិគ្រ ងំសែន់ ភូមិតាវាងំ ភូមិនគ្ពកី្្ស និងភូមិតានសក្ស។ គ្កុ្សមការង្គរគ្ាវគ្ាវចំនួន ២ នាក់្ស និង ំនួយការចំនួន ៣ នាក់្ស ផ្ដ្ល
ានិសសរិមក្សពីមហាវទិ្ោល័យក្សសិក្សមា។ ក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មចំនួន ៥ នាក់្ស ក្សែុងភូមិនីមួយៗននឃុរំរីរ គ្រូវបានេនញ្ជ ីញនោយ
នមភូមិឱ្យមក្ស ំុគ្មែ ានគ្ចីននពល នដី្មបចូីលរមួក្សែុងការពិភាក្សា និងការគ្បមូលព័រ៌មាន និងទិ្នែន័យ។ មនុសសសំខាន់ៗននសងនទ្ៀរ
ផ្ដ្លគ្រូវបានេនញ្ជ ីញចូលរមួក្សែុងការគ្បមូលទិ្នែន័យមានដូ្ចា នមភូមិ ឬរំណាងភូមិនីមួយៗក្សែុងឃុរំរីរសរុបចំនួន ៥ នាក់្ស 
និងមស្រនតីការយិល័យនលិរក្សមា និងបសុពោបាលនខរតាា យនរៀងចំនួន ២ នាក់្ស។ 
 

តារង ១៖ គ្បនភទ្ និងរួនាទី្េែក្សចូលរមួក្សែុ ងការនតល់ទិ្នែន័យ និងព័រ៌មាន 

ល.រ. គ្បនភទ្េែក្សចូលរមួ ចំនួន រួនាទី្ 
១ ក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្ម ២៥ នតល់ទិ្នែន័យ និងព័រ៌មាន 

២ នមភូមិ ឬរំណាងភូមិ ៥ នតល់ព័រ៌មានគ្រលប ់

៣ មស្រនតីការយិលយ័នលិរក្សមា និងបសុពោបាល ២ នតល់ទិ្នែន័យ និងព័រ៌មានគ្រលប់ 
 

រយៈនពលគ្ាវគ្ាវ 
ការគ្ាវគ្ាវគ្រូវបានចាប់ននី្មេនុវរតចាប់ផ្ខមីនា ឆ្ែ ២ំ០២៣ ដ្ល់ផ្ខក្សក្សកោ ឆ្ែ ២ំ០២៣។ ក្សែុងរយៈនពលននាេះ សមា ិក្ស

គ្កុ្សមគ្ាវគ្ាវបានណារ់ ួបគ្កុ្សមក្សសិក្សរនៅតាមនពលនវលាផ្ដ្លពួក្សគ្មរ់អាច ួបគ្ប ំុបាន។  

ការគ្បមូលទិ្នែន័យ 
នៅក្សែុងការសិក្សាននេះ វយីិាស្រសតវាយរនមល នបទ្តាមផ្បបចូលរមួ (Participatory Rural Appraisal) គ្រូវបានយក្ស

មក្សនគ្បីគ្បាស់នដី្មបីគ្បមូលព័រ៌មាន និងទិ្នែន័យពីក្សសិក្សរចូលរួមនោយផ្នអក្សនៅតាមវរាុបំណងននការគ្ាវគ្ាវ។ វយីិាស្រសត
វាយរនមល នបទ្តាមផ្បបចូលរមួនតត រខាល ងំនៅនលីការពិភាក្សាគ្កុ្សម និងរូសនចញាដ្ោគ្កាម (McCracken et al., 1988; 
Chambers, 1992)។ ការវាយរនមល នបទ្តាមផ្បបចូលរមួ (PRA) រឺាបនចេក្សនទ្សគ្ាវគ្ាវមួយផ្ដ្លគ្រូវបានបនងកីរន ងី
នៅនដី្មទ្សវរសរឆ៍្ែ 1ំ980 (Chambers, 1994)។ PRA រឺាមនយោបាយអាចឱ្យនរនរៀនសូគ្រពី និងាមួយក្សសិក្សរ នដី្មបេីនងករ 
វភិារ និងវាយរនមលឧបសរែ និងឱ្កាស និងបនងកីរផ្ននការគ្ាវគ្ាវនដី្មបនីោេះគ្ាយបញ្ញា ។ ក្សែុងការសិក្សាបចេុបបនែ ឧបក្សរណ៍ 
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ឬបនចេក្សនទ្ស PRA គ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់នៅក្សែុងភូមិផ្ដ្លបានកំ្សណរ់ នោយមានការចូលរមួយ៉ា ងសក្សមាពីេែក្សភូមិ នគ្កាមការសគ្មប
សគ្មួលពីគ្កុ្សមគ្ាវគ្ាវផ្ដ្លមាន ំនាញេភិវឌ្ឍន៍ នបទ្ ៣ នាក់្ស និងវទិ្ោាស្រសតសរា ២ នាក់្ស គ្ពមទាងំការ ួយនគ្ាមផ្គ្ ង
ពីរំណាងភូមិនីមួយៗ នទី្បការគ្ប ំុពិភាក្សាអាចនយាីនៅបាន។ ឧបក្សរណ៍ និងបនចេក្សនទ្ស PRA ផ្ដ្លគ្រូវបាននគ្ ីសនរសីយក្ស
មក្សនគ្បីគ្បាស់នដី្មបគី្បមូលព័រ៌មានពីភូមិផ្ដ្លបាននគ្ ីសនរសី និងបញ្ញា ទាក់្សទ្ងនឹងការនយាីក្សសិក្សមាពីេែក្សភូមិ នោយនយាីការគ្ប ំុ
គ្ក្សុម ដំ្នណីរការ់ទ្ទឹ្ង ការរូសផ្ននទី្ភូមិ ការវភិារបញ្ញា  គ្បរិទិ្ន  រដូ្វ ការវភិារនិនាែ ការ និងការតល ស់បតូរ និងការនរៀបចំផ្ននការ
សក្សមាភាពេភិវឌ្ឍន៍ក្សសិក្សមាភូមិ។ រល់ការគ្ប ំុ និងការសនងករទាងំេស់នៅក្សែុងឃុ ំគ្រូវបានក្សរ់គ្តាទុ្ក្សសគ្មាប់ការវភិារទិ្នែន័យ
តាមផ្បបចូលរមួ (Participatory Analysis) នោយពិភាក្សាពីការរក្សនឃញីបឋមាមួយ នបនង្គែ លតាមភូមិនីមួយៗ។ វយីិាស្រសត
វាយរនមល នបទ្តាមផ្បបចូលរមួ (PRA) គ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់នដី្មបវីភិារគ្ពឹរតិការ និងទិ្នែន័យក្សែុងសហរមន៍ផ្ដ្ល(Kirsopp-Reed, 
1994; Swanson et al., 1997) មាននរៀបរប់ដូ្ចខាងនគ្កាម។ 

រំនូសផ្ននទី្ភូមិ (Village Mapping): គ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់សគ្មាប់ ពិនិរយនមីលការនគ្បីគ្បាស់ដី្ក្សសិក្សមាក្សែុងភូមិសគ្មាប់
ផ្សាងរក្សចំណី និងឃ្វា លនគ្មរបស់ក្សសិក្សរនៅក្សែុងសហរមន៍។ 

រំនូសគ្ ងក្សសិោា នគ្រាួរក្សសិក្សរ (Farm Sketch): គ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់នដី្មបវីភិារលមអិរបលង់ក្សសិោា នគ្រួាររបស់
ក្សសិក្សរក្សែុងការគ្រប់គ្រងការចិញ្េ ឹមនគ្ម និងទំ្នាក់្សទំ្នងក្សែុងគ្បព័នធក្សសិក្សមាចគ្មុេះ។ 

ដំ្នណីរការ់ទ្ទឹ្ង (Transect Walk): គ្រូវបានេនុវរតនយាីន ងីាមួយក្សសិក្សរ ឬមនុសសបនង្គែ លផ្ដ្លាែ ល់ភូមិាស្រសត
ចាស់លាស់ នដី្មបពិីនិរយនមីលយនធានដំ្ណា ំនិងរុក្សខារិផ្ដ្លអាចនគ្បីគ្បាស់ាចំណីនគ្ម គ្បភពទឹ្ក្សនគ្បីគ្បាស់សគ្មាប់ដំ្ណា ំ
និងសរា នៅតាមផ្នែក្សននរំបន់មួយ។ គ្កុ្សមការង្គរគ្បមូលទិ្នែន័យ និងក្សសិក្សរបាននគ្បីគ្បាស់ម៉ាូរូាមនយោបាយក្សែុងការេនុវរត
បនចេក្សនទ្សននេះ។ 

ការវភិារនិនាែ ការ (Trend Analysis): គ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់នដី្មបនីគ្បៀបនយៀបគ្បព័នធចិញ្េ ឹមសរាកាលពីេរីរកាល និង
បចេុបបនែ ផ្ដ្លក្សសិក្សរបានឆ្លងការ់បទ្ពិនាយទាងំននាេះ គ្ពមទាងំការទ្សសន៍ទាយាា នភាពចិញ្េ ឹមនានពលេនាររ ផ្ដ្លមាន
ដូ្ចា ពូ នគ្ម  ំងឺឆ្លង ួបគ្បទ្េះ ចំណីនគ្បីគ្បាស់ និងដំ្ណាផំ្ដ្លអាចនតល់សំណល់ និងេនុនលាចំណីនគ្ម។ 

គ្បរិទិ្នរដូ្វ (Seasonal Calendar): គ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់នដី្មបវីភិារវាយរនមលការតល ស់បតូរគ្បនភទ្ចំណីសរា និងភាព
ញឹក្សញាប់ននការឆ្លង ំងឺមក្សនលីសរានគ្មតាមរដូ្វកាលននឆ្ែ ។ំ 

ដ្ោគ្កាមផ្វ ៉ាន (Venn Diagram): គ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់នដី្មបីកំ្សណរ់គ្បភពយនធានផ្ដ្លសហរមន៍បាននគ្បីគ្បាស់ា
ចំណីនគ្ម។ ចំណីទាងំននាេះមានគ្បភពមក្សពីនគ្ៅសហរមន៍ ឬអាចរក្សបាននៅក្សែុងសហរមន៍។ 

ចំណារ់ថាែ ក់្សរូនទឹម (Pairwise Ranking): គ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់នដី្មបវីភិាររក្សបញ្ញា អាទិ្ភាពផ្ដ្លប៉ាេះ ល់ខាល ងំាងនរ
ដ្ល់ការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ។ 

ការវភិារនដី្មន បីញ្ញា  (Problem Tree Analysis): គ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់នដី្មបវីភិាររក្សមូលនហរុផ្ដ្លបងកនចញាបញ្ញា
ផ្ដ្ល េះឥទ្ធិពលខាល ងំាងនរនលីការចិញ្េ ឹមនគ្ម និងនលប៉ាេះ ល់មក្សនលីសហរមន៍។ 

ការវភិារចំណុចខាល ងំ ចំណុចនខាយ ឱ្កាស និងការរំរមកំ្សផ្ហង (SWOT Analysis): គ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់នដី្មបវីភិារ
រក្សបញ្ញា  និងក្សតាត ខាងនគ្ៅផ្ដ្ល េះឥទ្ធិពលដ្ល់គ្បព័នធនលិរក្សមាសរានគ្មក្សែុងសហរមន៍។  
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ការវភិារបញ្ញា  និងឱ្កាស (Problems and Opportunities Analysis): ការពិភាក្សាគ្កុ្សមគ្រូវបានេនុវរតាមួយ
សហរមន៍ក្សែុងរំបន់នគ្មលនៅគ្ាវគ្ាវ និងបុរែលិក្សការយិល័យនលិរក្សមា និងបសុពោបាលននមនទីរក្សសិក្សមា រុកាខ គ្បមាញ់ និង
ននាទ្នខរតាា យនរៀង នដី្មបវីភិាររក្សមូលនហរុបងកាបញ្ញា  និងរក្សវយីិនោេះគ្ាយសមគ្សបនោយផ្នអក្សនលីឱ្កាស ឬេំនណាយ
នលផ្ដ្លមាននដី្មបចូីលរមួដ្ល់ការេភិវឌ្ឍនលីក្សសទួយគ្បព័នធនលិរក្សមាសរានគ្មរបស់ក្សសិក្សរ។  

ព័រ៌មាន និងទិ្នែន័យផ្ដ្លគ្បមូលបានពីក្សសិក្សរទាងំេស់មានារៈគ្បនយ ន៍ក្សែុងការចូលរមួេភិវឌ្ឍវសិ័យចិញ្េ ឹមសរា
ក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពូា។ រល់ព័រ៌មានទាងំេស់របស់ក្សសិក្សរគ្រូវបានរក្សាទុ្ក្សាការសមាៃ រ់ នហយីនគ្បីគ្បាស់សគ្មាប់ផ្រការសិក្សា
ននេះផ្រប៉ាុនណាណ េះ។  

លទធ្ល និងការពិភាក្សា 

គ្បព័នធនលិរក្សមាសរានគ្មរបសក់្សសិក្សរ  
ក្ស. គ្បវរតិននការចិញ្េ ឹមនគ្មរបសក់្សសិក្សរ 
 

តារង ១៖ គ្បវរតិននការចិញ្េ ឹមនគ្មរបសក់្សសិក្សរនៅឃុរំរីរ  
 ឆ្ែ ១ំ៩៧៩–ឆ្ែ ១ំ៩៩៣ ឆ្ែ ១ំ៩៩៣–ឆ្ែ ២ំ០០៨ ឆ្ែ ២ំ០០៨–ឆ្ែ ២ំ០២៣ 

ពូ នគ្ម នគ្មក្ាម នគ្មក្ាម នគ្មក្ាម 
នគ្មទ្ននល (ហារយី៉ាណា) 

 ំងឺឆ្លង ួបគ្បទ្េះ ាទឹ្ក្ស 
េុរក្ាម 
បូសខយល ់

ាទឹ្ក្ស 
េុរក្ាម 
បូសខយល ់

ាទឹ្ក្ស 
េុរក្ាម 
ដំុ្ពក្សផ្សបក្ស 

ចំណី ចំនបីង 
នមា យមាារិ 

ចំនបីង 
នមា យមាារិ 

ចំនបីង 
នមា យមាារិ 
នមា ោ ំ

សំណល់ និងេនុនល
ដំ្ណាកំ្សសកិ្សមាផ្ដ្ល
អាចនគ្បីាចំណីនគ្ម 

នដី្មនិងសលកឹ្សដំ្ ូងរ 
ផ្នលាា យចនទីផ្ខារ 

នដី្មនិងសលកឹ្សដំ្ ូងរ 
ផ្នលាា យចនទីផ្ខារ 

នដី្មនិងសលកឹ្សដំ្ ូងរ និង
ដំ្ ូងមី ផ្នលាា យចនទីផ្ខារ 
និងចនទីពូ  ចុងេំនៅ និង
គ្គ្មប់នៅស ូ 

 

ដូ្ចបានបង្គា ញក្សែុងតារង ១ នៅចននាល េះឆ្ែ ១ំ៩៧៩ ដ្ល់ឆ្ែ ២ំ០០៨ ក្សសិក្សរបានចិញ្េ ឹមផ្រគ្បនភទ្នគ្មក្ាមប៉ាុនណាណ េះ ផ្ដ្ល
ន្ល់ចំណីឱ្យសុីដូ្ចាចំនបីង និងឃ្វា លតាមទី្វាលឱ្យសុីនមា យមាារិ។ ក្សែុងនពលននាេះ ក្សសិក្សរ ួបគ្បទ្េះ ំងឺនលីសរានគ្មដូ្ចា 
 ំងឺាទឹ្ក្ស បូសខយល់ និងេុរក្ាម។ លទ្ធនលននេះ ដូ្ចគ្មែ នៅនឹងទិ្នែន័យរបស់ GDAHP (2024) ផ្ដ្លបានឱ្យដឹ្ងថា ក្សែុង
ឆ្ែ ២ំ០២៣ននេះ វទិ្ោាា នារិគ្ាវគ្ាវសុខភាពសរា និងនលិរក្សមាសរាបានយក្ស និងទ្ទួ្លវរាុវភិារសរុបចំនួន ២២ ០៣១ 
មក្សនយាីនររវនិិចឆ័យ ំងឺ ក្សែុងននេះបានរក្សនឃញីវរតមាននមនររ ំងឺឆ្លងសំខាន់ៗដូ្ចា េុរកាត ម ដំុ្ពក្សផ្សបក្សនគ្មគ្ក្សបី (២៥ រ ធានី 
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នខរត) ាទឹ្ក្ស និងេឺកូ្សលី រឯី ំងឺបូសខយល់មិនគ្រូវបានពិនិរយរក្សនឃញីន យី។ នគ្កាយពីឆ្ែ ២ំ០០៨ ដ្ល់បចេុបបនែ ក្សសិក្សរបាន
ចាប់ននី្មនានំគ្មពីនគ្ៅរំបន់មក្សចិញ្េ ឹម ាគ្បនភទ្នគ្មទ្ននល ផ្ដ្លមានមាឌ្យំ ក្សមាល ងំខាល ងំ រនមលខពស់នលីទី្នារ។ ចំន េះចំណីវញិ 
ក្សសិក្សរបានោនំមា ពូ  បនតិចបនតួចទុ្ក្សសគ្មាប់នគ្មរបស់ពួក្សគ្មរ់។ ទាក់្សទ្ងនឹង ំងឺឆ្លង ក្សសិក្សរបានបញ្ញជ ក់្សថា  ំងឺបូសខយល់
ផ្លងនឃញីនក្សីរមាននលីនគ្មរបស់ពួក្សគ្មរ់ ប៉ាុផ្នតនៅឆ្ែ ២ំ០២០ មាន ំងឺថាីមួយគ្បនភទ្ ( ំងឺដុ្ំពក្សផ្សបក្ស) បានរររារនលី
សរានគ្មរបស់ក្សសិក្សរក្សែុងឃុរំបស់គ្មរ់ និងនៅរំបន់ននសងនទ្ៀរនងផ្ដ្រ។ ក្សែុង   រយៈនពលាង ១០ឆ្ែ នំនេះ មានដំ្ណាកំ្សសិឧសាហក្សមា 
៤គ្បនភទ្ គ្រូវបានោដុំ្េះយ៉ា ងនគ្ចីននៅក្សែុងឃុរំរីរ ដូ្ចា េំនៅ ដំ្ ូងមី ាា យចនទី និងនៅស ូ។ នបីនគ្បៀបនយៀបនៅនឹងការចិញ្េ ឹម
នគ្មនៅនខរតកំ្សពង់សពឺវញិ ចាប់ពីឆ្ែ ២ំ០០៤ មានក្សសិក្សរ ២០% បានចាប់ននតីមចិញ្េ ឹមពូ នគ្មទ្ននល (Bin, 2004)។ នៅនខរតតាផ្ក្សវ 
វញិ ក្សែុងឆ្ែ ២ំ០០៨ មានក្សសិក្សរបានចាប់អារមាណ៍នគ្ចីននលីពូ នគ្មទ្ននល ឬហារយី៉ាណា នោយនឃញីមានក្សសិក្សររហូរនៅដ្ល់ 
៦៨,២% នៅក្សែុងគ្សុក្សគ្ទាងំក្សែុងនខរតននាេះ ចិញ្េ ឹមពូ នគ្មកូ្សនការ់រវាងនគ្មក្សែុងគ្សុក្ស និងនគ្មហារយី៉ាណា (Keo et al., 2008)។ 
 

ខ. ទិ្ដ្ាភាពរំបន់ឃ្វា លសរា 

 
រូបភាព ១៖ រំនូសផ្ននទី្ភូមិតានសក្ស ឃុរំរីរ គ្សកុ្សរមាសផ្ហក្ស នខរតាា យនរៀង 

 

តាមការសនងករតទ ល់ និងផ្ននទី្ភូមិក្សែុងរូបភាព ១ បានបង្គា ញថា នៅក្សែុងភូមិតានសក្ស មានរំបន់មួយចំនួនផ្ដ្លអាច

ឱ្យក្សសិក្សរឃ្វា លនគ្មបានដូ្ចារំបន់វាលផ្គ្ស រំបន់ចមាក រដំ្ ូងមី ចមាក រនៅស ូ និងចមាក រាា យចនទី ាពិនសសនៅរដូ្វគ្បាងំ។ 

រំបន់ភូមិារំបន់ទី្ទួ្លលំនៅោា នរបស់ក្សសិក្សរផ្ដ្លការរក្សាទុ្ក្សោក់្សសរាគ្រូវបានេនុវរតនៅផ្ក្សបរៗនទេះ។ លទ្ធនលននេះមិនមាន

ភាពខុសគ្មែ នឹងការេនុវរតរបស់ក្សសិក្សរនៅនខរតននសងៗនទ្ៀរននគ្បនទ្សក្សមពុាន យី នោយក្សសិក្សរបានឃ្វា លនគ្មនៅតាមវាល

ផ្គ្សនគ្កាយការគ្បមូលនលគ្សូវ ផ្ដ្លនគ្មអាចសុី ស្រញ្ញជ ងំ និងនមា យមាារិដុ្េះនៅទី្ននាេះ នហយីក្សែុងរយៈនពលននាេះ វាលផ្គ្សគ្រូវ

បានទុ្ក្សនចាលមិនមានោដុំ្េះេាីន យី (Keo et al., 2008; Pok et al., 2015)។ ារមួគ្បព័នធចញិ្េ ឹមនគ្មក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុា

មានលក្សខណៈគ្បហាក់្សគ្បផ្ហលនៅនឹងគ្បព័នធចិញ្េ ឹមនគ្មនៅគ្បនទ្សឥណឌូ នណសុីផ្ដ្រ ដូ្ចផ្ដ្លបានបង្គា ញលទ្ធនលនោយ 

Hilmiati et al. (2024) ថាការចិញ្េ ឹមមានលក្សខណៈយថានល នគ្ េះក្សសិក្សរផ្លងសរានៅរំបន់ឃ្វា លាគ្បចាឆំ្ែ ។ំ គ្បព័នធ
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ចិញ្េ ឹមក្សែុងគ្បនទ្សឥណឌូ នណសុីននេះអាចនតល់មក្សវញិនូវកូ្សននគ្ម នគ្មនមឬបា និងនគ្មាច់ផ្ដ្លមានរនមលនថាក្ស នោយារ

ក្សសិក្សរនគ្បីគ្បាស់ធារុចូលទាប។ ក៏្សប៉ាុផ្នត គ្បព័នធននេះគ្រូវបានរយការណ៍ថា មានរុណភាព និងនលិរភាពទាប នោយារ

ក្សសិក្សរពឹងផ្នអក្សខាល ងំនលី ចំណីយមាារិ។ ម៉ាោងនទ្ៀរ បញ្ញា ននគ្បព័នធចិញ្េ ឹមនគ្មយថានលបានឃ្វា លសរាហួសសកាត នុពល និង

នយាីឱ្យដី្នៅវាលនមា ខូចរុណភាព។ 

រ. រំនូសបលងក់្សសិោា នគ្រាួរក្សសិក្សរ  (Farm Sketch Map) 

ក្សសិក្សរចំនួន ៣ គ្រួារ ក្សែុងភូមិតានសក្ស ឃុរំរីរ គ្សុក្សរមាសផ្ហក្ស នខរតាា យនរៀង គ្រូវបាននគ្ ីសនរសីយក្សាក្សរណីសិក្សា

េំពីការេនុវរតគ្បព័នធចិញ្េ ឹមសរាក្សែុងគ្រួាររបស់ពួក្សគ្មរ់។ 

 
រូបភាព ២៖ រំនូសបលង់ក្សសិោា នគ្រួារក្សសិក្សរទី្១ 

 

ក្សសិក្សរទ្ី១ មានអាយុ ៥៧ឆ្ែ  ំក្សែុងគ្រួាររបស់គ្មរ់ មានសមា ិក្ស៣នាក្ស់។ មនយោបាយនគ្បីគ្បាស់ក្សែុងការគ្បក្សបរបរ

រស់នៅរបស់គ្មរ់មាន ម៉ាូរូ ក្សង់ នគ្មយនត និងមា៉ា សុីនបូមទឹ្ក្ស។ ក្សែុងក្សសិោា នគ្រួាររបស់គ្មរ់ មានចិញ្េ ឹមនគ្មចំនួន១០ក្សាល 

មាន់៣០ក្សាល គ្ ូក្សនម១ក្សាល និងមានដំ្ណាមួំយចំនួនដូ្ចា នចក្ស ដូ្ង ាា យ គ្កូ្សច នៅស ូ និងអាកាសោ។ គ្មរ់នគ្បីគ្បាស់

ទឹ្ក្សនភលៀង និងេណូ្ងសែប់សគ្មាប់សមា ិក្សគ្រួារ សរា និងដំ្ណា។ំ នគ្កាលនគ្ម និងក្សផ្នលងសតុក្សទុ្ក្សលាមក្សបានាងសង់នៅ

 ិរនទេះ (រូបភាព ២)។ ក្សែុងការចិញ្េ ឹមនគ្ម ក្សសិក្សរនគ្បីគ្បាស់ចំនបីង និងឃ្វា លតាមទី្ទួ្លផ្ដ្លមាននមា យមាារិដុ្េះ។ ក្សសិក្សរបាន

េនុវរតតាមបនចេក្សនទ្សដូ្ចា ការផ្ថទាសុំខភាពសរា ការគ្រប់គ្រងចំណី និងការចាក់្សវា៉ា ក់្សាងំ ផ្ដ្លបាននយាីឱ្យនលិរក្សមារបស់

គ្មរ់មានការនកី្សនន ងីនូវចំនួនកូ្សននគ្ម និងនគ្មាច់ គ្ពមទាងំនគ្មមានសុខភាពលអនងផ្ដ្រ។ ទាក់្សទ្ងនឹងការលក់្សដូ្រ រនមលនគ្ម

គ្រូវបានកំ្សណរ់នោយ ាួញក្សណាត ល នហយីផ្គ្បគ្បួលនៅតាមរគ្មូវការទី្នារ។ ការចិញ្េ ឹមនគ្មយក្សកូ្សន និងយក្សាច់នដី្មបលីក់្ស 

បានទ្ទួ្លនសវាគ្ម ំរពីភាែ ក់្សង្គរសុខភាពសរាភូមិ និងឃុ ំក្សែុងការចុេះ ួយក្សសិក្សរ និងចូលរមួនោេះគ្ាយបញ្ញា នលីការចិញ្េ ឹម 

ការទ្ប់ាក រ់ ំងឺឆ្លងនោយការចាក់្សវា៉ា ក់្សាងំ ការន្ល់ចំណីបំប៉ាន និងការរក្ស ាួញទិ្ញនគ្ម។ ក្សសិក្សរដ្ផ្ដ្លបាននលីក្សន ងីថា 

បញ្ញា  និងឧបសរែផ្ដ្លនកី្សរមានសំខាន់ៗរឺ  ំងឺឆ្លង ក្សតាត អាកាសធារុ ក្សងាេះបនចេក្សនទ្ស ក្សងាេះរំបន់ឃ្វា លសរា ក្សងាេះចំណី និង

ការធាល ក់្សនថលនគ្មយ៉ា ងរំហុក្សចាប់ពីចុងឆ្ែ ២ំ០២២មក្ស។ 
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រូបភាព ៣៖ រនូំសប្លង់កសដិ្ឋា នគ្រួសារកសិករទី២ រូបភាព ៤៖ រំនូសបលង់ក្សសោិា នគ្រួារក្សសិក្សរទី្៣ 

 
 

 

ក្សសិក្សរទី្២ មានអាយុ ៣២ឆ្ែ  ំមានសមា ិក្សក្សែុងគ្រួារចំនួន ៤នាក់្ស។ សមាា រៈនគ្បីគ្បាស់ក្សែុងការគ្បក្សបរបររស់នៅរបស់

គ្មរ់មាន ក្សង់ និងម៉ាូរូ។ គ្មរ់ចិញ្េ ឹមនគ្ម១១ក្សាល មាន់២០ក្សាល និងទា៨ក្សាល នហយីគ្មរ់ក៏្សមានដំ្ណាមួំយចំនួននងផ្ដ្រ

ដូ្ចា នចក្ស ាា យ ខែុរ និងដូ្ង។ គ្បភពទឹ្ក្សផ្ដ្លបានពីេណូ្ងសែប់ និងទឹ្ក្សនភលៀងគ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់សគ្មាប់មនុសស និងដំ្ណា។ំ  

នគ្កាលនគ្ម និងក្សផ្នលងសតុក្សលាមក្សគ្រូវបានសង់នៅខាងនគ្កាយនទេះ (រូបភាព ៣)។ 

ក្សសិក្សរទី្៣ មានអាយុ ៣២ឆ្ែ  ំមានសមា ិក្សក្សែុងគ្រួារចំនួន ៣នាក់្ស។ គ្រួាររបស់គ្មរ់មានក្សង់ ម៉ាូរូ រុមឺ៉ាក្ស និងនគ្មយនត 

សគ្មាប់នគ្បីគ្បាស់ក្សែុងការង្គរគ្បចានំថៃទាងំក្សែុងក្សសិោា ន និងនគ្ៅក្សសិោា ន។ សរាចិញ្េ ឹមរបស់គ្មរ់មានដូ្ចា នគ្មចំនួន ៦ក្សាល 

មាន់ ២៧ក្សាល និងទា ៥ក្សាល។ ក្សែុងននទដី្ ំុវញិនរហោា នមានោដុំ្េះនចក្ស ាា យ ពុស្រទាទ  ខែុរ នតាែ រ។ គ្បភពទឹ្ក្សបានមក្សពីេណូ្ងសែប់ 

និងទឹ្ក្សនភលៀងផ្ដ្លនគ្បីគ្បាស់សគ្មាប់មនុសស សរា និងដំ្ណា។ំ នគ្កាលនគ្ម និងក្សផ្នលងសតុក្សលាមក្សរបស់នគ្មគ្រូវបានាងសង់

នៅខាងនគ្កាយនទេះ (រូបភាព ៤)។ 

ឃ. គ្បព័នធចិញ្េ ឹមសរា និងដ្ណំាតំាមរំបន់ននសងៗននភូមិតានសក្ស 

តារង ២ បង្គា ញេំពីទំ្នាក់្សទំ្នងរវាង ីវៈចគ្មុេះ និងគ្បព័នធក្សសិក្សមានៅក្សែុងភូមិតានសក្ស ឃុរំរីរ គ្សុក្សរមាសផ្ហក្ស នខរត

ាា យនរៀង ផ្ដ្លបានគ្រូវបានផ្បងផ្ចក្សា ៣ រំបន់ (រំបន់ទំ្នាប រំបន់ភូមិ និងរំបន់ចមាក រ) ផ្ដ្លមាន ដូ្ចា រុក្សខារិ និង

ដំ្ណាោំដុំ្េះនោយក្សសិក្សរ គ្បភពទឹ្ក្សនគ្បីគ្បាស់ទូ្នៅ គ្បនភទ្សរាទូ្នៅក្សែុងរំបន់ និងសរាចិញ្េ ឹមនោយក្សសិក្សរ បញ្ញា នកី្សរមាន 

លទ្ធភាពនោេះគ្ាយ និងេំនណាយនល។ 

គ្បព័នធចិញ្េ ឹមសរា៖ រំបន់ទំ្នាបារំបន់ោដុំ្េះគ្សូវ នហយីនគ្កាយពីការគ្បមូលនលក្សសិក្សរបានគ្បផ្លងនគ្មគ្ក្សបី និងមាន់

នៅនដី្ររក្សចំណីនៅទី្ននាេះ ផ្ដ្លមានដូ្ចា ចិស្រញ្ញជ ងំ នមា  គ្គ្មប់គ្សូវ និងសរាលអិរានដី្ម។ រំបន់ចមាក រក៏្សមានេំនណាយនលដ្ល់

ការផ្លងនគ្មគ្ក្សបីដូ្ចរំបន់ទំ្នាបផ្ដ្រ។ រំបន់ភូមិផ្ដ្លារំបន់មនុសសរស់នៅ មានសរាចិញ្េ ឹមនគ្ចីនគ្បនភទ្ផ្ដ្លចិញ្េ ឹម និងផ្ថរក្សា

នោយក្សសិក្សរ។ 
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តារង ២៖ គ្បព័នធដ្ណំា ំនិងសរាចិញ្េ ឹមក្សែុ ងភូមិតានសក្ស ឃុរំរីរ គ្សកុ្សរមាសផ្ហក្ស នខរតាា យនរៀង 

 

 
រំបន ់ រំបន់ទំ្នាប រំបន់ភូមិ រំបន់ចំការ 

រុក្សខារិ/ដំ្ណា ំ នមា យមាារិ គ្សូវ នមា គ្ចូរ 
កំ្សនបាល ក្ស ក្សផ្ញ្ឆរ បនាល យួន  
េនញ្េក្ស នដី្មនតាែ រ អាកាសោ 
នគ្បងខយល់ គ្តាច 

ដូ្ង ាល  ាា យ ខែុរ ាា យចនទី  
ឫសស ីនចក្ស នមា ោ ំនមា យមាារិ 

ដូ្ង ាា យចនទ ីដំ្ ូងមី នៅស ូ 
ឫសស ីនដី្មន ទីាល អាកាសោ  
ននទៀក្ស នគ្រីល គ្តាច 

គ្បភពទឹ្ក្ស គ្បឡាយ គ្សេះ នបៀរ នបៀ េណូ្ងសែប់ គ្សេះ គ្បឡាយ បឹង  
សរាចិញ្េ ឹម នគ្ម គ្ក្សបី មាន់ នគ្ម គ្ក្សបី មាន់ ទា គ្ ូក្ស កាៃ ន នគ្ម គ្ក្សបី 
សរាមិនចិញ្េ ឹម ចាបគ្សកុ្ស លលក្ស ក្សផ្ងកប គ្រី 

ក្ាម ពស់ កុ្សក្ស ារកិាផ្ក្សវ តានៅ  
ក្សណុ្រ លលក្ស ចាបគ្សុក្ស គ្ ប កុ្សក្ស លលក្ស តានៅ គ្ក្សួច ក្សផ្ងកប 

មាន់ទឹ្ក្ស 
បញ្ញា នកី្សរមាន គ្សូវខូចនោយសរាលអិរចនគ្ង  

គ្ក្សវារ់នលូវគ្ពំផ្ដ្ន  
ទឹ្ក្ស ន់នៅរដូ្វវសា  
ខាេះទឹ្ក្សនៅរដូ្វគ្បាងំ  
ការចមលង ំងឺនគ្មគ្ក្សបី           
នៅនពលឃ្វា ល 

 ំងឺមាន់ ទា  
 ំងឺនគ្មគ្ក្សបី  

 ំងឺរញួសលឹក្សដំ្ ូង  ំងឺរលួយឫស 
 ំងឺរលយួនមីម នមា ចនគ្ង 
ាា យចនទីគ្ ុេះតក  គ្គ្មប់សអុយ  
ដ្ងកូវសុីរងូនដី្ម សរាលអិរបំតល ញ  
ខាេះទឹ្ក្សនគ្ាចគ្សព  

ដំ្នណាេះគ្ាយ ការនគ្បីថាែ រីំមីតាមបនចេក្សនទ្ស  
ការនគ្បីគ្បាសគ់្បឡាយសតុក្សទឹ្ក្ស 

បំផ្បក្សសរាផ្ដ្ល នឺចញ 
ពិនគ្គ្មេះនយបល់ាមួយភាែ ក់្សង្គរ
សុខភាពសរាភូមិ  
នគ្បីថាែ ពំោបាល និងនសវាក្សមា
ភាែ ក់្សង្គរសុខភាពសរាភូមិ 

ការនគ្បីថាែ រីំមីតាមបនចេក្សនទ្ស  
ការា្រគ្បឡាយសតុក្សទឹ្ក្ស 

ឱ្កាស អាចឃ្វា លនគ្មគ្ក្សបីឱ្យសុី
សំណល់ក្សសិក្សមា និងនមា  
យមាារិ 
អាចចិញ្េ ឹមគ្រីក្សែុងនបៀរ 

អាចោនំមា ពូ នយាីាចំណីសរា 
អាចពគ្ងីក្សការចិញ្េ ឹមសរា 

អាចផ្ក្សនចែសំណល់ដំ្ណាកំ្សសកិ្សមា
ាចំណីនគ្ម 
អាចឃ្វា លនគ្មគ្ក្សបីក្សែុងចមាក រដំ្ណា ំ

 

គ្បភពទឹ្ក្ស៖ នៅគ្រប់រំបន់ទាងំេស់ននភូមិសុទ្ធផ្រមានគ្បភពទឹ្ក្សសំខាន់ៗដូ្ចា គ្សេះ នបៀរ គ្បឡាយ ផ្ដ្លក្សសិក្សរនគ្បី
គ្បាស់ក្សែុងវសិ័យក្សសិក្សមាផ្ដ្លមាន ចំការដំ្ ូងមី ាា យចនទី គ្សូវគ្បាងំ និងសក្សមាភាពននសងៗននការចិញ្េ ឹមសរា។ ទឹ្ក្សេណតូ ង
គ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់សគ្មាប់ផ្រក្សែុងនរហោា នផ្រប៉ាុនណាណ េះ។ 
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បញ្ញា ផ្ដ្លនកី្សរមានតាមរំបន់៖ នៅរំបន់ទំ្នាបផ្ដ្លាក្សផ្នលងោដុំ្េះដំ្ណាគំ្សូវ ក្សសិក្សរបាន ួបគ្បទ្េះបញ្ញា មួយចំនួន
ដូ្ចា ការបំតល ញពីសរាលអរិចនគ្ង នពលខលេះមានទឹ្ក្សនារ ន់ នពលខលេះក៏្សខាេះខារទឹ្ក្ស នហយីគ្ក្សវារ់គ្ពំផ្ដ្នក៏្សបងកាបញ្ញា ដ្លក់ារង្គរ
ក្សសិក្សមារបស់គ្បា ននងផ្ដ្រ នគ្ េះវាររងំដ្ល់លំហូរទឹ្ក្សពីគ្បភពទឹ្ក្ស។ ការឃ្វា លសរានៅរំបន់ទំ្នាបាឱ្កាសមួយននការ
ចមលង ំងឺមក្សនលីសរានគ្មគ្ក្សបី។ នៅរំបន់ភូមិផ្ដ្លគ្បា នរស់នៅ មានផ្របញ្ញា  ំងឺផ្ដ្លនកី្សរមាននលីសរាចិញ្េ ឹមរបស់ក្សសិក្សរ។ 
នៅរំបន់ចមាក រ នកី្សរមានបញ្ញា  ំងឺ និងក្សតាត ចនគ្ងមួយចំនួនមក្សនលីដំ្ណាកំ្សសិឧសាហក្សមារបស់ក្សសិក្សរនងផ្ដ្រ ដូ្ចា  ំងឺរញួ
សលឹក្សដំ្ ូងមី  ំងឺរលួយឬស  ំងឺរលួយនមីមដំ្ ូងមី នមា ចនគ្ង ាា យចនទីគ្ ុេះតក  គ្គ្មប់សអុយ ានដី្ម។ 

ការនោេះគ្ាយបញ្ញា របស់ក្សសិក្សរ៖ នដី្មបនីោេះគ្ាយបញ្ញា ផ្ដ្លនកី្សរមាននលីដំ្ណារំបស់ខលួន ក្សសិក្សរនគ្បីគ្បាស់ថាែ រីំមី
តាមបនចេក្សនទ្ស នគ្បីគ្បាស់ទឹ្ក្សក្សែុងគ្បឡាយសតុក្សទឹ្ក្ស និងនសែីឱ្យា្រគ្បឡាយន ងីវញិ។ នៅនពល ួបគ្បទ្េះ ំងឺឆ្លង ក្សសិក្សរយក្ស
សរាមាន ំងឺនចញ នហយីពិនគ្គ្មេះនយបល់ាមួយភាែ ក់្សង្គរសុខភាពសរាភូមិ គ្ពមទាងំនគ្បីថាែ ពំោបាល និងនសវាភាែ ក់្សង្គរសុខភាព
សរាភូមិ។ 

ឱ្កាស៖ នៅរំបន់ទំ្នាប និងរំបន់ចមាក រ ក្សសិក្សរអាចឃ្វា លនគ្មគ្ក្សបីឱ្យសុីសំណល់ក្សសិក្សមា និងនមា យមាារិនៅទី្ននាេះ 
ម៉ាោងនទ្ៀរពួក្សគ្មរ់អាចនរៀនផ្ក្សនចែេនុនល និងសំណល់ដំ្ណាកំ្សសិឧសាហក្សមាាចំណីសរាបាន។ នៅរំបន់ភូមិ អាចោដុំ្េះ
ដំ្ណាចំំណីសរាបានខលេះដូ្ចា នមា ពូ  និងពគ្ងីក្សការចិញ្េ ឹមសរាបផ្នាមនទ្ៀរបាន។ 

ង. គ្បភពយនធានចំណីសគ្មាប់នគ្ម 
យនធានចំណីផ្ដ្លក្សសិក្សរនគ្បីគ្បាស់ាចំណីនគ្មអាចរក្សបាននៅក្សែុងឃុ ំឬនគ្ៅឃុ ំនិងយនធានចំណីខលេះនទ្ៀរអាចរក្សបាន

នោយផ្នែក្ស (រក្សបានក្សែុងឃុនំង និងរក្សពីនគ្ៅនង) (រូបភាព ៥)។  

 
រូបភាព ៥៖ យនធានចំណីនគ្មផ្ដ្លក្សសកិ្សរបាននគ្បីគ្បាស ់

យនធានចំណីផ្ដ្លក្សសកិ្សរអាចរក្សបាននៅក្សែុងឃុរំបសពួ់ក្សគ្មរ់មានដូ្ចា សលឹក្សដំ្ ូងមី ផ្នលនតាែ រទំុ្ នមា យមាារិ នដី្មនចក្ស 
នមា ោ ំផ្នលាា យចនទី ក្សនទក់្ស និងនមា គ្ចូរ។ ចំនបីងរឺាចំណីចផ្មអរដ៏្សំខាន់ផ្ដ្លក្សសិក្សរអាចរក្សបាននៅក្សែុងរំបន់នោយការ
គ្បមូលពីផ្គ្សនគ្កាយគ្បមូលលនលគ្សវូរចួ ប៉ាុផ្នតក្សសិក្សរមួយចំនួនខាេះខារចំណីផ្ដ្លនយាីឱ្យពួក្សគ្មរ់ទិ្ញចូលពីនគ្ៅរំបន់នងផ្ដ្រ 
(គ្បនទ្សនវៀរណាម) សគ្មាប់នែរ់នែង់បផ្នាមដ្ល់នគ្ម។ ចំន េះកាក្សគ្ានបៀរគ្រូវបាននាចូំលមក្សពីនគ្ៅរំបន់នោយក្សសកិ្សរសគ្មាប់
យក្សមក្សនគ្បីគ្បាស់នដី្មបបំីប៉ាននគ្ម។ ការរក្សនឃញីននេះមានភាពគ្បហាក់្សគ្បផ្ហលនៅនឹងលទ្ធនលគ្ាវគ្ាវរបស់ Pok et al. (2015) 
ផ្ដ្លបានសិក្សានៅតាមរំបន់ានគ្ចីនននគ្បនទ្សក្សមពុានិងរក្សនឃញីថា ចំណីនគ្មផ្ដ្លក្សសិក្សរបាននគ្បីគ្បាស់មានដូ្ចា ចំនបីង 
នមា តាមវាល នមា គ្ចូរ ក្សនទក់្ស នដី្មនចក្ស នដី្មន រ ផ្នលន រ សលឹក្សដំ្ ូងមី ចុងេំនៅ នដី្មសផ្ណត ក្សនសៀង នមីមដំ្ ូងមី និងផ្នលនតាែ រ។ 
នៅគ្បនទ្សបង់កាល នដ្សវញិ ចំនបីងគ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់ក្សែុងរបបចំណីនគ្មក្សែុងភាររយដ៏្នគ្ចីនសគ្មាប់គ្បព័នធចិញ្េ ឹមរបស់ក្សសិក្សរ រឯី

សលឹក្សដំ្ ូងមី ផ្នលនតាែ រ នមា យមាារិ  
នដី្មនចក្ស នមា ោ ំផ្នលាា យចនទ ី

ក្សនទក្ស ់
        កាក្សគ្ានបៀរ 

ចំណីក្សែុងឃុ ំ

ចំណីនគ្ៅឃុ ំ
 ចំនបីង 
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គ្បព័នធចិញ្េ ឹមយក្សទឹ្ក្សនោេះមិនសូវនគ្បីចំនបីងន យី នគ្ េះចំណីសនគ្មចគ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់ក្សែុងភាររយនគ្ចីនវញិ (Uddin et al., 
2013)។ ការនគ្បីគ្បាស់ចំណីសនគ្មចមានឥទ្ធិពលនលីទិ្នែនលទឹ្ក្សនោេះ និងការបនងកីរគ្បាក់្សចំណូលគ្បចានំថៃសគ្មាប់ក្សសិក្សរផ្ដ្ល
ចិញ្េ ឹមនគ្មទឹ្ក្សនោេះាលក្សខណៈគ្រួារ (Shortall et al., 2018)។  

ច. រយៈនពលផ្ដ្លអាចរក្សចំណីសគ្មាប់នគ្ម 
ចំណីនគ្មផ្ដ្លអាចរក្សបាននៅក្សែុងឃុរំរីរមានដូ្ចា ចំនបីង នមា យមាារិនៅតាមវាល នមា គ្ចូរ សលឹក្សដំ្ ូងមី នដី្មនចក្ស 

ក្សនទក់្ស ចុងេំនៅ នតាែ រ កាក្សគ្ានបៀរ និងមានដំ្ណានំមា ខលេះគ្រូវបានោដុំ្េះនោយក្សសិក្សរមួយចំនួនរូច។ ចំនបីងគ្សូវគ្បាងំសមបូរ
នៅនគ្កាយនពលគ្បមូលនលគ្សូវរចួចាប់ពីផ្ខមីនា ដ្ល់ផ្ខឧសភា រឯីចំនបីងគ្សូវវសា ក្សសិក្សរអាចគ្បមូលរក្សាទុ្ក្សបានចាប់ពី
ផ្ខវចិឆិកា ដ្ល់ផ្ខយែូ។ នៅនដី្មរដូ្វគ្បាងំក្សែុងផ្ខមក្សរ និងកុ្សមាៈ ក្សសិក្សរអាចឃ្វា លនគ្មឱ្យសុីនមា យមាារិនៅតាមវាលផ្គ្សផ្ដ្លគ្បមូល
នលគ្សូវរចួនហយី។ តាមរយៈការចុេះេនងករ មានក្សសិក្សរចំនួន ៣ គ្រួារ បានោដុំ្េះដំ្ណានំមា ក្សែុងទំ្ហនំនទដី្រូចទុ្ក្សសគ្មាប់នគ្ម
របស់គ្មរ់។ ក្សសិក្សរក៏្សអាចគ្ចូរនមា ពីរំបន់ខាងនគ្ៅដូ្ចា តាមវាល និងចំការ ផ្ដ្លសមបូរនៅរដូ្វនភលៀងធាល ក់្សចាប់ពីផ្ខមិថុនា 
ដ្ល់ផ្ខយែូ នហយីក៏្សារដូ្វោដុំ្េះគ្សូវនងផ្ដ្រ នគ្ េះក្សសិក្សរមិនអាចឃ្វា លនគ្មនៅតាមវាលផ្គ្សបាននទ្ ប៉ាុផ្នតនៅផ្ខមក្សរ ដ្ល់ផ្ខ
ឧសភា ផ្ដ្លារដូ្វខសរ់នភលៀងពំុសូវសមបូរនមា គ្ចូរនទ្។ នៅក្សែុងឃុរំរីរារំបន់ផ្ដ្លន្ល់េំនណាយនលលអដ្លក់្សសិក្សមា ផ្ដ្ល
ក្សសិក្សរភារនគ្ចីនោដំំ្ ូងមី នហយីនៅនពលគ្បមូលនលនមីមដំ្ ូងរចួ សលឹក្សដំ្ ូងមីានគ្ចីនគ្រូវបានទុ្ក្សនចាលនៅនលីដី្ចមាក រ
ទាងំេស់ នោយក្សសិក្សរគ្បផ្លងនគ្មឱ្យសុីនមា គ្សស់នៅក្សែុងចមាក រផ្រម្ង។ ចំន េះក្សនទក់្សគ្សូវ ក្សសិក្សរអាចរក្សទិ្ញបាននពលណា
ក៏្សបាននៅក្សែុងឃុរំបស់ពួក្សគ្មរ់ ដូ្ចានៅតាមនរងមា៉ា សុីនកិ្សនគ្សូវ ឬទិ្ញពីគ្មែ នៅវញិនៅមក្ស។ ដំ្ណាេំំនៅសមបូរនៅនដី្មរដូ្វ
គ្បាងំផ្រពីរផ្ខប៉ាុនណាណ េះ នោយារវាាដំ្ណារំបស់គ្កុ្សមហ ុន ដូ្ចននេះក្សសិក្សរមិនបាននគ្បីគ្បាស់ចុងេំនៅាចំណីសគ្មាប់សរានគ្ម
របស់ពួក្សគ្មរ់ន យី។ ផ្នលនតាែ រសមបូរពីផ្ខមិថុនា ដ្ល់ផ្ខរុលា ក្សសិក្សរនគ្បីផ្នលនតាែ រទំុ្ នដី្មបបំីប៉ាននគ្មផ្ដ្លសែមឱ្យលូរលាសល់អ
និងឆ្ប់បានលក់្ស (រូបភាព ៦)។ នយងតាមការគ្ាវគ្ាវរបស់ Keo et al. (2008) នៅនខរតតាផ្ក្សវ បានបង្គា ញថា យនធាន
ចំណីផ្ដ្លក្សសិក្សរនគ្បីគ្បាស់មានដូ្ចា ចំនបីង នមា  ក្សនទក់្ស ផ្នលនតាែ រ និងទឹ្ក្សនតាែ រ នដី្មនចក្សនិងសលឹក្សនចក្ស េនុនលដំ្ ូងមី សលឹក្ស
របស់រុក្សខារិក្សែុងរំបន់ដូ្ចា សលឹក្សេំពិលបារងំ សលឹក្សឫសស ីនិងសលឹក្សេំពិលទឹ្ក្ស។ ចំណីសំខាន់សគ្មាប់នគ្មក្សែុងរំបន់សិក្សានោយ 
Keo et al. (2008) រឺនមា យមាារិ និងចំនបីង។ នមា មិនសូវសមបូរនទ្ចាប់ពីផ្ខកុ្សមាៈ ដ្ល់ផ្ខនមា ពីនគ្ េះនមា ទាងំននាេះនៅ្
សៃួរង្គប់ ិរេស់នៅតាមទី្វាល។ ចំនបីងគ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់នសទីរនពញមួយឆ្ែ  ំប៉ាុផ្ន្ខាេះខារនៅផ្ខវចិឆិកា នៅដ្ល់ផ្ខយែូ។ ាមតងមាក ល 
ក្សនទក់្ស និងសលឹក្សន គី្រូវបានន្ល់ឱ្យាចំណីនគ្មក្សែុងរនបៀបននសងៗគ្មែ  នហយីសំខាន់សគ្មាប់បនគ្មីការការង្គរក្សមាល ងំេូសទាញ ក្សែុង
កំ្ស ុងនពលមុនោដុំ្េះ និងកំ្ស ុងនពលោដុំ្េះ។ ចំន េះសលឹក្សន ីវាសមបូរនៅនពលមាននភលៀងធាល ក់្សនដី្មឆ្ែ ។ំ សលឹក្សេំពិលបារងំ 
សលឹក្សឫសស ីសលឹក្សេំពិលទឹ្ក្ស គ្រូវបានក្សសិក្សរការ់ឱ្យនគ្មសុី ាពិនសសនៅនពលខាេះខារនមា  និងេនុនលដំ្ណា។ំ ាទ្មាល ប់ក្សសិក្សរ
នគ្បីក្សនទក់្សលាយាមួយទឹ្ក្ស មុននឹងឱ្យនគ្មសុី។ សលឹក្ស និងនដី្មនចក្ស គ្រូវបានន្ល់ឱ្យនគ្មនៅរដូ្វនៅ្ ក្សែុងផ្ខកុ្សមាៈ និងនមា។ ក្សសិក្សរ
បាននគ្បីគ្បាស់ផ្នលនតាែ រទំុ្ និងផ្នលេំពិលបារងំទំុ្ាចំណីបផ្នាមនៅនពលផ្ដ្លសមបូរ។ ផ្នលេំពិលបារងំទំុ្ សមបូរនៅផ្ខមីនា និង
ផ្ខនមា។ ផ្នលនតាែ រទំុ្ មាននគ្ចីនចាប់ពីផ្ខក្សក្សកោ ដ្ល់ផ្ខរុលា។ ក្សសិក្សរមួយចំនួននលិរសករនតាែ រ និងនគ្បាេះទឹ្ក្សសករនតាែ រនៅ
នលីចំនបីងមុនឱ្យនគ្មសុី។ ទឹ្ក្សសករនតាែ រនយាីឱ្យចំនបីងមានរសារិឆ្ៃ ញ់ និងអាចន្ល់ថាមពលខលេះផ្ដ្រ។ ផ្នលនតាែ រទំុ្គ្រូវបានយក្ស
មក្សលាយាមួយទឹ្ក្សនហយីគ្រូវបានន្ល់នៅឱ្យនគ្មសុី។ នមា គ្សស់សមបូរនគ្ចីននៅនគ្កាយនពលធាល ក់្សនភលៀងដំ្បូង។ ក្សសិក្សរយក្ស
នគ្មនៅឃ្វា លឱ្យសុីនមា នៅនពលនថៃ និងនពលលាៃ ចដឹ្ក្សនគ្មមក្សនទេះវញិ រចួន្ល់ចំនបីងាចំណីបផ្នាម។ នមា នៅតាមវាលផ្គ្សមិន
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អាចឱ្យក្សសិក្សរឃ្វា លនគ្មឱ្យសុីបាននទ្ៀរនទ្ នៅនពលផ្ដ្លក្សសិក្សរភជួររស់ដី្ោដុំ្េះគ្សូវ។ នៅក្សែុងរដូ្វោដុំ្េះចាប់ពីផ្ខសីហា ដ្ល់
ផ្ខយែូ នគ្មគ្រូវបានឃ្វា លាគ្កុ្សមរូចៗនោយកូ្សនរបស់ក្សសិក្សរ នៅនពលនថៃនហយីយក្សនគ្មនៅឃ្វា លនៅរំបន់ទួ្លខពស់ៗ ឬក៏្សទុ្ក្ស
នចាលនៅនទេះនពញមួយនថៃ។ នពលទុ្ក្សនៅនទេះ នគ្មគ្រូវបានន្ល់ចំនបីង និងនមា គ្ចូរ។ នៅក្សែុងកំ្ស ុងនពលននេះ ចំនបីងរបស់ក្សសិក្សរ
ចាប់ននី្មខាេះខារ នហយីមានការលក់្សដូ្រចំនបីងខលេះនៅក្សែុងភូមិ។ នៅរដូ្វនគ្កាយគ្បមូលនល នគ្មគ្រូវបានឃ្វា លនោយនសរនីៅតាម
វាលផ្គ្ស នោយនគ្មអាចសុី ស្រញ្ញជ ងំ និងនមា ខលេះផ្ដ្លមាននៅក្សែុងផ្គ្ស។ លទ្ធនលគ្ាវគ្ាវបចេុបបនែក៏្សមិនមានភាពខុសគ្មែ នៅ
នឹងការរក្សនឃញីនោយ Pok et al. (2015) នៅតាមរំបន់ក្សសិក្សមាដូ្ចា នខរតបារ់ដំ្បង តាផ្ក្សវ កំ្សពរ និងកំ្សពង់សពឺ ផ្ដ្លបាន
បង្គា ញថា ក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មភារនគ្ចីននគ្បីគ្បាស់ចំនបីង និងឃ្វា លរក្សចំណីបផ្នាម។ ាទូ្នៅ ក្សសិក្សរគ្ចូរនមា យក្សមក្សនតល់ា
ចំណីនគ្មក្សែុងេំ ុងរដូ្វវសា ប៉ាុផ្នតពួក្សនរ ួបគ្បទ្េះការខាេះខារចំណីនៅរដូ្វគ្បាងំ។ សំណល់ និងេនុនលដំ្ណាកំ្សសិក្សមាផ្ដ្ល
ក្សសិក្សរនគ្បីគ្បាស់នៅរដូ្វវសាមានដូ្ចា នដី្មនចក្ស នដី្មន រ ផ្នលន រ សលឹក្សដំ្ ូងមី ចុងេំនៅ នដី្មសផ្ណត ក្សនសៀង នមីមដំ្ ូងមី 
និងផ្នលនតាែ រានដី្ម។ 
 

   ចំនបីង      ចំនបីង 
   

 
         

 នមា យមាារិ           
     

 
       

 នមា គ្ចរូ នមា គ្ចរូ 
 

 
           

      សលឹក្សដំ្ ូងមី   
   

 
         

 នដី្មនចក្ស នដី្មនចក្ស 
             

 ក្សនទក្ស ់
             

  ចុងេំនៅ   
 

      
 

 
           

   
 

  ផ្នលនតាែ រទំុ្   
 

 មក្សរ កុ្សមាៈ មីនា នមា ឧសភា មិថុនា ក្សក្សកោ សីហា ក្សញ្ញា  រុលា វចិឆិកា យែូ 
សមាែ ល់៖ ▢ = មានាគ្បចា ំ        = មានខលេះ េរ់ខលេះ 
 

រូបភាព ៦៖ គ្បរិទិ្នរដូ្វកាលនលីការនគ្បីគ្បាស់ចំណីនគ្មរបសក់្សសិក្សរនៅឃុរំរីរ គ្សុក្សរមាសផ្ហក្ស នខរតាា យនរៀង 
ឆ្.  ងឺំឆ្លងផ្ដ្លនកី្សរមាននលីនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ 

លទ្ធនលក្សែុងរូបភាព ៧ ននេះ បានបង្គា ញេំពី ំងឺមួយចំនួនដូ្ចា េុរកាត ម ាទឹ្ក្ស បូសខយល់ ដំុ្ពក្សផ្សបក្ស ររឈ្លម 
និងបរសិរផ្ដ្លនៅផ្រនកី្សរមាននលីនគ្មគ្ក្សបីរបស់ក្សសិក្សរ។  ំងឺេុរក្ាម នគ្ចីននកី្សរមាននៅរដូ្វធាល ក់្សនភលៀង ចាប់ពីផ្ខមិថុនា ដ្ល់ 
ផ្ខយែូ និងនកី្សរមានានរៀងរល់ឆ្ែ ។ំ  ំងឺាទឹ្ក្ស ក៏្សមិនខុសពី ំងឺេុរក្ាមផ្ដ្រ នគ្ចីននកី្សរចាប់ពីផ្ខឧសភា ដ្ល់ផ្ខរុលា នៅនពល
ចាប់ននី្មធាល ក់្សនភលៀងនដី្មរដូ្វវសា។  ំងឺដំុ្ពក្សនលីផ្សបក្ស នកី្សរមាននៅផ្ខមក្សរ ដ្ល់ផ្ខមីនា នហយីវាា ំងឺនទី្បនកី្សរមានថាីនលី
សរានគ្មក្សែុងឃុ ំរយៈនពលបីឆ្ែ មំក្សនហយី និងសមបូរនកី្សរ ំងឺននេះសឹងផ្រគ្រប់សរានគ្មទាងំេស។់  ំងឺររឈ្លម នកី្សរមាននៅផ្ខនៅ្ 
ចាប់ពីផ្ខមក្សរដ្ល់ផ្ខនមា។ បរសិរ ាពិនសសគ្ពូន នកី្សរមាននពញមួយឆ្ែ នំលីគ្រប់គ្បនភទ្នគ្មទាងំេស ់នហយីក្សសិក្សរបាន
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នគ្បីថាែ ទំ្មាល ក់្សវាានរៀងរល់ឆ្ែ ។ំ គ្ក្សសួងក្សសិក្សមា រុកាខ គ្បមាញ់ និងននាទ្ បានបញ្ញជ ក់្សពីឆ្ែ ២ំ០០៦ មក្សថា  ំងឺសំខាន់ៗផ្ដ្ល
ប៉ាេះ ល់នគ្មគ្ក្សបីក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុាមានដូ្ចា ាទ្ឹក្ស េុរកាត ម និងបូសខយល់ (Ministry of Agriculture, Forestry and 
Fisheries, 2006)។ បញ្ញា សុខភាពសំខាន់ននសងៗនទ្ៀរផ្ដ្លក្សសិក្សរ ួបគ្បទ្េះមានដូ្ចា បរសិរ ាពិនសសពពួក្សដ្ងកូវនថលីម 
(Soun et al., 2006) ដ្ផ្ងក និងរនបាម។ សុខភាពសរាគ្រូវបានក្សរ់សមាែ ល់ថាាគ្បភពននការបារ់បង់នលិរក្សមា ដូ្ចា កំ្សនណីន
ទ្មៃន់ទាប ក្សមាល ងំេូសទាញ ការបងកកំ្សនណីរ និងការនលិរទឹ្ក្សនោេះ (Copeman & Copland, 2008)។ លទ្ធនលរក្សនឃញី
បចេបបនែននេះមានភាពដូ្ចគ្មែ នៅនឹងការរក្សនឃញីរបស់េរែនាយក្សោា នសុខភាពសរា និងនលិរក្សមាសរាក្សែុងឆ្ែ ២ំ០២៣ (GDAHP, 
2024)  ផ្ដ្លបានយក្ស និងទ្ទួ្លវរាុវភិារសរុបចំនួន ២២ ០៣១ មក្សនយាីនររវនិិចឆ័យ ំងឺ ផ្ដ្លក្សែុងននេះបានរក្សនឃញីវរតមាន
នមនររ ំងឺឆ្លងសំខាន់ៗដូ្ចា េុរកាត ម ដំុ្ពក្សផ្សបក្សនគ្មគ្ក្សបី (២៥ រ ធានី នខរត) ាទឹ្ក្ស និងេឺកូ្សលី រឯី ំងឺបូសខយល់មិន
គ្រូវបានពិនិរយរក្សនឃញីន យី។ នបីនគ្បៀបនយៀបនៅនឹងាា នភាពចិញ្េ ឹមនៅគ្បនទ្សបង់កាល នដ្សវញិនឃញីថា  ំងឺេុរកាត ម និង
ឈ្លមនមា  រឺា ំងឺសំខាន់ាងនរផ្ដ្លនកី្សរមាននគ្ចីននលីនគ្មចិញ្េ ឹមរបស់ក្សសិក្សរ (Uddin et al., 2013)។ 
   

 
   ំងឺេុរក្ាម 

     
 

       

      ំងឺាទឹ្ក្ស   
       

 
     

  ំងឺដំុ្ពក្សផ្សបក្ស          
   

 
         

  ំងឺររឈ្លម         
    

 
        

 បរសិរ 
  

 មក្សរ កុ្សមាៈ មិនា នមា ឧសភា មិថុនា ក្សក្សកោ សីហា ក្សញ្ញា  រុលា វចិឆិកា យែូ 
រូបភាព ៧៖ គ្បរិទិ្នរដូ្វនលកីារនកី្សរមាននូវ ំងឺឆ្លងនលីនគ្មគ្ក្សបីរបស់ក្សសិក្សរ 

 

បញ្ញា ប៉ាេះ ល់គ្បព័នធនលិរក្សមាសរានគ្មរបស់ក្សសិក្សរ 
ក្ស. បញ្ញា ប៉ាេះ ល់ដ្ល់ការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ 
តារង ៣៖ ចំណារ់ថាែ ក់្សរូនទឹមននបញ្ញា នលីការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ 
  ំងឺឆ្លង រនមលនគ្មធាល ក្ស់ចុេះ ខាេះចំណី ខាេះបនចេក្សនទ្ស ពិនទុ ចំណារ់ថាែ ក្ស ់
 ំងឺឆ្លង  រនមលនគ្មធាល ក្ស់ចុេះ  ំងឺឆ្លង ខាេះបនចេក្សនទ្ស ១ ៣ 
រនមលនគ្មធាល ក្ស់ចុេះ   រនមលនគ្មធាល ក្ស់ចុេះ រនមលនគ្មធាល ក្ស់ចុេះ ៣ ១ 
ខាេះចំណី    ខាេះបនចេក្សនទ្ស ០ ៤ 
ខាេះបនចេក្សនទ្ស     ២ ២ 

 

ក្សែុងការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ មានបញ្ញា សំខាន់ៗចំនួន ៤ ផ្ដ្លក្សសិក្សរបាននលីក្សន ងីដូ្ចា  ំងឺឆ្លង ការធាល ក់្សរនមលលក់្ស
នននគ្មរស់ ក្សងាេះចំណី និងការខាេះចំនណេះដឹ្ងបនចេក្សនទ្ស។ តាមរយៈវយីិាស្រសតនគ្បៀបនទឹមារូននបញ្ញា ទាងំេស់ (Pairwise 
Ranking) បានបង្គា ញថា ការធាល ក់្សរនមលលក់្សរបស់នគ្មរស់ទ្ទួ្លបានពិនទុខពស់ាងនរ ដូ្ចននេះវាាបញ្ញា ផ្ដ្លមាននលប៉ាេះ ល់
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ខាល ងំាងនរនៅដ្ល់ការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរទាងំផ្នែក្សនសដ្ាកិ្សចេ និងទឹ្ក្សចិរត នោយតាមរយៈការបញ្ញជ ក់្សពីក្សសិក្សរបានឱ្យដឹ្ងថា 
រនមលលក់្សបានធាល ក់្សចុេះាង ក់្សក្សណាត ល នបីនគ្បៀបនយៀបនៅនឹងរនមលលក់្សមុននពលធាល ក់្សនថល។ ការខាេះខារនលីបនចេក្សនទ្សចិញ្េ ឹម 
អាចប៉ាេះ ល់ដ្ល់នលិរភាពននការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ នហយីាា ប័ន ក់្សព័នធដូ្ចា ភាែ ក់្សង្គរសុខភាពសរាភូមិ/ឃុ ំឬមនទីរ
ក្សសិក្សមារួរយក្សចិរតទុ្ក្សោក់្សនលីបនចេក្សនទ្សទាងំននាេះផ្ដ្លមានដូ្ចា បនចេក្សនទ្សននការចិញ្េ ឹម ការផ្ថទា ំការនគ្បីគ្បាស់វា៉ា ក់្សាងំ 
កំ្សណរ់មុខសញ្ញា  ំងឺនលីនគ្ម ការន្ល់ចំណី និងការទ្ទួ្លព័រ៌មានពីម ឈោា នខាងនគ្ៅនូវគ្បនភទ្នគ្ម ទ្ំហនំគ្មផ្ដ្លាពូ មាន
រគ្មូវការទី្នារខពស់។  ំងឺឆ្លងនលីនគ្មក៏្សាក្សងាល់ផ្ដ្លក្សសិក្សរគ្ពួយបារមាណ៍ នហយីនលប៉ាេះ ល់នៅមានក្សគ្មិររិចរួចចំន េះ
ការចិញ្េ ឹមផ្បបលក្សខណៈគ្រួារ ក្សែុងននាេះមាន ំងឺេុរក្ាម  ំងឺដំុ្ពក្សផ្សបក្ស និង ំងឺាទឹ្ក្ស។ ការខាេះចំណីាបញ្ញា ប៉ាេះ ល់រិច
រួចនលីការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ នគ្ េះក្សសិក្សរអាចនោេះគ្ាយបាន នោយារភារនគ្ចីនននចំណីនគ្ម ក្សសិក្សរអាចរក្សបានពី
ក្សែុងរំបន់ និងនគ្ៅរំបន់នៅតាមលទ្ធភាពក្សមាល ងំសមា ិក្សគ្រួាររបស់ក្សសិក្សរ (តារង ៣)។ 
ខ. ការវភិារបញ្ញា ផ្ដ្លនាឱំ្យមានការធាល ក់្សនថលលក់្សនគ្ម 

ការចូលរមួពិភាក្សា និងេនុវរតនលីឧបក្សរណ៍វភិារនដី្មន បីញ្ញា  (Problem Tree Analysis)  ក្សសិក្សរបានបង្គា ញពី
បញ្ញា ផ្ដ្លពួក្សគ្មរ់ ួបគ្បទ្េះផ្ដ្លមានដូ្ចា នគ្មធាល ក់្សចុេះរនមលលក់្សននសរានគ្មរស់ នៅក្សែុងនលិរក្សមានគ្មរបស់ពួក្សគ្មរ់នៅឆ្ែ ២ំ០២៣ 
ននេះផ្ដ្លបងកឱ្យក្សសិក្សរពិបាក្សលក់្សនគ្មគ្ក្សបីនៅនលីទី្នារ។ នៅក្សែុងនលិរក្សមានគ្មរបសក់្សសិក្សរ មានការ ួបបញ្ញា នគ្ចីនផ្ដ្លបណ្ាល
ឱ្យក្សសិក្សរមានការបាក់្សទឹ្ក្សចិរតក្សែុងការចិញ្េ ឹមនគ្ម តាមរយៈការពិភាក្សាាមួយក្សសិក្សរនៅក្សែុងរំបន់ នគ្មធាល ក់្សនថល រឺាបញ្ញា នចាទ្
យ៉ា ងសំខាន់ផ្ដ្ល េះឥទ្ធិពលខាល ងំនៅក្សែុងឆ្ែ ២ំ០២៣ ផ្ដ្លក្សសិក្សរមួយចំនួនបានលក់្សនគ្មនោយគ្មា នទី្នារក្សែុងគ្សុក្ស ចំផ្ណក្ស
ទី្នារផ្ដ្លធាល ប់លក់្សនៅនគ្ៅននាេះមានគ្បនទ្សនវៀរណាម។ នដី្មបនីោេះគ្ាយបញ្ញា នគ្មធាល ក់្សនថល ក្សសិក្សរគ្រូវនយាីការាមួយអាា្យរ 
មូលោា ន មនទីរនលិរក្សមាសរា និងបសុពោបាល ចូលរមួចាក់្សវា៉ា ក់្សាងំ គ្បមូលនំុ្ក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មាសហរមន៍ បនងកីរសិបបក្សមា
ផ្ក្សនចែសរាក្សែុងគ្សុក្ស និងផ្សាងរក្សបណ្ាញទី្នារនៅនគ្ៅរំបន់ នដី្មបបីនងកីនរនមលនគ្ម និងរគ្មូវការទី្នារ។ ក្សសិក្សរក៏្សគ្រូវនយាីឱ្យ
នគ្មមានសតង់ោ ាច់មានរុណភាព នដី្មបឈី្លននៅរក្សនលិរក្សមានគ្មក្សែុងរំបន់ គ្ពមទាងំធានានូវនសារភាពរនមលនលីទី្នារនង
ផ្ដ្រ (រូបភាព ៨)។ លទ្ធនលននការសិក្សាននេះ ដូ្ចគ្មែ នៅនឹងព័រ៌មានផ្ដ្លបានចុេះនាយក្សែុងកាផ្សរ។ ាឧទាហរណ៍ នយងតាម
គ្បភពព័រ៌មានក្សមពុាថាី (Tuon, 2023) មាេ ស់ក្សសិោា នចិញ្េ ឹមនគ្មមាែ ក់្ស នៅគ្សុក្សរំផ្ប នខរតរបូងឃាុ ំបានឱ្យដឹ្ងថា បចេុបបនែននេះ
េែក្សចិញ្េ ឹមនគ្មខាែ ររូច ឬលក្សខណៈគ្រួារ បានការ់បនាយការចិញ្េ ឹមាបនតបនាទ ប់ នោយនៅ រន ីងបានផ្រេែក្សចិញ្េ ឹមលក្សខណៈ
ក្សសិោា នយំៗប៉ាុនណាណ េះ។  ក់្សព័នធនឹងបញ្ញា ទី្នារនគ្មននេះ នលាក្ស គ្ស ុន នៅ គ្បធានសមារមចិញ្េ ឹមសរានៅក្សមពា បានបញ្ញជ ក់្សថា 
វសិ័យចិញ្េ ឹមសរានៅក្សមពុា នានពលបចេុបបនែ ួបគ្បទ្េះបញ្ញា គ្ប មទី្នារនសទីរទាងំេស់ មិនថាផ្រទី្នារនគ្មននាេះនទ្។ ទី្នារនគ្ម 
នៅផ្របនតធាល ក់្សចុេះរនមល នយាីឱ្យេែក្សចិញ្េ ឹមលក្សខណៈគ្រួារ ការ់បនាយការចិញ្េ ឹម នោយារការចំណាយនលីសចំណូល។ ារ-
ព័រ៌មានថាីៗ (Chhum, 2023) ក៏្សបានរនំលចេំពីក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មខាែ ររូច ផ្ដ្លបានរអូញផ្រអរពីរនមលនគ្មរស់ចុេះនថាក្ស និងមិន
សូវមាន ាួញទ្ទួ្លទិ្ញ នោយារផ្រការនាចូំលាច់នគ្មពីគ្បនទ្ស ិរខាងដូ្ចា គ្បនទ្សឡាវ នថ និងនវៀរណាម។ មូលនហរុ
ផ្ដ្ល ាួញង្គក្សនៅនាចូំលនគ្មបរនទ្ស នោយារផ្រវាមានរនមលគ្បហាក់្សគ្បផ្ហលគ្មែ  ប៉ាុផ្នតនគ្មនាចូំលគ្រូវបានចិញ្េ ឹមតាមសតង់ោ 
និងមានាចន់គ្ចីន ផ្ដ្លនយាីឱ្យេែក្សកាប់ចំនណញ។ ក្សសិក្សរក្សែុងារព័រ៌មានដ្ផ្ដ្លននេះក្ស៏បានេេះអាងថា គ្បផ្ហលមួយឆ្ែ នំហយី 
នគ្មរស់ធាល ក់្សនថល ិរ ក់្សក្សណាត ល ប៉ាុផ្នតចំណីផ្បរាន ងីនថល។ ទ្នទឹមនឹងននេះ នៅផ្ខវសា នគ្មរងការយយពីី ំងឺររារផ្ថមនទ្ៀរ។ 
ក្សតាត ទាងំននេះ បានបងខំឱ្យក្សសិក្សរខលេះនបាេះបង់ការចិញ្េ ឹម។ សរុបមក្ស រនមលនគ្មរស់ធាល ក្ស់ចុេះគ្បផ្ហល ៤០% ប៉ាុផ្នតាច់នគ្មផ្ដ្លលក្ស់
នលីទី្នារនៅមានរនមលខពសដ់្ផ្ដ្ល។ 

https://www.kampucheathmey.com/author/sophalkpt
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ការកំ្សណរ់អាទិ្ភាពសគ្មាប់ការគ្ាវគ្ាវ និងេភិវឌ្ឍន៍ផ្ដ្លអាចចូលរមួចំផ្ណក្សបនងកីន នលិរក្សមាសរានគ្ម របស់ក្សសិក្សរ 
ក្ស. ការវភិារចំណុចខាល ងំ ចំណុចនខាយ ឱ្កាស និងការរំរមក្សំផ្ហងននគ្បព័នធចិញ្េ ឹមនគ្ម 

ការវភិាររក្សចំណុចខាល ងំ ចំណុចនខាយ ឱ្កាស និងការរំរមក្សំផ្ហងទាក់្សទ្ងនឹងការចិញ្េ ឹមនគ្មក្សែុងការសិក្សាននេះ  ួយឱ្យ

នយីងរក្សឱ្យនឃីញនូវចំណុចខាេះចននាល េះ និងឱ្កាសដ្ល់ការចូលរួមេភិវឌ្ឍការចិញ្េ ឹមនគ្មក្សែុងសហរមន៍ (តារង ៤)។ លក្សខណៈ

ពិនសសរបស់ពូ នគ្មក្សែុងគ្សុក្សផ្ដ្លក្សសិក្សរបានចិញ្េ ឹមននេះមានដូ្ចា ភាពយននឹងអាកាសធារុ ការសុីចំណីមិននរសី និងភាព

ង្គយគ្សួលចិញ្េ ឹម ប៉ាុផ្នតគ្បនភទ្នគ្មននេះមានទំ្ហខំលួនរូច និងគ្ាលាងពូ នគ្មនាចូំល។ ចំន េះទ្មាល ប់ចិញ្េ ឹមវញិ ក្សសិក្សរខាេះ

ចំនណេះដឹ្ងបនចេក្សនទ្សដូ្ចា ការគ្រប់គ្រងការបង្គក រ់ពូ ផ្ដ្លអាចនាឱំ្យមាន ំងឺាន់ឈ្លម ការទ្មាល ក់្សបរសិរ និងការគ្រប់គ្រង

 ំងឺឆ្លង នហីយមិនអាចបនងកីនចំនួនសរាចិញ្េ ឹមឱ្យបាននគ្ចីនន យី នោយារក្សែុងគ្រួាររបស់គ្មរ់ខាេះសមា ិក្សនពញក្សមាល ងំ

នៅ ួយនមីលផ្ថសរា។ លទ្ធនលគ្ាវគ្ាវនោយ Hilmiati et al. (2024) នៅគ្បនទ្សឥណឌូ នណសុី ក្ស៏បានបង្គា ញនូវចំណុច

នខាយខលេះៗផ្ដ្រថា ការចិញ្េ ឹមនគ្មលក្សខណៈយថានលអាចនតល់មក្សវញិនូវកូ្សននគ្ម នគ្មនមឬបា និងនគ្មាច់ផ្ដ្លមានរនមល

នថាក្ស និងមាននលិរភាពទាប នោយារក្សសិក្សរពឹងផ្នអក្សខាល ងំនលីយមាារិទាងំគ្សុង។ Escribano (2017) បានបង្គា ញនូវ

លទ្ធនលគ្បហាក្ស់គ្បផ្ហលគ្មែ នៅនឹងលទ្ធនលបចេុបបនែផ្ដ្រផ្ដ្ល ការចិញ្េ ឹមនគ្មាច់ក្សែុងគ្បនទ្សក្សំពុងេភិវឌ្ឍន៍មានចំនុច

នខាយមួយចំនួនដូ្ចាការទ្ទួ្លបានគ្បាក់្សចំនណញទាប (៤%) យនធានចំណីរក្សបានរិចរួច ការោច់ចំណូលនៅចននាល េះ

នពលលក្ស់សរា និងនលដំ្ណាំ ក្សសិក្សរមានវយ័ចាស់ ចំនណេះដឹ្ងទាប និងលទ្ធភាពបនាុំទាប ការនគ្បីគ្បាស់ចំណីរុណភាព

ទាប ការនបាេះបង់ការចិញ្េ ឹម និងក្សងាេះទំ្នាក់្សទំ្នងទី្នារ ានដី្ម។ 

 

រនមលនគ្មរសធ់ាល ក់្សចុេះ

នគ្មសែម

ខាេះចំណី

នគ្មនកី្សរ ំងឺ

ទី្នារគ្មា នលំនឹង

 ាួញកំ្សណរ់នថល

 ាួញតអ ក្សទិ្ញ

ោនំមា និងផ្ក្សនចែចំណី 
 

ចូលរមួចាក់្សវា៉ា ក់្សាងំ 
 

បនងកីរបណ្ាញទី្នារ 
 

បនងកីរសិបបក្សមាផ្ក្សនចែាច់ 
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តារង ៤៖ ការវភិារចំណុចខាល ងំ ចំណុចនខាយ ឱ្កាស និងការរំរមកំ្សផ្ហងននគ្បព័នធចិញ្េ ឹមនគ្ម  
ចំណុចខាល ងំ៖ 

- នគ្មយន់នឹងអាកាសធារុ 
- នគ្មមិននរសីចំណី 
- នគ្មយន់នឹង ំងឺ 
- នគ្មង្គយគ្សលួចិញ្េ ឹម 

ចំណុចនខាយ៖ 
- នគ្មទ្ំហរូំច គ្ាល 
- ក្សសិក្សរខាេះចំនណេះដឹ្ងបនចេក្សនទ្ស 
- ខាេះសមា ិក្សនពញក្សមាល ងំ 
- ការផ្ថទានំគ្ម មិនបានដិ្រដ្ល ់
- ក្សសិក្សរមិនចាប់អារមាណ៍នលកីារនសពានាយ
បនចេក្សនទ្ស 

- ក្សសិក្សរមិនអាចគ្រប់គ្រងនលីការបង្គក រ់ពូ បានន យី
នោយារការ គ្បផ្លងនោយនសរនីាឱំ្យសរាបង្គក រ់/
បនតពូ  សវាល សកាលផ្ដ្លនាឱំ្យសរាង្គយនកី្សរ
មាន ំងឺានឈ់្លម 

- ក្សសិក្សរភារនគ្ចីនមិនបានយក្សនគ្មនៅចាក្សវ់ា៉ា ក់្សាងំ
បង្គក រ ំងឺឆ្លង និងទ្មាល ក្សប់រសរិ 

ឱ្កាស/េណំាយនល៖ 
- សមបូរសលឹក្សដំ្ ូងមីតាមរដូ្វ 
- សមបូរផ្នលាា យចនទតីាមរដូ្វ 
- មាននពទ្យសរាភូមិលអ 
- ាច់នគ្មមានរុណភាព (រសារិ) 
- រនមលាច់នគ្មនៅនលទីី្នារមិនធាល ក់្សចុេះ 

ឧបសរែ/ការរំរមរផំ្ហង៖ 
- រនមលលក្សន់ចញសរានគ្មរសធ់ាល ក្ស់នថល ក្ស់ក្សណ្ាលនៅឆ្ែ ំ
២០២៣ 

- ក្សងាេះរំបន់ឃ្វា លនគ្ម 
- ក្សងាេះគ្បភពទឹ្ក្សនៅតាមទី្វាលឃ្វា លសរា 
- ក្សងាេះនសវាបង្គក រ់ពូ នគ្ម 
- ការផ្គ្បគ្បលួអាកាសធារុ (នមា ង្គប់ ន ងីក្សនៅ្ នភលៀង) 

 

តាមរយៈការសិក្សាននេះ គ្បសិននបីនរចង់េភិវឌ្ឍការចិញ្េ ឹមនគ្មក្សែុងឃុរំរីននេះ នរអាចនគ្បីគ្បាស់សកាត នុពលមួយចំនួន

ផ្ដ្លមានក្សែុងឃុនំនេះដូ្ចា ភាពសមបូរនូវសលឹក្សដំ្ ូងមី និងផ្នលាា យចនទីតាមរដូ្វកាល ផ្ដ្លអាចយក្សមក្សផ្ក្សនចែាចំណីនគ្មបាន។ 

នៅក្សែុងឃុ ំក៏្សមានភាែ ក់្សង្គរសុខភាពសរាភូមិ ផ្ដ្លអាច ួយពោបាលសរារបស់ក្សសិក្សរទាន់នពលនវលា។ នទាេះបីាមានការធាល ក់្ស

នថលដ៏្រំហុក្សក្សែុងឆ្ែ ២ំ០២៣ននេះក៏្សនោយ ក៏្សរនមលាច់នគ្មនៅនលីទី្នារនៅមានរនមលខពស ់ម៉ាោងនទ្ៀរាច់របស់ពូ នគ្មក្សែុងរំបន់

មានរសារិឆ្ៃ ញ់ នោយារការនតល់ចំណីមក្សពីសំណល់ក្សសិក្សមា និងនមា តាមវាល។  គ្បា នទូ្នៅចូលចិរតបរនិភារាច់ 

ផ្ដ្លនយាីឱ្យាច់នគ្ម មានរគ្មូវការទី្នារ នោយនរអាចយក្សនៅនយាីាមាូបបាននគ្ចីនផ្បបក្សែុងក្សមាវយីិានគ្ចីន។ ក្សែុងការេភិវឌ្ឍការ

ចិញ្េ ឹមនគ្ម នរគ្រូវរក្សដំ្នណាេះគ្ាយឱ្យបានសមគ្សបនៅនលីការធាល ក់្សនថលទី្នារ ក់្សក្សណ្ាលនៅឆ្ែ ២ំ០២៣ នគ្ េះវាបាននយាីឱ្យ

ក្សសិក្សរមានការខារបង់ចំណូល និងបាក់្សទឹ្ក្សចិរតផ្លងចង់ចិញ្េ ឹមនគ្មបន្។ មានឧបសរែមួយចំនួននទ្ៀរផ្ដ្លនរគ្រូវរិររូរដូ្ចា 

ក្សងាេះចំណីនគ្មក្សែុងរយៈនពលណាមួយ ក្សងាេះគ្បភពទឹ្ក្សនៅតាមទី្វាល ក្សងាេះនសវាបង្គក រ់ពូ នគ្ម និងការផ្គ្បគ្បួលអាកាសធារុ
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ផ្ដ្លប៉ាេះ ល់ដ្ល់ការលូរលាស់ដំ្ណាចំំណីសរា។ នបីនគ្បៀបនយៀបនៅនឹងការសិក្សាក្សែុងគ្បនទ្សប ុលហាក រនីោយ Panayotova et al. 

(2021) នរក៏្សបានរក្សនឃញីចំណុចខាល ងំនលីផ្នែក្សនលិរក្សមានគ្មាច់ដូ្ចា ចំនណេះដឹ្ងរបស់ក្សសិក្សរ រុណភាពនសននទិ្ចនន

ពូ សរា ចំណាប់អារមាណ៍របស់ក្សសកិ្សរក្សែុងការបំប៉ានសរា និងចំណាប់អារមាណ៍ាច់មានរុណភាពនលីទី្នារ។ លទ្ធនលគ្ាវគ្ាវ

របស់ Panayotova et al. (2021) ក៏្សបានបង្គា ញចំណុចនខាយផ្ដ្លអាចផ្ក្សផ្គ្បមានដូ្ចា រនមលាវនគ្មមានក្សគ្មិរទាបពី 

ក្សសិោា នក្សសិក្សរ ទំ្នាក់្សទំ្នងនខាយាមួយវទិ្ោាស្រសត វាលនមា ផ្ដ្លនតល់ទិ្នែនលទាប ខាេះគ្បព័នធទី្នារ នគ្គ្មេះថាែ ក់្សនន ំងឺឆ្លង 

និងការខាេះខារចំនណេះដឹ្ងនលីការកំ្សណរ់ក្សគ្មិររុណភាព និងការផ្ក្សនចែាច់។ នយងីអាច ំនេះនូវចំណុចនខាយទាងំននេះបាន

នោយផ្ក្សលមអទំ្នាក់្សទំ្នងាមួយវទិ្ោាស្រសត បនងកីនចំនណេះដឹ្ងនលីអាហារូបរាមាសរាទំ្ រនេៀង និងវាលនមា  ផ្ក្សលមអរុណភាព

ាច់សរាទំ្ រនេៀងតាមរយៈគ្បព័នធចំណារ់ថាែ ក់្សរុណភាពាច់ និងការោក់្សាល ក្សសញ្ញា រុណភាពនលូវការ គ្ពមទាងំបនងកីរ និង

េភិវឌ្ឍរចនាសមព័នធទី្នារសតង់ោ និងបទ្បបញ្ារតិធានាការនលិរ និងការលក់្សដូ្រនូវាច់រុណភាពលអ។ ការរំរមក្សំផ្ហងសគ្មាប់

នលិរក្សមានគ្មាច់ក្សែុងគ្បនទ្សប ុលហាក រមីានដូ្ចាសមិទ្ធិក្សមានលិរទាប ខាេះខារវាលនមា  ការមិនយក្សចិរតទុ្ក្ស ោក់្សននការគ្រប់គ្រង 

ផ្នែក្សនវ ជាស្រសតសរា និងហានិភ័យដ្ល់សុខភាពរបស់េែក្សបរនិភារ រនមលចំណីខពស់ និងការរលោលនន ំងឺឆ្លង។ Escribano 

(2017) ក៏្សបាននលីក្សន ងីនងផ្ដ្រថា ឱ្កាសននការចិញ្េ ឹមនគ្មាច់នៅគ្បនទ្សកំ្សពុងេភិវឌ្ឍមានដូ្ចា គ្មា នការចំណាយនលី
នសវាបរាិា ន ឬគ្បព័នធនលិរកាបូនទាប ង្គយតល ស់បតូរនៅាគ្បព័នធចិញ្េ ឹមគ្បក្សបនោយចីរភាពផ្ដ្លអាចឱ្យនរទ្ទួ្លបានរនមល

ទី្នារខពស់ ដូ្ចានលិរនលាច់នគ្មសររីងែានដី្ម។ 

ខ. ការវភិារបញ្ញា  និងឱ្កាសននការចិញ្េ ឹមនគ្ម 

លទ្ធនលទ្ទួ្លបានពីការពិភាក្សាាមួយមស្រនតីការយិល័យនលិរក្សមា និងបសុពោបាលនលីមូលនហរុផ្ដ្លនាឱំ្យនកី្សរមាន

បញ្ញា  និងលទ្ធភាព ួយនោេះគ្ាយតាមរយៈការនរៀបចំផ្ននការេភិវឌ្ឍការចិញ្េ ឹមនគ្មក្សែុងសហរមន៍នោយមានការចូលរមួពី

េែក្ស ក្ស់ព័នធទាងំេស់បានបញ្ញជ ក្ស់ថា ក្សសិក្សរបានរអូញផ្រអរនលីបញ្ញា ានគ្ចីនក្សែុងនលិរក្សមានគ្ម នហយីបានបនងាីបនូវរល់បញ្ញា
ផ្ដ្លបាន ួបគ្បទ្េះមានដូ្ចា  ំងឺឆ្លងនលីសរានគ្ម ក្សងាេះបនចេក្សនទ្ស ក្សងាេះចំណី ផ្ដ្លក្សសិក្សរផ្រងផ្រ ួបគ្បទ្េះនគ្ចីនក្សែុងការ

ចិញ្េ ឹមសរា (តារង ៥)។ ក្សែុងឆ្ែ ២ំ០២៣ននេះ បញ្ញា យំផ្ដ្លនយាីឱ្យក្សសិក្សរបាក់្សទឹ្ក្សចិរតខាល ងំរឺ ការធាល ក់្សនថលដ៏្រំហុក្ស នហយីបញ្ញា ននេះ

នៅមិនទាន់បាននោេះគ្ាយនៅន យី។ ក្សងាេះបនចេក្សនទ្សភារនគ្ចីនមក្សពីក្សសិក្សរខលួនឯង នោយមិនសូវបានចូលរមួក្សែុងវរែបណុ្េះ

បណ្ាលបនចេក្សនទ្ស នហយីមនុសសនពញក្សមាល ងំភារនគ្ចីបាននៅនយាកីារង្គរនៅទី្ឆ្ៃ យៗេស់ នៅសល់ផ្រមនុសសចាស់ៗពំុនចេះេក្សសរ។ 

ភាពខាេះខារចំណីសគ្មាប់សរានគ្មនកី្សរមានតាមរដូ្វកាល និងនោយារនគ្គ្មេះរងំសៃួរ នហយីម៉ាោងនទ្ៀរក្សសកិ្សរភារនគ្ចីនមិន

មានដី្សគ្មាប់ោដំំ្ណាចំំណីសរាគ្រប់គ្គ្មន់ន យី។ នដី្មបនីោេះគ្ាយបញ្ញា ននេះបាន ក្សសិក្សរគ្រូវនចេះផ្ក្សនចែចំណីនគ្មពីសំណល់ 

និងេនុនលក្សសិក្សមា ចាប់ននតីមោដុំ្េះដំ្ណាចំំណីសរាបផ្នាមនៅនលីដី្ទំ្ននរតាមលទ្ធភាព និងឃ្វា លសរាក្សែុងចមាក រដំ្ណាកំ្សស-ិ

ឧសាហក្សមា។ បញ្ញា ធាល ក់្សចុេះរនមលនគ្មលក់្សនចញដ៏្រំហុក្សផ្ដ្លមិនធាល ប់នកី្សរមានពីមុនមក្សននេះ រឺបណាត លមក្សពី ាួញនវៀរណាម

តអ ក្សទិ្ញនគ្មក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុា នគ្ េះការលក់្សដូ្រសរារស់ពីមុនមក្សដ្ល់បចេុបបនែពឹងផ្នអក្សនលីការលក់្ស និងនានំចញនៅគ្បនទ្ស

នវៀរណាម។ 
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តារង ៥៖ ការវភិារបញ្ញា  និងឱ្កាសននការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ 
បញ្ញា  មូលនហរុ ដំ្នណាេះគ្ាយ ឱ្កាស/េំនណាយនល 

 ំងឺឆ្លង - បផ្គ្មបគ្មួលអាកាសធារុ 
- មិនបានចាក់្សវា៉ា ក់្សាងំ 
- ចិញ្េ ឹមនោយគ្ពផ្លង 
- គ្មា នគ្ទ្ុងឬ នគ្កាលលអ 
- គ្មា នរនៅ្សតុក្សលាមក្ស 
 

- ដថទសំត្វឃៅរែូវឃដៅ  
- ចូលរមួចាក់្សវា៉ា ក់្សាងំាគ្បចា ំ
- គ្ពផ្លងនគ្មគ្ក្សបីនៅនពលគ្ពឹក្ស 
ឃពលផ្ថៃ ឃគៀងចូលមៃបន់ោយដាក្ ់
ទឹក្ឱ្យសរាផឹ្ក្ 

- ការនរៀបចំគ្ទ្ងុឬនគ្កាលឱ្យបានលអ 
-  ីក្សរនៅ្ោក់្សលាមក្សសរានិង
នរៀបចំនយា ី ីវឧសា័ន 

- ការយិល័យនលិរក្សមា និង
បសុពោបាលចាក់្សវា៉ា ក់្សាងំ
នគ្មគ្ក្សបីដ្ល់ក្សសិក្សរា
គ្បចា ំ

- មានរនគ្មាង  ីវឧសា័ន 
- មានេែក្សបនចេក្សនទ្សនិងេងែ
ការ ួយគ្មគំ្ទ្ 

ក្សងាេះ
បនចេក្សនទ្ស 

- មស្រនី្ ំនាញមានចំនួនរិច 
- ក្សសិក្សរមិនសូវបានចូលរមួក្សែុងវរែ
បណុ្េះបណ្ាលបនចេក្សនទ្ស 
- េែក្សចូលរមួវរែបណុ្េះបណ្ាលនគ្ចីន
ផ្រចាស់ៗពំុនចេះេក្សសរាប់នមីលនក្សាង 
- មិនសូវចាប់អារមាណ៍វរែបណុ្េះ
បណ្ាលបនចេក្សនទ្ស 

- នពទ្យសរាភូមិ ួយសគ្មបសគ្មួល 
- នយាីការចិញ្េ ឹមបង្គា ញ 

- មានមស្រនត ំីនាញមក្សពីមនទរី 
គ្ក្សសួង និងការយិល័យ
គ្សុក្ស 

- មានភាែ ក្សង់្គរសុខភាព            
សរាភូមិ 

ក្សងាេះចំណី - ខាេះនមា នៅរដូ្វគ្បាងំ 
- នគ្គ្មេះរងំសៃួរ 
- ខាេះដី្សគ្មាប់ោដំំ្ណាចំំណីសរា 

- ផ្ក្សនចែចំណីពីសណំល់ និងេនុនល
ក្សសិក្សមានយាាីចំណីនគ្ម 

- ឃ្វា លនគ្មក្សែុងចមាក រ 
- ោដុំ្េះនមា ចំណីសរាបផ្នាម 

- សមបូរចមាក រដំ្ណា ំ
ក្សសិឧសាហក្សមា 

- មានក្សមាវយីិបណុ្េះបណ្ាល
ផ្ក្សនចែចំណី 

រនមលនគ្មរស់
ធាល ក្ស់ចុេះ 

-  ាួញនវៀរណាមតអ ក្សទិ្ញនគ្មក្សែុង
គ្បនទ្សផ្ខារ (នាចូំលពីនថ) 

- សមបូរគ្រី និងាច់ននសងនទ្ៀរ 

- ចិញ្េ ឹមតាមបទ្ោា នបនចេក្សនទ្ស 
- បនងកីរសិបបក្សមាផ្ក្សនចែាច់ 
- បនងកីរបណ្ាញទី្នារលក់្សនគ្ម 

- រនមលាច់នថរ 
- ាច់នគ្មពូ ក្សែុងគ្សកុ្សនៅ
ផ្រមានរគ្មូវការទី្នារ 

- នសដ្ាកិ្សចេទី្នារនសរ ី
- ការនលីក្សក្សមពស ់និងការ 
គ្មគំ្ទ្នលិរនលក្សែុងគ្សុក្ស 

 

ការេភិវឌ្ឍការចិញ្េ ឹមនគ្មក្សែុងសហរមន៍អាចនយាីនៅបាននោយទាញយក្សឱ្កាសផ្ដ្លមានដូ្ចា ការសហការ ឬចូលរមួ
សក្សមាភាពេនតររមន៍នានាាមួយការយិល័យនលិរក្សមា និងបសុពោបាល ននមនទីរក្សសិក្សមា រុកាខ គ្បមាញ់ និងននាទ្ តាមរយៈ
ការនគ្បីគ្បាស់វា៉ា ក់្សាងំ រនគ្មាង  ីវឧសា័ន និងនសវាក្សមាពោបាលសរារបស់ភាែ ក់្សង្គរសុខភាពសរាភូមិ។ ម៉ាោងនទ្ៀរ ក្សសិក្សរ
គ្រូវន ាងយល់េំពីបនចេក្សនទ្សផ្ក្សនចែចំណីសរា និងចាប់ននតីមនគ្បីគ្បាស់សំណល់ និងេនុនលក្សសិក្សមាដំ្ណាកំ្សសិឧសាហក្សមា
ក្សែុងរំបន់របស់ខលួន។ 
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សេចក្ដេីននិដ្ឋសន  

ការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសកិ្សរនៅក្សែុងឃុរំរីរ គ្សុក្សរមាសផ្ហក្ស នខរតាា យនរៀង ភារនគ្ចីនេនុវរតតាមផ្បបគ្បនពណី នោយ
គ្ពផ្លងរក្សចំណីតាមទី្វាល។ ចំណីក្សែុងរំបន់ផ្ដ្លក្សសិក្សរអាចរក្សបានសគ្មាប់នគ្មមានដូ្ចា ចំនបីង នមា គ្ចូរ នមា  យមាារិ 
នដី្មនចក្ស ផ្នលនតាែ រ ក្សនទក់្ស និងសលឹក្សដំ្ ូងមី។ ក្សែុងេំ ុងនពលចិញ្េ ឹមនគ្ម ក្សសិក្សរបាន ួបគ្បទ្េះនូវ ំងឹឆ្លងមួយចំនួនដូ្ចា  ំងឺ
េុរក្ាម ររឈ្លម ាទឹ្ក្ស ដំុ្ពក្សផ្សបក្ស និងបរសិរានដី្ម។ ក្សែុងនពលបចេុបបនែននេះ រនមលលក់្សនចញនូវសរានគ្មរស់បានធាល ក់្សនថលដ៏្
រំហុក្សផ្ដ្លប៉ាេះ ល់ខាល ងំដ្ល់ការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ នោយក្សសិក្សរខលេះការ់បនាយចំនួនសរាចិញ្េ ឹម និងតអ ក្សទិ្ញនគ្មចូល។ 
ក្សែុងការេភិវឌ្ឍចិញ្េ ឹមនគ្ម នរគ្រូវរក្សដ្ំនណាេះគ្ាយឱ្យបានសមគ្សបនៅនលីការធាល ក់្សនថលទី្នារ ក់្សក្សណ្ាលនៅឆ្ែ ២ំ០២៣ 
នគ្ េះវាបាននយាីឱ្យក្សសិក្សរមានការខារបង់ចំណូល បាក់្សទឹ្ក្សចិរតផ្លងចង់ចិញ្េ ឹមនគ្មបន្។ មានឧបសរែមួយចំនួននទ្ៀរផ្ដ្លនរ
គ្រូវរិររូរដូ្ចា ក្សងាេះចំណីនគ្មក្សែុងរយៈនពលណាមួយ ក្សងាេះគ្បភពទឹ្ក្សនៅតាមទី្វាល ក្សងាេះនសវាបង្គក រ់ពូ នគ្ម និងការផ្គ្បគ្បួល
អាកាសធារុផ្ដ្លប៉ាេះ ល់ដ្ល់ការលូរលាស់ដំ្ណាចំំណីសរា។ នដី្មបចូីលរមួនោេះគ្ាយបញ្ញា ផ្ដ្លបាននកី្សរន ងី ក្សសិក្សរ
គ្រូវចូលរមួចាក់្សវា៉ា ក់្សាងំនគ្មគ្ក្សបីរបស់ខលួនតាមនពលនវលាកំ្សណរ់នោយការយិល័យនលិរក្សមា និងបសុពោបាល នរៀបចំោដុំ្េះ
ដំ្ណាចំំណីសរា គ្បមូលេនុនល និងសំណល់ដំ្ណាផំ្ក្សនចែាចំណីសរា ចងគ្ក្សងគ្កុ្សមេែក្សចិញ្េ ឹមនគ្ម និងគ្រប់គ្រងបណ្ាញទី្នារ
លក្ស់សរា។  

ការគ្ាវគ្ាវាមួយក្សសិក្សរនដី្មប ួីយក្សសិក្សរនលីការផ្ក្សនចែចំណីនចញពីេនុនល និងសំណល់ដំ្ណាកំ្សសិក្សមាសគ្មាប់
បំប៉ាននគ្មមុននពលលក់្សនចញរឺាកិ្សចេការរួរនយាីបនត នដី្មបឱី្យក្សសិក្សរបានយល់ដឹ្ងថា េនុនល និងសំណល់ដំ្ណាកំ្សសិក្សមាក្សែុង
រំបន់របស់គ្មរ់មានរុណរនមលផ្ដ្លអាច ួយបនងកីនការលូរលាស់សរារបស់គ្មរ់បាន។  ការគ្ាវគ្ាវនលីការចិញ្េ ឹមនគ្មនៅ
រំបន់ននសងៗនទ្ៀរននគ្បនទ្សក្សមពុានោយនគ្បីគ្បាស់វយីិាស្រសតននសងៗរួរផ្រនយាីបនតនងផ្ដ្រ នគ្ េះវានឹងរក្សនឃញីនូវរនបៀបចិញ្េ ឹម
លអៗ  និងដំ្នណាេះគ្ាយបញ្ញា សមគ្សបសគ្មាប់ការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរនៅរំបន់ទាងំននាេះ។ 

សេចក្តថី្លែងអំណរគុណ 

េែក្សនិពនធសូមផ្ថលងេំណររុណយ៉ា ងគ្ាលនគ្ៅដ្ល់រនគ្មាងផ្ក្សលមអការេប់រឧំរតមសកិ្សា (HEIP) ផ្ដ្លបាននតល់មូនិយិ
គ្ាវគ្ាវតាមរយៈគ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា គ្ពមទាងំគ្កុ្សមការង្គររនគ្មាងគ្ាវគ្ាវក្សែុងការ ួយគ្បមូលទិ្នែន័យ និងព័រ៌មាន
តាមផ្បបចូលរមួក្សែុងនខរតាា យនរៀង និងនគ្ពផ្វង។ ាពិនសស េែក្សនិពនធសូមផ្ថលងេំណររុណដ្ល់េែក្សគ្រួរពិនិរយ ំនាញ និង
និពនធនាយក្សរបស់ទ្សសនាវដ្តីគ្ាវគ្ាវក្សមពុាសគ្មាប់ការេប់រ ំនិងផ្សទម ផ្ដ្លបានលេះបង់នពលនវលា ួយនតល់មរិផ្ក្សលមអ និង
ផ្ក្សសគ្មួលេរាបទ្គ្ាវគ្ាវននេះ។ ខលឹមារក្សែុងេរាបទ្ននេះ រឺាការទ្ទួ្លខុសគ្រូវរបសេ់ែក្សនិពនធ និងមិនឆ្លុេះបញ្ញេ ងំពីទ្សសនៈ 
ឬនិនាែ ការននយបាយរបស់គ្កុ្សមណាមួយន យី។ 
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Abstract 
 

Cattle farming is an integral component of farmers’ livelihoods and one of the few incomes generating 
opportunities for smallholders. Research to identify smallholder cattle production system contributes as 
a key to showing the recent increased or decreased productivity status in any region. The objectives of 
this research were to find out cattle breeding management of smallholders, to investigate feed resource 
availability and feeding systems in the cropping zone and to analyze challenge and threat to catt le 
production of smallholders. 199 cattle raisers from both provinces were selected for interviews on cattle 
breeding management, feed resource and feed utilization and constraints to cattle production. The cattle of 
smallholders were evaluated for body condition score, recorded on a 1–5 scale. The results revealed that 
in order to breed their cattle, farmers did not select specific bull, and they grazed and let their animals 
mating each other with no concern on the bull breed and history while the artificial insemination was 
also not familiar to the farmers. The calves from uncontrolled mating were small and did not grow well. 
To feed the cattle, most farmers used natural grassland and rice straw as basal diets. Most farmers were 
interested in using those resources if they were able to process them. Most farmers experienced problems 
and constraints that were threats to their cattle production progress. Disease Infection was the main 
problem that the farmers faced. Foot and Mouth Disease and Lumpy Skin Disease were the most common 
ones that the farmers have experienced and followed by diarrhea, Hemorrhagicc Septicemia and blackleg. 
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82.88% of farmers in Svay Rieng province faced inadequate feed supply while a quarter of farmers in 
Prey Veng had the similar situation. In selling, 30.00% of farmers complained that it was not easy to 
sell out their cattle as the selling price dropped drastically. It can be concluded that cattle raising, breed 
selection and feed supplying practiced by smallholders were still in low performance as they did not 
depend on technical knowledge. The feed that the farmers gave the cattle was enough, but they were 
just only low-quality roughages that were not able to make the animals grow well during feed shortage 
period and affect the selling price when the cattle were sold out. Therefore, capacity building and participation 
from farmers on breed selection and breeding and local available agricultural crop residues and by 
products processing and utilization could be considered as strategy to improve cattle productivity and 
cattle value chain and socio-economic infrastructure could be explored next in order to improve livestock 
marketing in the community.  
    

Keywords: Cattle raising; cattle feed; cattle disease; productivity 
 

សេចក្តសី ត្ើរ  

នៅរំបន់ នបទ្ក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុា ក្សសិក្សរសឹងផ្រទាងំេស់ចិញ្េ ឹមនគ្មក្សែុងនគ្មលបំណងលក់្សយក្សគ្បាក់្សចំណូល នគ្បីា
ក្សមាល ងំេូសទាញ និងទុ្ក្សាគ្ទ្ពយនសនសកំ្សែុងគ្រួារ (Bush et al., 2014)។ ការបនងកីននលិរភាពសរានគ្មរគ្មូវនឹងទី្នារ
ាច់នគ្មនដី្មបបំីនពញនូវរគ្មូវការក្សែុងរំបន់ផ្ដ្លកំ្សពុងនកី្សនន ងីរឺា នគ្មីសលអមួយក្សែុងការការ់បនាយភាពគ្កី្សគ្ក្សរបសក់្សសកិ្សរ 
នោយរគ្មូវឱ្យមានការផ្ក្សលមអអាហារូបរាមាផ្ដ្លបានកំ្សណរ់នឃញីថា ាឧបសរែសំខាន់ាងនរនដី្មបសីនគ្មចបាននលិរភាព
សរានគ្មឱ្យបានលអគ្បនសីរ (Young et al., 2014)។ ចំណីសំខាន់សគ្មាប់សរានគ្មក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុារឺវាលនមា យមាារិ នោយ
ក្សសិក្សរគ្រូវនតល់ចំនបីងបផ្នាមនគ្កាយពីការឃ្វា ល នទាេះបីាចំណីននេះមានលទ្ធភាពរលំាយទាបក៏្សនោយ នហយីបរមិាណារធារុ
ចិញ្េ ឹមក៏្សទាបផ្ដ្រផ្ដ្លមិនគ្រប់គ្គ្មន់ ួយដ្ល់ការលូរលាស់ និងនយាីឱ្យសរានខាយសែមាែ ងំញឹក្សញាប់ទាងំនៅរដូ្វ វសា និង  
រដូ្វគ្បាងំ (Nampanya et al., 2012)។ ក្សរណីននេះនយាីឱ្យប៉ាេះ ល់ដ្ល់សុខភាព និងនលិរក្សមាសរា នគ្ េះសរាង្គយឆ្លង ំងឺ 
ថមថយក្សមាល ងំេូសទាញ ពនោចននាល េះនពលមានកូ្សន និងការ់បនាយរនមលលក់្សនចញ (Young et al., 2014)។ នគ្ៅពីការឃ្វា ល
សរានោយបផ្នាមចំនបីង និងនមា គ្ចូរ ក្សសិក្សរខលេះបាននគ្បីគ្បាស់ចំណីបផ្នាមននសងនទ្ៀរដូ្ចា នដី្មន រ ក្សនទក់្ស នដី្មនចក្ស  
នដី្មសផ្ណត ក្សដី្ និងវលលិ៍ដំ្ ូងាា  (Keo et al., 2008a; Pen et al., 2010) ាពិនសសនៅនពលក្សសិក្សររក្សចំណីននសងនទ្ៀរ
មិនបាន។ ការបនងកីនដំ្ណានំសបៀងអាហារមនុសសអាចឱ្យក្សសិក្សរផ្ដ្លាេែក្សចិញ្េ ឹមនគ្មនគ្បីគ្បាស់សំណល់ និងេនុនលពីដំ្ណាំ
ទាងំននេះាចំណីនគ្មបាន។ ក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពុា មានដំ្ ូងមីគ្បមាណ 8 លាននតាន ន រ ០,៩ លាននតាន េំនៅ ០,៦ លាន
នតាន សផ្ណត ក្សនសៀង ០,១២ លាននតាន និងសផ្ណត ក្សដី្ ០,០៣ លាននតាន គ្រូវបាននលិរក្សែុងឆ្ែ ២ំ០១៣ (FAO, 2013)។ 
ការពនយល់បញ្េុ េះបញ្េូ លក្សសិក្សរឱ្យយល់ពីការចំណាយនលីការោដុំ្េះ និងនតល់ចំណីនោយនគ្បីគ្បាស់ដ្ំណាចំំណីសរា ឬក៏្សការ
នគ្បីគ្បាស់ឱ្យបានកាន់ផ្រគ្បនសីរនូវសំណល់ និងេនុនលដំ្ណាកំ្សសិក្សមានគ្ៅពីចំនបីងរឺាការគ្ប មពិបាក្សាងនរ នគ្ េះក្សសិក្សរ
នតល់នមា យមាារិ និងចំនបីងតាមទ្មាល ប់នោយចំណាយលុយរិច ឬគ្មា នចំណាយេាីនាេះ នទាេះបីាគ្រូវការចំណាយនពលនវលា
នោយសមា ិក្សគ្រួារនដី្មបសីនគ្មចបាននូវកិ្សចេការទាងំននេះ (Bush et al., 2014)។  
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ចាប់ពីឆ្ែ ២ំ០០៨ មក្ស នលិរក្សមាសរានគ្មបានទ្ទួ្លការយក្សចិរតទុ្ក្សោក់្សខាល ងំនោយក្សសិក្សរ នោយាររគ្មូវការនកី្សនន ងី
នូវាច់គ្ក្សហមក្សែុងគ្សុក្ស និងក្សែុងរំបន់។ នៅរំបន់ខលេះក្សសិក្សរភារនគ្ចីនចិញ្េ ឹមសុទ្ធផ្រពូ កូ្សនការ់ (ពូ ការ់ហារយី៉ាណា) ប៉ាុផ្នត
ក្សសិក្សរនៅចិញ្េ ឹមនគ្មក្សែុងបរមិាណរិចរួចនៅន យី (៣–៥ ក្សាល) នោយារលទ្ធភាពរក្សចំណីបានរិចរួច (Keo et al., 
2008a)។ ការសិក្សារបស់ Pok et al. (2015) ក៏្សបានរក្សនឃញីនងផ្ដ្រថា នលិរក្សមាសរានគ្មគ្រូវបានាប់ចំណារ់ថាែ ក់្សាគ្បភព
ចំណូលទី្មួយសគ្មាប់ក្សសិក្សរនោយារមានរគ្មូវការទី្នារ។ គ្បភពចំណូលននសងនទ្ៀរមានដូ្ចា នលិរក្សមាសរាគ្ ូក្ស និង
សរាមាន់ ផ្ដ្លចូលរមួចំផ្ណក្សក្សែុងការនតល់គ្បាក់្សចំណូលគ្រឹមផ្រក្សែុងមួយឆ្ែ  ំនោយនលិរក្សមាសរានគ្មនគ្បីនពលនគ្ចីនឆ្ែ កំ្សែុងការ
ចិញ្េ ឹមមុននឹងក្សសិក្សរអាចទ្ទួ្លបាននលចំនណញមក្សវញិ។ ាា នភាពចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរផ្ដ្លបានរក្សនឃញីនោយ Phon & 
Um (2018) បានបង្គា ញាា នភាពមួយចំនួនដូ្ចា ចំនួននគ្មផ្ដ្លក្សសិក្សរភារនគ្ចីនចិញ្េ ឹមមានពី ៣ នៅ ៤ ក្សាល នហយី
សុទ្ធផ្រាគ្បនភទ្នគ្មពូ ក្សែុងគ្សុក្ស (នគ្មកាត ម)។ បញ្ញា លំបាក្សផ្ដ្លក្សសិក្សរភារនគ្ចីនបាននលីក្សន ងីរឺ ការនកី្សរ ំងឺឆ្លង និងក្សងាេះ
ខារនមា សគ្មាប់នគ្ម។ ក្សសិក្សរបាន ួបគ្បទ្េះបញ្ញា  ំងឺឆ្លងមួយចំនួនដូ្ចា  ំងឺេុរកាត ម ាទឹ្ក្ស និងបូសខយល់។ នបីនគ្បៀបនយៀប
នៅនឹងការចិញ្េ ឹមនគ្មនៅរំបន់អាសុនីនសងនទ្ៀរដូ្ចាគ្បនទ្សឥណាឌ នឃញីថា នលិរក្សមានគ្មពូ នដី្មកំ្សនណីរ (ក្សែុងគ្សុក្ស) មិនគ្រូវ
បានយក្សមក្សពគ្ងីក្សនយាីាអា ីវក្សមាយំដំុ្ន យី នោយារផ្រក្សសិក្សរ នបទ្នចេះេក្សសររិចរួច និងខាេះការយល់ដឹ្ងនលីការផ្ក្សលមអ
យនធានចំណីសរា ការនគ្បីគ្បាស់បនចេក្សវទិ្ោ និងធារុចូលននសងនទ្ៀរ។ ចំនួននគ្មគ្ក្សបីពូ នដី្មកំ្សនណីរក្សែុងរយៈនពលប៉ាុនាា នឆ្ែ ំ
ននេះបានធាល ក្សចុ់េះ ខណៈផ្ដ្លចំនួនសរានគ្មពូ កូ្សនការ់មានការនកី្សនន ងី។ ការេនុវរតគ្រប់គ្រងនតល់ចំណីផ្ដ្លបានេនុវរតនោយ
ក្សសិក្សរផ្ដ្លបានបង្គក រ់ពូ នគ្មហារយី៉ាណា អាចគ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់សគ្មាប់ការនរៀបចំផ្ននការចុេះ ួយេនតររមន៍នដី្មបបីនងកីន
នលិរភាពសរា និងគ្រប់គ្រងាា នភាពសុខភាពរបស់នគ្មហារយី៉ាណាននេះ (Choudhary et al., 2019)។ នៅគ្បនទ្សឥណឌូ នណសុី 
ការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរនោយគ្ចូរនមា ឱ្យសីុគ្រូវបានេនុវរតនគ្ចីននៅរំបន់ផ្ដ្លមានដី្ោដំំ្ណាាំមួយគ្បព័នធនគ្ាចគ្សព 
ផ្ដ្លក្សសិក្សរពឹងផ្នអក្សនលីេនុនលដំ្ណាាំគ្បភពចំណី។ នៅក្សែុងរំបន់ ក់្សក្សណាត លគ្បពលវបបក្សមា សរានគ្មគ្រូវបានគ្ពផ្លង
ឱ្យសុីសំណល់ដំ្ណានំគ្កាយពីគ្បមូលនលនៅរំបន់ខពង់រប ឬឃ្វា លនៅក្សែុងចមាក រដំ្ណា។ំ ក្សសិក្សរនៅផ្រគ្រប់គ្រងោក់្សនគ្មក្សែុង
គ្ទុ្ងផ្រមួយរយៈនពលខលីប៉ាុនណាណ េះ។ នៅក្សែុងរំបន់ោដុំ្េះដំ្ណាយំថានលផ្ដ្លសមបូរដី្វាលនមា  ក្សសិក្សរអាចឃ្វា លនគ្មឱ្យសុនីមា
នពញមួយឆ្ែ ។ំ  

សរុបមក្សការចិញ្េ ឹមនគ្មគ្រប់រំបន់ទាងំេស់ ក្សសិក្សរ ួបគ្បទ្េះការខាេះចំណីាពិនសសនៅរដូ្វគ្បាងំ បញ្ញា រំណពូ  និង
សុខភាពសរា នហីយការចាប់យក្សបនចេក្សវទិ្ោក៏្សនៅផ្រាឧបសរែសគ្មាប់ការេភិវឌ្ឍការចិញ្េ ឹមនគ្មក្សែុងគ្បនទ្សឥណឌូ នណសុី 
(Hilmiati et al., 2024)។  លទ្ធនលទាងំននេះបង្គា ញថា នលិរភាពរបស់ក្សសិក្សរនៅមានក្សគ្មិរទាប នោយារក្សសិក្សរមិន
មានការគ្រប់គ្រងការបង្គក រ់ពូ នគ្មលអៗ  មានលទ្ធភាព និងសមរាភាពទាបនលីការនលិរ និងការផ្ក្សនចែចំណី និងមានការយល់
ដឹ្ងរិចរួចេំពី ំងឺសរានគ្ម និងការចូលរមួការ រ ំងឺឆ្លងសរានគ្មរបស់ខលួនឯង។ ការគ្ាវគ្ាវបផ្នាមននេះនឹងកំ្សណរ់បាននូវ
មូលនហរុរនលឹេះផ្ដ្លនយាីឱ្យនលិរភាពសរានគ្មរបស់ក្សសិក្សររកី្សចនគ្មីន ឬថយចុេះក្សែុងាា នភាពក្សគ្មិរណាមួយក្សែុងនខរតនគ្ពផ្វង 
និងនខរតាា យនរៀង។ 

មានសណួំរគ្ាវគ្ាវចំនួន ២ ផ្ដ្ល ំរញុឱ្យមានការគ្ាវគ្ាវននេះន ងី៖ 
១. នរីមានវយីិ/រនបៀបរបបចិញ្េ ឹមនគ្មេាីខលេះផ្ដ្លេនុវរតនោយក្សសកិ្សរក្សែុងនពលបចេុបបនែ? 
២. នរីនលិរក្សមាសរានគ្មក្សែុងសហរមន៍រួរផ្រផ្ក្សលមអបានយ៉ា ងដូ្ចនមតច គ្បសិននបីរក្សនឃញីបញ្ញា ណាមួយនកី្សរមានន ងី? 
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េម្ភសរៈ និងវិធីសាស្តេតម្សាវម្ាវ 

រំបន់គ្ាវគ្ាវ និងនពលនវលា 
នខរតចំនួនពីររឺនខរតាា យនរៀង និងនខរតនគ្ពផ្វងគ្រូវបាននគ្ ីសនរសីយក្សសគ្មាប់ការគ្ាវគ្ាវ នោយយក្សឃុចំំនួន ៤ និង

ភូមិចំនួន ៨ ផ្ដ្លារំបន់ោដុំ្េះដំ្ណាកំ្សសិឧសាហក្សមា (តារង ១) នហយីការចុេះសិក្សាគ្បមូលទិ្នែន័យបានចាប់ននតីមពីផ្ខ
ក្សក្សកោ ឆ្ែ ២ំ០២១ ដ្ល់ផ្ខមក្សរ ឆ្ែ ២ំ០២២។ នគ្ៅពីដំ្ណាកំ្សសិឧសាហក្សមា នខរតនគ្ពផ្វងរឺានខរតផ្ដ្លមានចំនួនសរានគ្មគ្ក្សបី
នគ្ចីនាងនររហូរនៅដ្ល់ ៣៩៦៤២៩ ក្សាល បនតនោយនខរតតាផ្ក្សវ និងនខរតាា យនរៀង ផ្ដ្លមានចំនួននគ្ម ២៨៨ ៨០៧ 
ក្សាល និង២៨ ០៦៦ ក្សាល  (GDAHP, 2024)។  
 

ការនគ្ ីសនរសីក្សសិក្សរ 
ក្សសិក្សរផ្ដ្លគ្រូវបាននគ្ ីសនរសីយក្សមក្សសមាា សផ្នអក្សនៅតាមការសា័គ្រចិរត ផ្ណនានំោយនមភូមិនគ្មលនៅ និងាេែក្សចិញ្េ ឹម

នគ្មាលក្សខណៈគ្រួារ។ នគ្កាយពីការសមាា សគ្បមូលទិ្នែន័យ ក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មក្សែុងគ្រួារមួយនទ្ៀរគ្រូវបាននគ្ ីសនរសីយក្ស
មក្សនយាីសមាា សបនតនោយឆ្លងការ់ការផ្ណនាពីំក្សសិក្សរមុន (Snowball or referral sampling)។ 

ចំនួនគ្រួារចិញ្េ ឹមនគ្មសរុបផ្ដ្លគ្រូវបានសមាា សគ្បមូលទិ្នែន័យគ្រូវបានកំ្សណរ់តាមរូបមនត Yamane (1967)។ 
 

n = N

1+N(𝑒2)
 

n : សណំាក្សគ្រួារក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មផ្ដ្លគ្រូវសភំាស 
N : ចំនួនគ្រួារចិញ្េ ឹមនគ្មសរបុក្សែុងភូមិផ្ដ្លបាននគ្ ីសនរសី 
e : កំ្សររិលំនេៀង 

 

 សំណាក្សក្សសិក្សរតាមភូមិនីមួយៗគ្រូវបានរណនាតាមរូបមនត Yamane (1973) (តារង ១)។ 

ni = n× Ni
N

 

ni = សណំាក្សផ្ដ្លគ្រូវសំភាសក្សែុងភូមិនីមួយៗ 
n = ចំនួនសណំាក្សសរុបគ្រូវសភំាស 
Ni = ចំនួនគ្រួារក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មសរបុក្សែុងភូមិនីមួយៗ 
N = ចំនួនគ្រួារក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មសរបុក្សែុងភូមិផ្ដ្លបាននគ្ ីសនរសី 

 

តារង ១៖ ការនគ្ ីសនរសីសណំាក្ស 

នខរត គ្សុក្ស ឃុ ំ ភូមិ ចំនួនគ្រួារ សំណាក្ស 

ាា យនរៀង រមាសផ្ហក្ស េំពិល រមាសផ្ហក្ស 97 27 
ផ្គ្សឫសស ី 100 28 

ររីរ គ្រ ងំសែន ់ 96 27 
នគ្ពកី្្ស 100 28 

នគ្ពផ្វង ក្សំចាយមារ គ្ក្សនៅ ក្សផ្នលងនគ្ៅ 60 17 

របូងវរត 35 10 
ាច  ួរថែល ់ 105 29 

គ្រ ងំរមាស 110 32 
សរុប 2 4 8 703 199 
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ការគ្បមូលទិ្នែន័យ 
ក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មចំនួន ១៩៩ នាក់្ស គ្រូវបានសមាា សតទ ល់នោយនគ្បីគ្បាស់បញ្ជ ីសំណួរផ្ដ្លនតត រនលីការគ្រប់គ្រងការ

បង្គក រ់ពូ នគ្ម យនធានចំណីនគ្ម និងការនគ្បីគ្បាស់ចំណី និងឧបសរែផ្ដ្លប៉ាេះ ល់ដ្ល់ការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ។ នគ្មរបស់
ក្សសិក្សរនឹងគ្រូវបានវាយរនមលនោយោក់្សពិនទុពី ១ នៅ ៥ នោយនយងនៅតាមការពិនិរយនោយផ្ភែក្សតទ ល់នៅនល ីឆ្អឹងាា  ឆ្អឹងគ្រគ្មក្ស 
និងឆ្អឹង ំនីរ (១ = សែមខាល ងំ ២ = សែម ៣ = មយយម ៤ = ធារ់ និង ៥ = ធារ់ខាល ងំ) (Edmonson et al., 1989)។ ព័រ៌មាន
បនាទ ប់បនសក៏ំ្សគ្រូវបានគ្បមូលនងផ្ដ្រតាមរយៈការ ួបពិភាក្សាតទ ល់ាមួយអាា្យរផ្ដ្នដ្ីដូ្ចា មស្រនតីការយិល័យនលិរក្សមា 
និងបសុពោបាល គ្កុ្សមគ្បឹក្សាឃុំ និងនមភូមិ ានដី្ម។ សំណាក្សចំណីផ្ដ្លនគ្បីគ្បាស់នោយក្សសិក្សរក្សែុងការនតល់ចំណីដ្ល់នគ្ម
គ្រូវបាននគ្ ីសនរសីាសំណាក្សសគ្មាប់វភិារក្សែុងមនទីរពិនាយន៍នដី្មបរីក្សារធារុចិញ្េ ឹមដូ្ចា រូបធារុនាេះទឹ្ក្ស (Dry Matter) 
គ្បូនរេីុន (Crude Protein) រូបធារុផ្រ ៉ា (Ash) និងរូបធារុសរនស (Crude Fiber)។   
ការគ្រប់គ្រងទិ្នែន័យ និងការវភិារទិ្នែន័យ 

ទិ្នែន័យផ្ដ្លគ្បមូលបានគ្រូវបានគ្រួរពិនិរយ នហយីចនមលីយននសំណួរនីមួយៗក្សែុងបញ្ជ ីសំណួរគ្រូវបានកំ្សណរ់កូ្សដ្ នដី្មបី
នតល់ភាពង្គយគ្សលួក្សែុងការគ្រប់គ្រង និងវភិារទិ្នែន័យ។ ក្សមាវយីិមីនីតាប (MINITAB) កំ្សផ្ណ ២០ គ្រូវបាននគ្បីគ្បាសន់ដី្មបវីភិារ
ទិ្នែន័យ មានដូ្ចាបំផ្ណងផ្ចក្សនគ្បក្សង់ ការវភិារតារងផ្ចវ (Crosstabulation Analysis) និងនរសត T ពីរសំណំុសំណាក្ស។  

ព័រ៌មាន និងទិ្នែន័យផ្ដ្លគ្បមូលបានពីក្សសិក្សរទាងំេស់មានារៈគ្បនយ ន៍ក្សែុងការចូលរមួេភិវឌ្ឍវសិ័យចិញ្េ ឹមសរា
ក្សែុងគ្បនទ្សក្សមពូា។ រល់ព័រ៌មានទាងំេស់របស់ក្សសិក្សរគ្រូវបានរក្សាទុ្ក្សាការសមាៃ រ់ នហយីនគ្បីគ្បាស់សគ្មាប់ផ្រការសិក្សា
ននេះផ្រប៉ាុនណាណ េះ។  

លទធ្ល និងការពិភាក្សា 

ការគ្រប់គ្រងពូ នគ្ម 
បទ្ពិនាយននការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ 

បទ្ពិនាយចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរទាងំ ២នខរត បង្គា ញនៅក្សែុងរូបភាពខាងនគ្កាម នោយក្សសិក្សរមួយចំនួនយំនគ្កាម ៧០% 
មានបទ្ពិនាយរិចាង ១០ ឆ្ែ  ំចំផ្ណក្សឯក្សសិក្សរននសងនទ្ៀរធាល ប់ចិញ្េ ឹមនគ្មក្សែុងរយៈនពលយូរាងននេះ។ នបីនគ្បៀបនយៀបនៅ
រំបន់ននសងនទ្ៀរនននខរតាា យនរៀង នឃញីថា ក្សសិក្សរភារនគ្ចីន (៧៩,០០%) ក៏្សមានបទ្ពិនាយចិញ្េ ឹមនគ្មនគ្ចីនាង ១០ឆ្ែ ំ
ផ្ដ្រ (Phon & Um, 2018; Thinak, 2012)។ 

 
រូបភាព ១៖ បទ្ពិនាយចិញ្េ ឹមនគ្មរបសក់្សសិក្សរក្សែុងនខរតនគ្ពផ្វង និងនខរតាា យនរៀង 
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ក្សសិ
ក្សរ
 (%
)

នគ្ពផ្វង ាា យនរៀង

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0022030223001947#bbib14
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ចំនួននគ្មផ្ដ្លចិញ្េ ឹមនោយក្សសិក្សរ 
តារងខាងនគ្កាមបង្គា ញេំពីចំនួនកូ្សននគ្ម នគ្មញី និងនគ្មនឈ្លា លផ្ដ្លចិញ្េ ឹមនោយក្សសិក្សរនៅនខរតនគ្ពផ្វង និងនខរត

ាា យនរៀង។ ក្សសិក្សរនសទីរផ្រទាងំេស់ចិញ្េ ឹមនគ្មក្សែុងចំនួនរិចរួចគ្រប់គ្បនភទ្នគ្ម នោយភារនគ្ចីនមិននលីសពី ៥ក្សាល។ ក្សសិក្សរ
ខលេះមានលទ្ធភាពចិញ្េ ឹម ៥–១០ក្សាល នហយីក៏្សមានក្សសិក្សរមួយចំនួនរូចអាចចិញ្េ ឹមនលីស ១០ក្សាល។ នយងតាមការគ្ាវគ្ាវ
របស់ Mob et al. (2014) ក៏្សបានបង្គា ញេំពីចំនួននគ្មគ្សនដ្ៀងនឹងលទ្ធនលបចេុបបនែផ្ដ្លក្សសិក្សរ ៨៩,៨០% នៅរំបន់ យព័យ 
ចិញ្េ ឹមនគ្មនគ្កាម ៦ ក្សាល។ លទ្ធនលផ្ដ្លរក្សនឃញីនោយ Pok et al. (2015) ក៏្សបានបង្គា ញផ្ដ្រថា ក្សសិក្សរគ្បមាណ ៩០% 
ទាងំនៅនខរតបារ់ដំ្បង នខរតតាផ្ក្សវ នខរតកំ្សពរ និងនខរតកំ្សពង់សពឺ ចិញ្េ ឹមនគ្មនគ្កាមចំនួន ៦ ក្សាលក្សែុងមួយគ្រួារ។  
តារង ២៖ ចំនួននគ្មផ្ដ្លចិញ្េ ឹមនោយក្សសិក្សរ (%) 

គ្បនភទ្នគ្ម នខត្ត តិ្ចជាង 
5 រាល 5–10 រាល 10–15 

រាល 
15–20 
រាល 

នក្ចីនជាង 
20 រាល 

កូ្សននគ្ម នក្ពខវង 83,33 10 2,22 1,11 3,33 
សាា យ្នរៀង 88,3 10,64 - 1,06 - 

នគ្មញី នក្ពខវង 78,90 16,51 1,84 0,92 1,84 
សាា យ្នរៀង 91,59 7,48 0,94 - - 

នគ្មនឈ្លា ល នក្ពខវង 80 20 - - - 
សាា យ្នរៀង 100 - - - - 

 

នសវាក្សមាបង្គក រ់ពូ នគ្ម 
ក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មនៅនខរតនគ្ពផ្វង និងាា យនរៀងាង ៨០% អាចរក្សនសវាបង្គក រ់នគ្មបាន (រូបភាព ២) ប៉ាុផ្នតក្សសិក្សរ សឹងផ្រ

ទាងំេស់មិនបាននគ្ ីសនរសីការបង្គក រ់ពូ នោយសិបបនិមាិរនទ្ ការបង្គក រ់នោយបាពូ រឺា នគ្មីសដ៏្នពញនិយមរបស់ពួក្សគ្មរ់ 
(រូបភាព ៣)។ នបីនគ្បៀបនយៀបនៅនឹងលទ្ធនលគ្ាវគ្ាវរបស់ Keo et al. (2008a) នៅនខរតតាផ្ក្សវ បានបង្គា ញពី នគ្មីសនន
ការបង្គក រ់ពូ នគ្មរបស់ក្សសិក្សរផ្ដ្លមិននគ្បីគ្បាស់នសវាក្សមាបង្គក រ់នោយសិបបនិមាិរន យី នោយក្សសិក្សរទាងំេស់េនុវរតការ
បង្គក រ់តាមផ្បបយមាារិ។ ការបង្គក រ់នមនគ្មេនុវរតនោយពីររនបៀប នោយការបង្គក រ់អាចនកី្សរមាននោយ សវាល សកាល
នៅតាមវាលផ្គ្សនៅនពលផ្ដ្លនមនគ្មនៅាមួយនគ្មននសងនទ្ៀរ។ ក្សែុងការបង្គក រ់មួយផ្បបនទ្ៀរ នមនគ្មគ្រូវបានយក្សនៅក្សផ្នលង
បង្គក រ់ពូ ផ្ដ្លមាននគ្មបាទុ្ក្សសគ្មាប់បង្គក រ់នោយរិរនថលនសវា។ 

  
រូបភាព ២៖ ក្សផ្នលងនតល់នសវាបង្គក រ់ពូ នគ្ម រូបភាព ៣៖ គ្បនភទ្នសវាក្សមាបង្គក រ់ពូ នគ្ម 
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រនបៀបននការនគ្ ីសនរសីការបង្គក រ់ពូ នគ្មរបសក់្សសិក្សរ និងមូលនហរុផ្ដ្លក្សសិក្សរមិននគ្ ីសនរសីការបង្គក រ់សិបបនិមិារ 
ក្សែុងការបង្គក រ់ពូ នគ្មនៅក្សែុងនខរតទាងំពីរ ក្សសិក្សរគ្បផ្ហល ៧០% បនណាត យឱ្យនគ្មរបស់ពួក្សគ្មរ់បង្គក រ់/បនតពូ នោយ

នសរ ីផ្រមានក្សសិក្សរ ៤១,៨៦% បាននគ្ ីសនរសីនសវាបង្គក រ់នោយបាពូ ។ ចំន េះការបង្គក រ់ពូ នោយសិបបនិមាិរវញិ សឹងផ្រ
គ្មា នក្សសិក្សរបានយល់ដឹ្ង និងនគ្បីគ្បាស់ន យី (រូបភាព ៤)។ ក្សសិក្សរទាងំេស់នៅក្សែុងនខរតនគ្ពផ្វងមិននគ្ ីសនរសីយក្សការបង្គក រ់
សិបបនិមាិរនទ្ នោយារពួក្សគ្មរ់យល់ថា គ្រូវចំណាយេស់គ្បាក់្សនគ្ចីន ចំផ្ណក្សនៅក្សែុងនខរតាា យនរៀងវញិ ក្សសិក្សរ ៤៥% 
គ្បាប់ថា ពួក្សគ្មរ់ពិបាក្សទាក់្សទ្ងរក្សេែក្សបង្គក រ់ ក្សសិក្សរ ៣០,០០% ននសងនទ្ៀរ យល់នឃញីដូ្ចក្សសិក្សរនៅនខរតនគ្ពផ្វងផ្ដ្រ នហយី
ក៏្សមានក្សសិក្សរ ២៥% ននសងនទ្ៀរមិនទុ្ក្សចិរតនលីបនចេក្សនទ្សបង្គក រ់សិបបនិមាិរន យី (រូបភាព ៥)។ នបីនគ្បៀបនយៀបនៅនឹង
ការចិញ្េ ឹមនគ្មនៅនខរតកំ្សពង់សពឺវញិ ចាប់ពីឆ្ែ ២ំ០០៤ មានក្សសិក្សរ ២០,០០% បានចាប់ននតីមចិញ្េ ឹមពូ នគ្មទ្ននល ឬហារយី៉ាណា 
(Saret, 2004)។ នៅនខរតតាផ្ក្សវវញិ ចាប់ពីឆ្ែ ២ំ០០៨ មក្ស ក្សសិក្សរបានចាប់អារមាណ៍នគ្ចីននលីពូ នគ្មទ្ននល ឬហារយី៉ាណា 
នោយនឃញីមានក្សសិក្សររហូរនៅដ្ល់ ៦៨,២០% នៅក្សែុងគ្សុក្សគ្ទាងំ បានចិញ្េ ឹមពូ នគ្មកូ្សនការ់រវាងនគ្មក្សែុងគ្សុក្ស និងនគ្ម
ហារយី៉ាណា (Keo et al., 2008a)។ 

  
រូបភាព ៤៖ រនបៀបននការនគ្ ីសនរសីការបង្គក រ់ 

ពូ នគ្ម របស់ក្សសិក្សរ 
រូបភាព ៥៖ មូលនហរុផ្ដ្លក្សសិក្សរមិននគ្ ីសនរសី 

ការបង្គក រស់ិបបនិមាិរ 
 

 

លទ្ធនលននការបង្គក រ់ពូ នគ្មផ្ដ្លក្សសិក្សរបាននគ្ ីសនរសី 
តាមលទ្ធនលននការាក្សសួរក្សសិក្សរ និងេនងករតទ ល់នឃញីថា ការគ្ពផ្លងនគ្មឱ្យនគ្មបង្គក រ់/បនតពូ  សវាល សកាល

ទ្ទ្ួលបានកូ្សននគ្មផ្ដ្លមានទ្ំហយំមាតា (រូបភាព ៦) ប៉ាុផ្នតគ្បសិននបីក្សសិក្សរនគ្ ីសនរសីការបង្គក រ់នោយបាពូ វញិ ននាេះពួក្សគ្មរ់
អាចទ្ទ្ួលបានកូ្សននគ្មយំៗនថាល សលអការ់តាមបាពូ របស់វា (រូបភាព ៧)។ ការបណតុ េះបណាត លក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មេំពីការបង្គក រ់
ពូ រឺាឱ្កាស ួយដ្ល់ការផ្ក្សលមអវសិ័យចិញ្េ ឹមនគ្មក្សែុងសហរមន៍។ យ៉ា ងនហាច ក្សសិក្សរទាងំេស់គ្រូវទ្ទួ្លបានការេប់របំផ្នាម
ផ្ដ្លអាចឱ្យគ្មរ់ង្គយទ្ទួ្លយក្សនូវនវានុវរតន៍ និងបនចេក្សនទ្សបង្គក រ់ពូ លអៗ ។ ក្សសិក្សរានគ្ចីននៅនខរតតាផ្ក្សវបានយល់ដឹ្ង
េំពីលក្សខណសមបរតិរបស់ពូ នគ្មហារយី៉ា  ផ្ដ្លានហរុនយាីឱ្យពួក្សគ្មរ់បានបង្គក រ់ពូ នគ្មក្សែុងគ្សុក្សាមួយនគ្មពូ ហារយី៉ាណា
ននេះ (Keo et al., 2008a)។ នៅនខរតកំ្សពង់ចាមវញិ ក្សសិក្សរមានការយល់ដឹ្ងនគ្ចីននលីការបង្គក រ់ពូ នគ្មនោយារនៅតាម
គ្សុក្សខលេះ មានក្សសិក្សររហូរដ្ល់ ៨២,០០% ចិញ្េ ឹមសុទ្ធផ្រនគ្មពូ កូ្សនការ់ និងមានក្សសិក្សរ ១១,០០% ចិញ្េ ឹមនគ្មពូ ហារយី៉ា
ណា (Pen et al., 2010)។   

69.77
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0.47
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ពិបាក្សទាក្សទ់្ងេែក្សបង្គក រ់

កសិករ (%)

ាា យនរៀង នគ្ពផ្វង
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រូបភាព ៦៖ កូ្សននគ្មទ្ំហយំមាតានោយការបង្គក រ់/បនតពូ 

 សវាល សកាល 
រូបភាព ៧៖ កូ្សននគ្មយំនថាល សលអផ្ដ្លទ្ទួ្លបានពី 

ការបង្គក រន់ោយបាពូ    

 

យនធានចំណី និងការនតល់ចំណី 

យនធានចំណីផ្ដ្លអាចនគ្បីាចំណីនគ្មនៅក្សែុ ងក្សសិោា នរបសក់្សសិក្សរ 
គ្បនភទ្ចំណីផ្ដ្លក្សសិក្សរបាននគ្បីគ្បាស់ក្សែុងការចិញ្េ ឹមនគ្មរមួមាន នមា យមាារិ ចំនបីង ចុងេំនៅ នដី្មន រ ផ្នលនតាែ រ 

ក្សនទក់្ស នដី្មនចក្ស និងសលឹក្សដំ្ ូងមី។ នមា យមាារិ និងចំនបីង រឺាចំណីនពញនិយមផ្ដ្លក្សសិក្សរនសទីរផ្រទាងំេស់បាននគ្បីគ្បាស់។ 

ផ្នលនតាែ រក៏្សាចំណីផ្ដ្លលអផ្ដ្រ នគ្ េះក្សសិក្សរ ៥៣,៨៥% នៅនខរតនគ្ពផ្វង និង៣១,៨២% នៅនខរតាា យនរៀង បាននគ្បីគ្បាស់

សគ្មាប់បំប៉ាននគ្ម។ ក្សនទក់្ស និងនដី្មនចក្ស គ្រូវបានក្សសិក្សរគ្បមាណ ២០% នគ្បីគ្បាស់ាមួយគ្មែ សគ្មាប់ាចំណីនគ្ម នៅនពល

ផ្ដ្លខាេះនមា  ឬចំនបីង។ ចំផ្ណក្សចំណីននសងនទ្ៀរ មិនសូវមានក្សសិក្សរនគ្បីគ្បាស់សគ្មាប់នគ្មន យី។ នបីនគ្បៀបនយៀបនៅនឹង

ការរក្សនឃញីរបស់ Mob et al. (2014) នៅរំបន់ យព័យ ក៏្សបានបង្គា ញេំពីចំណីនគ្មគ្ក្សបីពីគ្បភពននសងៗផ្ដ្លក្សសិក្សរបាន

នគ្បីគ្បាស់សគ្មាប់នគ្មគ្ក្សបីរបស់ពួក្សគ្មរ់មានដូ្ចា វាលនមា យមាារិ នមា គ្ចូរតាមទី្វាល សំណល់ដំ្ណា ំ(ន រ សផ្ណ្ក្ស 

និងសផ្ណត ក្សបាយ) និងការនតល់ចំណីពីដំ្ណាចំំណីសរា និងការនតល់ក្សនទក់្សផ្ដ្លមានតាមរដូ្វកាល។ នទាេះាយ៉ា ងណាក៏្សនោយ 

ក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មភារនគ្ចីនពឹងផ្នអក្សនលីនមា យមាារិ។ ទ្មាល ប់គ្ចូរនមា នតល់ាចំណីនគ្មរឺាការេនុវរតផ្ដ្លនពញនិយមបំនុរ 

នហយីគ្រូវបានេនុវរតនសទីរផ្រនពញមួយឆ្ែ  ំប៉ាុផ្នតមានក្សគ្មិរខពស់បំនុរនៅក្សែុងផ្ខក្សក្សកោដ្ល់ផ្ខក្សញ្ញា  ផ្ដ្លក្សសិក្សរគ្បមាណ ៥០% 

បាននឆ្លីយរប។ Mob et al. (2014) ក៏្សបានបញ្ញជ ក់្សនងផ្ដ្រថា នគ្មគ្ក្សបីភារនគ្ចីនគ្រូវបានចងឱ្យសុីនមា នៅនលីដី្រមួសហរមន៍

នៅចននាល េះផ្ខយែូដ្ល់ផ្ខមក្សរ នៅនពលផ្ដ្លគ្សូវ និងដំ្ណាំននសងនទ្ៀរគ្រូវបានគ្បមូលនល ប៉ាុផ្នតចាប់ពីផ្ខកុ្សមាៈដ្ល់ផ្ខសីហា 

ការឃ្វា លនគ្មឱ្យសុីនមា បានធាល ក់្សចុេះនោយារផ្រវាលផ្គ្សកំ្សពុងគ្រូវបានោដុំ្េះគ្សូវ។ មានផ្រក្សសិក្សរមួយចំនួនរូចប៉ាុនណាណ េះ ផ្ដ្ល

នតល់សំណល់ដំ្ណាាំចំណីនគ្ម។ ម៉ាោងនទ្ៀរ ការនតល់សំណល់ដំ្ណាគំ្រូវបាននយាីន ងីតាមលទ្ធភាពផ្ដ្លអាចរក្សបាន ផ្ដ្ល

ក្សគ្មិរខពស់បំនុរនៅក្សែុងផ្ខឧសភា–មិថុនា និងក្សែុងផ្ខរុលា–ផ្ខវចិឆិកា នហយីាទូ្នៅនគ្មគ្ក្សបីគ្រូវបានផ្លងឱ្យសុីនមា នៅវាលផ្គ្ស

ចមាក របនាទ ប់ពីនរបានគ្បមូលដំ្ណាំនហីយ។ េែក្សចិញ្េ ឹមមួយចំនួនរូចបាននគ្បីចំណីដូ្ចា ក្សនទក់្ស ឬដំ្ណាំចំណីសរាសគ្មាប់

នគ្មគ្ក្សបីផ្ដ្លចិញ្េ ឹមទុ្ក្សក្សែុងគ្ទុ្ង។  
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រូបភាព ៨៖ យនធានចំណីផ្ដ្លអាចនគ្បីាចំណីឱ្យនគ្ម នៅក្សែុងក្សសិោា នរបស់ក្សសិក្សរ 

  

យនធានចំណីនគ្ៅក្សសិោា នផ្ដ្លក្សសិក្សរយក្សមក្សនគ្បីាចំណីនគ្ម 
គ្បនភទ្ចំណីនគ្ៅក្សសិោា នផ្ដ្លក្សសិក្សរបាននគ្បីគ្បាស់ក្សែុងការចិញ្េ ឹមនគ្មរមួមាន នមា  ចំនបីង ចុងេំនៅ នដី្មន រ ផ្នលនតាែ រ 

ក្សនទក់្ស នដី្មេំនៅ កាក្សេំនៅ ។ នមា  និងចំនបីង រឺាចំណីនពញនិយមផ្ដ្លក្សសិក្សរភារនគ្ចីនគ្រូវពោយមផ្សាងរក្សពីនគ្ៅភូមិឃុំ
របស់ខលួនបផ្នាមនទ្ៀរនដី្មបីបំនពញនូវការខាេះខារចំណីផ្ដ្លពួក្សគ្មរ់មាន។ ផ្នលនតាែ រអាចរក្សបានគ្រប់ទី្ក្សផ្នលង នហីយក្សសិក្សរ 
៣១,៧៣% នៅនខរតនគ្ពផ្វង និង ១២,៧៣% នៅនខរតាា យនរៀង បានគ្បមូលពីក្សផ្នលងននសងៗទុ្ក្សឱ្យនគ្មសុីនពលខាេះខារនមា  
ឬចំនបីង។ ចំផ្ណក្សចំណីននសងនទ្ៀរ មិនសូវមានក្សសិក្សរគ្បមូលយក្សមក្សនគ្បីគ្បាស់សគ្មាប់នគ្មន យី។ នយងតាមការសិក្សារបស់ 
Muniroth (2012) បានរយការណ៍ថា ក្សសិក្សរាង ៩០% ោដុំ្េះន រ ប៉ាុផ្នតមានផ្រក្សសិក្សរ ៨% ប៉ាុនណាណ េះផ្ដ្លនគ្បីគ្បាស់
សំណល់ន រនោយឃ្វា លនគ្មឱ្យសុីក្សែុងចមាក រនគ្កាយពីគ្បមូលនលផ្នលន រ។ ននេះអាចមក្សពីទ្មាល ប់នតល់ចំណីនគ្មតាងំពីនដី្មមក្ស 
នហយីអាចចំណាយពលក្សមានគ្ចីនក្សែុងការដឹ្ក្ស ញ្ជូ ននដី្មន រយក្សមក្សនទេះ ក្សងាេះបនចេក្សនទ្ស និងសមាា រៈផ្ក្សនចែរក្សាទុ្ក្ស។  

 
រូបភាព ៩៖ យនធានចំណីនគ្ៅក្សសិោា នផ្ដ្លក្សសិក្សរយក្សមក្សនគ្បីាចំណីនគ្ម 
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នគ្កាយពីការវភិារក្សែុងមនទីរពិនាយន៍នលីចំណីផ្ដ្លក្សសិក្សរបាននគ្បីគ្បាស់នឃីញថា ក្សនទក្ស់មានគ្បូនរេីុនទាបគ្រឹមផ្រ 
៤,១៣% គ្បហាក់្សគ្បផ្ហលនឹងចំនបីងផ្ដ្រ ននេះអាចមក្សពីវរតមានរូបធារុសរនសនគ្ចីនផ្ដ្លមានបរមិាណដ្ល់ ៤០,២៤%។ 
នមា ោ ំនិងនមា យមាារិ មានគ្បូនរេីុនគ្បហាក់្សគ្បផ្ហលគ្មែ ។ នដី្មនចក្សមានគ្បូនរេីុន ១២,១៥% ផ្ដ្លមានភាពគ្បហាក់្សគ្បផ្ហល
នឹងការរក្សនឃញីរបស់ Kong et al. (2008) នៅនខរតក្សែុងរំបន់សមុគ្ទ្ផ្ដ្លនដ្ីមនចក្សមានគ្បូនរេុីន ១១,៥៦% ប៉ាុផ្នតក្សនទក្ស់
មានគ្បូនរេីុន ១០,៥៦% ផ្ដ្លាក្សគ្មិរគ្បូនរេីុនសតង់ោខពស់ាងការរក្សនឃញីបចេុបបនែ។  

តារង ៣៖ សមាសធារុរីមីននគ្បនភទ្ចំណីផ្ដ្លក្សសិក្សរនគ្បីគ្បាស់ាចំណីនគ្ម 

គ្បនភទ្ចំណី 
រូបធាត្៉ុនសាុះទឹរ 
(%DM) 

ក្បូនត្អ៉ុីន 
(%CP in DM) 

រូបធាត្៉ុខរ   
(%Ash) 

រូបធាត្៉ុស្រនស្ 
(%CF) 

ចំនបីង 89,49 4,23 8,74 29,99 
ក្សនទក្ស ់ 91,99 4,13 14,54 40,24 
នមា ោ ំ 24,73 6,08 10,74 27,05 

នមា យមាារិ 25,45 5,93 8,46 31,05 
នដី្មនចក្ស 3,72 12,25 19,00 22,18 

មូលនហរុផ្ដ្លក្សសិក្សរមិននគ្បីគ្បាស់គ្បាស់សណំល ់និងេនុនលដ្ណំាាំចំណីសរា 
មូលនហរុផ្ដ្លក្សសិក្សរក្សែុងសហរមន៍មិននគ្បីគ្បាស់សំណល់ និងេនុនលដំ្ណាាំចំណីសរា នោយារក្សសិក្សរសឹងផ្រ

ទាងំេស់ ាពិនសសក្សសិក្សរនៅនខរតាា យនរៀង យល់នឃញីថា ចំណីបានមក្សមានារិពុល ចំផ្ណក្សក្សសិក្សរមួយចំនួនននសងនទ្ៀរ
បានគ្បាប់ថា សរាមិនសុី នហយីក្សសិក្សរខលេះនទ្ៀរបាននឆ្លីយរបថា គ្មា ននពលនដី្រគ្បមូលសំណល់ ឬេនុនលដំ្ណា ំនិងពិបាក្សរក្ស
ក្សផ្នលងទុ្ក្សោក់្សចំណីនង។ នៅក្សែុងសលឹក្សដំ្ ូងមីគ្សសម់ាននទុក្សារិពុលម៉ាោងសោនីរ នៅនពលសលឹក្សដំ្ ូងមីគ្រូវបានកិ្សនកំ្សនទ្ច 
ហាន់ ឬទំ្ រ បងកឱ្យារិពុលនចញមក្សនគ្ៅ និងអាចពុលដ្ល់សរា និងមនុសសបាន (Silvestre & Arraudeau, 1983)។ ក្សងាេះ
មា៉ា សុីនការ់ចិស្រញ្ញេ រឺំាបញ្ញា លំបាក្សខាល ងំសគ្មាប់ក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មខាែ ររូចនដ្ីមបីផ្ក្សនចែសំណល់ដ្ំណាំយក្សមមនគ្បីគ្បាស់។ 
សំណល់ដំ្ណាដូំ្ចា សំបក្សផ្នលន រ នដី្មសផ្ណត ក្សនសៀង និងសផ្ណត ក្សដី្ផ្ដ្លបានយក្សនៅដ្ល់នទេះ ក្សសិក្សរនគ្ចីនផ្រដុ្រនចាល
េស់ (Reiber et al., 2009)។ មូលនហរុននសងនទ្ៀរអាចមក្សពីការចំណាយពលក្សមានគ្ចីនក្សែុងការដឹ្ក្ស ញ្ជូ នសណំលក់្សសកិ្សមា
យក្សមក្សនទេះ ក្សងាេះបនចេក្សនទ្ស និងសមាា រៈផ្ក្សនចែរក្សាទុ្ក្ស (Muniroth, 2012)។ 

 
រូបភាព ១០៖ មូលនហរុផ្ដ្លក្សសិក្សរក្សែុងសហរមន៍មិននគ្បីគ្បាស់សំណល់ និងេនុនលដំ្ណាាំចំណីសរា 
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ចំណាប់អារមាណ៍របស់ក្សសកិ្សរនលីការនគ្បីគ្បាស់ចំណីផ្ដ្លអាចផ្ក្សនចែបាន 
នៅនខរតាា យនរៀង ក្សសិក្សរ ៨៥,៤៥% មានចំណាប់អារមាណ៍

ចង់នគ្បីគ្បាស់ចំណីផ្ក្សនចែ គ្បសិននបីពួក្សគ្មរ់នចេះផ្ក្សនចែនោយខលួនឯង រឯី
នៅនខរតនគ្ពផ្វងវញិ ក៏្សមានក្សសិក្សរ ៦៧,៨៦% ចាប់អារមាណ៍ដូ្ចគ្មែ
ផ្ដ្រ។ ដូ្ចផ្ដ្លបាននលីក្សន ីងនោយ Muniroth (2012) ថា ការ
ចំណាយពលក្សមានគ្ចីន ក្សែុងការដឹ្ក្ស ញ្ជូ នសំណល់ក្សសិក្សមា យក្សមក្ស
នទេះ ក្សងាេះបនចេក្សនទ្ស និងសមាា រៈផ្ក្សនចែរក្សាទុ្ក្ស រឺាមូលនហរុររងំ 
ដ្ល់ការសនគ្មចចិរតរបស់ក្សសិក្សរក្សែុងការនគ្បីគ្បាស់េនុនល និងសំណល់
ក្សសិក្សមា។ Reiber et al. (2009) បានបង្គា ញថា ក្សងាេះមា៉ា សុីនការ់
ចិស្រញ្ញេ ំរឺាបញ្ញា លំបាក្សសំខាន់សគ្មាប់ក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មខាែ ររូច
នដី្មបីនគ្បីគ្បាស់សំណល់ដំ្ណាំ។ សំណល់ដំ្ណាំដូ្ចាសំបក្សផ្នល
ន រ នដី្មសផ្ណត ក្សនសៀង និងសផ្ណត ក្សដី្ផ្ដ្លបានយក្សនៅដ្ល់នទេះ 
នគ្ចីនផ្រដុ្រនចាលេស់។ 

 
រូបភាព ១១៖ ចំណាប់អារមាណ៍របសក់្សសិក្សរ 
នលីការនគ្បីគ្បាស់ចំណីផ្ដ្លអាចផ្ក្សនចែបាន 

ការឃ្វា ល និងនតល់ចំណីនគ្ម 
ាទ្មាល ប់ ក្សសិក្សរគ្បមាណ ៧០% នៅនខរតនគ្ពផ្វង និង ៤០% នៅនខរតាា យនរៀង ឃ្វា លនគ្មឱ្យសុីនមា  ១ ដ្ង/នថៃ នហយី

ក្សសិក្សរខលេះនទ្ៀរអាចឃ្វា លនគ្មនលីសពី ១ ដ្ង/នថៃ (រូបភាព ១២)។ ាមយយម ក្សសិក្សរចំណាយនពលឃ្វា លនគ្ចីនរហូរ ិរ ៩ 
នមា៉ា ង/នថៃ (រូបភាព ១៣)។ នយងតាម Mob  et al. (2014) ក្សសិក្សរនៅនខរតបារ់ដំ្បងចំណាយនពលឃ្វា លនគ្មទាបាងក្សសិក្សរ
នៅនខរតនគ្ពផ្វង និងាា យនរៀង នោយក្សសិក្សរចំណាយនពលឃ្វា លផ្រ ៣,៧ នមា៉ា ង  និងរក្សនមា  ១,៤ នមា៉ា ងបផ្នាមនទ្ៀរ។  

  
រូបភាព ១២៖ ចនំួនដ្ងននការឃ្វា លនគ្ម 

តាមវាល/នថៃ 
រូបភាព ១៣៖ រយៈនពលននការឃ្វា លនគ្ម 

តាមវាល/នថៃ   
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បរមិាណចំណីផ្ដ្លក្សសិក្សរបាននតល់ឱ្យនគ្មក្សែុងទ្គ្មង់សៃួរនៅនខរតនគ្ពផ្វង និងនខរតាា យនរៀងមិនមានភាពខុសគ្មែ នទ្ 
(p > ,05)។ ក្សសិក្សរន្ល់ចំនបីងសៃួរឱ្យនគ្មសុីនៅចននាល េះពី ២ នៅ ៣ រគ្ក្ស/ក្សាល។ ចំនបីងរឺាចំណីចផ្មអរផ្ដ្លមានរុណភាព
ទាប ដូ្ចននេះក្សសិក្សរមិនអាចនគ្បីចំនបីងាគ្បភពចំណីនគ្មលបានន យី។ បរមិាណចំណីក្សែុងទ្គ្មង់គ្សស់ (នមា គ្ចូរ) ផ្ដ្ល
ក្សសិក្សរនតល់់៎ឱ្យនគ្មនៅនខរតនគ្ពផ្វង និងនខរតាា យនរៀងមិនមានភាពខុសគ្មែ ន យី (p > ,05)។ នៅនខរតនគ្ពផ្វងក្សសិក្សរន្ល់
នមា គ្ចូរឱ្យនគ្មសុីាមយយម ៧,៩២ រគ្ក្ស/ក្សាល រឯីនខរតាា យនរៀងវញិ ឱ្យនគ្មសុី ៨,៥៩ រគ្ក្ស/ក្សាល។ ចំផ្ណក្សឯ នមា ោកំ្សសិក្សរ
នៅនខរតនគ្ពផ្វង ន្ល់ឱ្យនគ្មសុីាមយយម ៩,១៧ រគ្ក្ស/ក្សាល រឯីក្សសិក្សរនៅនខរតាា យនរៀងវញិ ឱ្យនគ្មសុីគ្រឹមផ្រ ៥ រគ្ក្ស/ក្សាល 
ប៉ាុនណាណ េះ (តារង ៤)។ ចំនបីងានលីញីន 6% និងស្៉ុីលីកា 14% នយាីឱ្យវាពិបាក្សនឹងរលំាយបាន មានក្សគ្មិរគ្បូនរេីុនទាប
ណាស់ (២–៦%) (Meat & LIvestock Australia Ltd, 2011)។ នបីនគ្បៀបនយៀបាមួយការនតល់ចំណីរបស់ក្សសិក្សរផ្ដ្ល
ចូលរមួក្សែុងការគ្ាវគ្ាវរបស់ Keo et al. (2008b) បានឱ្យដឹ្ងថា សគ្មាប់នគ្មមួយក្សាល ផ្ដ្លសុីចំនបីងគ្បមាណ ៤,៣ រគ្ក្ស 
នំនគ្ម (Rumen Supplement) ៣០០ គ្ក្ស និងសលឹក្សដំ្ ូងមីសៃួរ ១,៣ រគ្ក្ស អាចទ្ទួ្លបានកំ្សនណីនទ្មៃន់លអគ្បនសីរ (៤០២ 
រគ្ក្ស/នថៃ)។ ដូ្ចននេះ ក្សសិក្សរគ្រូវផ្រនតល់ចំណីបផ្នាមនទ្ៀរ ដូ្ចានមា  និងារធារុផ្រ ៉ាបផ្នាមនទ្ៀរដូ្ចា នំនគ្ម ឬថាខនិ  ានដី្ម 
នដី្មបឱី្យនគ្មលូរលាស់លអ។ 

តារង ៤៖ បរមិាណចំណីផ្ដ្លក្សសិក្សរនតល់ឱ្យនគ្មក្សែុ ងមួយក្សាល (រគ្ក្ស) 
ទ្គ្មង់ចំណី គ្បនភទ្ចំណី នខរត បរមិាណ លនមអៀងសតង់ោ រមាល រសតង់ោ រនមលគ្បូបាប 
សៃួរ ចំនបីង នគ្ពផ្វង 2,330 0,331 1,283 

0,190ns 
ាា យនរៀង 2,830 0,162 1,110 

គ្សស ់ នមា គ្ចរូ នគ្ពផ្វង 7,92 3,65 0,72 
0,437ns 

ាា យនរៀង 8,59 3,31 0,47 
គ្សស ់ នមា ោ ំ នគ្ពផ្វង 9,17 3,00 5,20  

ាា យនរៀង 5 - -  
 

ការវាយរនមលោក់្សពិនទុ រូបរងនគ្ម 

រូបរងនគ្មរបស់ក្សសិក្សរមានលក្សខណៈននសងៗគ្មែ  សគ្មាប់ពិនទុនលខ១សមាែ ល់របូរងសរាសែមខាល ងំ ពិនទុនលខ២សមាែ ល់របូរង
សរាសែម ពិនទុនលខ៣សមាែ ល់េំពីសរាមានលក្សខណៈសមលាមលអអាចនលិរកូ្សនបាន១ក្សាល/ឆ្ែ  ំពិនទុនលខ៤សរាមានលក្សខណៈ
ធារ់នលីសទ្មៃន់ ពិនទុនលខ៥សមាែ ល់ពីសរាធារ់ខាល ងំខាល ញ់នគ្ចីន។ នៅក្សែុងនខរតាា យនរៀងនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ ៦៤% និងនខរតនគ្ពផ្វង
នគ្មរបស់ក្សសិក្សរ ៤៧,៦៥% នគ្មរបស់ក្សសិក្សរសាិរនៅរូបរងនលខ៣ នហយីនៅនខរតនគ្ពផ្វងនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ ៤៤,៣០% និង
នៅនខរតាា យនរៀងនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ ២៣,៦៧% សាិរនៅរូបរងនលខ២។ នបីនគ្បៀបនយៀបនៅនឹងការរក្សនឃញីរបស់ Pok et al. 
(2015) នឃញីថា នៅនខរតបារ់ដំ្បង ពូ នគ្មក្សែុងគ្សុក្សមានពិនទុាមយយម ៣,២ នហយីពូ កូ្សនការ់មានពិនទុ ៣,៥ នៅនខរតតាផ្ក្សវ 
និងនខរតកំ្សពរ ទាងំពូ ក្សែុងគ្សុក្ស និងពូ កូ្សនការ់ មានពិនទុ ៣ និងនៅនខរតកំ្សពង់សពឺ ពូ ក្សែុងគ្សុក្សមានពិនទុាមយយម ៣,៤ នហយី
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ពូ កូ្សនការ់មានពិនទុ ៣,២។ សូមបសីរានគ្មផ្ដ្លយក្សមក្សសមាល ប់នៅទី្សរតឃ្វររ ធានីភែំនពញ ក៏្សនគ្ចីនផ្រមានពិនទុរូបរង ២ និង 
៣ ផ្ដ្រ (Theng et al., 2019)។ បរមិាណាច់ និងរនមលលក់្សនគ្មផ្គ្បគ្បួលនៅតាមពិនទុរូបរង និងភាររយាច់របស់ សរា។ 

 
រូបភាព ១៤៖ ពិនទុរូបរងនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ 

 

ក្សងាេះខារចំណីសគ្មាប់នគ្មផ្ដ្លក្សសិក្សរ ួបគ្បទ្េះ 
ក្សែុងការនតល់ចំណីសគ្មាប់នគ្ម ក្សសិក្សរភារនគ្ចីន ួបបញ្ញា ខាេះខារចំណីនគ្ចីននៅ ផ្ខសីហា ក្សញ្ញា  និងរុលា នោយារ

ក្សសិក្សរពិបាក្សរក្សចំណីក្សែុងនពលននាេះ (រូបភាព ១៥)។ ក្សងាេះចំណីសរាអាចបងកន ងីនោយក្សតាត បផ្គ្មបគ្មួលអាកាសធារុនង
ផ្ដ្រ តាមរយៈនលប៉ាេះ ល់នោយតទ ល់ និងនោយគ្បនយលនៅនលីដំ្នណីរការលូរលាស់របស់ដំ្ណា ំដូ្ចននេះបរមិាណសំណល់ 
និងេនុនលដំ្ណាកំ្សសិក្សមាផ្ដ្លក្សសិក្សរអាចនគ្បីគ្បាស់ាចំណីសរាក៏្សថយចុេះនៅតាមននាេះផ្ដ្រ (WB & ADB, 2021)។ Li et al. 
(2017) បាននលីក្សន ងីថា គ្បនទ្សក្សមពុាគ្ប មនឹងការបារ់បង់ទិ្នែនលគ្សូវយ៉ា ងខពស់នៅក្សែុងរំបន់អាសុីអានរែយ ៍នគ្ េះផ្រ
លទ្ធនលននបផ្គ្មបគ្មួលអាកាសធារុ។ នបីគ្មា នការបនាុំអាកាសធារុនទ្ ទិ្នែនលគ្សូវអាចបារ់បង់នៅចននាល េះ ១០–១៥% នៅ
ទ្សវរសរឆ៍្ែ ២ំ០៤០ ដូ្ចននេះទាងំនសបៀងអាហាររបស់មនុសស និងចំណីសរានឹងគ្ប មបញ្ញា ដូ្ចគ្មែ ។ 

 
រូបភាព ១៥៖ េគ្តាក្សងាេះខារចំណីសគ្មាប់នគ្ម 

ាា នភាពនគ្មក្សែុ ងរយៈនពលខាេះខារចំណី និងរំនិរដ្នំណាេះគ្ាយ នដី្មបីនចៀសវាងាា នភាពនគ្មសែមាែ ងំ 
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ាា នភាពនគ្មរបស់ក្សសិក្សរទាងំពីរនខរត ក្សែុងផ្ខផ្ដ្លខាេះខារចំណី តាមរូបភាពបានបង្គា ញថា នគ្មរបស់ក្សសិក្សរនសទីរផ្រ

ទាងំេស់មានសភាពសែមាែ ងំ ចំផ្ណក្សឯនគ្មរបស់ក្សសិក្សរមួយចំនួនរូចនខាយក្សមាល ងំ (រូបភាព ១៦)។ នៅក្សែុងនខរតាា យនរៀង 

ក្សសិក្សរបានន្ល់នយបល់ថា ការរក្សាចំណីទុ្ក្សអាចនយាីឱ្យពួក្សគ្មរ់នចៀសវាងាា នភាពសែមាែ ងំរបស់នគ្មបាន។ ចំផ្ណក្សឯនៅ

នខរតនគ្ពផ្វងវញិ មានក្សសិក្សរ ក់្សក្សណាត លក៏្សយល់នឃញីដូ្ចក្សសិក្សរនខរតាា យនរៀងផ្ដ្រ និងក្សសិក្សរ ក់្សក្សណាត លននសងនទ្ៀរយលថ់ា 

ការោដុំ្េះដំ្ណាចំំណីសរានៅដី្ផ្ដ្លទុ្ក្សទំ្ននរនចាលា ំនរសីលអមួយសគ្មាប់នោេះគ្ាយបញ្ញា ក្សងាេះចំណីផ្ដ្លនយាីឱ្យនគ្មសែម

ាែ ងំ។ ាក់្សផ្សតង ក្សសិក្សរ ៦០% នៅគ្សុក្សាា យគ្ ំ នខរតាា យនរៀង ក៏្សមានរំនិរដូ្ចគ្មែ ផ្ដ្រថា ការោនំមា រឺាដំ្នណាេះគ្ាយ

សមគ្សបនដី្មបនីចៀសវាងកំុ្សឱ្យ ួបគ្បទ្េះការខាេះខារចំណីដូ្ចរល់ឆ្ែ  ំ(Phon & Um, 2018)។ នដី្មបោីនំមា ឱ្យបានគ្រប់គ្គ្មន់

សគ្មាប់សរា ក្សសិក្សរគ្រូវមានដី្ទំ្ននរយ៉ា ងរិចបំនុរ ០,៥ ហរ។ ាក្សរណីសិក្សា ក្សសិក្សរនៅផ្ប៉ាក្ស យពយននគ្បនទ្សក្សមពុា មាន

ននទដី្ក្សសិក្សមា ២–៤ ហរ (USDA, 2010) នហយីពួក្សគ្មរ់ោដុំ្េះដំ្ណាផំ្ដ្លនតល់គ្បាក់្សចំណូលនដី្មបទិី្ញសមាា រៈក្សសិក្សមា និង

បំនពញរគ្មូវការក្សែុងគ្រួារ។ ដូ្ចននេះនហយី អាទិ្ភាពរឺគ្រូវនគ្បីគ្បាស់ដី្សគ្មាប់ោដុំ្េះដំ្ណា ំនោយមានឱ្កាសរិចរួចបំនុរ

ផ្ដ្លក្សសិក្សរអាចោដំំ្ណាចំំណីសរា។  

  
រូបភាព ១៦៖ ាា នភាពនគ្មរបស់ក្សសិក្សរក្សែុង 

ផ្ខផ្ដ្លខាេះខារចំណី 

រូបភាព ១៧៖ រំនិរនយបលា់ដំ្នណាេះគ្ាយ 

នដី្មបនីចៀសវាងាា នភាពនគ្មសែមាែ ងំ 
 

មូលនហរុផ្ដ្លក្សសិក្សរមិននគ្បីគ្បាស់ដី្ទំ្ននរទុ្ក្សោនំមា ចំណីនគ្ម 

នៅក្សែុងនខរតនគ្ពផ្វង មានក្សសិក្សរ ៨៨,៤៦% មិនបានទុ្ក្សននទដី្ឱ្យទំ្ននរនចាលនទ្ និងនៅនខរតាា យនរៀង ក្សសិក្សរ ៨៥,១៩% 

ក៏្សមិនមានននទដី្នៅទំ្ននរនចាលផ្ដ្រ (រូបភាព ១៨)។ នៅក្សែុងនខរតទាងំ២ សគ្មាប់មូលនហរុផ្ដ្លក្សសិក្សរមិននគ្បីគ្បាស់ដី្ទំ្ននរ 

នោយារក្សសិក្សរភារនគ្ចីនមិនយល់ពីេរាគ្បនយ ន៍ននដំ្ណាចំំណីសរា នហីយក្សសិក្សរននសងនទ្ៀរគ្មរ់គ្មា នបនចេក្សនទ្សោ ំ

មិនាែ ល់ពូ  និងដី្របស់ពួក្សគ្មរ់ាគ្បនភទ្ដី្លិចទឹ្ក្សពិបាក្សក្សែុងការោនំមា ចំណីនគ្មនង (រូបភាព ១៩)។ នៅផ្ប៉ាក្ស យពយ

ននគ្បនទ្សក្សមពុា ក្សសិក្សរមានននទដី្ក្សសិក្សមា ២ នៅ ៤ ហរ (USDA 2010) នហយីក្សសិក្សរោដុំ្េះដំ្ណាផំ្ដ្លនតល់គ្បាក់្សចំណូល
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នដី្មបទិី្ញសមាា រៈក្សសិក្សមា និងបំនពញរគ្មូវការក្សែុងគ្រួារ។ ដូ្ចននេះនហយី អាទិ្ភាពរឺគ្រូវនគ្បីគ្បាស់ដី្ទុ្ក្សោដុំ្េះដំ្ណា ំនោយ

មានឱ្កាសរិចរួចបំនុរផ្ដ្លក្សសិក្សរអាចោដំំ្ណាចំំណីសរា។ 

  
រូបភាព ១៨៖ ននទដី្ទំ្ននរផ្ដ្លក្សសិក្សរមាន រូបភាព ១៩៖ មូលនហរុផ្ដ្លក្សសិក្សរមិននគ្បីគ្បាស់ដី្ទំ្ននរទុ្ក្សោនំមា  

បញ្ញា  និងឧបសរែររងំការបនងកនីការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ 
បញ្ញា  និងឧបសរែផ្ដ្លក្សសិក្សរ ួបគ្បទ្េះក្សែុ ងការចិញ្េ ឹមនគ្ម 

នៅក្សែុងនខរតទាងំពីរ ក្សសិក្សរនសទីផ្រទាងំេស់បាន ួបគ្បទ្េះបញ្ញា  និងឧបសរែររងំដ្ល់ការចិញ្េ ឹមនគ្ម (រូបភាព ២០) 

ដូ្ចា  ំងឺឆ្លង ក្សងាេះចំណី ក្សងាេះនសវាក្សមានពទ្យសរា ទី្នារមិនចាស់លាស់ និងនគ្គ្មេះយមាារិ។  ំងឺឆ្លងាបញ្ញា ផ្ដ្លក្សសិក្សរ

នសទីផ្រទាងំេស់ ួបគ្បទ្េះនគ្ចីនាងនរ។ ចំផ្ណក្សនៅនខរតាា យនរៀងវញិក្សសិក្សរ ៨២,៨៨%  ួបបញ្ញា ក្សងាេះចំណី និងនៅនខរត

នគ្ពផ្វងមិនសូវខាេះចំណីក្សែុងការចិញ្េ ឹមនគ្មនទ្។ រឯីបញ្ញា ក្សងាេះនសវាក្សមានពទ្យសរាមានក្សសិក្សរ ៦០,៣៦% នៅក្សែុងនខរតាា យនរៀង

ផ្ដ្លពិបាក្សក្សែុងការទាក់្សទ្ងមក្សពោបាលសរា នហយីនៅនខរតនគ្ពផ្វងមានក្សសិក្សរផ្រ ៣៥,៥៨% ផ្ដ្ល ួបបញ្ញា ននេះ។ សគ្មាប់

បញ្ញា ទី្នារ ក្សសិក្សរាង ៣០% បានបញ្ញជ ក់្សពីភាពពិបាក្សលក់្សនចញ ចំផ្ណក្សបញ្ញា នគ្គ្មេះយមាារិ មានក្សសិក្សរនគ្ចីនាង ៥០% 

បាន ួបគ្បទ្េះ។ នបីនគ្បៀបនយៀបាមួយនឹងលទ្ធនលរបស់ Mob et al. (2014) ក៏្សបានរក្សនឃញីនងផ្ដ្រថា  ំងឺឆ្លងរឺាបញ្ញា

ចមបងផ្ដ្លក្សសកិ្សរ ួបគ្បទ្េះនគ្ចីនាងនរផ្ដ្រនៅរំបន់ យព័យ នោយបងកឱ្យមានេគ្តា  ឺនិងេគ្តាង្គប់ នោយក្សសិក្សរ ិរ ៤០% 

បាន ួបគ្បទ្េះនឹង ំងឺឆ្លងនៅនលីសរារបសពួ់ក្សគ្មរ់។ ក្សងាេះយនធានចំណីរឺាឧបសរែទី្ពីរក្សែុងការពគ្ងីក្សចំនួននគ្មគ្ក្សបីផ្ដ្លក្សសកិ្សរ

គ្រូវចិញ្េ ឹម។ នបីនគ្បៀបនយៀបនៅនឹងាា នភាពការចិញ្េ ឹមនគ្មនៅគ្សកុ្សាា យគ្ ំ នខរតាា យនរៀង នៅឆ្ែ ២ំ០១៨ វញិ នឃញីថា ក្សសកិ្សរ 

៨៦% បាន ួបគ្បទ្េះបញ្ញា  ំងឺ (Phon & Um, 2018)។ ក្សងាេះបរមិាណ និងរុណភាពចំណីរឺាបញ្ញា ចំន េះសុខភាព និង

ការលូរលាស់របស់សរា នគ្ េះនគ្មគ្រូវការអាហារូបរាមាគ្រប់គ្គ្មន់នដី្មបគី្មគំ្ទ្ការលូរលាស់ និងភាពយននៅនឹងឥទ្ធិពលបរាិា ន 

(Mutibvu, 2012)។ សរាង្គយនឹងទ្ទួ្ល ំងឺឆ្លងនៅនពលផ្ដ្លនរឃ្វា លវាចូលគ្មែ ាហាូង (Daodu et al., 2009)។ ដូ្ចននេះ 

ការបង្គខ ងំសរានៅក្សែុងគ្ទុ្ងាការចិញ្េ ឹមដ្៏លអនដី្មបីបង្គក រ ំងឺរររារ និងអាចឱ្យនរពោបាលសរាទាន់នពលនវលា (Stür & 

Varney, 2007)។ 
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រូបភាព ២០៖ ក្សសិក្សរផ្ដ្ល ួបគ្បទ្េះបញ្ញា  និងឧបសរែ

ក្សែុងការចិញ្េ ឹមនគ្ម 
រូបភាព ២១៖ គ្បនភទ្បញ្ញា  និងឧបសរែផ្ដ្លក្សសិក្សរ 

 ួបគ្បទ្េះក្សែុងការចិញ្េ ឹមនគ្ម 
 

 ងឺំឆ្លងនលីសរានគ្មផ្ដ្លក្សសិក្សរ ួបគ្បទ្េះ និងដ្នំណាេះគ្ាយ 
 ំងីនកី្សរនលសីរានគ្មផ្ដ្លក្សសិក្សរ ួបគ្បទ្េះមានដូ្ចា  ំងឺេុរក្ាម ាទឹ្ក្ស បូសខយល់ ដំុ្ពក្សផ្សបក្ស និងរក្ស។  ំងឺេុរក្ាម 

និង ំងឺាទឹ្ក្សា ំងឺផ្ដ្លក្សសិក្សរ ួបគ្បទ្េះនគ្ចីនក្សែុងការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ពួក្សគ្មរ់។ ចំផ្ណក្សឯនៅនខរតាា យនរៀង មានក្សសិក្សរ 
៨៧,៥% និងនៅនខរតនគ្ពផ្វងមានក្សសកិ្សរ ៨១,៨២% បាន ួបគ្បទ្េះ ំងឺរក្ស។ សគ្មាប់នៅនខរតាា យនរៀងមានក្សសិក្សរ ៨៥,៧១% 
និងនៅនខរតនគ្ពផ្វងមានក្សសិក្សរ ៥៧,១៤%  ួបគ្បទ្េះ ំងឺាទឹ្ក្ស។ រឯី ំងឺបូសខយល់វញិ មានក្សសិក្សរ ៦៦,៦៧% នៅនខរត
ាា យនរៀងបាន ួបគ្បទ្េះ និងនៅនគ្ពផ្វង មានក្សសិក្សររិចរួចបាន ួបគ្បទ្េះ ំងឺននេះ (រូបភាព ២២)។ នៅឃុំតាសួស គ្សុក្ស
ាា យគ្ ំ នខរតាា យនរៀងវញិ ក្សសិក្សរ ៧០,០០%  ួបគ្បទ្េះ ំងឺេុរក្ាម និង ៣០,០០%  ួបគ្បទ្េះ ំងឺាទឹ្ក្ស (Phon & Um, 
2018)។ ាា នភាព ួបគ្បទ្េះ ំងឺឆ្លងរបស់ក្សសិក្សរនៅឃុរិំរវីន្័ គ្សុក្សភែំគ្សួច នខរតកំ្សពង់សពឺ មានភាពគ្សនដ្ៀងគ្មែ នឹងនខរតាា យនរៀង
ផ្ដ្រ ផ្ដ្ល ំងឺាទឹ្ក្សបាននកី្សរមាននលីក្សសិក្សរ ២៨,២% និង ំងឺេុរក្ាមនកី្សរមាននលីក្សសិក្សរ ៧១,៧% (Thinak, 2012)។ 
ក្សសិក្សរនសទីរផ្រទាងំេស់អាចនោេះគ្ាយបញ្ញា ទាន់នពលនោយផ្សាងរក្សនសវាពោបាលពីភាែ ក់្សង្គរសុខភាពសរាភូមិនៅនពលផ្ដ្ល
សរារបស់ពួក្សគ្មរ់ ួបគ្បទ្េះ ំងឺឆ្លង។ ក្សរណីយៃន់យៃរមានរិចរួចបំនុរផ្ដ្លក្សសិក្សរគ្រូវកាប់សរាលក់្សលួចលាក់្ស ឬលក់្សនៅឱ្យ 
 ាួញ (រូបភាព ២៣)។ 

  
រូបភាព ២២៖  ំងឺសរានគ្មផ្ដ្លក្សសិក្សរ ួបគ្បទ្េះ រូបភាព ២៣៖ ដំ្នណាេះគ្ាយនពល ួបគ្បទ្េះ ំងឺឆ្លង 
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គ្បនភទ្ចំណីផ្ដ្លក្សសិក្សរខាេះខារសគ្មាប់នគ្ម និងដំ្នណាេះគ្ាយ 

ាា នភាពខាេះខារចំណីមានភាពខាេះខារខាល ងំចំន េះក្សសិក្សរនៅនខរតាា យនរៀង។ ចំផ្ណក្សនៅក្សែុងនខរតនគ្ពផ្វងមានក្សសិក្សរ 

៧៥,០០% ខាេះនមា  និងក្សសិក្សរ ៥៧,១៤% នទ្ៀរខាេះចំនបីង។ ក្សងាេះចំណីរឺាបញ្ញា យៃន់យៃរចំន េះនលិរភាពសរានគ្មផ្ដ្លវា

បង្គអ ក់្សលទ្ធភាពក្សសិក្សរក្សែុងការពគ្ងីក្សចំនួនសរាចិញ្េ ឹម។ នដី្មបនីោេះគ្ាយបញ្ញា ននេះ ក្សសិក្សរ ៥២,១៧% នៅនខរតនគ្ពផ្វង និង

ក្សសិក្សរ ២១,៧៤% នៅនខរតាា យនរៀង បានបនាយចំណីន្ល់ឱ្យឱ្យនគ្មសុី។ រឯីការរក្សាចំណីទុ្ក្សនពលខាេះខារវញិបានេនុវរត

នោយក្សសិក្សរ ៤៧,៨៣% នៅក្សែុងនខរតាា យនរៀង និងនោយក្សសិក្សរ ២៦,០៩% នៅនខរតនគ្ពផ្វង។ ចំផ្ណក្សក្សសិក្សរមួយចំនួន

ននសងនទ្ៀរ គ្រូវការ់បនាយចំនួនសរាចិញ្េ ឹមខលេះ និងរក្សទិ្ញនមា ពីនគ្ៅបផ្នាម។ តាមការរក្សនឃញីនោយ Phon & Um (2018) 

នៅគ្សុក្សាា យគ្ ំ នខរតាា យនរៀង នៅនពល ួបគ្បទ្េះការខាេះខារចំណីសគ្មាប់នគ្ម មានក្សសិក្សរ ៦០,០០% ឱ្យនយបល់ថា

ការោនំមា រឺាដំ្នណាេះគ្ាយសមគ្សប ក្សសិក្សរ ២៣,០០% ធាល ប់បានទិ្ញនមា ពីនគ្ៅបផ្នាម នហយីក្សសិក្សរ ១៧,០០% ននសង

នទ្ៀរធាល ប់ទិ្ញចំនបីងឱ្យសរានគ្មសុីបនណាត េះអាសនែ។  

  

រូបភាព ២៤៖ គ្បនភទ្ចំណីផ្ដ្លក្សសិក្សរខាេះខារ រូបភាព ២៥៖ ដំ្នណាេះគ្ាយនពលខាេះខារចំណីសគ្មាប់នគ្ម 
 

បញ្ញា នសវាក្សមាពោបាលសរាផ្ដ្លក្សសិក្សរ ួបគ្បទ្េះ និងដំ្នណាេះគ្ាយ 

នៅក្សែុងនខរតនគ្ពផ្វង មានក្សសិក្សរ ៨៣,៧៨% និងនខរតាា យនរៀង មានក្សសិក្សរ ៦៧,១៦%  ួបគ្បទ្េះបញ្ញា ការទាក់្សទ្ង

រក្សនសវាពោបាលសរា ចំផ្ណក្សឯក្សសិក្សរននសងនទ្ៀរ ពិបាក្សរក្សរូបលក់្សថាែ ពំោបាល ំងឺសរា។ នដី្មបនីោេះគ្ាយបញ្ញា ននេះ ក្សសិក្សរ

ភារនគ្ចីនពោយមពោបាលសរានោយខលួនឯង នោយនគ្បីគ្បាស់ឱ្សថបុរណ និងក្សសិក្សរមួយចំនួនរូចប៉ាុនណាណ េះបានលក់្សសរានចញ

ក្សែុងក្សរណីយៃន់យៃរ (រូបភាព ២៧)។ នៅគ្សុក្សាា យគ្ ំវញិ នៅនពលផ្ដ្លពោបាលសរាខលួនមិនា ឬសរាង្គប់ មានក្សសិក្សរ ៥៥,០០% 

សុខចិរតលក់្សវានៅឱ្យ ាួញ នហយីក្សសិក្សរននសងនទ្ៀរបានកាប់យក្សាច់វាទុ្ក្សហូប ឬលក់្សក្សែុងភូមិ (Phon & Um, 2018)។ 
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រូបភាព ២៦៖ បញ្ញា នសវាក្សមាពោបាលសរា 

ផ្ដ្លក្សសិក្សរ ួបគ្បទ្េះ 
រូបភាព ២៧៖ ដំ្នណាេះគ្ាយនពលមានរក្ស 

នសវាពោបាលសរាមិនបាន 
 

បញ្ញា ទី្នារផ្ដ្ល េះឥទ្ធិពលដ្ល់ការលក់្សដូ្រសរានគ្ម 

បញ្ញា ទី្នារផ្ដ្ល េះឥទ្ធិពលដ្ល់ការលក់្សដូ្រសរានគ្មរបស់ក្សសិក្សរមានដូ្ចា  ាូញមិននាា េះគ្រង់ រនមលធាល ក់្សចុេះ និង

រគ្មូវការធាល ក់្សចុេះ។ នៅនខរតាា យនរៀង មានក្សសិក្សរ ៧៧,៧៨% និងនខរតនគ្ពផ្វង មានក្សសិក្សរ ៦៧,៥៧%  ួបបញ្ញា រនមលធាល ក់្ស

ចុេះពិបាក្សក្សែុងការលក់្ស ចំផ្ណក្សឯក្សសិក្សរមួយចំនួនននសងនទ្ៀរ លក់្សដូ្រាមួយ ាួញមិននាា េះគ្រង់ និងបញ្ញជ ក់្សពីទី្នារមិនសូវ

មានរគ្មូវការ។ នៅនពលផ្ដ្លមានបញ្ញា ទី្នារក្សែុងការលក់្សដូ្រសរា ក្សសិក្សរ ៥០,០០% ក្សែុងនខរតាា យនរៀង និង ១៣,៥១% 

ក្សែុងនខរតនគ្ពផ្វង  បានបនាយចំនួនសរាផ្ដ្លគ្រូវចិញ្េ ឹម។ ការលក់្សសរាតាមឱ្កាសេំនណាយនលក៏្សាដំ្នណាេះគ្ាយមួយដ៏្លអ

របស់ក្សសិក្សរក្សែុងនខរតទាងំពីរផ្ដ្រ។ ក្សសិក្សរនៅនខរតនគ្ពផ្វង ៣៧,៨៤% គ្ពមលក់្សសរានចញនពលគ្រូវការលុយ នហីយក៏្សមាន

ក្សសិក្សរនៅនខរតាា យនរៀង ១៤,៧១% ក្ស៏ធាល ប់េនុវរតដូ្ចននេះផ្ដ្រ។ តាមរយៈ Kampuchea Thmey (2023) បានឱ្យដឹ្ងថា 

មួយរយៈនពលចុងននេះ ក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មរមួមាន ក្សសិោា នរូចៗមួយចំនួន គ្រូវ ប់ចិញ្េ ឹម នោយរនមលទី្នារនគ្មរស់មានការ

ធាល ក្ស់ចុេះយ៉ា ងខាល ងំ នហយីបញ្ញា ចមបងននាេះ រឺនថលចំណាយនៅនលីការចិញ្េ ឹម នលីសចំណូលផ្ដ្លទ្ទួ្លបាន។ ការនែរ់នែង់ាច់

នគ្មមិនមានបញ្ញា ននាេះន យី ប៉ាុផ្នតេាីផ្ដ្លាបញ្ញា ននាេះ រឺពំុសូវមានរគ្មូវការ។ ពំុសូវមានរគ្មូវការ នោយារពលរដ្ាមិនសូវ

ចាយលុយ។ ារព័រ៌មាន Thmey Thmey (2023) ក៏្សបានរនំលចេំពីក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មខាែ ររូច បានរអូញផ្រអរពីរនមលនគ្មរស់

ចុេះនថាក្ស និងមិនសូវមាន ាួញទ្ទួ្លទិ្ញ នោយារផ្រការនាចូំលាច់នគ្មពីគ្បនទ្ស ិរខាង។ ក្សសិក្សរេេះអាងថា គ្បផ្ហល

មួយឆ្ែ នំហយី នគ្មរស់ធាល ក់្សនថល ិរ ក់្សក្សណាត ល ប៉ាុផ្នតចំណីផ្បរាន ងីនថល។ ទ្នទឹមនឹងននេះ នៅផ្ខវសានគ្មរងការយយពីី ំងឺរររារ

ផ្ថមនទ្ៀរ។  ក្សតាត ទាងំននេះ បានបងខំឱ្យេែក្សខលេះនបាេះបង់ការចិញ្េ ឹម។ សរុបមក្ស រនមលនគ្មរស់ធាល ក្សចុ់េះគ្បផ្ហល ៤០% ប៉ាុផ្នតាច់នគ្ម

ផ្ដ្លលក្សន់លទីី្នារនៅមានរនមលខពស់ដ្ផ្ដ្ល។  
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រូបភាព ២៨៖ បញ្ញា ទី្នារផ្ដ្ល េះឥទ្ធពិលដ្ល ់

ការលក្សដូ់្រសរានគ្ម 
រូបភាព ២៩៖ ដំ្នណាេះគ្ាយរបស់ក្សសកិ្សរ 

នពល ួបគ្បទ្េះបញ្ញា ទី្នារ 
នគ្គ្មេះយមាារិផ្ដ្លប៉ាេះ ល់ដ្ល់ការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់ក្សសិក្សរ 

នៅក្សែុងនខរតទាងំពីរ ក្សសិក្សរសឹងផ្រទាងំេស់បាន ួបគ្បទ្េះនគ្គ្មេះរងំសៃួរផ្ដ្លានលប៉ាេះ ល់ដ្ល់ការចិញ្េ ឹមនគ្មរបស់

ពួក្សគ្មរ់យ៉ា ងខាល ងំ។ នដី្មបសីគ្មបនៅនឹងនគ្គ្មេះរងំសៃួរ ក្សសិក្សរនគ្ ីសនរសីការបុក្សេណតូ ង រឯីក្សសិក្សរមួយចំនួនរូចបាន  ីក្សគ្សេះ

នដី្មបទី្ទួ្លបានទឹ្ក្សនគ្បីគ្បាស់។ លទ្ធនលគ្ាវគ្ាវបចេុបបនែមានភាពខពស់ាងរិចរួចនៅនឹងការេនុវរតរបស់ក្សសិក្សរនៅនៅ

គ្សុក្សាអ ង នខរតក្សណ្ាល  ផ្ដ្លក្សសិក្សរ ៧៦,០០% បានបុក្សេណូ្ងនគ្បីគ្បាស់  និងក្សសិក្សរ ១០,០០% នគ្ ីសនរសីយក្សការ ីក្ស 

គ្សេះ (Soklem, 2004)។ នបីនគ្បៀបនយៀបនៅនឹងាា នភាពនៅគ្សុក្សាា យគ្ ំ មាន នគ្មីសក្សែុងការបុក្សេណតូ ងបានេនុវរត នោយ

ក្សសិក្សរ ៥៨,០០% ការ ីក្សគ្សេះ ១៦,០០% និងការបនងកីរអាងសតុក្សទឹ្ក្ស ២៦,០០% (Phon & Um, 2018)។ 
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សេចក្តេីនឆិដ្ធសន 

មក្សដ្ល់បចេុបបនែននេះនៅនខរតាា យនរៀង និងនខរតនគ្ពផ្វង ក្សសិក្សរចិញ្េ ឹមនគ្មតាមទ្មាល ប់ នហយីពំុបានគ្រប់គ្រងការបង្គក រ់
ឱ្យបានគ្រឹមគ្រូវនទ្ នទាេះាក្សែុងរំបន់របស់ពួក្សគ្មរ់មាននសវាក្សមាបង្គក រ់នោយបាពូ ក៏្សនោយ។ ក្សសិក្សរភារនគ្ចីនមិនចង់នគ្ ីសនរសី
នសវាបង្គក រ់សិបបនិមាិរ នគ្ េះពួក្សគ្មរ់នៅយល់ថាការចំណាយេសរ់នមលខពស់ ក្សសិក្សរខលេះមិនទាន់ទុ្ក្សចិរតបនចេក្សនទ្សបង្គក រ់ននេះ 
នហយីខលេះនទ្ៀរនឆ្លីយថាពិបាក្សទាក់្សទ្ងេែក្សបង្គក រ់។ ដូ្ចននេះ ការចិញ្េ ឹមគ្ពផ្លងឱ្យសរាបង្គក រ់/បនតពូ  សវាល បាននយាីឱ្យកូ្សននគ្ម
 ំនាន់នគ្កាយាន់ឈ្លម នហយីមានទ្ំហរូំច។ ក្សែុងការនគ្បីគ្បាស់ចំណីនគ្ម ក្សសិក្សរពឹងផ្នអក្សនលីនមា យមាារិ និងចំនបីងាចំណី
ចំបង ចំផ្ណក្សគ្បភពចំណីននសងនទ្ៀរនៅក្សែុងរំបន់រស់នៅរបស់ក្សសិក្សរ ផ្ដ្លសមបូរតាមរដូ្វកាលមានដូ្ចា សលឹក្សដំ្ ូងមី និងចុង
េំនៅ មិនគ្រូវបានយក្សមក្សនគ្បីគ្បាស់ន យី នោយពួក្សគ្មរ់រិរថា វាមានារិពុល និងាក្សមាសិទ្ធរបស់គ្កុ្សមហ ុន។ ក្សែុងាា នភាព
បចេុបបនែ ក្សសិក្សរនសទីរផ្រទាងំេស់សុទ្ធផ្រ ួបគ្បទ្េះបញ្ញា  និងឧបសរែផ្ដ្លាក្សតាត រងំសទេះដ្ល់ការរកី្សចនគ្មីន និងការបនងកីននគ្ម
ចិញ្េ ឹម។  ំងឺឆ្លងាបញ្ញា ផ្ដ្លក្សសិក្សរ ួបទ្េះនគ្ចីនាងនរ ាពិនសស ំងឺេុរក្ាម និង ំងឺដំុ្ពក្សផ្សបក្ស។ ក្សងាេះខារចំណី និងនសវាក្សមា
ពោបាលសរាក៏្សាបញ្ញា បនាទ ប់ផ្ដ្លក្សសិក្សរភារនគ្ចីននៅនខរតាា យនរៀងបាននលីក្សន ងី។ ក្សែុងនពលគ្ាវគ្ាវថាីៗននេះ ក្សសិក្សរ
បាននលីក្សន ងីពីភាពពិបាក្សក្សែុងការលក្ស់នចញនោយាររនមលលក្ស់នគ្មធាល ក្ស់នថលខាល ងំ ផ្ដ្លមិនធាល ប់នកី្សរមានន ងីកាលពីមុនមក្ស
ន យី។ ដូ្ចននេះ ការគ្ាវគ្ាវរក្សរនលឹេះនោេះគ្ាយបញ្ញា ទាងំននេះដូ្ចា នហោា រចនាសមព័នធសងែមនសដ្ាកិ្សចេ និងផ្ខសគ្ចវាក់្សរនមល
នននលិរក្សមាសរានគ្ម រឺាកិ្សចេការរួរនយាីបនតនទ្ៀរ។ 

សេចក្តថី្លែងអំណរគុណ 

េែក្សនិពនធសូមផ្ថលងេំណររុណយ៉ា ងគ្ាលនគ្ៅដ្ល់រនគ្មាងផ្ក្សលមអការេប់រឧំរតមសិក្សា (Higher Education Improvement 
Project (HEIP), នលខ៖ IDA Credit No. 6221-KH) ផ្ដ្លបាននតល់មូនិយិគ្ាវគ្ាវតាមរយៈគ្ក្សសួងេប់រ ំយុវ ន និងកី្សឡា 
គ្ពមទាងំគ្កុ្សមការង្គររនគ្មាងគ្ាវគ្ាវក្សែុងការ ួយគ្បមូលទិ្នែន័យក្សែុងនខរតាា យនរៀង និងនគ្ពផ្វង។ ាពិនសស េែក្សនិពនធ សូម
ផ្ថលងេំណររុណដ្ល់េែក្សគ្រួរពិនិរយ ំនាញ និងនិពនធនាយក្សរបស់ទ្សសនាវដ្តីគ្ាវគ្ាវក្សមពុាសគ្មាប់ការេប់រ ំនិងផ្សទម ផ្ដ្លបាន
លេះបង់នពលនវលា ួយនតល់មរិផ្ក្សលមអ និងផ្ក្សសគ្មួលេរាបទ្គ្ាវគ្ាវននេះ គ្ពមទាងំ ួយនបាេះនាយនោយមិនរិរគ្បាក់្សក្សនគ្ម។ 
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មូ្លន័យស្គងេប 
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 ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសនៅមានក្សគ្មិរទាបនៅន យី។   ការសិក្សាននេះមាននគ្មលបំណងបនងកីនគ្បសិទ្ធភាពនន T. asperellum  
WT ក្សែុងការគ្បឆ្ងំនឹង ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស។ ការពិនាយន៍គ្រូវបាននយាីន ងីាពីរដំ្ណាក់្សកាល។ ដំ្ណាក់្សកាលទី្១ បនងកីន
ក្សគ្មិរសករស ុយគ្ក្សូស/ស ុគ្ក្សូសពី ២,0% ដ្ល់ ៣,0% ក្សែុងអាហារបណុ្េះរវ និងវាស់ផ្វងក្សគ្មិរលូរលាស់រយៈនពល ១៥ នថៃ។ 
ដំ្ណាក់្សកាលទី្២ បណុ្េះ T. asperellum មុន និងនគ្កាយការបនងកីនសមរាភាពនៅនលីនសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស នដី្មបី
វាស់ផ្វងក្សគ្មិរលូរលាស់ េំ ុងនពល ៧ នថៃ។ លទ្ធនលបានបង្គា ញថា ការបនងកីនបរមិាណារិសករនយាីឱ្យមានការនកី្សនន ងី
នូវការលូរលាស់ និងការនគ្បីគ្បាស់សកររបស់ T. asperellum WT នោយមានការនកី្សនន ងីនន ីវមា៉ា សពី ០,២៨ នៅ ០,៥០ 
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គ្កាម/មីលីលីគ្រ។ នសរិ ីវាស្រសតគ្រូវបានបូ្រនឈ្លា េះា T. asperellum TIS-11T។ T. asperellum TIS-11T បានការ រ
បានយ៉ា ងលអនលីការគ្បឆ្ងំនឹង ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស នោយវាបំតល ញនូវសរនសនសិរទាងំគ្សុង នៅនលីចានបណុ្េះ PDA ក្សែុង 
រយៈនពល ៥នថៃ។ ការវភិារ One-way ANOVA ននក្សគ្មិរបង្គអ ក់្សសក្សមាភាពនសិរេង់គ្តាក់្សណូសបានបង្គា ញថាមានភាព
ខុសគ្មែ ក្សែុងក្សគ្មិរន ឿាក់្ស (**p < ,០១)។ សរុបមក្ស T. asperellum TIS-11T រឺាភាែ ក់្សង្គរ ីវាស្រសតផ្ដ្លមានគ្បសិទ្ធភាព
ខពស់ក្សែុងការបង្គក រ និងបំតល ញ ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសយ៉ា ងមានសក្ានុពលសគ្មាប់ការនគ្បីគ្បាស់ក្សែុងឧសាហក្សមានដី្មបនីលិរ
នូវនលិរនលគ្បឆ្ងំនឹងនសរិបងករ ំងឺ។ 
 

 ក្សយរនលឹេះ៖ វវិរតក្សមានមតាប៉ាូលសី T. asperellum  ក្សគ្មិរលូរលាស ់បង្គអ ក្ស់សក្សមាភាព  ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស 
 
Abstract 
 

Anthracnose is a destructive fungal disease that causes significant losses in vegetable and fruit production. 
Trichoderma asperellum wild type (WT) is a well-known beneficial fungus with the ability to suppress 
anthracnose and promote plant growth; however, its efficacy remains limited. This study aimed to enhance 
the effectiveness of T. asperellum WT against anthracnose. The experiment was conducted in two stages. 
In the first stage, sucrose content in the growth medium was increased from 2.0% to 3.0%, and the effects 
were monitored over 15 days. In the second stage, the inhibitory effects of T. asperellum WT before and 
after enhancement were evaluated on potato dextrose agar (PDA) containing anthracnose, with pathogen 
growth measured over 7 days. Increasing the sugar content significantly improved the growth and sugar 
utilization of T. asperellum WT, increasing biomass from 0.28 to 0.50 g/mL. The enhanced strain, designated T. 
asperellum TIS-11T, exhibited superior inhibitory activity, completely eliminating anthracnose on PDA 
plates within five days. One-way ANOVA revealed a significant difference (p < 0.01) in inhibitory activity 
between T. asperellum TIS-11T, T. asperellum WT, and the control. In conclusion, T. asperellum TIS-11T is 
a highly effective biocontrol agent against anthracnose and shows strong potential for industrial-scale 
production of antifungal products. 
 

Keywords: Metabolic evolution; Trichoderma asperellum; growth rate; inhibition; anthracnose 

សេចក្តសី ត្ើរ  

គ្បនទ្សក្សមពុា ាគ្បនទ្សក្សសិក្សមាផ្ដ្លមានគ្បា នរស់នៅទី្ នបទ្គ្បមាណា ៦១% និងមានគ្បាពលរដ្ាគ្បមាណា 
៧៧% ផ្ដ្លរស់នៅពឹងនលីការនយាីក្សសិក្សមាដូ្ចា ការោដុំ្េះ ការននាទ្ និងការចិញ្េ ឹមសរាានដី្ម   (Karamba et al., 2022)។ 
នលិរនលក្សសិក្សមាក្សមពុាទ្ទួ្លរងការធាល ក់្សចុេះ នោយារការផ្គ្បគ្បួលអាកាសធារុ ននការនកី្សនន ងីនូវសីរុណា ភាព នភលៀងធាល ក់្ស
មិននទ្ៀងទារ់ និងអាកាសធារុតល ស់បូ្រនលឿន (Karamba et al., 2022)។ ាមួយគ្មែ ននេះផ្ដ្រ នលិរនលដំ្ណាាំនគ្ចីនមុខ
ផ្ដ្លនលិរនៅគ្បនទ្សក្សមពុា និងនានំចញនៅនគ្ៅគ្បនទ្សរមួមានផ្នលប័រ នមទស លៃ ដំ្ ូងាា  នមៀន ាា យ ាា យចនទី និងដំ្ណាំ
បផ្នលននសងនទ្ៀរានគ្ចីន (Piseth et al., 2021)។ នទាេះាយ៉ា ងននេះកី្្ស ដំ្ណាទំាងំេស់ននាេះទ្ទួ្លរងការខូចខារនោយារ
ក្សតាត ននសងៗេំ ុងនពលននដំ្នណីរការននសង្គា ក់្សនលិរក្សមាផ្ដ្លរមួមានការោដុំ្េះ ផ្ថទា ំនិងការគ្បមូលនលានដី្ម។ ក្សតាត ផ្ដ្ល
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បណ្ាលឱ្យទិ្នែនលដំ្ណាមំានការធាល ក់្សចុេះ និងខារបង់នោយារបនចេក្សនទ្សក្សសិក្សមា ក្សតាត  ីវៈាស្រសត និងក្សតាត ម ឈោា ន ំុវញិ 
(Tandzi et al., 2020)។ ក្សែុងចំនណាមក្សតាត ចនគ្ងបំតល ញនលីដំ្ណាទំាងំននេះ ក្សតាត នសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសាក្សតាត មួយផ្ដ្ល
នកី្សរន ងីញឹក្សញាប់ និងបំតល ញដំ្ណានំរៀងរល់ឆ្ែ មិំនថាដំ្ណាសំលឹក្ស ឬដំ្ណាហូំបផ្នលនពលគ្មា នការនគ្បីគ្បាស់ថាែ កំារ រទាងំការ
ោដុំ្េះ និងនគ្កាយគ្បមូលនល (Alves et al., 2015; Peralta-Ruiz et al., 2023)។ េង់គ្តាក់្សណូសាគ្បនភទ្ ំងឺបងកន ងីពីនសរិ 
Colletotrichum sp. នកី្សរមានយ៉ា ងញឹក្សញាប់នៅក្សមពុា នថ នវៀរណាម និងនៅនលីាក្សលនលាក្សនងផ្ដ្រ (Tokunaga, 2018)។ 
 ំងឺេង់គ្តាក្ស់ណូសបណ្ាលឱ្យរលួយផ្នល និងនក្សីរន ងីញឹក្សញាប់នលីដ្ំណានំប៉ាងនបា៉ា េះ នមទសនបាល ក្ស នមទសហរិ គ្រប់ និងដំ្ណាំ
ក្សសិក្សមាក្សមពុាានគ្ចីននទ្ៀរ (Rith, 2015)។  នដី្មបបីង្គក រ និងពោបាល ក្សសិក្សរបាននគ្បីគ្បាស់ថាែ ពុំលរីមី ប៉ាុផ្នតការនគ្បីគ្បាស់
ថាែ ពុំលរីមីគ្រូវបាននររក្សនឃញីថា វាមានឥទ្ធិពលេវ ិជមាននលីសររីៈរបស់ដំ្ណា ំាពិនសសវា េះឥទ្ធិពលនលីដំ្នណីររសាីសំនយរ
របស់ដំ្ណាំ នោយថាែ ពុំលរីមីបណ្ាលឱ្យមានការធាល ក់្សចុេះនូវនលិរនលរសាីសំនយរ នហរុននេះនហីយរុក្សខារិនឹងធាល ក់្សចុេះនូវ
ការលូរលាស់ និងទិ្នែនល (Petit et al., 2012)។ ថាែ ពុំលរីមីបងកាបញ្ញា កាក្សសំណល់ ការវវិរតននពពួក្សនសរិបងករ ំងឺ និង
បនតនគ្គ្មេះថាែ ក់្សយៃន់យៃរដ្ល់មនុសស និងារ ងែកាយមាន ីវរិននសងនទ្ៀរ (Ons et al., 2020)។ អាគ្ស័យនហរុននេះ ការគ្រប់គ្រង
ក្សតាត  ីវាស្រសត នោយនគ្បីគ្បាស់ថាែ ពុំលផ្ដ្លនលិរនចញពីេរិសុខុមគ្បាណារគ្មូវការយ៉ា ងសំខាន់សគ្មាប់ការនែរ់នែង់នលិរនល
ក្សសិក្សមា (dos Santos et al., 2021)។ ថាីៗននេះ ថាែ ពុំល ីវាស្រសតនដី្ររួនាទី្យ៉ា ងសំខាន់សគ្មាប់ការនគ្បីគ្បាស់ ំនួសឱ្យថាែ ំ
ពុលរីមីនោយថាែ ពុំល ីវាស្រសតន្ល់នូវគ្បសិទ្ធភាព និងមិនប៉ាេះ ល់ដ្ល់សុខភាព មនុសស សរា និងដំ្ណានំ យី (Sánchez-
Montesinos et al., 2021)។ ភាែ ក់្សង្គរ ីវាស្រសតមាននទុក្សនូវេរិសុខុមគ្បាណមានគ្បនយ ន៍ ដូ្ចា នសរិ និងបាក់្សនររពិីនសស 
ផ្ដ្លមានសមរាភាពក្សែុងការគ្បឆ្ងំនឹង ំងឺនសរិ និងបាក់្សនររមិីនលអ (Omar et al., 2006)។ ភាែ ក់្សង្គរ ីវាស្រសតផ្ដ្លនពញនិយម 
និងមានឥទ្ធិពលនលី ំងឺនសរិេង់គ្តាក់្សណូស និងបាក់្សនររផី្ដ្លបងកនលី ំងឺរលួយរល់  ំងឺនៅនលីសលឹក្ស តក  និងផ្នលានដី្មននាេះរឺ
ពពួក្សនសរិ T. asperellum (Maheshwary et al., 2020; Somaly & Sokra, 2024)។ ាងននេះនៅនទ្ៀរ Trichoderma 
spp. មិនគ្រឹមផ្របង្គក រ និងពោបាល ំងឺនសរិប៉ាុនណាណ េះនទ្ផ្ថមទាងំ ួយ ំរុញ ការលូរលាស់ដ្ល់ដំ្ណាផំ្ថមនទ្ៀរនង (Sánchez-
Montesinos et al., 2021)។ ថាែ  ំីវាស្រសតផ្ដ្លនលិរនចញពី Trichoderma spp. មានសុវរាិភាព រនមលនថាក្ស និងមាន
គ្បសិទ្ធភាពនលីដំ្ណា ំ(Yao et al., 2023)។ នទាេះាយ៉ា ងណា គ្បសិទ្ធភាព Trichoderma spp. នៅមានក្សគ្មិរទាបនៅន យី
សគ្មាប់ការនគ្បីគ្បាស់នលីដំ្ណាផំ្ដ្លនាឱំ្យក្សសិក្សរនៅផ្របនតនគ្បីគ្បាស់ថាែ ពុំលរីមីនលីការបំតល ញពពួក្សក្សតាត ចនគ្ង (Supyani 
et al., 2023)។ ។ Ons et al. (2020) បាននលីក្សន ងីថាក្សសិក្សរគ្បមាណាង ៧,៨  ន់លាននាក់្សនលីាក្សលនលាក្សគ្រូវ
ការថាែ កំ្សសិក្សមាសគ្មាប់ពោបាល ំងឺនសរិ និងបាននគ្បីគ្បាស់ថាែ ពុំលរីមីនគ្ចីនាងការនគ្បីគ្បាស់ថាែ  ីំវាស្រសត នោយារគ្បសិទ្ធភាព
របស់វា។ នដី្មបីនោេះគ្ាយបញ្ញា ននេះ Ruangwong et al. (2021) បាននគ្បីគ្បាស់ភាែ ក់្សង្គរ ីវាស្រសត Trichoderma sp. 
នដី្មបនីលិរនូវសមាសធារុសររីងែផ្ដ្លគ្បឆ្ងំនឹងការលូរលាស់របស់ពពួក្សនសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស និង ំងឺនសរិននសងនទ្ៀរ 
នោយារធារុនលិរនចញពី Trichoderma spp. បានបង្គអ ក្ស់ និងបំតល ញនសរិបងក ំងឺ។ ាមួយគ្មែ ននេះផ្ដ្រ Rith (2015) 
បានរក្សនឃញីថា ក្សសិក្សរក្សមពុាភារនគ្ចីននគ្បីគ្បាស ់Trichoderma spp. នដី្មបពីោបាល ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសនលដំី្ណានំសទគី្រប់
គ្បនភទ្។ ថាីៗននេះផ្ដ្រ Cabral-Miramontes et al. (2022) បាននលីក្សន ងីថា ការបង្គក រ និងពោបាល ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស
នលីដ្ំណាគំ្រូវន្ល់នូវលក្សខខណឌ ផ្ដ្លសមគ្សបដ្ល់ Trichoderma spp. នទ្ីបវាមានសមរាភាពខពស់ និងន្ល់នលវ ិជមាន
ដ្ល់ដំ្ណាំ។ អាគ្ស័យនហរុននេះ សមរាភាពបង្គក រ និងពោបាល ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសរបស់ Trichoderma sp. រឺាភាពខាេះ
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ចននាល េះននការគ្ាវគ្ាវ។ នដី្មបនីោេះគ្ាយបញ្ញា ននេះការបនងកីនសមរាភាពរបស់វាាមនយោបាយសខំាន់។ វវិរតក្សមានម៉ាតាប៉ាូលសី
ននពពួក្សេរិសុខុមគ្បាណ ាវយីិាស្រសតមានគ្បសិទ្ធភាពសគ្មាប់ការបនងកីននូវសមរាភាពក្សែុងការលូរលាស់ និងនលបងីរបស់មី
គ្ក្សុប (In et al., 2020)។ Phosriran et al. (2024) បានរក្សនឃីញថាការបននទរានស រនីនេរិសុខុមគ្បាណក្សែុងអាហាររវ
នោយបនងកីនការនគ្បីគ្បាស់សករនយាីឱ្យនមតាប៉ាូលីសនក្សីនន ីង និងលូរលាស់បានលអាងមុន។ ការសិក្សានយាីន ងីក្សែុងនគ្មល
បំណងបនងក ីនសមរាភាពលូរលាស់ និងគ្បសិទ្ធភាពបង្គអ ក់្សសក្សមាភាព ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសរបស់ភាែ ក់្សង្គរ ីវាស្រសត T. 
asperellum។ នោយការគ្ាវគ្ាវនលីគ្បធានបទ្ននេះអាចនយាីឱ្យទ្ទួ្លបាននូវពូ ភាែ ក់្សង្គរ ីវាស្រសតផ្ដ្លមានគ្បសិទ្ធភាព
ខពស់ និងការ់បនាយការនគ្បីគ្បាស់ថាែ ពុំលរីមី។ 

េម្ភសរៈ និងវិធីសាស្តេតម្សាវម្ាវ  

ការនរៀបចំអាហាររវ (Potato Dextrose Broth) 
ដំ្ ូងបារងំគ្រូវបានចិរសំបក្ស និងលាងសមាអ រ បនាទ ប់មក្សថលឹងចំនួន ២០០ គ្កាម ោក់្សនាៃ រាមួយទឹ្ក្សបិរឱ្យពុេះរយៈនពល 

១០នាទី្។ បផ្នាមទឹ្ក្សបិទ្ឱ្យគ្រប់មាឌ្ ១ លីគ្រ និងសករស ុយគ្ក្សូស/ស ុគ្ក្សូស ២,០% ២,៥% និង ៣,០% តាមផ្ក្សវនីមួយៗ។ 
គ្ក្ស ុក្សលាយឱ្យរលាយសពាចូលគ្មែ  និងយក្សនៅនយាីនសតរលីក្សមានគ្បីគ្បាសស់ីរុណា ភាព ១២១ េងានស សមាព យ ១០៦ kPa (១ atm)   
រយៈនពល ២០នាទី្ នៅក្សែុងផ្ក្សវ។ ទុ្ក្សអាហារវឱ្យគ្រាក់្សនឹងអាចនគ្បីគ្បាស់ក្សែុងការពិនាយបាន (Meta et al., 2025)។ 

វវិរតក្សមានមតាប៉ាូលសី 
នសរិ T. asperellum WT បានមក្សពីមនទីរពិនាយន៍មីគ្កូ្ស ីវាស្រសតននាក្សលវទិ្ោល័យគ្ក្សនចេះ (Somaly & Sokra, 2024)

។ នោយនគ្បីវយីិាស្រសតបននទរានស រ ីT. asperellum គ្រូវបានោក់្សចូលក្សែុងអាហារវផ្ដ្លបាននរៀបចំខាងនលី និងវាស់ផ្វងនរៀង
រល់នថៃរហូរដ្ល់នគ្បីគ្បាស់សករេស់ ៣,០%។ ការបណុ្េះនសរិ T. asperellum គ្រូវបាននយាីន ងីនៅក្សែុងផ្ក្សវមានមាឌ្ ២៥០ 
មីលីលីគ្រ (មាឌ្អាហាររវ ១០០មីលីលីគ្រ) នៅសីរុណា ភាព ៣៧ េងានស នោយនគ្បីគ្បាសមា៉ា សុីនបងាិលក្សែុងក្សគ្មិរ ២០០ ំុ 
ក្សែុងមួយនាទី្ (២០០ rpm) នោយមានក្សគ្មិរ ីវមា៉ា សចាប់ននី្ម ០,០១ គ្កាម/មីលីលីគ្រ (In et al., 2020)។  

ការវាសផ់្វងភាររយលូរលាសន់សរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសននបចេ័យនីមួយៗ 
នសរិ T. asperellum WT និង T. asperellum TIS-11T បនងកីនសមរាភាពគ្រូវបានបណុ្េះនៅនលីអាហារបណុ្េះផ្ដ្ល

មាននសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសដូ្ចគ្មែ ។ ការវាស់ផ្វងក្សគ្មិរលូរលាស់របស់នសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសគ្រូវបានវាសផ់្វងនរៀងរល ់
២៤ នមា៉ា ង រហូរដ្ល់នថៃផ្ដ្លនសរិបងក ំងឺននេះគ្រូវបានបំតល ញទាងំគ្សុង។ នដី្មបរីក្សភាររយននការបង្គអ ក់្សសក្សមាភាពគ្រូវនគ្បីរូបមនត 
I = (C - T / C) x ១០០ ផ្ដ្ល I តាងឱ្យភាររយបង្គអ ក្ស់សក្សមាភាព (%) C គ្បផ្វងកានំននសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស (មីលីផ្ម៉ាគ្រ) 
និង T គ្បផ្វងកានំសនិគ្រកូ្សដឺ្មា៉ា  (មីលីផ្ម៉ាគ្រ) គ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់ (Rahman et al., 2009)។  

ការពិនាយន៍ផ្ចក្សា ៣ បចេ័យរឺ៖ 
• បចេ័យទ្១ី (TC)៖ ចានបណុ្េះ Potato Dextrose Agar(PDA) នទុក្ស Colletotrichum sp. 
• បចេ័យទ្២ី (TB)៖ ចានបណុ្េះ PDA នទុក្ស Colletotrichum sp. និង T. asperellum WT 
• បចេ័យទ្ី៣ (TA)៖ ចានបណុ្េះ PDA នទុក្ស Colletotrichum sp. និង T. asperellum TIS-11T 
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រូបភាព ១៖ ចានបណុ្េះននបចេយ័ទាងំបីនដី្មបបីង្គា ញពីក្សគ្មិរបង្គអ ក់្សសក្សមាភាពរបសភ់ាែ ក់្សង្គរ ីវាស្រសត។ C  

តាងឱ្យ Colletotrichum spp. និង T តាងឱ្យ T. asperellum ។ 
ការគ្បមូលទិ្នែន័យ 

ការពិនាយននេះនគ្បីគ្បាស់ទិ្នែន័យបឋមផ្ដ្លគ្រូវបានវាស់ផ្វង និងរណនានៅតាមដំ្ណាក់្សកាលនីមួយៗនដី្មបកំី្សណរ់
ារនមលនលខ និងទិ្នែន័យាផ្បបបរមិាណវសិ័យ។ ការវាស់ផ្វង ីវមា៉ា ស T. asperellum WT គ្រូវនយាីន ងីនរៀងរល់ ២៤នមា៉ា ង
ម្ងរហូរដ្ល់នគ្បីគ្បាស់សករេស់។ ការវាស់ផ្វង ីវមា៉ា ស គ្រូវបូមយក្សសំណាក្សរវ ១ មីលីលីគ្រ បនាទ ប់មក្សផ្ញក្សលាយ នោយ
នគ្បីគ្បាស់មា៉ា សុីនរងាិលចាក្សនេិរ (Mini Centrifuge, Model: Mini-6KS) រយៈនពល ៣ នាទី្។ បនាទ ប់មក្សដ្ក្សយក្សសំណាក្ស
ទឹ្ក្សនចញ និងថលឹងកាក្សសំណល់រងឹនៅក្សែុងបំពង់សំណាក្សនោយនគ្បីគ្បាស់ ញ្ជ ីងនេ ចិគ្រូនិច (Model: HL-300LWP)។ ការ
វាស់ផ្វងក្សគ្មិរបង្គអ ក់្សសក្សមាភាពគ្រូវនគ្បីគ្បាស់បនាទ រ់មានខាែ រមីលីផ្មគ្រ។ គ្រប់បចេ័យ និងាទាងំេស់គ្រូវនគ្បីគ្បាស់បនាទ រ់
វាស់គ្បផ្វងការំបស់នសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសនរៀងរល់ ២៤ នមា៉ា ងម្ង។ បនាទ ប់មក្ស រនមលនលខគ្រូវបានរណនាភាររយបង្គអ ក់្ស
សក្សមាភាពននបចេ័យ និងានីមួយៗនោយនគ្បីគ្បាស់រូបមនត (Rahman et al., 2009)។ 

 វយីិាស្រសតវភិារទិ្នែន័យ 
រល់ទិ្នែន័យទាងំេស់គ្រូវបានបញ្េូ លក្សែុងក្សមាវយីិ Microsoft Excel Professional Plus 2021 នដី្មបសីមាអ រ និងនរៀបចំ

ឱ្យបានគ្រឹមគ្រូវ។ ទិ្នែន័យទាងំេស់គ្រូវបានបង្គា ញារនមលមយយម និងរមាល រសតង់ោ (M ± SD)។ មយយមននបចេ័យគ្រូវបានវភិារ 
One-way ANOVA Tukey’s HSD multiple comparisons test នគ្បីគ្បាស់ក្សមាវយីិ GraphPad Prism (Version 10.2.0, 
Window, GraphPad Software, San Diego, California USA, www.graphpad.com) និងនគ្បីគ្បាស់ក្សគ្មិរ p < ,០៥។ 

លទធ្លម្សាវម្ាវ និងការពិភាក្សា 

ការនយាីវវិរតក្សមានមតាប៉ាូលីសពី T. asperellum WT នៅា T. asperellum TIS-11T 
នគ្កាយពីការបណុ្េះ និងទាញយក្សខូ ូនី T. asperellum WT បាននហយី ការនយាីវវិរតក្សមានោយការបននទរានស រនីៅក្សែុង

អាហារបណុ្េះរវផ្ដ្លមានកំ្សហាប់ពី ២,០% ដ្ល់ ៣,០% (មា៉ា ស/មាឌ្) ស ុយគ្ក្សូស/ស ុគ្ក្សូស គ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់។ នសរិនគ្រកូ្សដឺ្មា៉ា
ផ្ដ្លនគ្បីគ្បាស់សករ ៣,0% េស់ និងលូរលាស់លអាងនរគ្រុវបាននគ្ ីសនរសីនដី្មបយីក្សនៅនគ្បីគ្បាស់ក្សែុងការបង្គអ ក់្សសក្សមាភាព
នសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស។ T. asperellum WT គ្រូវបានបណុ្េះក្សែុងអាហារវនទុក្ស ២ គ្កាម/មីលីលីគ្រ ស ុយគ្ក្សូស/ស ុគ្ក្សូស 
ាមួយនឹងក្សគ្មិរ ីវមា៉ា ស ០,០១ រហូរដ្ល់បននទរ ១១ ផ្ដ្លាបននទរចុងនគ្កាយ។ ក្សគ្មិរនន ីវមា៉ា សនកី្សនន ងី ចំផ្ណក្សសករគ្រូវ
បាននគ្បីគ្បាស់េស់ (រូបភាព ២)។ នដី្មបីបនងកីនការលូរលាស់ ក្សគ្មិរសករ ២,៥% គ្រូវបាននគ្បីគ្បាស់ ផ្ដ្លាការបនងកីននូវ
ស ុបស្រាត រដ្ល់ Trichoderma សគ្មាប់ដ្ំនណីរនមតាប៉ាូលីសបផ្នាមនទ្ៀរ។ នៅបននទរទ្ី ២ ក្សគ្មិរ ីវមា៉ា សមានការនកី្សនន ងី
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នៅនពលក្សគ្មិរសករនកី្សនន ងី ផ្រការនគ្បីគ្បាស់សករនៅពំុទាន់អាចនគ្បីេស់ននាេះនទ្។ បននទរទី្ ៣ ក្សគ្មិរ ីវមា៉ា សនកី្សនន ងីដ្ល់ 
០,៣៥ គ្កាម/មីលីលីគ្រ និងនគ្បីគ្បាស់ក្សគ្មិរសករ ២,៥% េស់ (រូបភាព ២)។ Jantama et al. (2008) បានបង្គា ញថា 
ការបនាុំមីគ្កូ្សារ ងែកាយ (Microorganism) ក្សែុងអាហារផ្ដ្លមានក្សគ្មិរសករទាប នម៉ាតាប៉ាូលីសនដី្មបនីលិរថាមពលក៏្សទាប 
នាឱំ្យការបនងកីនចំនួននកាសិកាក៏្សទាប។ គ្សបគ្មែ នឹងការរក្សនឃញីននេះ ការនគ្បីគ្បាស់សករក្សគ្មិរ ៣,0% គ្រូវបានបនងកីនក្សែុងបននទរ
បនាទ ប់។ ចាប់ពីបននទរទី្ ៤ មានការនកី្សនន ងីការលូរលាស់បនតបនាទ ប់ រហូរដ្ល់បននទរទី្ ១១ ក្សគ្មិរ ីវមា៉ា សមានការនកី្សនន ងី
ដ្ល់ ០,៥ គ្កាម/មីលីលីគ្រ និងការនគ្បីគ្បាស់សករេស់ទាងំគ្សុង ។ អាគ្ស័យនហរុននេះនគ្កាយការនយាីវវិរតក្សមា នយងីទ្ទួ្លបាន
នសរិនគ្រកូ្សដឺ្មា៉ា លូរលាស់ខាល ងំផ្ដ្លអាចយក្សនៅនគ្បីគ្បាស់ក្សែុងការបង្គអ ក់្សសក្សមាភាពនសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស និងឱ្យនឈ្លា េះ
ថា T. asperellum TIS-11T។ នសរិ ីវាស្រសត T. asperellum TIS-11T មិនគ្រូវបានបង្គអ ក់្សសក្សមាភាពនោយកំ្សហាប់សករខពស់
ននាេះនទ្ និងផ្ថមទាងំមានសមរាភាពខពស់ក្សែុងការលូរលាស់ ផ្ដ្លសមគ្សបសគ្មាប់ការនគ្បីគ្បាស់នលីពពួក្សនសរិបងក ំងឺនៅ
ដំ្ណាក់្សកាលបនាទ ប់។ កំ្សហាប់ស ុបស្រាត រខពស់ាយមាតាបង្គអ ក់្សសក្សមាភាពេង់សុីមរបស់ពពួក្សេរិសុខុមគ្បាណ បណ្ាលឱ្យការ
លូរលាស់របស់វាមានការធាល ក់្សចុេះននពពួក្សមីគ្កូ្សារ ងែកាយ (Ghaly et al., 2005)។ នគ្កាយពិនាយន៍ T. asperellum 
នកី្សនន ងីនូវសមរាភាពលូរលាស់ គ្សបនៅនឹងការសិក្សាបរស់ In et al. (2020) បានរក្សនឃញីថា ការបនាំេរិសុខុមគ្បាណ
នៅក្សែុងម ឈោា នមួយ នាឱំ្យមានការផ្ក្សផ្គ្បនូវដំ្នណីរការននការលូរលាស់ដូ្ចានមតាប៉ាូលីសានដី្មនដី្មបបីនងកីនការលូរលាស់
របស់វា។ ាមួយគ្មែ ននេះផ្ដ្រការបណុ្េះមីគ្កូ្សារ ងែកាយសាិរក្សែុងសមាព យ អាច ួយឱ្យវាអាចបនងកីនភាពយន់នឹងម ឈោា ននដី្មបី
រស់ ផ្ដ្លាមូលនហរុនាឱំ្យការលូរលាស់របស់វាក្ស៏នក្សីនន ងី (Carroll & Marx, 2013; Jantama et al., 2015)។ ការ
ពិនាយននេះរក្សនឃញីថា នគ្កាយវវិរតក្សមានមតាប៉ាូលីសទ្ទួ្លបាន T. asperellum TIS-11T ផ្ដ្លការលូរលាស់មានក្សគ្មិរ ីវមា៉ា ស
ខពស់ និងនគ្បីគ្បាស់សករេស់ ៣,០%។ 

 
រូបភាព ២៖ ការនយាីវវិរតក្សមានននសរិ T. asperellum WT នៅក្សែុងអាហារបណុ្េះរវពីក្សគ្មិរសករ  

២,០% ដ្ល់ ៣,០% (ទ្មៃន់/មាឌ្) ស ុយគ្ក្សសូ/ស ុគ្ក្សូស 
ស្ាា ល់៖ ការនផទរនថៃដំបូង ដល់ ១១ ចាប់នផដីរនដ្ឋយ្រក្រិត្ជីវា ស្ ០,០១ ក្ការ/រីលីលីក្ត្។ បននទរនលីរដំបូង និងនលីរទី១ 

នក្បីក្ាស់្ស្ករស្៊ា៉ុយ្ក្រូស្/ស្៊ា៉ុក្រូស្ ២,0% (រងាង់)។ បននទរនលីរទី ២ និងទី ៣ នក្បីក្ាស់្ស្៊ា៉ុយ្ក្រូស្/ស្៊ា៉ុក្រូស្ ២,៥% (កានរ  ) និង
បននទរនលីរទី ៤ ដល់ ១១ នក្បីក្ាស់្ស្ករស្៊ា៉ុយ្ក្រូស្/ស្៊ា៉ុក្រូស្ ៣,0% (ក្ត្ីនកាណ្)។ (a) ក្កាហាជីវា ស្ (ក្ការ/រីលីលីក្ត្) និង 

(b) ក្កាហាភាគរយ្ស្ករស្៊ា៉ុយ្ក្រូស្/ស្៊ា៉ុក្រូស្អំឡ៉ុងនពលបននទរបនតបនាទ ប់។ 
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ការវាសផ់្វងភាររយបង្គអ ក់្សសក្សមាភាពនសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស 
នសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស (Colletotrichum sp.), T. asperellum WT និង T. asperellum TIS-11T គ្រូវបាន

បណុ្េះនៅនលីអាហារបណុ្េះរងឹ PDA។ ចានបណុ្េះទី្១ ផ្ដ្លបណុ្េះផ្រនសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសមានការលូរលាស់ខាល ងំ គ្រឹម

នថៃទី្២ មានការនកី្សនន ងីកាដំ្ល់ ៨០ ± ០,០១ មីលីលផ្ម៉ាគ្រ ផ្ដ្លនពញចានបណុ្េះ (រូបភាព ៣ និងតារង ១) ។ លទ្ធនល

ននេះគ្សបគ្មែ នៅនឹងការសិក្សក្សារបស់ Li et al. (2021) ផ្ដ្លបង្គា ញថា នសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសានសរិផ្ដ្លមិនង្គយនឹង

បំតល ញ ាពិនសសនបីសិនគ្មា នការបង្គក រ ឬនគ្បីគ្បាស់ថាែ ភំាល មៗ។ ការគ្ាវគ្ាវរបស់ López-Moral et al. (2020) បានបញ្ញជ ក្សថ់ា 

Colletotrichum spp. ានសិរបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសលូរលាស់លអ ក្សែុងលក្សខខណឌ  និងអាហារបណុ្េះគ្រប់គ្គ្មន់ាមូលនហរុ

បចេ័យផ្ដ្លមិននគ្បីគ្បាស់ការការ រ ដុ្េះលូរលាស់យ៉ា ងឆ្ប់រហ័ស។ នថៃទី្២ ចានបណុ្េះផ្ដ្លនគ្បីគ្បាសន់សរិ T. asperellum 
WT បង្គអ ក្ស់សក្សមាភាពនសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស ផ្ដ្លមានកា ំ៥១,៣ ± ១,១៥ មីលីផ្ម៉ាគ្រ មានក្សគ្មិរបង្គអ ក់្សសក្សមាភាព

នសាីនឹង ៣៥,២៣%។ នថៃចុងនគ្កាយ T. asperellum WT បំតល ញកានំសិរ Colletotrichum spp. មក្សគ្រឹម ៨ ± ២,៦៥ មីលី
ផ្ម៉ាគ្រ មានក្សគ្មិរបង្គអ ក់្សសក្សមាភាពនសាីនឹង ៩០%។ ចំផ្ណក្សចានបណុ្េះផ្ដ្លមានវរតមាននសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស និងនសរិ T. 
asperellum TIS-11T បង្គអ ក់្សសក្សមាភាពលូរលាស់កានំននសរិ Colletotrichum sp. មក្សគ្រឹម ២៩ ± ១,០មីលីផ្ម៉ាគ្រប៉ាុនណាណ េះ

នៅនថៃទ្ី២។ នៅនថៃបនតបនាទ ប់កានំននសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសគ្រូវបានបំតល ញនោយ T. asperellum TIS-11T រហូរដ្ល់នថៃទី្

៥ សរនសនសិរទាងំគ្សុងគ្រូវបានបំតល ញផ្ដ្លក្សគ្មិរបង្គអ ក់្សសក្សមាភាពនសាីនឹង ១០០% (តារង ១) ។ ការលូរលាស់ននកាំ

របស់សរនសនសិរបងក ំងឺេង់គ្តាក្ស់ណូសននបចេ័យទាងំបីមានភាពខុសគ្មែ  (**p < ,០១)។ ការលូរលាស់របស់នសិរ T. 
asperellum WT មានភាពលអគ្បនសីរនៅក្សគ្មិរសករ ២០ គ្កាម/លីគ្រ ផ្ដ្លនាឱំ្យការនគ្បីគ្បាស់នសរិ ីវាស្រសតគ្បនភទ្ននេះ

បង្គអ ក្ស់សក្សមាភាព ំងឺេង់គ្តាក្ស់ណូសបានលអដ្ូចគ្មែ នៅនឹងការពិនាយន៍ននេះ (Ajam et al., 2023)។ ការសិក្សារបស ់ 

Intana et al. (2021) បានរក្សនឃីញថា នសិរ ីវាស្រសត T. asperellum នលិរនូវសមាសធារុសររីងែផ្ដ្លគ្បឆ្ងំនឹង
ពពួក្សេរិសុខុមគ្បាណផ្ដ្លបងក ំងឺទាងំពពួក្ស នសិរ និងបាក់្សនររមួីយចំនួន។ ននេះាមូលនហរុផ្ដ្លចានបណុ្េះផ្ដ្លមាន

វរតមាននសិរ T. asperellum នយាីឱ្យនសិរេង់គ្តាក់្សណូសលូរលាស់យឺរ និងគ្រូវបានបំតល ញសរនសនសិរបនតិចម្ងៗ។ T. 
asperellum TIS-11T មានគ្បសិទ្ធភាពខពស់បង្គអ ក់្សសក្សមាភាពនសិរបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស និងបំតល ញសរនសនសរិទាងំគ្សុង

ក្សែុងរយៈនពល ៥ នថៃនគ្កាយការបនងកីនសមរាភាព។ ការបនងកីនសមរាភាពនមតាប៉ាូលីសសករក្សគ្មិរខពស់ ៣,0% នយាីឱ្យការលូរ

លាស់ និងនមតាប៉ាូលីស T. asperellum TIS-11T នកី្សនន ងី។ គ្សបគ្មែ នៅនឹងពិនាយន៍របស់ In et al. (2020) រក្សនឃញីថា 

នគ្កាយនយាីវវិរតក្សមានមតាប៉ាូលីសនលិរនលផ្ដ្លទ្ទួ្លបានក្សែុង ីវមា៉ា សមានការនកី្សនន ីង។ នលិរនលសមាសធារុបង្គអ ក់្ស

សក្សមាភាពនសិរផ្ដ្លនលិរនចញពី T. asperellum TIS-11T មានការនកី្សនន ីង និងការបង្គអ ក់្សសក្សមាភាពនសិរេង់គ្តាក់្សណូសក៏្ស

នកី្សនន ងីផ្ដ្រ។ ការសិក្សារបស់ Shang et al. (2020) បានរក្សនឃីញផ្ដ្រថា នសិរ ីវាស្រសត T. asperellum មានគ្បសិទ្ធភាព
ខពស់នលីការបង្គក រ និងពោបាលនលីនសិរផ្ដ្លបងក ំងឺ េង់គ្តាក់្សណូស។ ការពិនាយរក្សនឃញីថា T. asperellum TIS-11T នកី្សន

ន ងីនូវគ្បសិទ្ធភាពបង្គអ ក់្សសក្សមាភាព ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសនយៀបនឹង T. asperellum WT ផ្ដ្លពំុទាន់បនងកីនសមរាភាព។ 
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រូបភាព ៣៖ ការបណុ្េះនសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស T. asperellum WT និង  

T. asperellum TIS-11T នៅនលីអាហាររងឹ PDA 
 

តារង ១៖ ការវាស់ផ្វងក្សគ្មិរលូរលាស់នសិរបងក ងឺំេងគ់្តាក់្សណូសននបចេ័យទាងំបី 
រយៈនពល 
(នថៃ) 

TC ± SD 
(mm) 

TB ± SD 
(mm) 

TA ± SD 
(mm) 

PI.TB (%) PI.TA (%) 

១ ៦០,៣០ ± ១,៥៣ ៥៤,៧០ ± ០,៥៨ ៥៥,៣៣ ± ០,៥៨ ១០,៣៨ ៩,២៩ 
២ ៨០,០០ ± 0,0០ ៥១,៣០ ± ១,១៥ ២៩,០០ ± ១,០០ ៣៥,៨៣ ៦៣,៧៥ 
៣ ៨០,០០ ± 0,0០ ៣៣,៧០ ± ៣,២១ ១៥,៣៣ ± ០,៥៨ ៥៧,៩២ ៨០,៨៣ 
៤ ៨០,០០ ± 0,0០ ១៦,៣០ ± ១,៥៣ ៣,៦៧ ± ១,៥៣ ៧៩,៥៨ ៩៥,៤២ 
៥ ៨០,០០ ± 0,0០ ៨,០០ ± ២,៦៥ 0,00 ៩០,០០ ១០០,០០ 

Tc បចេ័យផ្ដ្លបណុ្េះនសរិបងក ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស (Colletotrichum spp.) 
TB បចេ័យបណុ្េះនសរិ Colletotrichum spp. និង T. asperellum WT 
TA បចេ័យបណុ្េះនសរិ Colletotrichum spp. និង T. asperellum TIS-11T 
SD រមាល រសតង់ោបានពីចំនួនាទាងំបី ពិនាយន៍ 
PI.TB ភាររយបង្គអ ក្សស់ក្សមាភាពននបចេ័យ TB 
PI.TA ភាររយបង្គអ ក្សស់ក្សមាភាពននបចេ័យ TA 

 

ការនគ្បៀបនយៀប T. asperellum TIS-11T ាមួយការគ្ាវគ្ាវថាីៗ 
តារង ២៖ ការនគ្បៀបនយៀប T. asperellum TIS-11T និងមីគ្កូ្សារ ងែកាយដ្នទ្ក្សែុ ងការបង្គអ ក់្ស 
សក្សមាភាព Colletotrichum spp. 

Strain 
អាហារ
បណុ្េះ 

រយៈនពល
បង្គអ ក្ស់ (នថៃ) 

ភាររយបង្គអ ក្ស ់
(%) 

ឯក្សារនយង 

T. asperellum WT PDA ៥ ៩០ 
ការសិក្សាននេះ T. asperellum TIS-11T PDA ៥ ១០០ 
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Strain 
អាហារ
បណុ្េះ 

រយៈនពល
បង្គអ ក្ស់ (នថៃ) 

ភាររយបង្គអ ក្ស ់
(%) 

ឯក្សារនយង 

T. kingingiopsis PDA ៥ ៧៩,៥៧ Ruangwong et al. (2021) 
T. harzianum PDA ៧ ៦៤,២ Sutarman et al. (2021) 
T. asperellum PDA ៧ ៨០ Kim et al. (2023) 
T. viride PDA ១០ ៦២,៦១ Agnihotri et al. (2023) 
T. asperellum PDA ៧ ៧៦,៤៧ Manzar et al. (2021) 
T. harzianum PDA ៥ ៧៦,៥ Hao et al. (2024) 
Paenibacillus polymyxa AT4 NA ៧ ៧៦,៤៤ Tram et al. (2023) 
Bacillus velezensis AK-0 NA ៧ ៨០,៧០ Kim et al. (2021) 
Paenibacillus polymyxa C1 NA ៧ ១០០ Suprapta (2022) 

PDA អាហារសគ្មាប់បណុ្េះនសរិ (Potato Dextrose Agar)  
NA អាហារសគ្មាប់បណុ្េះបាក់្សនររ ី(Nutrient Agar) 
តារង ២ បង្គា ញពីការវាយរនមលពីគ្បសិទ្ធភាពននក្សគ្មិរបង្គអ ក់្សសក្សមាភាព ំងឺេង់គ្តាក្ស់ណូសរវាង T. asperellum 

TIS-11T នៅនឹងការគ្ាវគ្ាវននសងនទ្ៀរផ្ដ្លបានសិក្សាេំ ុងនពលថាីៗននេះ។ គ្បសិទ្ធភាពននក្សគ្មិរបង្គអ ក់្សសក្សមាភាពគ្រូវ
បានវាស់ផ្វងអាគ្ស័យនលីក្សគ្មិរភាររយននការបង្គអ ក់្សសក្សមាភាព និងរយៈនពលននដំ្នណីរការ។ ក្សែុងចំនណាមនសិរ ីវាស្រសត 
Trichoderma spp. និងបាក់្សនររនីនសងនទ្ៀរ បានបង្គា ញថា T. asperellum TIS-11T មានគ្បសិទ្ធភាពខពស់ាងនរាមួយ
នឹងក្សគ្មិរបង្គអ ក់្សសក្សមាភាព ១០០% ក្សែុងនពល ៥ នថៃ។ ការសិក្សាននេះ គ្សបគ្មែ នឹងការសិក្សាខាងនដី្មផ្ដ្លបង្គា ញថា T. asperellum 
WT ាភាែ ក់្សង្គរ ីវាស្រសតបង្គអ ក់្សសក្សមាភាពការលូរលាស់នសិរបងក ំងឺ។ T. asperellum WT មានក្សគ្មិរបង្គអ ក់្សសក្សមាភាព 
៩០% ក្សែុងនពល ៥ នថៃ។ ពូ នសរិ ីវាស្រសត Trichoderma spp. ននសងនទ្ៀរដូ្ចា T. kingingiopsis, T. harzianum, និង 
T. viride ានដី្ម បង្គា ញពីការបង្គអ ក់្សសក្សមាភាព ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសក្សគ្មិរមយយមនោយ T. kingingiopsis បង្គអ ក្ស់សក្សមាភាព 
៧៩,៥៧% ក្សែុងនពល ៥ នថៃ (Ruangwong et al., 2021)។ T. harzianum បង្គអ ក្ស់សក្សមាភាព ៧៦,៥ % ក្សែុងនពល ៥ នថៃ 
(Hao et al., 2024)។ T. viride បង្គអ ក្ស់សក្សមាភាព ៦២,៦១% ក្សែុងនពល ១០ នថៃ (Agnihotri et al., 2023)។ នគ្ៅពីនសរិ
 ីវាស្រសត មានការនគ្បីគ្បាស់បាក់្សនររមីានគ្បនយ ន៍ានគ្ចីនគ្បនភទ្ននសងនទ្ៀរ។ ការនគ្បីគ្បាស់បាក់្សនររមីានគ្បសិទ្ធភាពខពស់
នលីការបង្គអ ក់្សសក្សមាភាព ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស។ ផ្រនទាេះាយ៉ា ងណា ក្សគ្មិរបង្គអ ក់្សសក្សមាភាព និងរយៈនពលននដំ្នណីរការនៅ
ទាបាងភាែ ក់្សង្គរ ីវាស្រសត T. asperellum TIS-11T។ ការនគ្បីគ្បាស់បាក់្សនររលីអភារនគ្ចីនមាន Paenibacillus polymyxa 
AT4, Bacillus velezensis AK-0 និង Paenibacillus polymyxa C1 ានដី្ម។ Paenibacillus polymyxa AT4 បង្គអ ក្ស់
សក្សមាភាព ៧៦,៤៤%, Bacillus velezensis AK-0 បង្គអ ក្ស់សក្សមាភាព ៨០,៧០% និង Paenibacillus polymyxa C1 
បង្គអ ក់្សសក្សមាភាព ១០០% ក្សែុងនពល ៧ នថៃដូ្ចគ្មែ  (Kim et al., 2021; Suprapta, 2022; Tram et al., 2023)។ ក្សែុងការ
នគ្បៀបនយៀបរវាងភាែ ក់្សង្គរ ីវាស្រសតផ្ដ្លាបាក់្សនររ ីនិងនសរិ Trichoderma spp. បង្គា ញថា T. asperellum TIS-11T ក្សែុង
ការសិក្សាននេះមានគ្បសិទ្ធភាពខពស់ាងនរ និងនគ្បីរយៈនពលរិចាងនរក្សែុងការបង្គអ ក់្សសក្សមាភាព ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស។ 
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សេចក្តេីននិដ្ឋសន 

ការសិក្សាពីការបនងកីនសមរាភាពលូរលាស់នោយការនយាីវវិរតក្សមានមតាប៉ាូលីស T. asperellum TIS-11T គ្រូវបាននយាីន ងី
នដី្មបបីនងកីននូវគ្បសិទ្ធភាពបង្គអ ក់្សសក្សមាភាព ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស។ លទ្ធនលបង្គា ញថា T. asperellum WT នកី្សនន ងីនូវការ
លូរលាស់ពី ០,២៨ ដ្ល់ ០,៥០ គ្កាម/មីលីលីគ្រ និងនកី្សនន ងីការនគ្បីគ្បាស់សករស ុយគ្ក្សូស/ស ុគ្ក្សូសពី ២,0% ដ្ល់ ៣,0%។ 
ចំន េះ គ្បសិទ្ធភាពក្សែុងការបំតល ញ ំងឺេង់គ្តាក់្សណូសមានការនកី្សនន ងីខាល ងំ ផ្ដ្ល T. asperellum TIS-11T អាចបំតល ញ ំងឺ
េង់គ្តាក់្សណូសទាងំគ្សុងក្សែុងរយៈនពល ៥នថៃ។ T. asperellum TIS-11T មានគ្បសិទ្ធភាពខពស់ាងនរ នបីនយៀបនឹងការគ្ាវ គ្ាវ
ថាីៗននេះនលីការបង្គអ ក់្សសក្សមាភាព ំងឺេង់គ្តាក់្សណូស។ នយងីអាចសនែិោា នបានថា T. asperellum TIS-11T ានសរិ ីវាស្រសតដ៏្
មានសក្ានុពល សគ្មាប់ការគ្រប់គ្រង ំងឺនសរិេង់គ្តាក់្សណូស និង ំរុញដ្ល់ការ នយាីក្សសិក្សមាគ្បក្សបនោយនិរនតរភាព។ 

ការសិក្សាននេះបង្គា ញពីសក្ានុពលននការនគ្បីគ្បាស់ T. asperellum TIS-11T ក្សែុងមនទីរពិនាយន៍។ នទាេះាយ៉ា ងណា
ផ្ដ្នកំ្សណរ់ននការសិក្សាននេះរឺ ពំុទាន់នគ្បីគ្បាស់តទ ល់នលដំី្ណានំៅន យីនទ្។ នៅក្សែុងម ឈោា នោដំំ្ណាទូំ្នៅពំុអាចគ្រប់គ្រង 
លក្សខខណឌ ននសងៗបានន ីយ។ មោ៉ាងវញិនទ្ៀរ នសិរបងក ំងឺមានគ្បនភទ្ានគ្ចីននទ្ៀរនកី្សរមាននលីដំ្ណាំទូ្នៅ ផ្ដ្លននេះា
ផ្ដ្នក្សំណរ់ននការរក្សនឃញីរបស់ការគ្ាវគ្ាវមួយននេះ។ នហរុននេះការគ្ាវគ្ាវបនាទ ប់រួផ្របង្គា ញពីផ្ដ្នក្សំណរ់ននេះនោយ 
សិក្សានៅនលីការនគ្បីគ្បាស់ T. asperellum TIS-11T តទ ល់នលីដំ្ណាណំាមួយ និងនគ្បីគ្បាស់T. asperellum TIS-11T នដី្មបី
បង្គអ ក់្សសក្សមាភាពនសរិ ឬបាក់្សនររបីងក ំងឺននសងនទ្ៀរនដី្មបកីារ់បនាយការនគ្បីគ្បាស់ថាែ ពុំលរីមី។ 

សេចក្តថី្លែងអំណរគុណ 

ការសិក្សាននេះទ្ទួ្លបានការឧបរាមាថវកិាពីរនគ្មាង គ្បរួរគ្បផ្ ងគ្ាវគ្ាវ នរង្គា ន់សនម្ចនរនា ហ ុន ផ្សន ស្ីពី 
និរនតរភាពក្សសិក្សមា។ េែក្សនិពនធសូមផ្ថលងេំណររុណដ្ល់និពនធនាយក្ស និងេែក្សគ្រួរពិនិរយ ំនាញរបស់ ទ្សសនាវដី្្គ្ាវគ្ាវ
ក្សមពុាសគ្មាប់ការេប់រ ំនិងផ្សទម សគ្មាប់មរិនយបល់ផ្ក្សលមអនលីេរាបទ្គ្ាវគ្ាវននេះ។ រល់ទ្ិនែន័យ និងខលឹមារនៅក្សែុង
េរាបទ្ននេះ រឺមានការទ្ទួ្លខុសគ្រូវនោយេែក្សនិពនធ និងមិនមានទ្សសនៈ ឬនិនាែ ការននយបាយរបស់គ្កុ្សមណាមួយន យី។  
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